Zatacznik do uchwaty nr 18/2024
Zarzgdu Powiatu Drawskiego
z dnia 28 maja 2024 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Zarzad Powiatu Drawskiego ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkdét w Czaplinku
dziatajgcego w obiekcie przy ul. Grunwaldzkiej 1 i Parkowej 2 w Czaplinku

Podstawa prawna

Rozporzgdzenie Ministra Edukaciji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu
na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2021 r. poz.
1428)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placéwce (Dz. U. z 2023 r. poz. 2578)

1. Do konkursu moze przystgpi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktoéry spetnia tagcznie
nastepujgce wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w szkole lub placéwce wchodzgcej w sklad zespotu, w ktérej wymagania dotyczgce kwalifikacji
nauczycieli sg najwyzsze,

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe, z zakresu zarzgdzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania
oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, albo przed powierzeniem
stanowiska dyrektora w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. - Prawo oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku, o ktérym mowa
w art. 63 ust. 12 tej ustawy;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6) ma petng zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce, lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym, oraz nie toczy sie przeciwko niemu
postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi,
o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomosc¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim, ukohczyt studia
pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku
filologia polska, lub jest ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

2. Do konkursu moze takze przystgpi¢ osoba niebedgca nauczycielem, ktéra spetnia tgcznie
nastepujgce wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym Zze wymdg ten nie dotyczy obywateli panstw

cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia



o0 Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt 2), 5), 6), 8), 10) i 11).

3. Do konkursu moze przystgpi¢ rowniez:

1)

2)

3)

nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajgcym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzgdowej, kuratorium oswiaty, Centrum
Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
egzaminacyjnych, lub

nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt
1, na ktéorym sg realizowane zadania z zakresu oswiaty, w urzedzie organu administracji
rzgdowej, kuratorium os$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sg
realizowane zadania z zakresu oswiaty w urzedzie organu administracji samorzgdowej, lub
nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia
pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych

- spetniajgcy wymagania okreslone w rozporzgdzeniu, z wyjgtkiem wymogu posiadania co najmnie;j
bardzo dobrej oceny pracy.

4. Wymagane dokumenty:

1

2)

4)

5)

6)

7

8)

uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Zespotu
Szkét w Czaplinku,
zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegolnosci informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby

niebedacej nauczycielem,

oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:

a) imie (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji),
poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2), Swiadectw pracy, zaswiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych okres zatrudnienia,
poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studidéw pierwszego
stopnia, studidw drugiego stopnia, jednolitych studidw magisterskich lub $wiadectwa
ukonczenia studiéw podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata,
w przypadku cudzoziemca - po$swiadczona przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginatem kopia:
dokumentu potwierdzajgcego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim, lub dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia,
studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka
polskiego,
poswiadczona przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopia zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,


https://sip.lex.pl/#/document/67435948?cm=DOCUMENT

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo
lub umys$ine przestepstwo skarbowe,

10) odwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw — w przypadku kandydata na dyrektora
publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela lub karg dyscyplinarna,
o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce, lub kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 . -
Prawo o szkolnictwie wyzszym - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych.

5. Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania konkursowego
komisja konkursowa ma prawo zgda¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego
dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.

6. Oferty nalezy skitada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym, z dopiskiem
»Konkurs na dyrektora ZS w Czaplinku” w terminie do 27 czerwca 2024 r. do godz. 14:00 w
Biurze Obstugi Klienta, pok. nr 1 lub przesta¢ na adres: Starostwo Powiatowe, PI. Elizy Orzeszkowej
3, 78-500 Drawsko Pomorskie. Na kopercie nalezy podac¢ imie i nazwisko kandydata oraz adres do
korespondencji. W przypadku przestania oferty listownie, za date jej zlozenia uwaza sie date
doreczenia przesytki do Starostwa Powiatowego w Drawsku Pomorskim.

7. Nie dopuszcza sie sktadania ofert w postaci elektronicznej.

8. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powofana przez Zarzad Powiatu Drawskiego.

9. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie na adres zwrotny podany na kopercie zawierajgcej oferte.

10. Klauzula informacyjna RODO

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
2z 27.04.2016 r. wsprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119/1) — dalej RODO - informujemy,
ze:

1. Administratorem danych osobowych jest: Zarzgd Powiatu Drawskiego, adres: Plac Elizy Orzeszkowej
3, 78-500 Drawsko Pomorskie, tel. 94 363 34 64, e-mail: powiatdrawski@ powiatdrawski.pl

2. Z inspektorem ochrony danych w Starostwie Powiatowym w Drawsku Pomorskim mozna
skontaktowac sie poprzez: e-mail: iod @powiatdrawski.pl.

3. Pana/Pani dane osobowe przetwarzane bedg w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. ¢) zgodnie z RODO,
w szczegolnosci na podstawie art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe
oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komis;ji
konkursowej, w zakresie niezbednym do przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora
jednostki organizacyjnej, ktorg jest Zespot Szkot w Czaplinku.

4. Odbiorcami danych osobowych bedg czionkowie komisji konkursowej powotanej przez Zarzad
Powiatu Drawskiego oraz podmioty przetwarzajgce dane w naszym imieniu, na podstawie zawartej
umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych.
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5. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do przeprowadzenia konkursu na
stanowisko dyrektora jednostki organizacyjnej oraz zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, nie
krocej niz przez okres wskazany w przepisach o archiwizacji.

6. Na zasadach okreslonych w RODO posiada Pan/Pani prawo dostepu do tresci swoich danych oraz
prawo ich sprostowania oraz ograniczenia przetwarzania.

7. Posiada Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, gdy uznam iz przetwarzanie moich danych osobowych narusza przepisy
RODO.

8. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Konsekwencjg niepodania danych
osobowych bedzie odmowa dopuszczenia do ww. postepowania konkursowego.

9. Podane dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym réwniez profilowane.

10. Administrator doktada wszelkich staran, aby zapewni¢ srodki fizycznej, technicznej i organizacyjnej
ochrony danych osobowych przed ich przypadkowym lub umysinym zniszczeniem, utratg, zmianag,
nieuprawnionym ujawnieniem, wykorzystaniem czy dostepem, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

Drawsko Pomorskie, 28.05.2024 r.



