
ZARZĄDZENIE NR 27A/2023 

STAROSTY DRAWSKIEGO 

Z DNIA 04.08.2023 ROKU 

 

w sprawie ustalenia wysokości ryczałtu przysługującego pracownikowi wykonującemu 

pracę zdalną w Starostwie Powiatowym w Drawsku Pomorskim 

 

 

na podstawie art. 6724§ 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U.2023 poz.1465), 

zarządzam co następuje: 

 

§ 1 

 

Ustala się wysokość ryczałtu za pracę zdalną w Starostwie Powiatowym w Drawsku Pomorskim 

zgodnie z wytycznymi: 

1. Przy ustalaniu wysokości ryczałtu bierze się pod uwagę w szczególności normy zużycia 

energii elektrycznej oraz koszty usług telekomunikacyjnych. 

2. Kalkulację kosztów na potrzeby ustalenia wysokości ryczałtu obowiązującego w danym 

roku przeprowadza wydział Organizacyjny, według wzoru określonego w  

załączniku nr 1 do niniejszego Zarządzenia. Ryczałt dzienny w 2023 r. to 1,9207 zł. 

3. Ryczałt przysługuje za każdy dzień wykonywania pracy zdalnej w danym miesiącu i płatny 

jest w terminie wypłaty wynagrodzenia w miesiącu kolejnym. 

4. Pracownicy korzystający z pracy zdalnej przekazują niezwłocznie po zakończeniu 

miesiąca, nie później niż w terminie 7 dni roboczych, oświadczenie w sprawie 

przysługującego ryczałtu w związku z ponoszonymi przez pracownika kosztami 

związanymi z pracą zdalną stanowiące załącznik nr 2 do niniejszego Zarządzenia. 

 

§ 2 

 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 

 

        Starosta Drawski 

 

        Stanisław Cybula 

 

 

 

 

 

 



 

Załącznik nr 1 do Zarządzenia 

Nr 27A/2023 z dnia 04.08.2023 r. 

 

Na podstawie danych dostępnych na stronach internetowych pracodawca ustalił, że w 2023 r. 

średnia cena: 

1. prądu w Polsce dla gospodarstw domowych  wynosi 1,22 zł/l kWh brutto. Średnie zużycie 

energii przez laptop wynosi 0,0575 kWh/ 1 godzinę, a ładowanie telefonu przez 3 godziny 

dziennie zużywa energię o wartości 0,015 kWh (pracodawca przyjął średnio ładowanie przez 

taki czas co drugi dzień pracy).  

2. dostępu do Internetu wynosi 61 zł brutto, a energia pobierana przez router to  

0,012 kWh/ 1 godzinę. 

3. abonamentu telefonicznego wynosi 50 zł. 

 Podmiot zatrudniający nie obniża ryczałtu za czas pracy laptopa na baterii ze względu na brak 

możliwości ustalenia, jak długo to trwa i czy pracownik w ogóle korzysta z tej możliwości. 

Ponadto takie szczegóły komplikują obliczenia i nie mają istotnego wpływu na wysokość ryczałtu. 

 

Mając te dane, pracodawca ustalił wysokość dziennego ryczałtu w następujący sposób: 

Przeciętny koszt zużytej energii na 1 dzień: 

 • dla laptopa: 1,22 zł  0,0575 kWh x 8 godz. = 0,5612 zł,  

• dla telefonu: 1,22 zł x (0,015kWh : 2 dni) = 0,0092 zł,  

• dla routera: 1,22 zł x 0,012 kWh x 8 godz. = 0,1171 zł. 

Przeciętny koszt Internetu na 1 dzień: 
• 61 zł : 30 dni : 24 godz. — 0,0847 zł. x 8 godz.= 0,6777 zł 

Przeciętny koszt usług telekomunikacyjnych na 1 dzień: 

• 50 zł : 30 dni : 24 godz. — 0,6944 zł x 8 godz.= 0,5555 zł 

Suma dziennego ryczałtu = 1,9207 zł 

 

 

 

 

 



 

Załącznik nr 2 do Zarządzenia 

Nr 27A/2023 z dnia 04.08.2023 r. 

 

 

………………………………. 
miejscowość i data  

 

 

OŚWIADCZENIE W SPRAWIE PRZYSŁUGUJĄCEGO RYCZAŁTU W ZWIĄZKU Z 

PONOSZONYMI PRZEZ PRACOWNIKA KOSZTAMI ZWIĄZANYMI Z PRACĄ ZDALNĄ 

 

 

…………………………………………………………… 
Imię i nazwisko 

 

………………………………………………. 
stanowisko 

 

 

Oświadczam, że w miesiącu …………………… 2023 r. wykonywałam/em …….…. dni pracy 

zdalnej. 

Wnoszę o wypłatę ryczałtu, którego wysokość odpowiada przewidywanym kosztom 

ponoszonym przez pracownika w związku z wykonywaniem pracy zdalnej według wyliczenia: 

Wyliczony ryczałt za 1 dzień pracy zdalnej……….. x ilość dni wykonywanej pracy 

zdalnej……….=………………… zł  kwota słownie: ………………………………………… 

 

Zatwierdzam ………………………….……… 

 

  


