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Nr dokumentu
Data podjęcia
Rodzaj Plan wydatków

Dział Rozdział Paragraf Treść Wartość

851 Ochrona zdrowia 2 469 000,00

85156 Składki na ubezpieczenie zdrowotne oraz świadczenia dla osób nie
 

objętych obowiązkiem ubezpieczenia zdrowotnego 2 469 000,00

4130 Składki na ubezpieczenie zdrowotne 2 469 000,00

853 Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej 1 910 338,00

85333 Powiatowe urzędy pracy 1 822 900,00

3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 1 400,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 1 222 698,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 125 023,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 210 855,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 34 212,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 10 392,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 26 200,00

4240 Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek 1 000,00

4260 Zakup energii 66 200,00

4270 Zakup usług remontowych 3 920,00

4280 Zakup usług zdrowotnych 4 000,00

4300 Zakup usług pozostałych 24 500,00

4360 Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych świadczonych w
 

ruchomej publicznej sieci telefonicznej 3 100,00

4370 Opłata z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych świadczonych w
 

stacjonarnej publicznej sieci telefonicznej. 3 600,00

4400 Opłaty za administrowanie i czynsze za budynki, lokale i pomieszczenia
 

garażowe 18 000,00

4410 Podróże służbowe krajowe 5 000,00

4430 Różne opłaty i składki 5 400,00

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 53 765,00

4480 Podatek od nieruchomości 3 523,00

4520 Opłaty na rzecz budżetów jednostek samorządu terytorialnego 112,00

85395 Pozostała działalność 87 438,00

4017 Wynagrodzenia osobowe pracowników 74 383,67

4117 Składki na ubezpieczenia społeczne 11 231,93

4127 Składki na Fundusz Pracy 1 822,40

4 379 338,00Razem:


