Uchwala Nr 373/2006
Zarzadu Powiatu Drawskiego
z dnia 12 wrzesnia 2006 rok u

w sprawie powierzenia zadan doradcy metodycznego z jezyka angielskiego

Na podstawie § 20 wt. 5 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
I Sportu z dnia 23 kwietnia 2003 r. w sprawie warunkow i trybu dea,
przeksztakcania 1 likwidowania oraz organizacji 1 sposobu dzialania placowek
doskonalenia nauczycieli, w tym zakresu ich dzialalnosci obowigzkowej oraz zadan
doradcéw metodycznych, warunkéw 1 trybu powierzania nauczycielom zadan
doradcy metodycznego (Dz.U. Nr 84, poz. 779), po zasiggnieciu opinii Centrum
Edukacji Nauczycieli w Koszalinie oraz uzgodnieniu z Dyrektorem Zespolu Szkot
Ponadgimnazjalnych nr 2 w Drawsku Pomorskim, Zarzad Powiatu uchwala, co
nastepuje:

§ 1.
Powierza si¢ Pani Joannie Pedrycz, nauczycielowi zatrudnionemu
w Zespole Szkot Ponadgimnazjalnych nr 2 w Drawsku Pomorskim, zadania
doradcy metodycznego z jezyka angielskiego dla nauczycieli zatrudnionych w
szkotach iplacowkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat Drawski

§ 2.

Powierzenie zadan doradcy metodycznego nastgpuje na okres trzech lat
z mozliwoscia jego przedtuzenia.

8§ 3.
Nadzor pedagogiczny nad praca doradcy metodycznego sprawuje Dyrektor
Centrum Edukacji Nauczycieli w Koszalinie.

8 4.
Zadania doradcy metodycznego beda wykonywane w ramach stosunku pracy
w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych nr 2w  Drawsku Pomorskim,
z jednoczesnym obnizeniem o pig¢ godzin wysokosci obowiazkowego wymiru
godzin zag¢ dydaktycznych.

§ 5.
1. Do zadan doradcy metodycznego nalezy w szczegdlnoSci wspomaganie
nauczycieli oraz rad pedagogicznych szkét ponadgimnazjalnych w:
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1) planowanu, organizowanu i badaniu efektow procesu
dydaktycznewychowawczego,

2) doborze 1 adaptacji Ilub tworzeniu programOw nhauczania
1 materialéw dydaktycznych,

3) rozwijaniu umiejetnosci metodycznych,

4) podejmowaniu dziatan innowacyjnych.

2. Doradca metodyczny, we wspolpracy z placowkami doskonalenia, bibliotekami
pedagogicznymi 1 szkolnymi oraz Zachodniopomorskim Kuratorium Os$wiaty
w Szczecmie, planuje dziatanie stosownie do zgloszonych potrzeb.

3. Doradca metodyczny realizuje zadania poprzez:
1) wudzelanie indywidualnych konsultacji nauczyciclom szkot
ponadgimnazjalnych,
2) prowadzenie lekcji i zaje¢ otwartych oraz zajeé warsztatow ych,
3) organizowanie nnych form dkonalenia wspomagajacych prace
dydaktycznewychowawcza nauczycieli.

§ 6.
Zakres obowiazkow doradcy metodycznego:

1) znajomos$¢ i przestrzeganie obowigzujacych przepiséw prawnych,

2) doskonalenie jako$ci i sposobu wykonywania powierzonych zadan,

3) systematyczne prowadzenie dokumentacji doradcy,

4) przestrzeganie dyscypliny pracy, instrukcji bhp i ppoz oraz
przepiséw o tajemnicy panstwowej i stuzbowej,

5) wykonywanie innych zadan wskazanych przez Dyrektora Centrum
Edukacji Nauczycieli w Koszalinie i kierownika pracowni.

§7.
Zakres czynnosci doradcy metodycznego:

1) organizacja i realzacja form instruktazu metodycznego
1 doskonalenia zaw odowego nauczycieli jezyka angielskiego, w tym
szczegolnie:

a).zespotow metodycznych dla nauczycieli dwa razy w roku
szkolnym,

b). konsultacj indywiduahych,

C). konsultacji zbiorowych o problematyce zgodnej z potrzeba
okreslona przez zainteresowanych nauczycieli badz
dyrektorow oraz z priorytetami Ministerstwa Edukacii
Narodowej i Zachodniopomorskiego Kuraion Oswiaty w
Szczecinie,
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2) inicjowanie i merytoryczne wspieranie zmian innowacyjnych w
o$wiacie poprzez:
a). publikow anie materiatow metodycznych,
b). opiniowanie  innowacji  pedagogicznych,  programow
autorskich,
3) wzbogacanic whsnego warsztatu pracy, szczegolnie poprzez:
a).udzal w szkoleniach organizowanych przez Centrum Edukacji
Nauczycieli w Koszalinie, wyzsze uczelnie 1 inne placowki,
b). gromadzenie, opracowanie oraz upowszechnianie materialow
dydaktycznych oraz informacji pedagogicznej.
C). wyWwazanie nowych materialow dydaktycznych, np. nagran
video, przyktadowych scenariuszy zaje¢ edukacyjnych, testow
itp.,
4) diagnozowanie stanu kwalifikacji nauczycieli i okreslanie potrzeb
oraz formich doskonakenia zawodowego,
5) podejmowanie innych dziatan, miedzy innymi:
a).udziat w charakterze wykladowcy na kursach i warsztatach
organizowanych przez Centrum Edukacji Nauczycieli w
Koszalinie oraz w szkoleniowych radach pedagogicznych,
b).opiniowanie stopnia uzyteczno$ci nowych programow
i materialow edukacyjnych dla uczniéw i nauczycieli,
c). pomoc w organizowaniu konkursow przedmiotowych
| tematycznych dia uczniéw.

§ 8.
Odpowiedzialno$¢ 1 uprawnienia doradcy metodycznego:
1) doradca metodyczny ponosi odpowiedzialno$¢ za:
a). merytoryczne  przygotawie zespolow  metodycznych
I konsultacji,
b).budowanic wlasnego warsztatu pracy,
2) doradca metodyczny jest uprawniony do:
a).wyjzdow w delegacje za zgoda dyrektora szkoly, w ktorej
jest zatrudniony,
b).wizyt w placowkach oswiatowych na pisemne lub telefoniczne
zaproszenie dyrektora lub nauczyciela,
C). udzielania konsultacji zainteresowanym nauczycielom w
miejscach dyzurow,
d). opiniowania prac nauczycieli na wniosek dyrektorow
placowek (do oceny nauczyciela).
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§9.
Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od
01.09.2006r.

Zarzad Powiatu Drawskiego:
1. Stanistaw Cybuh

2. Zenon Rychliczek

3. Grazyna Kowalska

4. Romuald J6zwiak

Uzasadnienie

Przedstawione projekty uchwal sa rezultatem dziatan podjetych w celu
wprowadzenia pomocy dla nauczycieli w formiealdrtwa metodycznego.

Ostatecznie, zgod¢ na peienie funkcji doradcy metodycznego wyrazili zgode
nastgpujacy nauczyciele:

1. wona Kucharska nauczyciel bioligii z ZSP nr 1 w Drawsku Pom.

2. Beata Miszewskanauczyciel jezyka polskiego z ZSP w Zlociencu
3. Joanna Pedryeznauczyciel jezyka angielskiego z ZSP nr 2w Drawsku Pom.
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