Uchwala Nr 379 /2006
Zarzadu Powiatu Drawskiego
z dnia 26.09.2006r.

w sprawie zatwierdzenia projektu wspolfinansowanego z Europejskiego Funduszu
S polecznego ,,Druga szansa” zlozonego w odpowiedzi na konkurs ogloszony przez
Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu S polecznego (DWF) w Ministerstwie
Pracy i Polityki S polecznej, ktory pelni role Beneficjenta Koncowego (Instytucji
Wdrazajgcej) dla Dzialania 1.5 ,,Promocja aktywnej polityki spolecznej poprzez wsparcie
grup szczegolnego ryzyka” Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoj Zasobdw
Ludzkich 2004-2006 (SPO RZL) oraz udzielenia pelnomocnictwa do realizacji powyzszego

projektu.

Na podstawie art. 32 ust. 1 i ad8 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie

powiatowym (Dz.U.z 2001 roku Nr 142, poz. 1592 z p6zniejszy mi zmianami0O, w zwiazku z art. 9

ust. 1 pkt 1, 2 i 8 oraz ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o priomatcudnienia
I instytucjachrynku pracy (Dz.U.Nr 99, poz.1001 z pdzniejszymi zmianami) Zarzad Powiatu

Drawskiego uchwala, co nastepuje:
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§1

Zatwierdza si¢ projekt wspoHfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego ,,Druga

szansa” w ramach Dzialania 1.5 SPO RZL.

Projekt, o ktorymmowa w ust. 1 stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Udziela si¢ pelnomocnictwa Panu Henrykowi Andratoj¢ — Dyrektorowi Powiatowego Urzedu

Pracy w Drawsku Pom. do:

a)

b)

d)

reprezentowania ubiegajacego si¢ o dofinansowanie z FEuropejskiego Funduszu
Spotecznego na realizacje projektu, o ktorym mowa w § 1 niniejszej uchwaty w ramach
Dziatania 1.5 SPO RZL, w tym zlozenia dokumentacji konkursowej w odpowiedzi na
ogloszony konkurs przez Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu
Spotecznego (DWF) w Ministerstwie Pracy i Polityki Spotecznej,

zatwierdzania oraz realizacji projektu wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego, w ktoérym udzial wkiadu wlasnego dla Dziatania 1.5 SPO RZL wynosi nie
mniej niz 20,00%,

zawarcia umowy o dofinansowanie projektu konkursowego z Departamentem
Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego (DWF) w Ministerstwie Pracy
1 Polityki Spotecznej oraz podpisywania anekséw do tej umowy

wykonywania wszelkich czynno$ci wynikajacych z realizacji projektu, a w
szczegdlnosci do wykonywania zadan zwiazanych z realizacja projektu oraz jego
rozliczeniem, w tym do podejmowania wszelkich decyzji finansowych zwiazanych z
realizacja projektu oraz zatwierdzania wnioskdw platniczych 1 wymaganych
sprawozdan.

Petnomocnik w granicach posiadanego umocowania moze udzieli¢ dalszego pelomocnictwa

wskazanej w upowaznieniu osobie.

Pelnomocnictwo zostaje udzielone na czas nieokreslony.
Pelnomocnictwo wygasa z chwila jego odwotania lub w dniu rozwiazania stosunku pracy

z pelnomocnikiem.



§3

Wykonanieuchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Drawsku
Pomorskim.
§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem p odjecia.
Zarzad Powiatu Drawskiego :

Stanistaw Cybula

Zenon Rychliczek

Romuald Jozwiak
Grazyna Kowalska

bR

Uzasadnienie

W odpowiedzi na konkurs nr 2/1.5 SPO RZL w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego
Rozw0j Zasobdw Ludzkich 20042006, Dziatanie 1.5 — Promocja akty wnej polityki spotecznej
poprzez wsparcie grup szczegolnego ryzyka, SchemaWApieranie osob z grup zagrozony ch
wykluczeniem spotecznym, Powiatowy Urzad Pracy w Drawsku Pomorskim opracowat projekt: Druga
szansa”. Przedmiotowy wniosek zostat ztozony w M inisterstwie Pracy i Polityki Spotecznej, w
Departamencie Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego w dniu 14.06.2006r. W dniu
24.07.2006r. wniosek o dofinansowanie projektu zostat uznany zapoprawny pod wzgledem
formalnym i przekazany do oceny merytorycznejprzez Komisj¢ Oceny Projektow, ktora rozpoczeta
obrady 22.06.2006r. Wniosek o dofinansowanie projektu otrzy mat nr: DWF-2-1.5-609. Celem
projektu jest ograniczenie zjawiska mar ginalizacji sp otecznej oraz pirzy gotowanie osob narazonych na
wykluczenie spoteczne do wejscia na rynek pracy poprzez promowanie szerszego dostgpu do rynku
pracy oséb znajdujacych si¢ w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy oraz skorzystanie z aktywnych
metod zwalczania i przeciwdziatania bezrobociu.

W ramach projektu przewiduje si¢ realizacjg nastgpujacy ch dziatan:

- poradnictwo zawodowe i posrednictwo pracy

- warsztaty psychologicz rgkty wizujace

- szkolenia
Projekt zaktad nastgpujace formy akty wizacji:

- subsydiowane zatrudnienie

- stazezawodowe oraz przy gotowanie zawodowe w miejscu pracy.
Uczestnicy projektu zostang objeci dziataniem towarzy szacy m polegajacy m na opiece nad dzie¢mi lub
osobami zaleznymi. Potrzeba realizacji projektu wynika ze skali problemu jakim jest zagrozenie
wykluczeniem sp oteczny m mieszkancéw Powiatu Drawskiego. Powiat Drawski lezy w czg$ci
wschodniej wojewodztwa zachodniopomorskiego, gdzie odnotowano wysoki poziom bezrobocia
wsrod ludnosci wiejskiej, w ktorej znaczny udziat maja byli pracownicy Panstwowych Gospodarstwa
Rolnych. Wymogiem formalnym przy podpisywaniu umowy o dofinansowanie projektu jes
dotaczenie Zatacznika nr 6.12 — Poswiadczona przez radcg prawnego lub notariusza kopia
odpowiedniej uchwaty jednostki samorzadu terytorialnego badz odp owiedniego dokumentu organu
dy sponujacego budzetem ubiegajacego sig¢ o dofinansowanie w trybie ustawy o finansach publicznych
zatwierdzajacego projekt lub udzielajacego pelnomocnictwa do zatwierdzenia projektow
wsp Olfinansowany ch z Europejskiego Funduszu Spotecznego.
W zwiazku z powy zszym zwracam si¢ z pro$ba o zatwierdzenie projektu do realizacji i udzielenie
pemomocnictwa do zatwierdzenia ww. projektu

Zalgcznik nr 1 do uchwaly jest do wglqdu w Wydz. Organizacyjnym Starostwa Powiatowego
w Drawsku Pom.



