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Dziat |
Postanowienia ogolne

§1

1. Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w wBkai Pomorskim oketa
organizac} wewretrzng i zasady funkcjonowania Starostwa.
2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:
a) Radzie — naley przez to rozumieRad: Powiatu Drawskiego,
b) Zarzdzie — naley przez to rozumieZarzd Powiatu Drawskiego,
c) Stardgcie — naley przez to rozumie Staros¢ Drawskiego, bdacego kierownikiem
Starostwa Powiatowego, zwierzchnikiem zblowym pracownikéw Starostwa
i kierownikow jednostek organizacyjnych,
d) Wicestardcie — naley przez to rozumieWicestarost Powiatu Drawskiego,
e) Etatowym Cztonku Zaggu — naley przez to rozumie cztonka Zargdu Powiatu
Drawskiego, z ktorym zostat naygiany stosunek pracy,
f) Sekretarzu, Skarbniku — nale przez to rozumie Sekretarza, Skarbnika Powiatu

Drawskiego,

g) Starostwie - naly przez to rozumie  Starostwo  Powiatowe
w Drawsku Pomorskim,

h) Wydziale — naley przez to rozumie wyodrbnione komorki organizacyjne
I samodzielne stanowiska pracy,

i) Naczelniku Wydzialu — naky przez to rozumie kierownikow komorek

organizacyjnych, petnomocnikow, a t@ksamodzielne stanowiska pracy,
J) Statucie — naley przez to rozumieStatut Powiatu Drawskiego,
k) Regulaminie — nalgy przez to rozumieRegulamin Organizacyjny
Starostwa Powiatowego w Drawsku Pomorskim.

3. Starostwo jest samaydows jednostly budzetows, przy pomocy ktorej Zagd, Rada
| Starostavykonujg zadania Powiatu.
4. Starostwo w rozumieniu przepisow Kodeksu Pracypestodawg dla zatrudnionych w nim
pracownikow.
5. 1/ Siedzih Starostwa jest miasto Drawsko Pomorskie.
2/ W ramach wydziatbw magpy¢ tworzone zamiejscowe stanowiska pracy.

Dziat i
Wewnetrzna struktura organizacyjna Starostwa

§2

1. W strukturze Starostwa funkcjoguj
1/ Kierownictwo Starostwa,
2/ wydziaty,
3/ wyodebnione komaorki organizacyjne,
4/ samodzielne stanowiska pracy.
2. Wydzialy, w zakresie ok&onym w regulaminie, podejmaijdziatania i prowadg sprawy
Zwigzane z realizagjzada Powiatu.



3. Struktug organizacyjg Starostwa stanowi
1/ Kierownictwo Starostwa
a) Starosta
b) Wicestarosta
c) Etatowy Czionek Zagzdu

d) Sekretarz
e) Skarbnik
2/ Wydziaty:
a) Wydziat Organizacyjny Or
b) Wydziat OchronySrodowiska oS
c) Wydziat Geodezji, Kartografii i Katastru GK
d) Wydziat Gospodarki Nieruchordoiami GK
e) Wydziat Architektoniczno-Budowlany AB
f) Wydziat Komunikacji i Transportu: KT
zamiejscowe stanowiska pracy w Zidwie
g) Wydziat Finansowy Fn
h) Wydziat Ochrony Zdrowia i Spraw Spotecznych 0z
i/) Wydziat Edukacji Ek
j) Wydziat Rozwoju i Promocji Powiatu PR
k) Wydziat Zaradzania Kryzysowego ZK
l) Wydziat Biuro Rady Powiatu BR
m) Wydziat Inwestycji i Zamowie Publicznych [7]
3) Komorki organizacyjne, ktore przy oznakowaniywaja symboli:

a) Zespot Radcow Prawnych RP
b) Zespdt Informatykow Inf.
c) Kancelaria Starosty KS
d) Zespot do spraw kontroli Kn

4) samodzielne stanowiska pracy, ktore przy oznakdwlzywaja

symboli:

a) Powiatowy Rzecznik Konsumentow RK
b) Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych OIN

c) Audytor wewntrzny Au

d) Powiatowy Zespot do spraw Orzekania o Niepetrenspaci ON

€) skreslone

f) Inspektor Ochrony Danych IOD

4. Wydzialem, z zastrzeniem ust. 5kieruje Naczelnik Wydziatuz tym, ze Wydzialem
Geodezji, Kartografii i Katastru kieruje Geodetawkadowy, petngcy funkcg Naczelnika
Wydziatu.

5. Samodzielnymi stanowiskami oraz komérkami oizgayjnymikieruje bezpérednio osoba
z kierownictwa Starostwa oklena w Regulaminie.

6. Struktug organizacyjp Starostwa okrda schemat organizacyjny stan@ey zahcznik do
Regulaminu.

7. Dopuszcza simazliwos¢ odbycia stau przez staystow oraz maliwosé zatrudniania osob
na przyuczenie do zawodu, pracownikéw interwenayjny innych, bez konieczioi
kazdorazowej zmiany schematu organizacyjnego.



Dziat lll
Kierownictwo Starostwa

§3

1. Starosta organizuje pracStarostwa ikieruje Starostwem na zasadzie jednoosobowego
kierownictwa oraz ponosi odpowiedziafigdoza wyniki jego pracy i zgodne z prawem
funkcjonowanie.

2. Starosta:

1/ realizuje polityk i uchwaty Rady,

2/ organizuje pragcZarzdu,

3/ reprezentuje Powiat na zextre,

4/ wydaje w pierwszej instancji decyzje administraey;j
- w indywidualnych sprawach z zakresu administr@ejbliczne] naleagcych do
wiasciwosci Powiatu, chybaze przepisy szczegoélne przewiglyyydawanie decyzji
przez Zarzd,
- w sprawach z zakresu administracfidawej,

5/ maze upowani¢ na psmie Wicestarost, Etatowego Czionka Zagdu i pozostatych
pracownikbw  Starostwa do wydawania w swoim imienidecyzji,
o ktérych mowa w punkcie 4,

6/ przedktada Zagdowi projekty uchwat Rady,

7/ jest kierownikiem Starostwa oravierzchnikiem stabowym pracownikéw Starostwa
I kierownikéw jednostek organizacyjnych Powiatu,

8/ jestzwierzchnikiem powiatowych shb, inspekcji i stray,

9/ podejmuje niezéne czynnéci w sprawach nie ciergptych zwioki, zwizanych
z zagraeniem interesu publicznego, zagaacych bezpérednio zdrowiu zyciu albo
mogcych spowodowaznaczne straty materialne, a rate do widciwosci Zarzdu,

10/ przedktada uchwaty Rady Wojewodzie Zachodniopokiernsu,

11/ sktada Radzie sprawozdanie z pracy Z@uz

12/ wykonuje zadania Szefa Obrony Cywilnej na obszBawiatu,

13/ organizuje wspotpracPowiatu z innymi pastwami,

14/ rozpatruje skargi i wnioski,

15/ nadzoruje jednostki sama@adu terytorialnego oraz inne podmioty w sprawach

powierzonych porozumieniami lub umowami,

16/ wykonuje zadania w zakresie zwalczaniagskl zywiotowych przy pomocy
Powiatowego Zespotlu Reagowania Kryzysowego i Pawiago Centrum
Zarzadzania Kryzysowego,

17/ okresla szczegbtowo organizgojvewretrzng i tryb pracyStarostwa,

18/ nadaje zakresy czynfm pracownikom z wyczeniem Kierownictwa Starostwa
I kierownikéw jednostek organizacyjnych Powiatu,

19/ nadaje regulamin pracy Starostwa,

20/ koordynuje dziataln& Wydziatow,

21/ odpowiada za przygotowanie \éawych materialtdw dla Rady, udziedaj w razie

potrzeby wyjanien i dodatkowych informacji osofstie lub przez upowaione osoby,

22/ realizuje polityk kadrowg i finansowg w Starostwie,

23/ sprawuje nadzér nad wykonywaniem za@ezez pracownikdéw Starostwa,

24/ zapewnia kontrel przestrzegania przepiséw prawa,

25/ rozstrzyga spory kompetencyjnegaizy Wydziatami.

3. Do zakresu kompetencji zastraaych wyhcznie dla Starosty nale sprawy:



4.

W

1/ polityki kadrowej,
2/ podpisywanie korespondencji zastraee] ustawowodo jego widciwosci oraz
kierowanej imiennie do organdéw samgua i paistwa oraz organow kontrolnych,
3/ odpowiedzi na interpelacje i zapytania, z zagenem postanowies§ 4 ust. 4.
Starosta sprawuje bezwedni nadzor nad:

1/ Wicestarosi,

2/ Etatowym Cztonkiem Zagzlu,

3/ Skarbnikiem,

4/ Sekretarzem,

5/ Zespotem Radcéw Prawnych,

6/ Powiatowym Rzecznikiem Konsumentow,

7/ Wydziatem Zarzdzania Kryzysowego,

8/ Wydziatem Edukaciji,

9/ Petnomocnikiem ds. Informacji Niejawnych,
10/ Audytorem wewagtrznym,
11/ Zespotem do spraw kontroli,
12/Stuzbg BHP i P-pa.
13/Inspektorem Ochrony Danych

. Starosta nadzoruje dziatakto

1/ Powiatowego Uradu Pracy,
2/ placowek @wiatowych ledacych jednostkami organizacyjnymi  Powiatu
Drawskiego.

§4

. Wicestarosta wykonuje zadanRowiatu okrélone w Regulaminie oraz powierzone przez

Starosg, a take zapewnia kompleksowe ich rozgywanie.

. Wicestarosta sprawuje bezpedni nadzér nad:

1/ Wydziatem Ochrongrodowiska,

2/ Wydziatem Gospodarki Nieruchosowami,

3/ Wydziatem Geodezji, Kartografii i Katastru,

4/ Wydziatem Rozwoju i Promocji Powiatu,

5/ Wydziatem Architektoniczno-Budowlanym,

6/ Powiatowy Zesp6t do spraw Orzekania o Niepetrenspaci.

. Wicestarosta nadzoruje dziatafdarzdu Drog Powiatowych.
. W razie nieobecnmi Starosty lub niemmosci wykonywania swej funkcji, zadania

I kompetencje w zakresie kierowania Starostwem wyi® Wicestarosta. Wicestarosta jest
takze uprawniony do reprezentowania Powiatu na a&wn

§5

. Etatowy Czionek Zagdu wykonuje zadaniaPowiatu okrélone w Regulaminie oraz

powierzone przez Stargst take zapewnia kompleksowe ich roz@ywanie.

. Etatowy Czionek Zarglu sprawuje bezgoedni nadzor nad:

1/ Wydziatem Ochrony Zdrowia i Spraw Spotecznych,
2/ Wydziatem Inwestycji i ZamowiePublicznych,

3/ Wydziatem Komunikacji i Transportu,

4/ skreslone



3. Etatowy Czionek Zagdu nadzoruje dziatalro:
1/ Domu Pomocy Spotecznej,
2/ Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie,
3/ Gsrodka Wspierania Dziecka i Rodziny,
4/ Powiatowego Dziennego Domu Samopomocysre@ka

Rehabilitacyjno-Kulturalnego,

5/ w zakresie lecznictwa zamktego, wykonywan na bazie majku po zlikwidowanym
Szpitalu Powiatowym im, Matki Teresy z Kalkuty w dwsku Pomorskim, w tym
wykonywanie umow zawartych przez Powiat Drawskipoalstawie, ktorych nagiito
udostpnienie majtku.

4. W razie nieobecri@i Starosty i Wicestarosty lub niemmsci wykonywania swych funkcji,
zadania i kompetencje w zakresie kierowania staerst wykonuje Etatowy Czionek
Zarzadu. Etatowy Czionek Zagdu jest take uprawniony do reprezentowania Powiatu na
zewrgtrz.

§6

1. Sekretarz Powiatu zapewnia sprawprae Starostwa i jednostek organizacyjnych Powiatu,
wykonuje zadania okéone w Regulamini@raz prowadzi sprawy Powiatu powierzone przez
Starost.

2. Sekretarz Powiatu w szczego#od

1/jest rzecznikiem prasowym Starosty,

2/ zapewnia merytoryczn techniczno-organizacyjnobstug organow Powiatu,

3/ odpowiada za przygotowanie i wnoszenie pod obraatyyR Zaradu projektow
uchwat i innych spraw,

4/ odpowiada za prawidiowe zatatwianie spraw i nadeomykonanieuchwat Rady
| Zarzadu,

5/ zapewnia przestrzeganie przez pracownikigscypliry pracy i przepiséw prawa,

6/ nadzoruje terminow&s i jakos¢ zatatwiania spraw, skarg i wnioskow,

7/organizuje szkolenia, kieruje pracownikbw na szkie oraz umegliwia
pracownikom podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

8/wykonuje czynnéci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do
pracownikéw za wyjtkiem:
a/ zatrudniania i zwalniania,
b/ nagradzania i naktadania kar poiowych,
c/ dokonywania zmian warunkéw ptacy i pracy,

9/ organizuje sprawny obieg dokumentéw oraz praawgtobstug interesantow,

10/ analizuje warunki pracy i inicjuje ich uspraenie,

11/ odpowiada za prawidtowy stan BHP i pzpo

3. Sekretarz sprawuje bezwedni nadzor nad:

1/ WydziatemBiuro Rady Powiatu,

2/ Wydziatem Organizacyjnym,

3/ Kancelan Starosty,

4/ Zespotem Informatykow.

§7

1. Skarbnik Powiatu jest jednoémée Gltownym Ks¢gowym budetu Powiatu i wykonuje
zadania okrdone w przepisach o finansach publicznych orazgsaeh o rachunkowoi.

v



2. W szczegOlni do zada Skarbnika Powiatu nate sprawy zwgzane z:
1/ nadzorowaniem prac zywianych z opracowaniem projektu ket i realizag
budzetu Powiatu,
2/ wspotdziataniem z  Wydziatami i jednostkami  orgacyjnymi  Powiatu
w podejmowaniu wszelkich dziata zmierzagcych do pozyskiwaniasrodkow
finansowych dla Powiatu,
3/ przygotowywaniem pogbowania zmierzagego do wyboru banku wykorygego
obstug budzetu,
4/ przygotowywaniem projektu umowy edizy Zarzdem a bankiem na obskibgud-etu,
5/ wspotprag z organami podatkowymi i finansowymi,
6/ inicjowaniem i wdraaniem efektywnego gospodarowania betém Powiatu,
7/ nadzorowaniem przestrzegania dyscypliny finanspublicznych w Starostwie
i jednostkach organizacyjnych powiatu, a w przypadiaruszenia tej dyscypliny
— zawiadamia Staragst
3. Skarbnik dokonuje kontrasygnaty wszystkich czysangrawnych powoduagych powstanie
zobowgzan maptkowych. Do dokonania kontrasygnaty Skarbnikzmaipowani¢ inne
osoby.
4. Skarbnik prowadzi sprawy Powiatu powierzone pi@eaross.
5. Skarbnik sprawuje bezfedni nadzér nad Wydziatem Finansowym.

Dziat IV
Zakres dziatania Wydziatbw, wyodrgbnionych komérek organizacyjnych oraz
samodzielnych stanowisk pracy

§8
Zadania wspolne dla Wydziatoéw:

1. W zakresie okrdonym przez Starost pracownicy Starostwa upow@eni  do
podejmowania ,z upowaienia Starosty” decyzji w sprawach indywidualnyzizakresu
administracji publicznej.

2. Naczelnicy kieryj prag Wydziatéw i ponosz odpowiedzialné za prawidtovg organizacj
i skuteczné¢ ich pracy, a w szczegoélem dokonuj podziatu zada miedzy podlegtych
pracownikéw, odpowiadajza dyscyplig pracy, dbaj o stosowanie regulaminu pracy
w swoim Wydziale.

3. Naczelnicy Wydziatdw i ich pracownicy zobaaani ¢ w szczegolngci do:

1/ niezwtocznego zatatwiania spraw oraz prowadzenisgpowar administracyjnych
zgodnie z przepisami Kodeksu Rgmiwania Administracyjnego,

2/ przygotowywanie materialtdbw ¢dacych przedmiotem obrad Zadu, Rady
i Komisji Rady,

3/ przygotowywania projektéw decyzji administracyjnyaiméw, uchwat, w tym aktow
prawa miejscowego oraz zadzer w uzgodnieniu z radcprawnym,

4/ realizacji uchwat Rady i Zagdu,

5/ wspotpracy ze Skarbnikiem przy opracowywaniu prajedudetu,

6/ organizowania spotka narad i konferencji,

7/ wspotdziatania z organami kontroli,



8/ wspoitdziatania z innymi wydziatami i jednostkami ganizacyjnymi Powiatu,
w zakresie niezjnym do wykonywania zadaPowiatu, a w szczegoléd do
wspotpracy w zakresie pozyskiwan@dkow pozabuzketowych,

9/ uczestniczenia w razie potrzeby w posiedzeniachadar Rady i Komisji Rady,

10/ realizacji zada obronnych i obrony cywilnej i zagdzania kryzysowego wynikggych
z aktualnych zamdzen Starosty oraz zakresu dziatania wydzialbw w dzigdz
obronndci, obrony cywilnej i zargdzania kryzysowego,

11/ realizacji obowazkéw Powiatu dotycxrych porozumig@ w sprawie powierzenia
prowadzenia zada publicznych innym jednostkom samgdz terytorialnego oraz
kontrola wykonywania tych porozuntie

12/ stosowanie i przestrzeganie obgmijacych przepiséw prawa a w szczegaltio

a) kodeksu pogpowania administracyjnego,

b) przepisow o zamdéwieniach publicznych,

c) przepisbw o ochronie danych osobowych,

d) przepisow o ochronie informacji niejawnych,
e) przepisdw o dyscyplinie finanséw publicznych,
f) przepiséw o finansach publicznych,

g) przepisow o dogpie do informacji publicznej,
h) przepisow instrukcji kancelaryjnej i archiwalnej,
i) przepisow o egzekucji w administraciji,

j) przepisow o paytku publicznym i wolontariacie,
K) przepisow BHP i P-po

13/aktualizacji Biuletynu Informacji Publicznej orazany internetowej Powiatu,

14/ zgtaszania Wydziatowi Organizacyjnewszelkich zmian wynikagych z przepisow
prawa w zakresie dziatania swoich wydziatow w calftualizacji statutu, regulaminow
i zakresbéw czynrigi,

15/ uzyskania akceptacji Skarbnika Powiabimerdzajcej wykonanie przez Skarbnika
wstepnej kontroli,

16/ uzyskania akceptacji radcy prawnegormgegtach uchwat, umow i zaydzen,

17/prowadzenia innych zadaleconych przez Kierownictwo Starostwa.

4. Naczelnicy Wydziatow odpowiedzialnigsza wszechstronne wyjaienia i terminowe
zatatwianie skarg i wnioskéw, interpelacji i zapyta

5. Naczelnicy Wydziatow wyspuja z wnioskami osobowymi w sprawach podlegtych sobie
pracownikéw (wyré@nienia, nagrody, awansowanie, karanie), a w stasuldo pozostatych
pracownikéw uprawnienia te przystugigekretarzowi.

6. Kopie pism zastrzene do podpisu Starosty, Wicestarosty lub Etatow@églmnka Zarzdu
musz by¢ parafowane przez naczelnika wydziatu lub @ssoradzapca pismo.

7. W czasie nieobecioi Naczelnika Wydziatu, a tak innego pracownika, osoba wyznaczona
na zasipstwo wykonuje wszystkie obogaki regulaminowe osoby zaggbwanej,

Z wyjatkiem czynndci, dla ktérych wymagane jest @thne upowanienie lub

petnomocnictwo. Zagpstwo okréla sk

w zakresach czyndoi pracownikéw. W pozostatych przypadkach, gpstwo petni

imiennie wyznaczony przez Sekretarza Powiatu pradow

8. Delegowanie pracownikbw na szkolenia odbywa o uzyskaniu pisemnej aprobaty
naczelnika wydziatu, z ktérego delegowany jest gnatk. W przypadku pracownikow
samodzielnych naky uzyska aprobat Sekretarza,

9 Naczelnicy Wydziatbw zobowzani g do udzielania radnym, pod warunkiem
nienaruszalngci débr osobistych innych osob, informacji | ma&&w oraz umeliwienia



im wstpu do pomieszcze w ktdrych znajdy sie te informacje i materiaty, oraz wglu
w dziatalng¢ starostwa powiatowego z zachowaniem przepiséw jemtacy prawnie
chronionej. Otrzymanie informacji i materiatow oagy st wedtug nasfpujacych zasad:
1/radny sklada pisemny wniosek w Kancelarii Starost
2/wniosek zawiera dane wnioskodawcy oraz €krezakres zagdanych informacji
i materiatow,
3/otrzymanie informacji i materiatbw napuje w siedzibie Starostwa Powiatowego
w godzinach pracy Starostwa w obe@ravyznaczonego pracownika,
4/otrzymanie informacji i materialtébw naptje w terminie nie dieszym ni 14 dni od dnia
5/ztozenia wniosku,
6/fakt otrzymania informacji i materialtdw radny petrdza wilasnaicznym podpisem
i dats na zt@onym wniosku,
7/realizacja wniosku nie nze zaktoca funkcjonowania pracy Starostwa,
8/udzielanie radnemu informaciji i materiatéw dotyozch dziatalnéci spétek z udziatem
9/powiatu, spotek handlowych z udzialem powiatowyaddb prawnych, powiatowych
0s6b prawnych, powiatowej jednostki organizacyjagz zaktadow i przedddiorstw
samoradowych, odbywa gi w tych podmiotach,
10/wydziat Biuro Rady Powiatu prowadzi zbiér wphja@ych wnioskow o udzielenie
informacji i materiatow.

§9
Wydziat Organizacyjny — Or

Do podstawowych zada Wydzialu naley zapewnienie prawidtowe] organizacji
i sprawnego funkcjonowania Starostwa oraz prowadzepraw kadrowych pracownikow
Starostwa i kierownikéw jednostek organizacyjnydwiatu.

W szczegolnei do zad@ Wydziatu naléy:

1/ sporzdzanie projektéw statutu, regulaminu organizacyjneig regulaminu pracy
Starostwa oraz ich aktualizacja

2/ udzielanie pomocy Wpydzialom i jednostkom organizagym Powiatu przy
przygotowywaniu aktow prawnychzwigzanych z tworzeniem, przeksztatcaniem
i likwidacja jednostek organizacyjnych Powiatu,

3/ prowadzenie zbioru przepisbw prawnych,

4/ wykonywanie czynnéci punktu kancelaryjnego organizowanie informacji dla
interesantow (Punkt Informacyjny)

5/ organizacja i prowadzenie narad i szkolev tym wspoipraca w organizacji szkole
prowadzonych przez podmioty zeytrzne i innych, organizowanych przez Kancelari
Starosty,

6/ pomoc w prowadzeniu spraw socjalnych pracownik@torikéw ich rodzin, emerytow
i rencistow Starostwa i b. Ugdu Rejonowego,

7/ pomoc w opracowywaniu regulaminéw i rocznych planéw wydat z funduszu
socjalnego,

8/ pomoc w prowadzeniu spraw zwmanych z badaniami lekarskimi pracownikéw,
wypadkami przy pracy i innych z zakresu BHP,

9/ przygotowywanie polegewykonawczych do uchwat Zaydu,
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10/ przygotowywanie poledewykonawczych Kierownictwa Starostwa,

11/ przekazywanie skarg i wnioskébw Wydzialom w celu yb@rycznego rozpatrzenia,
a take prowadzenie rejestru skarg i wnioskow,

12/ nadzoér nad terminowym zatatwianiem skarg i wnioskow

13/ organizacja, przygotowanie posiedzéarzdu Powiatu,

14/ prowadzenie rejestru uchwat i rejestru wnioskowzZadmn oraz kontrola ich wykonania,

15/ wdrazanie instrukcji kancelaryjnej i jednolitego rzecamyo wykazu akt,

16/ informowanie Zarzdu i Wydziatdbw o zmianach w przepisach dotmzh dziatalnéci
organow,

17/ prowadzenie spraw zwdanych z udziatem Powiatu w zmkach, stowarzyszeniach
w zakresie sktadek cztonkowskich,

18/ wspétpraca w planowaniu, organizowaniu i koordynowadziatalndci kontrolnej
Starostwa,

19/ prowadzenie kgiki kontroli oraz gromadzenie protokotéw i odpowiedm wnioski
pokontrolne,

20/ wspotdziatanie z organami kontroli zegtrznej,

21/ prowadzenie rejestru porozumjetorych strog jest Powiat Drawski,

22/ protokotowanie posiedaeZarzdu,

23/ prowadzenie Kancelarii Starosty w przypadku nieab&x pracownikow Kancelarii
Starosty,

24/ ochrona budynku siedziby Starostwa,

25/ nadzor nad pieeziami i prowadzenie ich ewidenciji,

26/ wykonywanie czynnéci zwigzanych z funkcjami reprezentacyjnymi Starostwa,

27/ zamawianie prasy i innych publikaciji,

28/ prowadzenie spraw administracyjno-gospodarczych paopatrzenie materialowo-
techniczne, bhp, zagdzanie lokalem Starostwa, prowadzenie bibliotekivwgrznej
Starostwa, archiwum, itp.,

29/ wspotpraca przy organizowaniu i przeprowadzaniulifikacji wojskowej,

30/ prowadzenie biura rzeczy znalezionych

31/ przygotowywanie zezwote na sprowadzanie zwiok i szgkdéw ludzkich z obcego
panstwa,

32/ zafatwianie spraw zwranych z organizowaniem imprez masowych,

33/ prowadzenie spraw zg#zanych z dziatalniaia stowarzyszé oraz fundacji,

34/ prowadzenie spraw inwalidow wojennych i wojskowych, tym réwniez sprawy
organizacyjne zwjzane z wgczaniem im odznacae

35/ prowadzenie centralnego rejestru umow,

36/ wspobtpraca z organizacjami pozaatewymi wynikapca z ustawy o pgytku publicznym
i wolontariacie,

37/ sporadzanie rocznych programow wspotpracy Powiatu Draggk z organizacjami
pozaradowymi na rok bieacy,

38/ wspotpraca z Wydzialem Finansowym w przeprowadzamientaryzacji w Starostwie,
gospodarka mieniem ruchomym Starostwa (zgeaéniem gospodarki samochodami
stwwbowymi  oraz sprgem informatycznym, kserokopiarkami i  sgiem
teleinformatycznym),

39/ prowadzenie ewidencji wydanych materiatéw biurowych

40/ prowadzenie ewidencji i nadzoru uczniowskich klubé&portowych i stowarzysie
kultury fizycznej,

41/ prowadzenie rejestru aktéw prawa miejscowego.

11



42/ prowadzenie akt osobowych pracownikow Starostwey,okvnikdw powiatowych sib,
inspekciji i stray oraz kierownikow powiatowych jednostek organizaggh,

43/ przeprowadzanie naboru do pracy,

44/ ewidencjonowanie urlopéw i zwolnidekarskich,

45/ kontrolowanie dyscypliny pracy w Starostwie,

46/ prowadzenie spraw ptacowych pracownikdéw we wspajpmWydziatem Finansowym,

47/ prowadzenie spraw zwaanych z doskonaleniem zawodowym pracownikow Staes

48/ przygotowywanie informacji i sprawozilatatystycznych,

49/ prowadzenie rejestru upowrden do zatatwiania spraw w imieniu Starosty,

50/ prowadzenie rejestru upowden i petnomocnictw udzielanych przez ZagzPowiatu
i Starost,

51/ kontrola ruchu stzbowego w siedzibie Starostwa po godzinach pracy,

52/ prowadzenie spraw zeZzanych z wyraeniem zgody na rozgzanie przez zaklad pracy
stosunku pracy z inwalgdwojennym i wojskowym oraz kombatantem i annsola
uprawniors w okresie dwoch lat przed agnieciem wieku uprawniacego do
wczeniejszego przégia na emerytuyy,

53/ przyjmowanie éwiadczeé maptkowych.

54/ wydawanie legitymaciji sttbowych,

55/ prowadzenie dokumentacji ptacoweéwiadczé z ubezpieczenia spotecznego.

§10
Wydziat Ochrony Srodowiska — OS

Podstawowe zadania dla Wydziatu wynika przepisow prawa ochron§rodowiska, prawa
wodnego, prawa geologicznego i gorniczego, prawaelkiego, ustawy o ochronie przyrody,
o lasach, o odpadach, o ochronie gruntéw rolnyl&inych, ustawy o transporcie kolejowym,
ustawy o0 rybactwie $rodlagdowym, przepisbw w zakresie organizacji, hodowli
i rozrodu zwierat.

W szczegélnéei do zada Wydziatu naléy:
l. W zakresie ochronyrodowiska:

1/ przygotowanie projektu uchwaly Rady Powiatu wpropagtej ograniczenie lub
zakazanie tywania jednostek ptywagych lub niektorych ich rodzajéw na okienych
zbiornikach powierzchniowych woéd siojych oraz wodach phyeych, jeeli jest to
konieczne do zapewnienia odpowiednich warunkow tgkasych na terenach
przeznaczonych na cele rekreacyjno - wypoczynkowe,

2/ przygotowanie projektu uchwaty Rady Powiatu usgakyj programy dzialg ktorych
celem jest dostosowanie poziomu hatasu do dopusemra dla aglomeracji o liczbie
mieszkacow powyej 100 tys. oraz terenow oktenych w powiatowym programie
ochronysrodowiska,

3/ porzdzenie projektu powiatowego programu ochrérodowiska,

4/ sporadzenie raportu z wykonania powiatowego programuapsrodowiska,

5/ opiniowanie projektdéw gminnych programow ochrénydowiska,

6/ przedstawienie do zatwierdzenia Radzie Powiatu, avmie uchwaty, projektu
zestawienia przychodéw i wydatkéw powiatowego fusmli ochrony srodowiska
i gospodarki wodnej,
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7/ udostpnianie informacji grodowisku i jego ochronie,

8/ prowadzenie publicznie deginego wykazu danych o dokumentach w zakresie oghron
srodowiska,

9/ prowadzenie elektronicznej bazy danych w trakcevadzenia badamonitoringowych,
dla ktérych oceny stanu akustycznego dokonujeaipodstawie powiatowego programu
ochronysrodowiska,

10/wydawanie opinii o konieczioi/braku konieczn&i przeprowadzenia oceny
oddziatlywania planowanego przegsziccia na srodowisko i ewentualnym zakresie
raportu o oddziatywaniu przegsiziecia nasrodowisko oraz uzgadnianie warunkéw
realizacji planowanego przedsiziecia,

11/ opiniowanie projektow uchwat marszatka wojewodztwaprawie programow ochrony
powietrza dla stref,

12/ opiniowanie planow dziata krotkoterminowych w przypadku ryzyka wypbwania
przekrocze,

13/dokonywanie rekultywacji gruntow w przypadkach @ksaych przepisami prawa
i okreslanie jej kosztow oraz sposobu uiszczania opfat,

14/ nalazenie na podmiot zobowzany do przeprowadzenia rekultywacji obgaku
prowadzenia pomiarow zawaétd substancji w glebie lub ziemi,

15/ prowadzenie okresowego badania fak@leby,

16/ prowadzenie i aktualizowanie rejestru zawigcago informacje o terenach, na ktorych
stwierdzono przekroczenie standardéw fakgleby i ziemi,

17/sporadzanie map akustycznych dla terenéw ékmeych w powiatowym programie
ochrony srodowiska,

18/wydawanie decyzji o dopuszczalnym poziomie hataspraypadku stwierdzenia, na
podstawie pomiardw, dopuszczalnego poziomu hataega paktadem,

19/ ustalanie wysokai odszkodowania, na wniosek poszkodowanego, Ve ragraniczenia
sposobu korzystania z nieruchosoiow zwigzku z ochrog zasobdw ochron§rodowiska,

20/ przygotowywanie projektu uchwaty o utworzeniu oliszagraniczonego aytkowania
dla zaktadow lub innych obiektow, gdzie jest ekspbovana instalacja inna mi
zakwalifikowana do przedsizig¢ mogcych zawsze znageo oddzialywa na
srodowisko,

21/ prowadzenie spraw dotygzych pomiarow wielkéci emisji z instalacji lub ugdzenia,

22/ przyjmowanie zgtoszenia instalacji niewymagaj pozwolenia, ktéra ni@ negatywnie
oddziatywa nasrodowisko,

23/ ustalanie wymagaw zakresie ochrongrodowiska oraz zgtaszanie sprzeciwu wobec
przysgpienia do eksploatacji instalacji, z ktorej emisja wymaga pozwolenia, o ile jest
to uzasadnione konieczsgig ochronysrodowiska,

24/ naktadanie na zagdzapcego drog, linig kolejows, linig tramwajowy, lotniskiem lub
portem obowizku prowadzenia w okénym czasie dodatkowych pomiaréw pozioméw

substancji lub  energii w s$rodowisku, wprowadzonych w  zyaku
z eksploatagj tych obiektow, jak rowniewowczas, gdy prowadzone kontrole poziomow
substancji lub energii w  $srodowisku emitowanych w Zwrku

z eksploatagj obiektu dowodz przekroczenia standardéw jakosrodowiska,

25/wydawanie pozwolezintegrowanych,

26/ustanowienie w pozwoleniu emisyjnym obgwku ustanowienia zabezpieczenia
roszcza z tytutu wysgpienia negatywnych skutkow $vodowisku,

27/wydawanie decyzji o przeniesieniu lub odmowie piesienia praw i obowizkow
wynikajacych z pozwolenia na zainteresowanego nabycienj icakalacji lub jej czsci,

13



jezeli daje on ¢kojmie prawidtowego wykonania obowikow wynikapcych z pozwolé
emisyjnych,

28/ okreslenie zakresu i terminu wykonania oba@wku usungcia negatywnych skutkéw
w srodowisku powstatych w wyniku prowadzonej dziatdltiov decyzji o wygénieciu,
cofnieciu lub ograniczeniu pozwolenia,

29/orzekanie o zwrocie ustanowionego zabezpieczergzelij po wydaniu decyzji
0 wyganieciu, cofniciu lub ograniczeniu pozwolenia, prowady instalacg usurt
negatywne skutki wsrodowisku powstate w wyniku prowadzonej dziatdkidub gdy
skutki takie nie wysipity,

30/orzekanie o0 przeznaczeniu ustanowionego zabezpiecze usuricie negatywnych
skutkéw wsrodowisku powstatych w wyniku prowadzonej dziatdltipjezeli nie zostaty
one usunjte przez prowadgego instalagj,

31/zobowigzywanie prowadgego instalagf do zta@enia wniosku o zmian pozwolenia
zintegrowanego, jeli planowane zmiany w instalacji wymagaimiany niektérych
warunkéw wydanego pozwolenia,

32/ dokonywanie analizy wydanych pozwbleintegrowanych,

33/wydawanie w wyniku pogpowan kompensacyjnych pozwalena wprowadzanie gazow
lub pytbw do powietrza oraz cofytie lub ograniczenie bez odszkodowania pozwole
wprowadzanie gazow lub pytéw z innych instalaciji,

34/wydawanie pozwokena wprowadzanie gazow lub pytdw do powietrza taiiasji,

35/zobowigzywanie prowadgego instalagj do sporzdzania i przedkiadania przedu
ekologicznego,

36/zobowgzywanie podmiotow negatywnie oddziatyweych na srodowisko do
ograniczenia oddziatywania ndrodowisko i jego zageenia lub przywrdcenia
srodowiska do stanu wdaiwego,

37/ zobowhzywanie podmiotow negatywnie oddziatyweych nasrodowisko do uiszczenia
na rzecz wigciwego funduszu gminnego kwoty piefmej odpowiadajcej wysokdci
szkody w razie braku mbwosci obowihzku podgcia innych dziath wynikajacych
Z przepisow prawa,

38/ sprawowanie kontroli przestrzegania i stosowanizepisOw 0 ochronigrodowiska
w zakresie olgitym swg whasciwoscia,

39/wystepowanie w charakterze oskgciela publicznego w sprawach o wykroczeniu
przeciw przepisom o ochrondeodowiska,

40/ wystepowanie do wojewddzkiego inspektora ochrafmgdowiska o podjcie dziata
bedacych w jego kompetencji, 2eli stwierdzi w wyniku kontroli, naruszenie przez
kontrolowany podmiot przepisow o ochronieodowiska lub wysfpuje uzasadnione
podejrzenieze takie naruszenie mogto ngst,

41/podawanie do publicznej wiadokwd zatwierdzonych zestawie przychodéw
i rozchodoéw powiatowego funduszu ochrangdowiska.

W zakresie gospodarki odpadami:

1/ opracowanie projektu powiatowego planu gospodattkaoami,

2/ opiniowanie projektu wojewddzkiego i gminnego playjuspodarki odpadami,

3/ aktualizowanie powiatowego planu gospodarki odpadam

4/ sporzdzanie sprawozdaz realizacji powiatowego planu gospodarki odpadami

5/ wydawanie pozwolena wytwarzanie odpadéw,

6/ zatwierdzanie programow gospodarki odpadami nigbezpymi lub odmowienie ich
zatwierdzenia,
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7/ przyjmowanie informacji o wytwarzanych odpadachzosposobach gospodarowania
wytworzonymi odpadami lub wnoszenia sprzeciwu wssghku do przedimnej
informacji,

8/ wstrzymywanie dziatalni@i powodugcych wytwarzanie odpaddw,

9/ wydawanie zezwole lub ich odmdwienie na prowadzenie dziatdlriow zakresie
odzysku lub unieszkodliwienia odpadéw,

10/wydawanie zezwotfe lub ich odmdéwienie na prowadzenie dzialdkiow zakresie
zbierania lub transportu odpaddéw,

11/zatwierdzanie instrukcji eksploatacji skltadowiskadpadow Iub odmowa
zatwierdzenia,

12/wyrazenie zgody na zamkgtie sktadowiska odpaddw lub jego wydzielonejsct

[ll. W zakresie gospodarki wodnej:

1/ przygotowywanie uchwat Rady Powiatu w sprawie wpadaania powszechnego
korzystania z wod powierzchniowych innyct miody powierzchniowe publiczne,
2/ ustalanie linii brzegu dla wod z wgzeniem wod granicznycBrodladowych drog
wodnych oraz morskich wod wewtnznych,
3/ ustanawianie strefy ochronnegaja wody, obejmujca teren ochrony bezgedniej,
4/ ustalanie szczegoOtowych zakreséw i termindw utrayamyia uradzen melioracji
szczegotowych,
5/ nakazywanie usuetia drzew lub krzewéw z waldw przeciwpowodziowychan
Z terenéw w odlegkei mniejszej ni 3 m od stopy waiu,
6/ wydawanie pozwole 15wodnoprawnych,
7/ zatwierdzanie statutu spoétki wodnej lub odmoéwigago zatwierdzenia,
8/ wiaczanie zaktadéw do spétki wodnej,
9/ podwyzszanie wysok&i i innych swiadczé dla oséb nieddacych cztonkami spoiki
wodnej,
10/ sprawowanie nadzoru i kontroli nad dziataicig spotek wodnych,
11/ sktadania wniosku o wykséknie spétki wodnej z katastru wodnego,
12/ ustalenie wysok&i odszkodowania w przypadku powstania szkody wiepatvie
wydania pozwolenia wodnoprawnego.

W zakresie ochrony przyrody:

1/ sprawowanie kontroli nad przestrzeganiem przepisdchronie przyrody w trakcie
gospodarczego wykorzystania zasobow i poszczedolsigadnikow przyrody przez
jednostki organizacyjne i osoby prywatne,

2/ nadawanie uprawnbespotecznych opiekundéw przyrody,

3/ wyrazanie zgody na dokonanie w miejscowym planie zagdsmovania
przestrzennego zmiany przeznaczenia terendw, mgckt@najduje si starodrzew,

4/ wydawanie decyzji na wycigkdrzew z zadrzewie stanowgcych wtasné¢ gminy
oraz lgdacych w zarzdzie kolei,

5/ prowadzenie rejestru zwiegytzi rosli podlegajcych ograniczeniom na podstawie
umow medzynarodowych.
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V. W zakresie prawa towieckiego:

VI.

1/ wydawanie zezwole na posiadanie hodowli i przetrzymywanie chartowich
mieszacow,

2/ wydzierzawianie obwodow towieckich polnych oraz naliczatemuty dzietawnej
dla két towieckich,

3/ przyjmowanie i analizowanie rocznych planow towaki i informaciji
pozyskaniu zwierzyny townej dla obwodow towieckipbinych.

W zakresie l¢nictwa:

1/ sprawowanie nadzoru nad gospodatksng w lasach niestanoweych wiasnéci
Skarbu Pastwa,

2/ mozliwos¢ powierzenia prowadzenia spraw z zakresu nadzadu g@spodark lesna
w lasach niestanowcych wilasnéci Skarbu Pastwa  Nadléniczemu Lasow
Paxstwowych,

3/ okreslenie zada dla wiacicieli laséw w zakresie zapewnienia powszechnéyaty
lasow,

4/ zarzdzanie wykonania zabiegdéw zwalcgajch i ochronnych w lasach zagomych,
niestanowdcych wiasnéci Skarbu Pastwa, na koszt nadieictwa,

5/ przyznawanigrodkow finansowych na zagospodarowanie i ockilaséw w zwijzku
z odnowieniem i przebudewdrzewostanu,

6/ cechowanie drewna pozyskanego w lasach niestaogeVi wiasnéci Skarbu
Paistwa
I wydawanie dokumentow stwierdzaych legalné¢ pozyskania drewna,

7/ uznanie lasu niestanoyzsego wiasnéci Skarbu Pastwa, za ochronny lub
pozbawienie go tego charakteru w uzgodnieniu Zasidgelem lasu po zagjnieciu
opinii rady gminy,

8/ okreslenie zada z zakresu gospodarkisieej dla laséw rozdrobnionych o pow. do 10
ha, niestanovgcych wiasnéci Skarbu Pastwa,

9/ zlecenie sporglzenia uproszczonych planow gazania lasow oraz inwentaryzacji
stanu lasow dla laséw niestangaych wtasnéci Skarbu Pastwa,

10/ zatwierdzanie w drodze decyzji uproszczonych plambmdzania laséw dla lasow
niestanowdcych wiasnéci Skarbu Pastwa,

11/ sprawowanie nadzoru wykonywania zatwierdzonych sgoponych plandw
urzadzania laséw dla lasow niestangeych wtasnéci Skarbu Pastwa,

12/ naktadanie nakazéw wykonania obgukéw z zakresu trwatego utrzymywania lasow

I zapewnienia @igtosci ich uzytkowania,

13/ wydawanie nadknictwom opinii w zakresie rocznego planu zalesiegiantow
niestanowdcych wiasnéci Skarbu Pastwa,

14/ wstrzymywanie wyptat ekwiwalentu za vggizenie gruntu rolnego z uprawstech
I okreslenie warunkow przywrécenia wyptaty ekwiwalentu,

15/ wstrzymywanie wyptat oraz nakazywanie zwrotu polgchan ekwiwalentdw wraz
Z odsetkami ustawowymi,

16/ dokonywanie ocen udatém upraw w lasach niestanagiych wiasnéci Skarbu
Paistwa.
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VII.

VIII.

W zakresie geologii i gornictwa:

1/ prowadzenie spraw zw#ganych =z wydawaniem koncesji na poszukiwanie,
rozpoznawanie i wydobywanie kopalin pospolitychpmavierzchni nieprzekraczgjej
2 ha i przewidywanym rocznym wydobyciu nieprzekagcym 20.000 m

2/ przygotowywanie decyzji zatwierdzaych projekty prac  geologicznych,
hydrogeologicznych, ktére nie wymagaizyskania koncesiji,

3/ przygotowywanie nakazéw wykonania dodatkowych p@amiarowych,

4/ przygotowywanie i wydawanie @aiadczé zatwierdzajcych dokumentagj
geologiczn, hydrogeologiczg oraz gromadzenie informacji uzyskiwanych w wyniku
prowadzenia prac geologicznych,

5/ uzgadnianie projektu miejscowego planu zagospodan@vprzestrzennego dla terenu
gorniczego,

6/ naktadanie obowizku obmiaru wyrobisk,

7/ zatwierdzanie projektow zagospodarowaniaa}o

8/ nakladanie optat eksploatacyjnych w zmku z pozyskiwaniem zi@, w ramach
obowigzujacego prawa,

9/ ustalanie przyczyn zagrenia oraz nadzor nad akcgapobiegawczo - ratownigz
W razie graacego niebezpiecastwa lub zaistnienie wypadku w zaktadzie goérniczym,

10/ wyznaczanie granic obszaru i terenu gorniczego.

W zakresie ochrony i rekultywacji gruntow:

1/ prowadzenie spraw zezanych z wydczaniem gruntow rolnych idaych z produkcji,

2/ przygotowywanie decyzji nakladaej obowizek zdgcia prochnicznej warstwy gleby
oraz jej wykorzystanie,

3/ prowadzenie spraw zwdanych z nakazaniem witacielowi gruntéw zalesienia,
zadrzewienia, lub zakenia na nich trwatychaytkéw zielonych ze wzghbu na ochrog
gleb przed erozj

4/ przygotowywanie i wydawanie decyzji naktagtagj na osob powodujca utrae lub
ograniczenie wartei uzytkowej gruntéw, obowgzku ich rekultywaciji,

5/ przeprowadzanie kontroli wykonywania przepisow wst& ochronie gruntow rolnych
i lesnych,

6/ prowadzenie spraw zwdanych z nakladaniem podwszonych optat w razie
stwierdzenia wyczenia gruntow z produkcji niezgodnie z przepisastawy lub bez
decyzji zezwalajcej na wy4czenie,

7/ prowadzenie spraw zgdanych z naktadaniem podwszonych optat za niezakczenie
w okreslonym terminie rekultywacji gruntow zdewastowanych,

8/ prowadzenie niezllnej sprawozdawcZoi wykonywania analiz, programow,

9/ uzgadnianie decyzji o warunkach zabudowy w zakresieony gruntow,

10/uzgadnianie decyzji o ustaleniu lokalizacji inwegtycelu publicznego w zakresie
ochrony gruntéw.

W zakresie rybactwsrddlgdowego:

1/ wydawanie kart wdkarskich i kart towiectwa podwodnego,
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2/ wydawanie zezwole na przegradzanie sieciami rybackimi i innymi rdzami
potowowymi wicej niz potowy szerokéci tozyska wody ptyncej na wodach ktore nie
s3 zaliczone do woédrddladowychzeglownych,

3/ wydawanie w uzgodnieniu z wiewa terytorialnie administragjwod srodlagdowych
zeglownych oraz organem administrafiglugi srodladowej, zezwolé na ustawianie
sieci rybackich na szlakieglownym lub w bezpwednim gsiedztwie,

4/ prowadzenie rejestracji sgita ptywapcego stiagcego do potowu ryb,

5/ wnioskowanie do Rady Powiatu o utworzeniu Spotechn$tray Rybackich albo
wyrazenie zgody na utworzenie Spotecznej Btr&Rybackiej przez zainteresowane
organizacje spoteczne lub uprawnionych do rybactwa

Prowadzenie nalgcych do widciwosci Powiatu Spraw:

X. W zakresie ochrony zwiegz
1/ prowadzenie spraw dotgycych wydania zezwotena utworzenie ogrodu zoologicznego.
XI. W zakresie kolei:

1/ przygotowywanie decyzji o uswuiu drzew i krzewOw z zadrzewiew pasie
kolejowym,

2/ przygotowywanie propozycji odszkodoivaa usunjcie drzew i krzewow z zadrzewie
przy braku umowy pomdzy stronami.

§11
Wydziat Geodezji, Kartografii i Katastru — GK

Wydziat zajmuje si realizacy zada z zakresu administracji adowe] wynikagcych
z ustawy Prawo geodezyjne i kartograficzne.

W szczegolnei do zada Wydziatu naléy:

1. Prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnegadd@ficznego, w tym:
a) prowadzenie dla obszaru powiatu:
- ewidencji gruntéw i budynkow, w tym bazy gah EGIB,
- geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia teren tym bazy danych GESUT,
- gleboznawczej klasyfikacji gruntow,

b) tworzenie, prowadzenie i udgstianie baz danych Rejestru Cen i Wéato
Nieruchomdci, baz danych Szczegotowych Osnow Geodezyjnyclz dvaz danych
Obiektow Topograficznych o szczegdétoied zapewniajcej tworzenie standardowych
opracowa kartograficznych w skalach 1:500 — 1:5000,

c) tworzenie i udogpnianie standardowych opracaweartograficznych w skalach: 1:500,
1:1000, 1:2000, 1:5000, tj. map ewidencginymap zasadniczych.

2. Koordynacja usytuowania projektowanych sieciragmnia terenu.
3. Zaktadanie osnow szczegotowych.
4. Ochrona znakéw geodezyjnych, grawimetrycznyclagnetycznych.
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5. Przeprowadzanie powszechnej taksacji nieruckoimmraz opracowywanie i prowadzenie

map i tabel taksacyjnych dotygz/ch nieruchomsi.

6. Prowadzenie systemu obiegu dokumentéw w systaei@nformatycznym EWID 2007

w zakresie spraw Wydziatu Geodezji, Kartografiiatéstru.

7. Wykonywanie czynniei punktu kancelaryjnego.

W zakresie prowadzenia ewidencji gruntow i budynkow

1/ utrzymywanie  systemu teleinformatycznego do praeadh bazy danych EGIB
zapewniajcego w szczegolrioi:
- odpowiednio zabezpieczone przechowywanie danych aktualizagj,
- udostpnianie oraz wspolne korzystanie z danych na zabadekrelonych
w przepisach o infrastrukturze informaciji przestnaej,
- wizualizacg danych w formie rejestréw, kartotek i wykazéw onazpy ewidencyjnej,

2/ utrzymanie operatu ewidencyjnego w stanie aktdaindgj. zgodndci z dos¢pnymi dla
organu dokumentami i materiatasmddtowymi,

3/ archiwizacja wycofanych danych ewidencyjnych,

4/ udostpnianie informacji zawartych w operacie ewidencyinyw formie: wypiséw
Z rejestrow, kartotek, i wykazéw tego operatu, vegwy z mapy ewidencyjnej, kopii
dokumentéw uzasadnigych wpisy do bazy danych operatu ewidencyjnegikopi
komputerowych sformatowanych zgodnie z ob@wjagcym standardem wymiany
danych ewidencyjnych oraz ustug, o ktérych mowa stawie o infrastrukturze
informacji przestrzennej,

5/ ochrona danych przed ich ugat zniszczeniem, nieggdary modyfikacp,
nieuprawnionym do nich dagiem i ujawnianiem,

6/ okresowa weryfikacja danych ewidencyjnych,

7/ sporzdzaniem powiatowych zestauwiiebiorczych danych oblych ewidengj,

8/ przeprowadzanie modernizacji ewidencji gruntow dymnkow,

9/ prowadzenie rejestru cen i waitonieruchomeci,

10/ wydawanie decyzji administracyjnych w sprawachgzanych z prowadzeniem operatu

ewidencyjnego.
W zakresie prowadzenia gleboznawczej klasyfikaajirgow:

1/ prowadzenie pogpowania zwiazanego z gleboznawgxlasyfikacp gruntow z urzdu
lub na wniosek wigiciela gruntu,

2/ wydawanie upowaien dla klasyfikatorow do przeprowadzenia gleboznaycze
klasyfikacji gruntow,

3/ przygotowanie i wydawanie decyzji o ustaleniu idfa&aciji,

W zakresie geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojeei@hu:

1/ zakfadanie i prowadzenie powiatowej bazy geodezypwidencji sieci uzbrojenia
terenu,

2/ koordynowanie usytuowania projektowanych sieci ajhna terenu, poprzez:
- organizowanie narad koordynacyjnych,
- wydawanie odpiséw protokotéw narad koordynacyfnyc

3/ wspotdziatanie z podmiotami wiadaymi sieciami uzbrojenia terenu,
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VI.

4/ wydawanie decyzji administracyjnych o wgteniu z geodezyjnej ewidencji sieci
uzbrojenia terenu danych o sieciach uzbrojenianter&tére g wykorzystywane
wytacznie przez podmiot wiadgjy siecy i s3 potozone na gruntach znajdigych se
w wytagcznym wiadaniu tego podmiotu,

5/ udostpnianie informacji o usytuowaniu projektowanych csieuzbrojenia terenu
Z powiatowej bazy GESUT.

W zakresie osnéw szczegotowych:

1/ tworzenie, aktualizacja i udephianie bazy danych szczegdtowych osnéw geodezlyjnyc

2/ przeprowadzanie modernizacji szczegotowej osngegdezyjnej,

3/ opracowywanie i zatwierdzanie projektéw zaloia szczegotowych osndéw poziomych
I wysokasciowych.

W zakresie ochrony znakéw geodezyjnych, grawimetnych i magnetycznych:

1/ dokonywanie okresowych i ddraych przegldow znakow geodezyjnych osnowy
poziomej i pionowej, oraz znakéw grawimetrycznyehagnetycznych,

2/ usuwanie pozostaloi po zniszczonych lub uszkodzonych znakach,adreniach
zabezpieczagych znaki lub budowli triangulacyjnych,

3/ wnioskowanie o przeprowadzenie ppsiwania w celu ustalenia i ukarania sprawcy
zniszczenia znaku geodezyjnego.

W zakresie prowadzenia patwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego:

1/ przyjmowanie od wykonawcéw zgtoszprac geodezyjnych lub prac kartograficznych,

2/ uzgadnianie z wykonawcami prac listy materiatdwobasniezlgdnych lub przydatnych
do wykonania zgtoszonych prac geodezyjnych lub geatograficznych,

3/ rejestracja zgtosze

4/ udostpnianie materialdw zasobu dla wykonawcdéw na podstawgtoszé prac
geodezyjnych lub kartograficznych,

5/ przyjmowanie zawiadomfe o wykonaniu zgtoszonych prac geodezyjnych Ilub
kartograficznych,

6/ weryfikacja zbiorow danych i innych materialbw stamcych wyniki prac
geodezyjnych [ kartograficznych pod wegém zgodngci
Z przepisami prawa obogaujagcymi w geodezji i kartografii, w szczegoku:

a) wykonywania pomiardw oraz opracowania wynikéw typcmiarow,
b) kompletndci przekazywanych wynikiem wykonywanych prac geggtezch lub
kartograficznych,

7/ przyjmowanie zbiorébw danych lub innych materiatowo gastwowego zasobu
geodezyjnego i kartograficznego i wpisanie do ewijiemateriatdw zasobu,

8/ uwierzytelnienie dokumentéw opracowanych przez vmgkacow prac geodezyjnych lub
kartograficznych na potrzeby pegbwai administracyjnych, gglowych lub czynngxi
cywilnoprawnych,

9/ udostpnianie materialdow pstwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego na
wniosek podmiotéw i ustalanie wysakb naleznych optat,

10/ wydawanie licencji okrdajacej zakres uprawntke podmiotu do korzystania
z udosgpnionych materiatébw zasobu,
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11/

12/

wytaczanie materiatow pastwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznegorekt
utracity swog przydatné¢ uzytkows,
przekazywanie do archiwumiswowego wyiczonych materiatdw zasobu.

§12

Wydziat Gospodarki Nieruchomasciami — GN

Wydziat zajmuje si gospodark mienia Powiatu jako zadaniem wtasnym i SkarbasRaa jako
zadaniem administracji gdowej.

W szczegoélnei do zada Wydziatu naléy:

1/
2/

3/
4/
5/
6/
7/

8/
9/

10/

11/

12/

13/

14/

15/

16/
17/

tworzenie powiatowego zasobu nieruchdoip

prowadzenie spraw dotygzych gospodarowania zasobem nieruch&@ngowiatu

I Skarbu Pastwa, zgodnie z przepisami o gospodarce nieruckaiari,

przygotowanie procedury zgdaanej ze sprzeds, wynajmowaniem, wydzieawianiem,
uzyczaniem nieruchongai powiatowych i Skarbu RPatwa,

prowadzenie spraw zwidanych z ustaleniem sposobu i terminu zagospodaiawa
nieruchomeci gruntowych,

naliczanie i aktualizacja optat z tytutuzytkowania wieczystego i trwatego zadu
gruntow,

opiniowanie podziatdw nieruchordfm stanowjcych wilasné¢ Skarbu Pastwa

I Powiatu,

prowadzenie pogpowania wywlaszczeniowego,

prowadzenie spraw zgdanych z wymiagi scalaniem gruntow,

przygotowanie zezwote na zaktadanie i przeprowadzanie na nieruchizmoiggow
drenaowych, przewodow i urgzen stuzagcych do przesytania ptynow, pary, gazow
I energii elektrycznej oraz wdzen tacznasci publicznej i sygnalizacji, a tak innych
podziemnych, naziemnych lub nadziemnych obiektowrriagdzen niezlednych do
korzystania z tych przewodow i udzen, jezeli wkasciciel lub wytkownik wieczysty nie
wyrazit na to zgody,

przygotowywanie zezwotena prowadzenie dzialaléo polegajcej na poszukiwaniu,
rozpoznawaniu lub wydobywaniu kopalin stangeych wiasné¢ Skarbu Pastwa, jeel
wiasciciel lub wytkownik wieczysty nie wyrazit na to zgody,

przygotowywanie zezwotena czasowe zeggie nieruchomsgci w przypadku sity wyszej
lub nagtej potrzeby zapolienia powstawaniu znacznej szkody,

prowadzenie spraw zg#anych ze zwrotem wywlaszczonych nieruchéchozwrotem
odszkodowania, w tym tak nieruchoméci zamiennej oraz o rozliczeniu z tytutu zwrotu
I terminach zwrotu,

zabezpieczanie wierzytelfm Skarbu Pastwa przez wpisanie w kslze wieczystej
hipoteki oraz wydawanie gaiadczeé o sptaceniu wierzytelrioi,

podejmowanie czynrigi zwigzanych z regulagjprawrg nieruchomeci Skarbu Pastwa
bedacych w posiadaniu 0sob fizycznych i prawnych ojadnostek organizacyjnych,
skladanie wnioskéw o wpis do kgi wieczyste] prawa wiasgoi nieruchoméci
przegtych na cele reformy rolnej,

prowadzenie spraw zgdanych z orzekaniem o nadanie na widémoeruchomeci,
prowadzenie spraw zwdanych ze stwierdzaniem wygpecia dotychczasowych decyzji
0 oddaniu nieruchondoi rolnych Skarbu Restwa w uytkowanie spétdzielniom,
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osobom fizycznym, a tak innym niepastwowym jednostkom organizacyjnym oraz
przekazywanie tego mienia do Agencji NieruchéandRolnych,

18/ prowadzenie spraw dotygzych nieodptatnego przekazania Lasomnddaowym
gruntbw przeznaczonych do zalesiania w miejscowytanip zagospodarowania
przestrzennego albo w decyzji o warunkach zabyd@agospodarowania terenu,

19/ wystpowanie do Agencji Nieruchorda Rolnych o przekazanie nieodptatnie
nieruchoméci na cele zwjzane z inwestycjami infrastrukturalnymi sdgymi
wykonaniu zadawitasnych,

20/ przygotowywanie dokumentow do spadzania aktu notarialnego lub decyzji
administracyjnej w sprawi@rzeksztalcenia prawazytkowania wieczystego gruntow
Skarbu Pastwa w prawo wiasriai,

21/ prowadzenie spraw zwidanych z nieodptatnym przyznawaniem na wiaéndziafki
gruntu i dziatek pod budynkami osobie, ktora przeka gospodarstwo rolne f&wu w
Zamian za regt

22/ prowadzenie spraw zwiaanych z przekazywaniem na wniosek organu wojskoweg
zarzadu gruntow stanowtych wlasné¢ Skarbu Pastwa,

23/ przygotowywanie decyzji o przgjiu nieruchoméci lub jej czsci pozostajcej
w zarzdzie organow wojskowych, uznanej za ¢dim na cele obronrigi
I bezpieczéstwa pastwa,

24/ prowadzenie spraw zeZzanych z wydawaniem na wniosek organu wojskowegyzji
0 zagciu nieruchoméci Skarbu Pastwa na zakwaterowanie pragpwe,

25/ przeprowadzenie kontroli wykonania obguku zawarcia umowy ubezpieczenia
budynkow wchodgcych w sktad gospodarstwa rolnego od ognia i inngdarzé
losowych oraz odpowiedzialéa cywilnej rolnikbéw z tytutu prowadzenia gospodara
rolnego,

26/ nieodptatne przejmowanie @ginego mienia PKP.

§13
Wydziat Architektoniczno-Budowlany - AB

Wykonuje zadania i obowzki administracji architektoniczno-budowlanej w medie
kompetencji Starosty. Zapewnia obsiug zakresie udzielania pozwdl@a budow i rozbidrke
obiektow, przyjmowania zgtosgaezmiany sposobu aytkowania obiektéw lub ich g#ci oraz
budowy, remontu, rozbiérki obiektéw nie etych obowizkiem uzyskania pozwolenia na
budowe.

W szczegolni do zada Wydziatu naléy:

1/ prowadzenie rejestru wnioskéw o pozwolenie na budovejestru decyzji 0 pozwoleniu
na budow, oraz rejestru zgtosadudowy,
2/ przekazywanie organom nadzoru budowlanego:
a/ kopii ostatecznych decyzji o pozwoleniu na buglowaz z zatwierdzonym projektem
budowlanym,
b/ kopii ostatecznych oelonych decyzji o zatwierdzeniu projektu budowlanegaz
z projektem,
c/ kopii innych decyzji, postanowia zgtoszé wynikajgcych z przepisow prawa
budowlanego,
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2al przekazywanie do Wydzialu Geodezji KartogrdfiiKatastru ostatecznych decyzji
administracyjnych wraz z zgdznikami w sprawie:
- pozwolenia budowbudynku,
- rozbiérce budynku,
- zgtoszé budowy budynku,
- zgtoszé dotyczcych zmiany sposobuzytkowania budynku,

3/ prowadzenie spraw zwdanych z udzieleniemaldZz odmowy zgody na odgpstwo od
przepisOw techniczno-budowlanych,

4/ sprawdzanie posiadanych przez osoby wykgorelj samodzielne funkcje techniczne
w budownictwie uprawnienia budowlane, $egadczenia o wpisie na listczionkéw
wiasciwej izby samorzdu zawodowego,

5/ przygotowanie decyzji o pozwoleniu na budowvraz z nataeniem obowjzku
ustanowienia inspektora nadzoru budowlanego orpewaienia nadzoru autorskiego,

6/ naktadanie obowgizku usungcia nieprawidtoweéci w projekcie budowlanym,

7/ wydawanie decyzji o pozwoleniu na budpidla catego zamierzenia budowlanego oraz
zatwierdzenie projektu budowlanego,

8/ wydawanie odsbnej decyzji o zatwierdzeniu projektu budowlanego,

9/ wydawanie decyzji o zmianie pozwolenia na budewprzypadku istotnego odstienia
od zatwierdzonego projektu budowlanego lub innyanunkow pozwolenia na budew

10/ stwierdzenie wygaiecia decyzji o pozwoleniu na budew

11/ uzgadnianie z wojewodzkim konserwatorem zabytkg@zwolenia na budogv lub
rozbiérke w stosunku do obiektdéw budowlanych oraz obszari@wupisanych do rejestru
zabytkéw, a olgtych ochrom konserwatorsk na podstawie miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego,

12/ naktadanie obowkku przedt@aenia wigciwemu miejscowo regionalnemu dyrektorowi
ochronysrodowiska dokumentéw dotygzych obszaru Natura 2000,

13/ przeprowadzenie oceny oddziatywania przgszgiccia na srodowisko na wniosek
podmiotu planujcego podjcie realizacji przedswzigcia,

14/ przeprowadzenie oceny oddziatywania przgasiccia nasrodowisko, w przypadkach,
okreslonych w odebnych przepisach,

15/ wydawanie postanowie 0 zawieszeniu pogtowania do czasu uzyskania przez
wnioskodawe decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach zgody na realigac
przeds¢wziecia, w przypadku opinii wojewodyze planowane przedsvziecie mae
znacaco oddziatywa na obszar Natura 2000,

16/ przeniesienia decyzji o pozwoleniu na bugawa rzecz innego podmiotu,

17/ wydanie decyzji o odmowie zatwierdzenia projektaldwlanego i udzielenia pozwolenia
na budow, w przypadku stwierdzenia istnienia na terenigyrégo dotyczy projekt
zagospodarowania dziatki lub terenu obiektu budoedm, w stosunku do ktérego
orzeczono nakaz rozbiorki,

18/ przyjmowanie zgtosze o zamiarze budowy oraz wykonywania robot budowtanpie
objetych obowgzkiem uzyskania pozwolenia na budgw

19/ naktadanie obowvgzku uzupetnienia zgtoszenia i wydawanie decyzji 8moych sprzeciw
do zgtoszenia niespetnigiego warunkow,

20/ naktadanie obowiku w drodze decyzji uzyskania pozwolenia na wykoaakre&lonego
obiektu lub robo6t budowlanych aitych obowazkiem zgtoszenia,

21/ przyjmowanie zgtoszeo rozbidrce nie objych obowjzkiem uzyskania pozwolenia,

22/ naktadanie obowgizku uzyskania pozwolenia na rozbiérk

23/ wezwania do uzupetnienia wniosku na rozbiork

23



24/ naktadanie obowiku geodezyjnego wyznaczania w terenie, a po wywada -
geodezyjnej inwentaryzacji powykonawczej w stosunttor obiektéw budowlanych
wymagajicych zgtoszenia,

25/ rozstrzyganie w drodze decyzji o niedbacsci wejscia do gsiedniego budynku, lokalu lub
na teren gsiedniej nieruchomiei,

26/ uzgadnianie w drodze postanowienia projektowangawigzan na terenach wygtzonych
z kompetencji starosty w zakresie:

1/ linii zabudowy oraz elewacji obiektow budowlahygrojektowanych od
strony droég, ulic, placow i miejsc publicznych,

2/ przebiegu i charakterystyki technicznej drowii li
a) komunikacyjnych oraz sieci uzbrojenia terenu wypdmonych poza
b) granice terenu zamlkgiego, a take podhczen tych obiektow do sieci
c) uzytku publicznego,

27/ przyjmowanie zgtosze zmiany sposobu aytkowania obiektu budowlanego lub jego
czescli,

28/ naktadanie obowzku uzupetnienia zgtoszenia i wydanie decyzji waogeh sprzeciw do
zgtoszenia niespetn@ego warunkow,

29/ wydawanie decyzji o zezwoleniu na realizaowestycji drogowej,

30/ skrelony

31/ wydawanie zéwiadczéh o samodzielnai lokali mieszkalnych oraz lokali o innym
przeznaczeniu nimieszkalne,

32/ wydawanie zéwiadcze potwierdzagcych powierzchri uzytkowa mieszka,

33/ uczestniczenie, na wezwanie organOw nadzoru budegta w czynngiach
inspekcyjnych i kontrolnych oraz udephianie wszelkich dokumentow i informacji
Zwigzanych z tymi czynniiami,

34/ przechowywanie zatwierdzonych projektow budowlanyataz z innymi dokumentami
objetymi pozwoleniem na budayvco najmniej przez okres istnienia obiektu budowtzo,

35/ skreslony

36/ uczestnictwo w komisjach PCPR w sprawach przyznavdaonduszy dotycgeych
likwidacji barier architektonicznych dla oséb nigpEsprawnych,

37/ prowadzenie rejestru wydanych dziennikow budowy,

38/ przyjmowanie i przechowywanie miejscowych planéwa@spodarowania przestrzennego
oraz gminnych ewidencji zabytkow.

8§14

Wydziat Komunikacji i Transportu - KT
Wydziat zajmuje s z zatatwianiem spraw zwidanych z rejestragjpojazdéw, wydawaniem
i zatrzymywaniem dokumentow stwierdgaych uprawnienia do kierowania pojazdem,
zezwoleniami na zarobkowy przewéz oséb, prowadper@e/idenciji instruktorow nauki jazdy,
wydawaniem zawiadczeé dla grodkow szkolenia kierowcéw, wydawaniem sweadczeé do
przeprowadzania baflaechnicznych dla stacji kontroli pojazdoéw, orgatig ruchu.
W szczegolni do zada Wydziatu naléy:

1. Wydawanie:

1/ prawa jazdy po egzaminie,
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2/ miedzynarodowego prawa jazdy,
3/ zatrzymanego prawa jazdy po zéakpeniu zakazu prowadzenia pojazdéw,
4/ wtornika prawa jazdy po zatrzymaniu za brakmaci dokumentu,
5/ wtdrnika prawa jazdy w przypadku utraty, zniszcadaob zmiany danych,
6/ skierowania na ponowny egzamin w przypadku przedeoia limitu punktow karnych,
7/ zawiadczenia na ponowny egzamin w przypadku zatrzyanarawa jazdy,
8/ karty parkingowej dla osoby niepetnosprawnej,
9/ dowodu rejestracyjnego (wymiana pozwolenia czasowegdowod rejestracyjny),
10/ wtornika dowodu rejestracyjnego, w przypadku jegszczenia lub utraty,
11/ zatrzymanego dowodu rejestracyjnego,
12/ wtornika tablic rejestracyjnych w przypadku kradgiezagubienia lub zniszczenia,
13/ wtornika karty pojazdu,
14/ licencji na wykonywanie transportu drogowego osoOlzdczy oraz poednictwa przy
przewozie rzeczy,
15/ dodatkowego wypisu z licencji na krajowy transpattagowy osob lub rzeczy,
16/ wtornika licencji lub wtérnika wypisu z licencji naykonywanie krajowego transportu
drogowego,
17/ za&wiadczenia na krajowe przewozy drogowe na potraghgne osob i rzeczy,
18/ zmian w zawiadczeniu na krajowe przewozy drogowe na potrzelagne osob i rzeczy,
19/ zezwolenia na wykonywanie regularnych przewozowbos6 krajowym transporcie
drogowym,
20/ zezwolenia na przewozy regularne specjalne w knajowansporcie drogowym 0sob,
21/ zaswiadczenia o wpisie do rejestru przetsorcow prowadzgcych stacje kontroli
pojazdow,
22/ uprawnié do przeprowadzania badtechnicznych pojazdow,
23/ zaswiadczenia o wpisie do rejestru przetdddrcow prowadzcych arodki szkolenia
kierowcow,
24/ legitymaciji instruktora nauki jazdy.

2. Wymiana:

1/ prawa jazdy wydanego przed 01.07.1999 roku,

2/ prawa jazdy wydanego za gragita polskie prawo jazdy,

3/ dowodu rejestracyjnego ze wegdl na brak miejsca na wpis kolejnego terminu badani
technicznego

3. Rejestracja pojazdu:

1/ nowego zakupionego na terenie Polski,

2/ nowego zakupionego w Unii Europejskiej,

3/ nowego sprowadzonego spoza Unii Europejskiej,
4/ uzywanego sprowadzonego z Unii Europejskiej,
5/ ztozonego samodzielnie (typu SAM),

6/ zarejestrowanego na terenie Polski,

4. Wyrejestrowanie pojazdu w przypadku:

1/ kradziery,
2/ przekazania do stacji demomntiapojazdow,
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3/ sprzeday za granie,
4/ zniszczenia (kasacji) za gramic
5/ trwalej i zupetnej jego utraty.

5. Przestanie dokumentow zwanych z ubieganiemesio prawo jazdy osob, ktére nie zdaty
egzaminu pastwowego, do wskazanegérodka ruchu drogowego.

6. Nadanie pojazdowi cech identyfikacyjnych.

7. Wpisywanie adnotacji w dowodzie rejestracyjnym: GAAT, HAK, TAXI, L.

8. Przyjmowanie zawiadomieo sprzeday pojazdu.

9. Czasowe wycofanie pojazdu z ruchu.

10.Przeprowadzanie egzaminéw sprawdegth wiadoméci w zakresie transportu drogowego
taksowek.

11.Przeprowadzanie analizy sytuacji rynkowej w regufar transporcie zbiorowym.

12.Prowadzenie kontroli przewidzianych ustawvruchu drogowym i transporcie drogowym.

13.Przygotowywanie decyzji przewidzianych usgawo ruchu drogowym itransporcie
drogowym.

14.Ograniczanie obowrku przewozu ze wzgllu na potrzeby obronsa lub bezpieczgstwa
panstwa lydz w wypadku késki zywiotowej.

15.Naktadanie na przewaoika obowjzku zawarcia umowy o0 wykonanie zadania
przewozowego, gdy jest niegine w wypadku kiski zywiotowej.

16.Wyrazanie zgody i okrdanie warunkOw ograniczenia oba@kéw przewozu przez
przewanika.

17.0kreslanie  przepisow poggkowych zwgzanych z przewozem o0sOb i baga
poszczegblnymi rodzajandiodkow transportu.

18.Prowadzenie spraw zwdanych z wydawaniem zezwalea krajowy zarobkowy przewoz
0s0b pojazdami samochodowymi nigliicymi takséwkami w skali Powiatu.

Zamiejscowe stanowiska pracy w Ztaoie prowadz sprawy dla mieszkedw Gmin
Ztocieniec i Czaplinek, wymienione w gpich: ust.1 punkty od 1 do 13; ust. 2, ust. 3, 4ist.
ust. 5, ust. 6, ust. 7, ust. 8, ust. 9.

§15
Wydziat Finansowy -

Prowadzi sprawy zwkane z opracowaniem projektu ketlh Powiatu, zapewnia obskig
finansowo-ksigowy, organizuje i nadzoruje prawidiow®o prowadzenia rachunkowo przez
jednostki organizacyjne Powiatu, spgiza sprawozdania z realizacji zadaidzetowych.

W szczegolni do zad@ Wydziatu naléy:

1/ opracowywanie projektu budtu Powiatu oraz dokonywanie analiz wykonywania
budzetu,

2/ nadzorowanie prawidlowci opracowania i zatwierdzenia plan6éw finansowych
jednostek organizacyjnych Powiatu,

3/ windykacja nalenosci budzetowych Powiatu i Skarbu Rstwa,

4/ sporzdzanie sprawozdafinansowych z wykonania baeltu,

5/ prowadzenie rachunkowa budzetu zgodnie z obowzujacymi przepisami i zasadami,
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6/

7/

8/

9/

10/
11/

12/

analiza sprawozdawcgd i ocena realizacji wykorzystania przydzielonystodkow
finansowych,

prowadzenie kontroli finansowej jednostek organypaych i Starostwa,

obstuga Powiatowego Funduszu Gospodarki Zasobendezgmym i Kartograficznym
oraz Powiatowego Funduszu OchroSyodowiska i Gospodarki Wodnej i innych
funduszy

gospodarowanigérodkami finansowymi RestwowegoFunduszu Rehabilitacyjnego Osob
Niepetnosprawnych,

wspotdziatanie z bankami i organami skarbowymi,

opracowywanie projektow przepiséw westmznych dotyczcych prowadzenia
rachunkowseci,

przygotowywanie zasad prowadzenia i rozliczaniaeintaryzacji.

§16

Wydziat Ochrony Zdrowia i Spraw Spotecznych— OZ

Do podstawowych zadaWydzialu naleg sprawy ochrony zdrowia realizowane poprzez
wspotprag z merytorycznymi jednostkami organizacyjnymi Pdwia

W szczegoélnai do zada Wydziatu naléy:

w zakresie promaocji i ochrony zdrowia:

1/ prowadzenie spraw zyaanych z tworzeniem, przeksztaticaniem i likwidapublicznych

zaktadéw opieki zdrowotnej, a w razie likwidacji ljieznego zaktadu opieki zdrowotnej
prowadzenie spraw zwdanych zeswiadczeniem ustug zdrowotnych, wykonywanych na
bazie majtku zlikwidowanego publicznego zaktadu opieki zdobme).

Dla Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowtaej prowadzonego przez Powiat:

1/ prowadzenie spraw zwaanych z zatwierdzaniem statutu publicznego zaktagieki
zdrowotnej i jego zmianami,

2/ okreslanie zasad zakupu lub przgja darowizny aparatury i sgtzi medycznego oraz
wyrazanie zgody na dokonanie zakupu lub pgzi@ darowizny takiego spgtu przez
zaktad opieki zdrowotnej,

3/ organizacja konkursu na stanowisko kierownika zhktapieki zdrowotnej oraz zggcy
kierownika zaktadu w zakfadzie, w ktorym kierowmiie jest lekarzem,

4/ przygotowanie projektu uchwaty o powotaniu, odwdalarady spotecznej szpitala,

5/ przygotowanie projektéw uchwat o zwotaniu pierwszegosiedzenia rady spotecznej
szpitala,

6/ obstuga prawno-administracyjna rady spotecznejtatepi

7/ wspotudziat w prowadzeniu spraw zwanych z gospodarowaniem mieniem publicznego
zaktadu opieki zdrowotnej,

8/ przygotowanie projektéw zagdzen lub uchwat o zmianie formy gospodarki finansowe;j
zaktadu opieki zdrowotnej,
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9/ przygotowywanie projektow uchwat o dokonaniu wybohiegtego rewidenta dla
przeprowadzenia badania sprawozdania finansowentaky
10/ nadzér, kontrola i ocena dziatakod szpitala powiatowego oraz ocena pracy kierownika
zakfadu, w szczegoldoi:
- realizacji zadastatutowych, dogpnadsci i poziomu udzielanych
swiadczé,
- prawidtowdci gospodarowania mieniem,
- gospodatkfinansow,
Pozostate:
1/ ustalanie rozkladu godzin pracy aptek ogolnogstch na terenie powiatu, w tym:
- zasgganie opinii wojtow, burmistrzéw miast i gmin zéeu powiatu,
- zaseganie opinii samoggu aptekarskiego
- przygotowanie projektéw uchwat
2/ wspotudziat w tworzeniu rocznego planu zabezpieiezemedycznych dziafa
ratowniczych powiatu na rok kalendarzowy gpsfacy po roku opracowania tego planu
3/ opracowywanie i realizacja oraz ocena efektéw @ogiw zdrowotnych i stanu zdrowia
mieszkacow powiatu — po konsultacji z véieiwymi terytorialnie gminami,
4/ wybor realizatora programu zdrowotnego w drodze kigosu ofert, w tym
opracowywanie regulaminu konkursu oraz powotywdaimisji konkursowej
5/ wyrazanie zgody kierownikowi zakladu opieki zdrowotnep nzawarcie umow
cywilnoprawnych na udogbnienie oddziatu klinicznego pstwowej uczelni medycznej,
panstwowej uczelni prowadzej dziatalné¢ dydaktyczi i badawcz w dziedzinie nauk
medycznych lub Centrum Medycznego Ksztatcenia Plodypwego
6/ powotywanie z upowaienia Starosty, osoby do stwierdzenia zgonu i jpgoyczyn
w razie braku lekarza,
7/ opracowywanie decyzji o wydaniu zwitok szkotomasgym,
8/ wspotpraca z Powiatowym Inspektorem Sanitarnym \Wreme stanu sanitarno —
epidemiologicznego powiatu,
9/ wspotpraca z lekarzami POZ, specjalistami, szkolanmymi stuzbami,
10/ wspotpraca z Narodowym Funduszem Zdrowia,
11/ przekazywanie marszatkowi wojewddztwa informacji realizowanych na terenie
powiatu programach zdrowotnych,
12/ inicjowanie, wspomaganie i monitorowanie dziatakalnych wspolnot samagdowych
w zakresie promocji zdrowia i edukacji zdrowotnejywadzonych na terenie powiatu,
13/ pobudzanie dziatana rzecz indywidualnej i zbiorowej odpowiedzialoioza zdrowie
i na rzecz ochrony zdrowia,
14/ podejmowanie innych dzialavynikajacych z rozpoznanych potrzeb zdrowotnych.

Il. W zakresie spraw spotecznych:

1/ wspoipraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodziniez okaordynowanie spraw
nalezacych do kompetencji organu prowadego w odniesieniu do placowek opiékno
wychowawczych i innych jednostek organizacyjnycmpay spotecznej,

2/ wspoipraca z innymi podmiotami prowadymi dziatalng¢ w zakresie pomocy
spotecznej na terenie powiatu drawskiego,

3/ wspoldziatanie w opracowaniu powiatowe] strategiozwigzywania problemow
spotecznych,

4/ wspotdziatanie z powiatowymi jednostkami pomocy teppnej w opracowaniu
specjalistycznego poradnictwa socjalnego,
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5/

nadzoér nad realizagPowiatowego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego.

W zakresie przeciwdziatania alkoholizmowi:

1/ organizowanie na terenie powiatu zaktadow lextvda odwykowego poza catodobowymi
zaktadami lecznictwa odwykowego,
2/ wspoétdziatanie w organizowaniu i prowadzeniuwayirzezwien.

§17

Wydziat Edukacji - Ek

Wydziat zajmuje si organizacj i prowadzeniem szkot ponadgimnazjalnych i spegpin
powiatowych bibliotek publicznych oraz wspotpgacorganizacjami bramowymi.

W szczegolnei do zad@ Wydziatu naléy:

1/

2/

3/

4/

5/

6/

7/

8/
9/

W zakresie fwiaty:

realizowanie zada zwigzanych z zakladaniem i prowadzeniem publicznychoiszk
specjalnych, szkét ponadgimnazjalnych, poradni pshagiczno-pedagogicznych,
specjalnych gfrodkébw  szkolno-wychowawczych, miodzewvych agrodkow
wychowawczych, mtodzi@wych grodkéw socjoterapii,

zapewnianie ksztatcenia, wychowania i opieki w $a&lo,

nadzér nad dzialaldoig szkdt i placowek @wiatowych Powiatu w zakresie spraw
organizacyjnych, administracyjnych oraz finansowyele wspétpracy z Wydzialem
Finansowym oraz Samodzielnym stanowiskiet kontroli,

przygotowanie i przeprowadzenie konkursu wytaguego kandydata na dyrektora szkoty
lub placéwki dwiatowej,

prowadzenie spraw zezanych z powierzaniem stanowiska dyrektorowi szkhp
placowki,

opiniowanie powierzenia lub odwotania wicedyrektduéd osoby z innego stanowiska
kierowniczego przez dyrektora szkoty,

przygotowywanie zezwofe na zatgenie szkoty publicznej oraz przyjmowanie
dokumentacji likwidowanej szkoty prowadzonej prziema osolz prawry lub osole
fizyczng,

prowadzenie ewidencji szkét i placowek niepubliozmy

prowadzenie spraw zwianych z nadawaniem i cofaniem szkotom niepubliozny
uprawnié szkoty publicznej,

10/ przygotowywanie propozycji przydzielania dotacjepublicznym szkotom i placowkom

oswiatowym,

11/ przygotowywanie propozycji podziakmodkow na doskonalenie zawodowe nauczyciel,
12/ przygotowywanie propozycji zasad rozliczania czasacy dla nauczycieli o #ym

planie za¢¢ w poszczegolnych okresach roku szkolnego,

13/ prowadzenie bazy danych w ramach Systemu Inforn@dgjiatowe;,
14/ przygotowywanie i przeprowadzanie pgsiwar egzaminacyjnych na stopi@auczyciela

mianowanego,

15/ prowadzenie ewidencji nadanych stopni nauczycietaawanego,
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16/ prowadzenie spraw zwdanych z kierowaniem do specjalnych sramkow
szkolno-wychowawczych, mtodziewych grodkéw wychowawczych i miodztewych
osrodkow socjoterapii,

17/ kierowanie do specjalnychiimdkow szkolno-wychowawczych, miodzavych grodkow
wychowawczych i mtodzieowych grodkéw socjoterapii,

18/ realizacja programoéw stypendialnych, koordynowamispétpracy ngdzynarodowej
w formach szkolnych i pozaszkolnych.

II. W zakresie kultury:
1/ zatatwianie spraw zwdanych z organizowaniem i prowadzeniem powiatowsjdieki
publicznej.

§18
Wydziat Rozwoju i Promocji Powiatu - PR

Wydziat opracowuje i monitoruje strategrozwoju Powiatu, promuje Powiat, koordynuje
wspolprae zagraniczp, pozyskuje pozabudtowe srodki finansowe oraz prowadzi zadania
Zwigzane z upowszechnianiem i promptjrystyki

l. W zakresie promocji:

1/ opracowywanie materiatbw w zakresie kompleksowegogm@mmowania i ustalania
strategii rozwoju Powiatu,
2/ opracowywanie i rozpowszechnianie materiatbw proyjmac - informacyjnych
0 powiecie,
3/ promowanie potencjatlu gospodarczego, kulturalnegorystycznego gmin z terenu
Powiatu w kraju i za grang
4/ skreslony,
5/ skreslony,
6/ koordynowanie dziatazwigzanych z wspoétpraczagraniczs,
7/ wspotpraca z mediami,
8/ realizowanie zadawynikajacych z prawa prasowego,
9/ tworzenie syntetycznych opracofveinformaciji z artykutéw prasowych,
10/ skreslony,
11/ wspolpraca z organizacjanpozaradowymi w zakresie pozyskiwania dodatkowych
srodkéw pozabuizktowych,
12/ pozyskiwanie funduszy zZgodkow unijnych i innychsrodkéw zewstrznych,
13/ wspotpraca z wojskiem, a gtownie z wojskami odbwewmi ¢wiczenia na Poligonie
Drawskim,
14/ wspotpraca ze stowarzyszeniami i Zgkami, ktorych cztonkiem jest Powiat Drawski,
15/ wspoipraca z gminami oraz instytucjami kultury prasganizowaniu imprez zagju
powiatowym oraz nadzorowanie ich organizacji,
16/ prowadzenie spraw w zakresie wymiany kulturalnej,
17/ wspotdziatanie w organizacjgwiagt i innych uroczystéci, imprez artystycznych
I rozrywkowych, obstuga wizyt,
18/ aktualizacja strony internetowej Powiatu,
19/ wspoipraca w prowadzeniu spraw gmanych z zamowieniami publicznymi
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8/
9/
10/
11/

12/

V.

skreslony.
W zakresie kultury:

skreslony,

skreslony,

skreslony,

skreslony,

prowadzenie spraw zwdanych z tworzeniem powiatowej instytucji filmowej
(fakultatywnie),

prowadzenie spraw zwaanych z dystrybugiji rozpowszechnianiem filmow,
prowadzenie spraw zwzanych z organizowaniem dziatakeo kulturalnej oraz
tworzeniem powiatowych instytucji kultury,

podejmowanie dziafazapewniajcych rozwoj twérczéci artystycznej, otaczanie opiek
amatorskiego ruchu artystycznego,

zatatwianie spraw zwranych z prowadzeniem powiatowych instytucji kuftur
prowadzenie spraw zgaanych z tworzeniem muzeow oraz nabywanie muzgalio
ustalanie zalgen programowo-artystycznych imprez o z@si powiatowym oraz
nadzorowanie ich organizacji,

prowadzenie spraw zwdanych z rozwojemgzycia kulturalnego Powiatu w sferze
organizacyjno-prawnej, finansowej i kadrowej, prda@nie rejestru powiatowych
instytucji kultury.

W zakresie sportu:

1/ tworzenie warunkéw prawno — organizacyjnychareimicznych dla rozwoju kultury
fizycznej,

2/ organizowanie dziataldoi w dziedzinie rekreacji ruchowej oraz tworzentgpowiednich
warunkéw materialno — technicznych dla jej roaw w tym:

V.

a) popularyzacja waloréw rekreacji ruchowej,

b) organizowanie za§, zawoddw i imprez sportowo — rekreacyjnych,

c) szkolenie kadry instruktorow i kierowanie ich dowadzenia zaf
rekreacyjnych,

d) tworzenie, utrzymywanie i udegginianie bazy sportowo — rekreacyjnej.

W zakresie turystyki:

1/ inicjowanie i prowadzenie zatlav zakresie upowszechniania i rozwoju turystykazor
informacji turystycznej,

2/ wspétpraca transgraniczna w zakresie turystyki,

3/ wspétpraca z gminami, stowarzyszeniami i inngngianizacjami w zakresie:

a)
b)

rozwoju i promocji turystyki,
rozbudowy zagospodarowania turystycznego,

c) tworzenia regionalnych produktéw turystycznych,

4/ wspotpraca z jednostkami naukowo - badawczyajmajgcymi sk badaniami zjawisk
zachodzcych w turystyce,

5/ planowanie i obstugnansowa zadaw zakresie upowszechniania turystyki.
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§19

Wydziat Biuro Rady Powiatu — BR

Do podstawowych zada Wydzialu naley zapewnienie prawidiowe] obstugi
I sprawnego funkcjonowania Rady Powiatu i jej Kgmis

W szczegolnéei do zada Wydziatu naléy:

1/ organizacyjne zabezpieczenie wyborow do Rady Pawiat
2/ przygotowywanie materiatdw na posiedzenia Radymi&j,
3/ protokotowanie obrad Rady,
4/ prowadzenie rejestru uchwat Rady, wnioskow i opkdimisji, interpelacji i wnioskow
Radnych,
5/ przedktadanie organom nadzoru uchwat Rady (Wojew®l®),
6/ przygotowywanie poledewykonawczych do uchwat Rady Powiatu,
7/ udzielanie pomocy Radnym w wypetnianiu ich obgekidw,
8/ prowadzenie spraw zwdanych z herbem i flagPowiatu,
9/ organizacyjne zabezpieczenie posiédzdrad Rady i Komisji,

10/ sporzdzanie zestawiedo naliczania diet,

11/ przygotowywanie materiatdw zgdanych ze skargami na dziatadtiaZarzdu Powiatu,
Starosty, kierownikdw powiatowych slo, inspekcji, stray i innych jednostek
organizacyjnych,

12/ udostpnianie na wniosek informacji zgaanych z dziatalneia Rady w oparciu
0 przepisy o dogpie do informacji publicznej,

13/ nadzoér nad wykonaniem wnioskow Komisii,

14/ nadz6r nad wykonaniem interpelacji, wnioskéw i zapyRadnych,

15/ przyjmowanie od radnych swiadczédr mapgtkowych, d&wiadczéh o dziatalndci
gospodarczej prowadzone] przez moaka radnego, informacji o umowach
cywilnoprawnych zawartych przez mahka radnego, informacji o zatrudnieniu,
rozpoczciu swiadczenia pracy lub wykonywaniu czyréeo zarobkowych albo zmianie
stanowiska mabnka radnego,

16/ przekazywanie uchwat do publikacji w Dzienniku khitewym Wojewoddztwa
Zachodniopomorskiego,

17/ prowadzenie rejestru legitymaciji radnego,

18/ prowadzenie obstugi organizacyjno — technicznej wakresie spraw zwranych
z nadawaniem tytutu ,Zastony dla Powiatu Drawskiego”,

19/ przyjmowanie skarg, wnioskow i petycji oraz prowedz obstugi techniczno-
organizacyjnej w tym zakresie.

§ 20
Powiatowy Rzecznik Konsumentow — RK
Do podstawowych zadaRzecznika nalgy:

1/ zapewnienie bezptatnego poradnictwa konsumenckiegtormaciji prawnej w zakresie
ochrony intereséw konsumentéw,
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2/ sktadanie wnioskébw w sprawie stanowienia i zmiamgepisow prawa miejscowego

w zakresie ochrony intereséw konsumentow,

3/ wystepowanie do przedgbiorcéw w sprawach ochrony praw i interesow konsuidw,
4/ wspotdziatanie z wkxiwymi miejscowo delegaturami Ugdu Ochrony Konkurencji

i Konsumentéw, Organami Inspekcji Handlowe] oragamrizacjami konsumenckimi,

5/ maozliwos¢ wytaczania powodztw na rzecz konsumentow,
6/ wstpowanie do tocgego s¢ postpowania w sprawach o ochronintereséw

konsumentow za zgadkonsumentow,

7/ wykonywanie innych zadeokreslonych w ustawie lub w przepisach ednych.

§21

Zespot do spraw kontroli — Kn

Zajmuje s¢ kontroh Starostwa, jednostek organizacyjnych Powiatu arespekciji, shib
i strazy, a w szczegolriai:

1/
2/

3/

4/

5/

6/
7/

8/

9/

10/

planowaniem kontroli,
oceny stanu dokumentow formalno — organizacyjno — praskny

a/ charakterystyka organizacji i zasad prowadzrachunkow&ei w jednostce,

b/ system realizacji procedur kontroli wexvanej,
sprawdzanienprzestrzegania procedur kontroli westnanej,
kontrolg wydatkow i dochodow budtowych podlegtych i nadzorowanych jednostek
organizacyjnych,
zasadami wsgpnej oceny celow&i zachgania zobowjzan finansowych i dokonywania
wydatkéw, o ktérych mowa w ustawie o finansach mzolych,
analiza racjonalniei gospodarowania mieniem Powiatu,
przeprowadzaniem kontroli problemowych wynd@jch z potrzeb Zasdu Powiatu przy
wspotudziale pracownikOw merytorycznych poszczegdtnWydziatow,
kontrolp wykorzystania dotacji udzielonych podmiotom nielizaonym do sektora
finanséw publicznych,
sporadzaniem informacji o przeprowadzonej kontroli wraz propozycj zalecé
pokontrolnych,
przedstawianiem Stagde ogdlnych wnioskdéw wynikagych z analizy przeprowadzonych
kontroli.

§ 22

Wydziat Inwestycji i Zamowien Publicznych — Inz.

Zajmuje s¢ utrzymaniem obiektéw, tworzeniem ich dokumentadjiiatalngciag inwestycyjr
I remontovy Powiatu, prowadzi sprawy zg@ane z zamoéwieniami publicznymi.

W szczegolni do jego zada nalety:

1/ tworzenie i aktualizacja wieloletnich planow inwestjnych i remontowych Powiatu,
2/ przygotowywanie i prowadzenie zadawigzanych z inwestycjami Powiatu,
3/ przygotowywanie, prowadzenie remontowAaieych i napraw budynkéw Powiatu,
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4/ udziat w pracach przy opracowywaniu wnioskdbw na irdofsowanie zada
inwestycyjnych i remontowych Powiatu,

5/ biezaca kontrola i ocena stanu technicznego obiektéwi&aw

6/ nadzorowanie eksploatacji obiektéw wraz z tworzenigorowadzeniem z tym zgaanej
dokumentacji inwentaryzacyjnej oraz dokumentow kiboig

7/ nadzorowanie robét budowlanych, ktérych zleceniamavinwestorem jest Powiat,

8/ prowadzenie spraw zgwdanych z zamowieniami publicznymi,

9/ opiniowanie wniosku o udzielenie wskazakalizacyjnych,

10/ przygotowywanie propozycji w zakresie finansowahiezacej dziatalnéci remontowej
I inwestycyjnej jednostek organizacyjnych Powiat@zo kontrolowanie wykorzystania,
wydatkowanych na te ceteodkow budetowych,

11/ wspétudziat w opiniowaniu miejscowych planow zagudgarowania przestrzennego,

12/ opiniowanie projektu likwidacji linii kolejowych liich czsci,

13/ przygotowywanie i prowadzenie dokumentacji nighie] do prowadzenia procedur
Zwigzanych z zamdwieniami publicznymi,

14/ prowadzenie pogpowai 0 udzielenie zaméwiepublicznych,

15/ pozyskiwanie informacji i dokumentow niezinych do przygotowania Specyfikacji
Istotnych Warunkéw Zamoéwienia od Wydziatow Starastw

16/ udzielanie merytorycznego wsparcia oraz wspotpracgracownikami, wydziatami
i jednostkami organizacyjnymi powiatu uczestgmzmi w procesie udzielania zamowie
publicznych.

17/ Prowadzenie spraw zwaanych z funkcjonowaniem Powiatowego Centrum Wspier
Przedstbiorczasci, w tym:

a) dokonywanie analiz rynku i opracowabiorczych dotyczcych podmiotow
gospodarczych,

b) podejmowanie dziadawspieragcych powiatowy rozwoj matej przegbiorczaci,

C) przygotowywanie zezwalena prowadzenie dziataléw gospodarczej w zakresie
drobnej wytwérczixi przez zagraniczne osoby prawne i fizyczne,

18/ Nadzér nad zabytkami, w tym:

a) umieszczanie na zabytkach nieruchomygowdednich znakow i zapisow,

b) przyjmowanie informacji od osob prowachrh roboty budowlane i ziemne
0 ujawnieniu przedmiotu, ktory posiada cechlyytku,

c) zawiadomienie Wojewodzkiego Konserwatora Ziaiy o wykopalisku Iub
znalezisku archeologicznym,

d) wydawanie decyzji o zabezpieczeniu dobra ukyltw formie ustanowienia
tymczasowego zegia.

§23
Wydziat Zarzadzania Kryzysowego - ZK

Wydziat realizuje zadania w zakresie obrofupobrony cywilnej zargdzania kryzysowego
I planowania cywilnego, ochrony przeciwpowodziowsgeciwpaarowej i zapobiegania innym
nadzwyczajnym zageeniom zycia i zdrowia ludzi lubsrodowiska, porzdku publicznego
i bezpieczéstwa obywateli, a tale wspoipracuje ze stbami, inspekcjami i stami. Ponadto
wykonuje zadania w zakresie gospoddrkidkami transportowymi w Starostwie.

W ramach Wydziatlu wyznaczony pracownik petni fugkBjethnomocnika do spraw Ochrony
Informacji Niejawnych.
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Do zadai tych w szczegolioi naley :
l. W zakresie zagzania kryzysowego i planowania cywilnego :

1/ ustalanie gtownych kierunkow polityki Powiatu w regie zarzdzania kryzysowego
I planowania cywilnego, obrony cywilnej oraz ochydadnasci, srodowiska i mienia przed
zagrazeniami,

2/ podejmowanie przedsivzig¢ w zakresie organizacji monitorowania, planowania,
reagowania i usuwania skutkOw zaggo na terenie powiatu,

3/ realizacja zadaz zakresu planowania cywilnego, w tym:

a)opracowywanie i uaktualnianie powiatowego planu goseania kryzysowego
z uwzgkdnieniem zaleaeWojewody do powiatowych plandéw reagowania kryzysgu,
b)opracowywanie zalegedo gminnych planéw reagowania kryzysowego,

4/ planowanie i przygotowywanie szkfjecwiczea i treningbw z zakresu reagowania na
potencjalne zage@nia,

5/ koordynowanie wykonywania przez Wydzialy i pafdé jednostki organizacyjne
przeds¢wzie¢ wynikajacych z planu operacyjnego funkcjonowania powiatu,

6/ realizacja zada w zakresie przeciwdzialania skutkom zdarzeo charakterze
terrorystycznym,

7/ realizacja zadaz zakresu ochrony infrastruktury krytycznej,

8/ nadzor nad funkcjonowaniem Powiatowego Centrum afmania Kryzysowego
I zapewnienie petnienia catodobowegaaly w celu zapewnienia przeptywu informacji na
potrzeby zargdzania kryzysowego,

9/ wykonywanie zadawynikajacych z przepiséw o staniegkki zywiotowej,

10/ wykonywanie zada zwigzanych z funkcjonowaniem Powiatowego Zespotu Reagav
Kryzysowego,

11/ wykonywanie zad@a w zakresie ochrony przeciwparowe] i zapobiegania innym
nadzwyczajnym zageeniomzycia i zdrowia ludzi lubrodowiska, porzdku publicznego
I bezpieczéstwa obywateli,

12/ wspotdziatanie z krajowym systemem ratowniczéaggzym i innymi podmiotami
ratowniczymi w powiecie,

13/ organizowanie i utrzymywanie w stalej gotawb systemdéw dcznaci na potrzeby
zarzdzania kryzysowego i kierowania obgoeywilna,

14/ gromadzenie informacji oraz prowadzenie ¢psie] analizy i oceny stanu bezpiesgieva
i porzadku publicznego na obszarze powiatu,

15/ koordynacja dziaka w zakresie tworzenia, wdrania i realizacji powiatowego programu
zapobiegania przegiczcci oraz poradku publicznego i bezpiecastwa obywateli
W powiecie,

16/ wykonywanie zada zwigzanych z funkcjonowaniem Komisji do spraw Bezpiésiwa
i Porzdku,

17/ wspétpraca z powiatowymi stbami, inspekcjami i stéiami.

Il. W zakresie obronnym :

1/ planowanie i realizacja zaflaobronnych wykonywanych w Powiecie w zakresie
ustalonym przepisami,

2/ nadzorowanie i kontrolowanie realizacji zadabronnych w podlegtych jednostkach
organizacyjnych Powiatu,

3/ opracowywanie i aktualizowanie planu operacyjnegank€jonowania powiatu
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w warunkach zewgirznego zagrzenia bezpieczsstwa pastwa i wojny; nadzoru nad
opracowywaniem takich planéw w jednostkach organjggch Powiatu, na ktére
natazono zadania obronne,

4/ organizacje systemu statychalyow, opracowywanie i aktualizowanie dokumentacgizo
szkolenie obsady w tym zakresie,

5/ prowadzenie spraw zwaanych z przygotowaniem i funkcjonowaniem Starostwa
W zapasowym miejscu pracy,

6/ koordynowanie przygotowa i realizacja przedsewzig¢ organizacyjnych zwgzanych
Z przygotowaniami gospodarczo-obronnymi (mobiliaagjospodarki) przez jednostki
organizacyjne Powiatu, w tym przez przetgrcow,

7/ prowadzenie spraw wynikggych z obowizkéw pastwa — gospodarza (HNS)

w Powiecie,
8/ opracowywanie i aktualizowanie dokumentacji akkijirierskiej, a w przypadku jej
uruchomienia wykonywanie i koordynowanie dzfataw powiecie zwizanych

Z uzupetnianiem potrzeb mobilizacyjnych Sit Zbraghy
9/ organizowanie pracy Powiatowej Komisji Lekarskiejramach prowadzonej kwalifikaciji

wojskowej,

10/ ustalanie obiektow i proponowanieedie ich przez Wojewad w wykazie obiektow
obowigzkowej i szczegolnej ochrony,

11/ wykonywanie czynn&i zwigzanych z realizagj zada& Starosty wynikajcych
Z wprowadzenia stanu wojennego,

12/ reklamowanie, w oki&onym zakresie, 0os6b od petnienia czynnejzisju wojskowej
w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny,

13/ wspoétdziatanie z wydzielonymi jednostkami wojskowymr zakresie zabezpieczenia
i unieszkodliwiania materiatow wybuchowych, niewi@ga i niewybuchow,

14/ wspotpraca z terenowymi organami administracji \woysej,

15/ szkolenie obronne, w tym:
a)organizowanie szkolenia obronnego,
b)przygotowywanie planow i programow szkolenia.

[l. W zakresie obrony cywilnej:

1/ dokonywanie oceny stanu przygotawabrony cywilnej w Powiecie,

2/ opracowywanie i aktualizowanie planu obrony cywjilpewiatu,

3/ opracowywanie i uzgadnianie planow dziatania w esie obrony cywilnej,

4/ organizowanie i koordynowanie szkbli¢wiczea obrony cywilnej,

5/ organizowanie szkolenia ludém w zakresie obrony cywilnej,

6/ przygotowanie zapewnienie dziatania systemu wyknyaa alarmowania oraz systemu
wczesnego ostrzegania o zagmoiach,

7/ tworzenie i przygotowywanie do dziatania powiatowyormacji obrony cywilnej,

8/ planowanie i organizowanie ewakuacji ludoo na wypadek powstania masowego
zagraenia dlazycia i zdrowia na znacznym obszarze,

9/ planowanie i zapewnienigrodkow transportowych, warunkéw bytowych oraz poynoc
przedmedycznej, medycznej i spotecznej dla ewaknepladndaci,

10/ planowanie i zapewnienie ochrony ptodow rolnych wierzat gospodarskich oraz
produktow zywnosciowych i pasz, a tale ugé i urzadzen wodnych na wypadek
zagraenia zniszczeniem,

11/ planowanie i zapewnienie ochrony oraz ewakuacjirdddtury i innego mieniana na
wypadek zagrezenia zniszczeniem, w tym opracowywanie i aktualizoi® powiatowego
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planu ochrony zabytkéw na wypadek konfliktu zbrgjoe sytuacji kryzysowych,

12/ wyznaczanie zakladéw opieki zdrowotnej zobgmeinych do udzielania pomocy
medycznej poszkodowanym w wyniku masowego zania zycia i zdrowia ludnéci
oraz nadzorowanie przygotowania tych zakladéw desiania pomocy, w tym
opracowywanie i aktualizowanie powiatowego planuzygotowa publicznej
I niepublicznej staby zdrowia na potrzeby obronnengéwa,

13/ zapewnianie powiatowym organom i formacjom obromywitnej sprztu, srodkow
technicznych i umundurowania niezimego do wykonywania zafdl@brony cywilnej oraz
prowadzenie magazynu tego wyposaia,

14/ przygotowywanie projektow aktow prawa miejscowego zakresie obrony cywilnej
I majgcych wpltyw na realizagjzada obrony cywilnej,

15/ podejmowanie dziafana rzecz integrowania sit obrony cywilnej orazyicim stwb, w tym
sanitarno — epidemiologicznych, i spotecznych o) ratowniczych do prowadzenia
akcji ratunkowych oraz likwidacji skutkdwddk zywiotowych i zagraen srodowiska,

16/ wspotpraca z terenowymi organami administracji \koysej,

17/ zapewnienie warunkoéw do odbywania zasadniczepstw obronie cywilnej,

18/ ustalanie wykazu instytucji patwowych, przedgbiorcow i innych jednostek
organizacyjnych oraz spotecznych organizacji raiomyth funkcjonucych na danym
terenie, przewidzianych do prowadzenia przygotow@alizacji przedsiwzie¢ w zakresie
obrony cywilne;.

V. W zakresie gospodarkrodkami transportowymi :
1/ gospodarowanie stbhowymi srodkami transportowymi w zakresie planowania napraw
obstug technicznych oraz likwidaciji,
2/ prowadzenie comiegiznej analizy eksploatacji samochodowzblmwych.
§24
Powiatowy Zespot do spraw Orzekania o Niepetnosprawosci — ON
Powiatowy Zespét do Spraw Orzekania o Niepetnospoéei realizuje zadania z zakresu
administracji radowej w zakresie orzekania o niepetnospragnostopniu niepetnosprawia
jako organ | instancji.
Zadania Zespotu obejmyyv szczegolngi:
1/ Wydawanie orzeczeo niepetnosprawrigi 0sob, ktore nie ukwzyty 16 rokuzycia,
2/ Wydawanie orzeczeo stopniu niepetnosprawém oséb, ktére ukiczyly 16 rokzycia,
3/ Wydawanie orzeczeo wskazaniach do ulg i uprawni@sob posiadagych orzeczenia
o inwalidztwie lub niezdolni do pracy, o ktérych mowa w art. 5 i 62 ustawy
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatiadiu 0sob niepetnosprawnych.
§25

Petnomocnik do spraw Ochrony Informacji Niejawnych— OIN

Petnomocnik do spraw Ochrony Informacji Niejawnyddlega bezpwednio
Stardcie.
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Do podstawowych zadaPetnomocnika naléy w szczegOlniwi :

1/ zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tyrh mchrony fizycznej,

2/ ochrona systemow i sieci teleinformatycznej, w ytbrs wytwarzane, przetwarzane
informacje niejawne,

3/ kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przesgania przepisow o ochronie
tych informacji w Starostwie,

4/  okresowa kontrola ewidencji materiatow i obiegu aimlentéw niejawnych,

5/ opracowanie i aktualizowanie planu ochrony inforjnagejawnych Starostwa
I nadzorowanie jego realizacji,

6/ szkolenie pracownikow w zakresie ochrony informadjawnych,

7/  prowadzenie zwyklego paggtowania sprawdzagego na pisemne polecenie Starosty
wobec pracownikéw i kandydatow na stanowiska z gbesh do informaciji
niejawnych.

§ 26
Zespot Informatykow — Inf.

Do podstawowych zada Zespotu Informatykdw naky catoksztatt spraw zwranych
z funkcjonowaniem sieci informatycznej, telefoniegnalarmowej itp. urgdzenr kopiujacych
w tym problematyki informacji o terenie, a w szcakgsci:

1/ koordynacja przedsivzig¢ informatycznych wszystkich komorek organizacyjnych
Starostwa i jednostek organizacyjnych Powiatu,
2/ wspotpraca z instytucjami zewtnznymi w zakresie tworzenia baz danych — tekstdwyc
I graficznych,
3/ okreslanie szczegotowych zaflazwigzanych z siegi informatyczm, opracowywanie
zatazen systemow,
4/ projektowanie i wdrzanie systemow informatycznych,
5/ ochrona systemow i sieci teleinformatycznych,
6/ planowanie rozwoju systemow informatycznych i dest@ywanie ich do zmieniggych se
potrzeb,
7/ szkolenia pracownikdbw w zakresie obstugi oprograeuoa, sprztu komputerowego,
telefonii itp.,
8/ prowadzenie instrukta obstugi komputeréw dla pracownikow Starostwa,
9/ administrowanie bazami danych oraz koordynacja gymes informacji pom¢dzy
poszczegolnymi komorkami organizacyjnymi,
10/ administrowanie systemami, zadzanie sieciami komputerowymi,
11/ koordynacja w zakresie zakupu sgrzkomputerowego i budowy sieci informatycznych,
12/ zabezpieczenie¢znaici telefonicznej, faksowej, ugdzen kopiujacych itp.,
13/ nadzor nad systemami zabezpiegz@ni obiekty,
14/ zaopatrywanie i utrzymywanie w sprawnbsprz:tu kopiugcego,
15/ obstuga poczty e-mailowej,
16/ strona internetowa Powiatu i jej aktualizacja,
17/ aktualizowanie Biuletynu Informacji Publicznej,
18/ prowadzenie ewidencji st informatycznego, ewidencji programow itp.
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19/ gospodarka mieniem ruchomym Starostwa 2z zakresispaglarowania spgem
informatycznym, kserokopiarkami i sgtem teleinformatycznym,
20/ realizacja zadawynikajacych z ustawy o ochronie danych osobowych.

§ 26a
Inspektor Ochrony Danych — 10D
Inspektor Ochrony Danych podlega begpdnio Starécie.
Do podstawowych zada Inspektora Ochrony Danych naley:

1/ informowanie administratora oraz pracownikow, kyomarzetwarzaj dane osobowe
0 obowpzkach spoczywagych na nich na mocy rozpadzenia (RODO) oraz innych
przepisow Unii lub pastw czionkowskich o ochronie danych i doradzanie vintej
sprawie;

2/ monitorowanie przestrzegania przepisow krajowyolzporzdzenia, innych przepiséw
Unii lub pastw czionkowskich o ochronie danych oraz polityk maastratora
w dziedzinie ochrony danych osobowych;

3/ podejmowanie dziata zwickszajcych swiadoma¢ pracownikdw przetwarzagych
poprzez szkolenia personelu uczestgeyo w operacjach przetwarzania,

4/  prowadzenie okresowych przedbw stanu zabezpieczenia danych osobowych, audytéw
i przedstawianie ich wynikdw administratorowi dahyesobowych;

5/ realizacja zalede co do oceny skutkow dla ochrony danych oraz moontanie jej
wykonania;

6/  wspoOtpraca z organem nadzorczym;

7/ petnienie funkcji punktu kontaktowego dla organdlz@czego w kwestiach zgdanych
z przetwarzaniem, w tym z uprzednimi konsultacjaargz w stosownych przypadkach
prowadzenie konsultacji we wszelkich innych sprawac

8/  w przypadku incydentu zwzanego z naruszeniem ochrony danych osobowychepéni
roli punktu kontaktowego dla osob, ktérych daneydmf, we wszystkich sprawach
zwigzanych z przetwarzaniem ich danych osobowych oraeyknnywaniem praw
przystugugcych im na mocy rozpogdzenia ( RODO);

9/  prowadzenie rejestru czynst na zbiorach;

10/ prowadzenie dokumentacji dla administratora darmmgdbowych;

11/  prowadzenie spraw zwdanych z incydentami, w przypadku ich wysenia;

12/ dokonywanie oceny i szacowania ryzyka celem zastas@a skutecznych metod
organizacyjnych i technicznych dla wtavej ochrony danych osobowych
u administratora danych osobowych, a w przypadKkwzpby oceny skutkéw naruszenia
ochrony danych osobowych;

13/  przygotowywanie do podpisania przez administratoppwanien do przetwarzania
danych osobowych oraz prowadzenie ewidencji os@vwajnionych.”

§ 27
Zespot Radcoéw Prawnych - RP

Do podstawowych zadazespotu nalgy:
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1/ opracowwanie i uzgadnianie projektow aktéw prawnych Rady,arztiu
I Starosty, opiniowanie ich pod wzglem redakcyjnym prawnym,

2/ udzielanie wyjanien i sporzdzanie opinii prawnych,

3/ udziat w negocjowaniu warunkéw umoéw i porozumieawieranych przez Powiat,
opiniowanie projektéw tych umodw i porozumje pod wzgédem redakcyjnym
I prawnym,

4/ wykonywanie zagpstwa procesowego przedadami i gdowymi organami
egzekucyjnymiw sprawach dotyezych dziatania Powiatoraz powiatowych jednostek
organizacyjnych nie posiadaych osobowsgci prawnej,

5/ wykonywanie nadzoru prawnego nad prowadzeniem ¢postan egzekucyjnych
w administracji oraz wspoétdziatanie w podejmowargémynnaci w tym zakresie,
informowanie Zarzdu, Starosty i Naczelnikdbw Wydzialbw o zmianach wgpisach
prawnych dotycgcych dziatalnéci organdéw Powiatu,

6/ uczestnictwonv miar potrzeby w posiedzeniach Zadu i Rady,

7/ prowadzenie szkoftew zakresie wprowadzanych nowych przepisow prawpraypadku
zaistnienia takiej potrzeby.

8§28
Kancelaria Starosty — KS

Do podstawowych zadaKancelarii nalely:

1/ prowadzenie sekretariatu Starostwa,

2/ wykonywanie czynngci punktu kancelaryjnego,

3/ zapewnienie obstugi prasowe] i dokumentowania smotlstuzbowych Starosty,
Wicestarosty Drawskiego oraz Etatowego Czionka athrz

4/ zapewnienie obstugi logistycznej i formalnej spatisézbowych Starosty, Wicestarosty
oraz Etatowego Czitonka Zadu Drawskiego, a tade narad i szkole

5/ wykonywanie czynngci zwigzanych z funkcjami reprezentacyjnymi Starostwa,

6/ organizacja przyg interesantow przez Starostow.

§ 29 - skr&lony

Dziat V
Dziatalnosé kontrolna

§ 30

1. Dziatalna¢ kontrolna ma na celu:

a) badanie zgodioi dziatania z obowizujgcymi przepisami prawa, a tak celowdci,
gospodarngri, odpowiedzialnéci i rzetelndci prowadzonych Spraw oraz
wykonywanych zada

b) ujawnienie nieprawidiow&ei i marnotrawstwa, a tak upowszechnianie zjawisk
pozytywnych,

c) ustalanie przyczyn stwierdzonych nieprawidtéeid oséb za nie odpowiedzialnych,

d) wskazywanie sposobowrodkow umadaliwiajgcych usungcie stwierdzonych
nieprawidtowsci i uchybien.
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2. Szczegoblp forma kontroli jest kontrola finansowa dotygza procesow zwezanych
z gromadzeniem i rozdysponowaniedrodkéw publicznych oraz gospodarowaniem
mieniem.

§31
1. System kontroli obejmuje kontrole:
1/zewretrzne:
a) w stosunku do jednostek organizacyjnych Powaaiz kierownikow stib, inspekcji
| strazy,

b) w stosunku do jednostek samyata terytorialnego w zakresie zawartych porozumie
c) w stosunku do innych podmiotéw na podstawie wgaoven ustawowych,
2/lwewretrzne
2.Kontrola sprawowana jest na wszystkich szczelteaowania
3. Kontrok sprawuj:
1/ kierownictwo Starostwa,
2/ zespot do spraw kontroli,
3/ naczelnicy Wydziatéw lub upowiaieni pracownicy w zakresie wi@wosci rzeczowej,
4/  dorane zespoty powotywane przez Stagost
5/ zespot radcow prawnych w zakresie prawidiégigtosowania przepisow prawa.

§ 32

1. Kontrole mag charakter:
1/ planowy,
2/ dorany,
3/ sprawdzaycy.
2. Kontrole wymienione w ust. 1 mgyy¢ prowadzone jako kompleksowe lub problemowe.

Dziat VI
Zasady organizacji przyjmowania, rozpatrywania i zdatwiania skarg i wnioskow

§ 33
W sprawach indywidualnych skarg i wnioskow Starpgiezyjmuje w dniach i godzinach
wyznaczonych na tablicy uydowej, a pozostafpracownicy — codziennie w godzinach pracy.
§ 34
Skargi i wnioski ewidencjonowane @ rejestrze skarg i wnioskow.
§35
1. Rejestr skarg i wnioskow prowadzi Wydziat Organigag.

2. W rejestrze rejestrowane skargi i wnioski przyjmowane przez Stakpstpozostatych
pracownikow.
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§ 36

Starostwo stosuje typowe rejestry skarg i wnioskigmaczajc poszczegolne rodzaje spraw
symbolami:
S -skarga
W — wniosek
§ 37

1. Skargi i wnioski sktadane lub adresowane do Z@wzlub Starosty rozpatruje Wydziat
Organizacyjny.
2. Odpowiedzi na skargi i wnioski podpisuje Starosta\Vicestarosta.

§38

Wydziat Organizacyjny:
1. czuwa nad wszechstronnym i terminowym rozpatrywanigkarg i wnioskow oraz
udzielaniem odpowiedzi,
udziela interesantom zgtaszeym st w sprawach skarg i wnioskow
niezkednych informacji o toku zatatwiania spraw,
opracowuje dla potrzeb Rady, Zadn i Starosty okresowe analizy
rozpatrywania i zatatwiania skarg i wnioskow.

akwn

Dziat VII
Zamawianie, przechowywanie i @ywanie pieczci urzedowych

§ 39

1. llekro¢ w niniejszym dziale jest mowa o piecach urzdowych zwanych dalej
pieczciami, naley przez to rozumie okragla piecz¢ z wizerunkiem godta mastwa lub
herbu Powiatu i odpowiednimi napisami w otokugdiug wzoru okrélonego w odgbnych
przepisachstosowan na sucho i mokro.

2. Zamawianie piecxi naley do Wydziatu Organizacyjnego.

§ 40

1. Przekazywanie pieeei i upowanienie do przechowywania i odciskania piggaastpuje
protokolarnie upowanionemu przez Star@spracownikowi.

2. Wydzial Organizacyjny prowadzi ewidegcjpieczci, w ktorej odnotowuje si
w szczegolnéci imie nazwisko pracownika wymienionego w ust. 1,¢datzekazania
| Zwrotu pieczci.

3. Przechowywanie pieeei oraz zaopatrywanie dokumentow w jej odcisk maledo
pracownika o ktdrym mowa w ust. 1.

4. Piecz¢ umieszcza sina dokumencie zgodnie z zasadami instrukcji kamggle;.
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§41

Do obowgzkdéw pracownika o, ktbrym mowa w § 40 ust. 1 agle

1/ sprawdzenie czy dokument przedstawiany dodoikgia na nim pieoxi kwalifikuje
sie do tego i czy jest podpisany z wykazaniem imidnm@azwiska orazstanowiska
stuzbowego podpisdgego,

2/ osobiste odciskanie pieg4,

3/ uzywanie przy odciskaniu pieeai wytagcznie tuszu koloru czerwonego,

4/ przechowywanie pieezi pod zamknjciem w pomieszczeniach gdzie nie
przechowuje si dokumentéw i drukowécistego zarachowania itp., na ktorych dla ich
waznosci stawia s¢ odcisk pieczci,

5/ zabezpieczenie piega przed dosfpem do niej osobrzecich,

6/ natychmiastowe poinformowanie zwierzchnikazblowego kradzigy pieczci, jej
zagubieniu lub innych stwierdzonych nieprawidtdaiach.

Dziat VI
System kancelaryjny

§42

1. Zasady i tryb wykonywania czyngm kancelaryjnych w Starostwie, z zastrgeiem ust. 2,
a w szczegolnai:
1/ przyjmowanie i obieg korespondencii,
2/ przekazywanie korespondencji cztonkom Zdrz,
3/ czynndci kancelaryjne sekretariatu,
4/ przeghdanie i przydzielanie korespondencji,
5/ wewretrzny obiekt akt,
6/ system kancelaryjny, znakowanie spraw oraz ichiaizacja,
7/ wysytanie i dogczanie pism,
8/ przechowywanie akt,
9/ stosowanie optat skarbowych,
10/ powielanie i publikowanie,
11/ wykorzystanie informatyki w czyngoiach kancelaryjnych, okém instrukcja
kancelaryjna dla organéw powiatow.
2. Korespondencja dotygza Wydzialu Geodezji, Kartografii i Katastru rejestana jest
bezpdrednio w tym wydziale, w systemie teleinformatycangWID 2007.
3. Niezalenie od instrukcji, o ktorej mowa w ust. 1 w zakeegiasad i trybu wykonywania
czynnaci kancelaryjnych w Starostwie prowadzie sewidencg pism przychodgcych
i wychodzcych.
4. Obieg korespondencji ¢tgj w planie ochrony informacji niejawnych oki&@a odrbne
przepisy.

Dziat IX
Narady i szkolenia

§43
1. Narady i szkolenia majcharakter:
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o0k

1/ planowy,

2/ dorany.
Zwotywanie narad i szkofenastpuje za zgogl Kierownictwa Starostwa.
Celem narad jest:

1/ omowienie sposobu realizacji zadRowiatu,

2/ rozliczenie z wykonania zaila

3/ poprawienie organizacji pracy,

4/ omowienie wynikow kontroli,

5/ przedstawienie innych spraw.
Celem szkol# jest wszczegdlnéci omowienie przepisow prawnych i ich zmian.
Z kazdej narady spogriza s¢ protokot, list obecndci oraz list wnioskow.
Pracownik uczestnigey w szkoleniu ma obowzek sporzdzic notatlke z przebiegu
szkolenia i wynikacych z niego wnioskow.

. Whnioski i ustalenia z narad i szkalgrzekazuje si niezwtocznie wiaciwym rzeczowo

Wydzialom i jednostkom organizacyjnym. Naczelnicyospczegolnych wydziatdw
organizug i s3 odpowiedzialni za przeprowadzenie narad, spotlsakole.

Dzial X
Postanowienia kacowe

§ 44

Regulamin wchodzi wycie z dniem uchwalenia.

§ 45

Zmian w regulaminie dokonuje Rada w trybie przewadym dla jego uchwalenia.
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