Zgdznik
do uchwady11/21/2014
Rady Powi&trawskiego

z dniadidnia 2014 r.

Regulamin Organizacyjny
Starostwa Powiatowego
w Drawsku Pomorskim

Drawsko Pomorskie, 2014 r.



Spis tresci

Strona
1. Dziat | Postanowienia ogoélne 3
2. Dziat I Wewretrzna struktura organizacyjna Starostwa 4
3. Dziat 1l Kierownictwo Starostwa 5
4. Dziat IV Zakres dziatania komorek organizacyjnych i stankwiscy: 10
- zadania wspolne dla Wydziatow 10
- Wydziat Organizacyjny Or 12
- Wydziat OchronySrodowiska 0S 14
- Wydziat Geodezji, Kartografii i Katastru GK 22
- Wydziat Gospodarki Nieruchorf@ami GN 25
- Wydziat Architektoniczno-Budowlany AB 27
- Wydziat Komunikacji i Transportu KT 30
- Wydziat Finansowy Fn 33
- Wydziat Ochrony Zdrowia i Spraw Spotecznych Oz 33
-Wydziat Edukaciji Ek 36
-Wydzial Rozwoju i Promocji Powiatu PR 37
- Wydziat Biuro Rady Powiatu BR 40
- Powiatowy Rzecznik Konsumentow RK 41
- Zespot do spraw kontroli Kn 41
- Wydziat Remontow i Inwestycji . 42
- Wydziat Zaradzania Kryzysowego ZK 43
- Przewodnicgcy Powiatowego Zespotu do spraw Orzekania
o Niepetnosprawriei ON 46
- Pelnomocnik ds. Informacji Niejawnych OIN 47
- Zespot Informatykow Inf 48
- Zespot Radcow Prawnych RP 49
- Kancelaria Starosty KS 49
- Samodzielne stanowisko ds. zamawigublicznych ZP 50
5. Dziat V Dziatalna¢ kontrolna 50
6. Dziat VI Zasady organizacji przyjmowania, rozpatrywania
i zatatwiania skarg iiaskow 51
7. Dziat VIi Zamawianie, przechowywanie kywanie pieczci
uegowych 52
8. Dziat VIII System kancelaryjny 53
9. Dziat IX Narady i szkolenia 54
10.Dziat X Postanowienia kicowe 55
11.Zalacznik: Schemat organizacyjny Starostwa Powiatowego w Dkaw®morskim



Dziat |
Postanowienia ogolne

§1

1. Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego ww3ka Pomorskim
okresla organizag wewretrzng i zasady funkcjonowania Starostwa.
2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

a) Radzie — nalgy przez to rozumieRad Powiatu Drawskiego,

b) Zarzadzie — naley przez to rozumieZarad Powiatu Drawskiego,

c) Stargcie — naley przez to rozumie Starost Drawskiego, bdacego
kierownikiem Starostwa Powiatowego, zwierzchmkiestuzbowym
pracownikow Starostwa i kierownikdéw jednostek oliganyjnych,

d) Wicestarécie — naley przez to rozumie Wicestarost Powiatu
Drawskiego,

e) Etatowym Cztonku Zagdu — naley przez to rozumiecztonka Zarzdu
Powiatu Drawskiego, z ktorym zostal ngaany stosunek pracy,

f) Sekretarzu, Skarbniku — najeprzez to rozumie Sekretarza, Skarbnika
Powiatu Drawskiego,

g) Starostwie — nalgy przez to rozumie Starostwo Powiatowe
w Drawsku Pomorskim,

h) Wydziale — nalgy przez to rozumie wyodrebnione komorki
organizacyjne i samodzielne stanowiska pracy,

i) Naczelniku Wydzialu — naky przez to rozumie kierownikéw
komorek organizacyjnych, petnomocnikow, a ze@ksamodzielne
stanowiska pracy,

j) Statucie — nalgy przez to rozumieStatut Powiatu Drawskiego,

k) Regulaminie — nalgy przez to rozumieRegulamin Organizacyjny
Starostwa Powiatowego w Drawsku Pomorskim.

3. Starostwo jest samagdowy jednostly budzetows, przy pomocy ktérej Zaszl,
Rada i Starostavykonup zadania Powiatu.
4. Starostwo w rozumieniu przepisow Kodeksu Pracy jpsicodawg dla
zatrudnionych w nim pracownikow.
5. 1. Siedzib Starostwa jest miasto Drawsko Pomorskie.
2. W ramach wydziatdw ma@gdoy¢ tworzone zamiejscowe stanowiska

pracy.



Dziat I
Wewnetrzna struktura organizacyjna Starostwa

§2

1. W strukturze Starostwa funkcjoguj
1) Kierownictwo Starostwa,
2) wydziaty,
3) wyodebnione komorki organizacyjne,
4) samodzielne stanowiska pracy.
2. Wydziaty, w zakresie ok&onym w regulaminie, podejmygdziatania
I prowadz sprawy zwgzane z realizagjzada Powiatu.
3. Struktuk organizacyjg Starostwa stanowi
1) Kierownictwo Starostwa

a) Starosta
b) Wicestarosta
c) Etatowy Cztonek Zagzu
d) Sekretarz
e) Skarbnik

2) Wydziaty:
a) Wydziat Organizacyjny Or
b) Wydziat OchronySrodowiska oS
c) Wydziat Geodezji, Kartografii i Katastru GK
d) Wydziat Gospodarki Nieruchormciami GK
e) Wydziat Architektoniczno-Budowlany AB
f) Wydziat Komunikacji i Transportu: KT

zamiejscowe stanowiska pracy w Ziadae

g) Wydziat Finansowy Fn
h) Wydziat Ochrony Zdrowia i Spraw Spotecznych oy4
1) Wydziat Edukacji Ek
]) Wydziat Rozwoju i Promocji Powiatu PR
k) Wydziat Zaradzania Kryzysowego ZK
[) Wydziat Biuro Rady Powiatu BR
m) Wydziat Remontow i Inwestycji n

3) Komorki organizacyjne, ktore przy oznakowaniywaja symboli:

a) Zespot Radcow Prawnych RP
b) Zespdt Informatykdw Inf.
c) Kancelaria Starosty KS

d) Zespot do spraw kontroli Kn



S

2.

4) samodzielne stanowiska pracy, ktore przy oznakdwuwzywaja

symboli:
a) Powiatowy Rzecznik Konsumentow RK
b) Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych OIN
c) Audytor wewgtrzny Au
d) Przewodniczcy Powiatowego Zespotu do spraw

Orzekania o Niepetnosprawico ON
e) samodzielne stanowisko ds. zamavpeblicznych P

Wydziatem, z zastrzeniem ust. Skieruje Naczelnik Wydziatu.

. Samodzielnymi stanowiskami oraz komorkami orgaryggeni kieruje

bezpdrednio osoba z kierownictwa Starostwa élaora w Regulaminie.

. Struktuge organizacyjg Starostwa okida schemat organizacyjny stangoy

zalgcznik do Regulaminu.

. Dopuszcza si mazliwos¢é odbycia stau przez staystow oraz meliwosé

zatrudniania 0sOb na przyuczenie do zawodu, praig@wninterwencyjnych i
innych, bez konieczriai kazdorazowej zmiany schematu organizacyjnego.

Dziat I
Kierownictwo Starostwa

§3

. Starosta organizuje pracStarostwa i kieruje Starostwem na zasadzie

jednoosobowego kierownictwa oraz ponosi odpowiddaid za wyniki
jego pracy i zgodne z prawem funkcjonowanie.
Starosta:
1/ realizuje polityk i uchwaty Rady,
2/ organizuje pragZarzdu,
3/ reprezentuje Powiat na zeytre,
4/ wydaje w pierwszej instancji decyzje administraeyjn
- w indywidualnych sprawach z zakresu administiagplicznej
naleéacych do wtaciwosci Powiatu, chybaze przepisy szczegolne
przewiduyy wydawanie decyzji przez Zad,
- W sprawach z zakresu administracgidawej,
5/ moze upowani¢ na pémie Wicestarosf, Etatowego Cztonka Zagdu
I pozostatych pracownikow Starostwa do wydawaniaswoim imieniu
decyzji, o ktérych mowa w punkcie 4,
6/ przedkitada Zargdowi projekty uchwat Rady,
7/ jest Kkierownikiem Starostwa orazzwierzchnikiem stabowym
pracownikow Starostwa i kierownikbw jednostek oliganyjnych
Powiatu,



8/ jestzwierzchnikiem powiatowych stb, inspekciji i stray,

9/ podejmuje niezéne czynnéci w sprawach nie ciergtych zwioki,
zwigzanych z zagreeniem interesu publicznego, zagapcych
bezpdrednio zdrowiu zyciu albo mogcych spowodow&znaczne straty
materialne, a nalgce do wtdciwosci Zarzdu,

10/ przedktada uchwaty Rady Wojewodzie Zachodniopomensi,

11/ skiada Radzie sprawozdanie z pracy Zduz

12/ wykonuje zadania Szefa Obrony Cywilnej na obszBaeiatu,

13/ organizuje wspotpracPowiatu z innymi pastwami,

14/ rozpatruje skargi i wnioski,

15/ nadzoruje jednostki sama@uu terytorialnego oraz inne podmioty
w sprawach powierzonych porozumieniami lub umowami

16/ wykonuje zadania w zakresie zwalczaniaskl zywiotowych przy
pomocy  Powiatowego  Zespotu Reagowania  Kryzysowego
I Powiatowego Centrum Zagdzania Kryzysowego,

17/ okresla szczegotowo organizaojvewretrzng i tryb pracyStarostwa,

18/ nadaje zakresy czynfm pracownikom z wydczeniem  Kierownictwa
Starostwa i kierownikdéw jednostek organizacyjnyebwiatu ,

19/ nadaje regulamin pracy Starostwa,

20/ koordynuje dziatalng& Wydziatow,

21/ odpowiada za przygotowanie wWtawych materiatow dla Rady,
udzielapc w razie potrzeby wygmien i dodatkowych informacji
osobkcie lub przez upowaione osoby,

22/ realizuje polityke kadrow i finansowa w Starostwie,

23/ sprawuje nadzér nad wykonywaniem zadgrzez pracownikéw
Starostwa,

24/ zapewnia kontrelprzestrzegania przepisow prawa,

25/ rozstrzyga spory kompetencyjnecaizy Wydziatami.

3. Do zakresu kompetencji zasttaaych wyhcznie dla Starosty nalg sprawy:

1/ polityki kadrowej,

2/ podpisywanie korespondenciji zasttaeej ustawowalo jego
wiasciwosci oraz kierowanej imiennie do organéw samdre
| paistwa oraz organow kontrolnych,

3/ odpowiedzi na interpelacje i zapytania,

Z zastrzeeniem postanowie§ 4 ust. 4.

4. Starosta sprawuje bezpedni nadzér nad:
1/ Wicestaragt
2/ Etatowym Cztonkiem Zagdu,
3/ Skarbnikiem,
4/ Sekretarzem,
5/ Zespotem Radcow Prawnych,
6/ Powiatowym Rzecznikiem Konsumentow



7/ Wydziatem Zagdzania Kryzysowego,
8/ Wydziatem Edukacii,
9/ Peinomocnikiem ds. Informacji Niejawnych,
10/ Audytorem wewgtrznym,
11/ Zespotem do spraw kontroli,
12/ Shiba BHP i P-pa.

5. Starosta nadzoruje dziatakio
1/ Powiatowego Urdu Pracy,
2/ placowek éwiatowych kedacych jednostkami organizacyjnymi
Powiatu Drawskiego.

§4

1.Wicestarosta wykonuje zadaniRBowiatu okrélone w Regulaminie oraz
powierzone przez Star@st take zapewnia kompleksowe ich rozaywanie.

2.Wicestarosta sprawuje bezpedni nadzor nad:

1/ Wydziatem Ochrongrodowiska,

2/ Wydziatem Gospodarki Nieruchodoami,

3/ Wydziatem Geodezji, Kartografii i Katastru,

4/ Wydziatem Rozwoju i Promocji Powiatu,

5/ Wydziatem Architektoniczno-Budowlanym,

6/ Przewodnicgzcym Powiatowego Zespotu do spraw Orzekania o

Niepetnosprawriai.

3.Wicestarosta nadzoruje dziatadd@arzdu Drog Powiatowych.

4. W razie nieobecroi Starosty lub niemanosci wykonywania swej funkcji,
zadania i kompetencje w zakresie kierowania Starrst wykonuje
Wicestarosta. Wicestarosta jestaakuprawniony do reprezentowania Powiatu
na zewntrz.

§5

1. Etatowy Czionek Zagdu wykonuje zadaniaPowiatu okrélone w
Regulaminie oraz powierzone przez Stayosta take zapewnia
kompleksowe ich rozweywanie.

2. Etatowy Cztonek Zagdu sprawuje bezgoedni nadzor nad:

1/ Wydziatem Ochrony Zdrowia i Spraw Spotecznych,
2/ Wydziatem Remontow i Inwestycji,

3/ Wydziatem Komunikacji i Transportu,

4/ Samodzielnym stanowiskiem ds. zamawpeiblicznych,



3. Etatowy Czionek Zagdu nadzoruje dziatalso:
1/ Domu Pomocy Spotecznej,
2/ Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie,
3/ Gsrodka Wspierania Dziecka i Rodziny,
4/ Powiatowego Dziennego Domu Samopomodcyre@ka

Rehabilitacyjno-Kulturalnego,

5/ w zakresie lecznictwa zamktego, wykonywaa na bazie majku po
zlikwidowanym Szpitalu Powiatowym im, Matki Teresy Kalkuty w
Drawsku Pomorskim, w tym wykonywanie umow zawartychez Powiat
Drawski na podstawie, ktérych nggito udostpnienie majtku.

4. W razie nieobecrimi Starosty i Wicestarosty lub nietmmsci wykonywania
swych funkcji, zadania i kompetencje w zakresierdid@ania starostwem
wykonuje Etatowy Czionek Zagdu. Etatowy Cztonek Zagdu jest take
uprawniony do reprezentowania Powiatu na zgxzn

§6

1. Sekretarz Powiatu zapewnia spravamag Starostwa i jednostek
organizacyjnych Powiatu, wykonuje zadarkesslone w Regulaminie
oraz prowadzi sprawy Powiatu powierzone przez Staro
2. Sekretarz Powiatu w szczegddod

1/ jest rzecznikiem prasowym Starosty,

2/ zapewnia merytoryczn techniczno-organizacygobstug organdw
Powiatu,

3/ odpowiada za przygotowanie i wnoszenie poddabRady
| Zaradu projektow uchwat i innych spraw,

4/ odpowiada za prawidtowe zatatwianie spraw izoadje wykonanie
uchwat Rady i Zargu,

5/ zapewnia przestrzeganie przez pracownidgscypliry pracy
| przepisow prawa,

6/ nadzoruje terminowo i jakos¢ zatatwiania spraw, skarg
I wnioskow,

7/ organizuje szkolenia, kieruje pracownikow nkodznia oraz
umaliwia pracownikom podnoszenie kwalifikacji zawodasiy

8/ wykonuje czynngci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do
pracownikow za wyjtkiem:
a/ zatrudniania i zwalniania,
b/ nagradzania i naktadania kar polkowych,
c/ dokonywania zmian warunkow ptacy i pracy,

9/ organizuje sprawny obieg dokumentow oraz praawgtobstug
interesantow,

10/ analizuje warunki pracy i inicjuje ich uspraemie,



11/ odpowiada za prawidtowy stan BHP i pzpo

3. Sekretarz sprawuje bezwedni nadzo6r nad:
1/ WydziatemBiuro Rady Powiatu,
2/ Wydziatem Organizacyjnym,
3/ Kancelan Starosty,
4/ Zespotem Informatykow.

§7

1. Skarbnik Powiatu jest jednoémee Gtownym Ks¢ggowym budetu Powiatu
I wykonuje zadania okéne w przepisach o finansach publicznych
oraz przepisach o rachunkosgo
2. W szczegélnii do zadé Skarbnika Powiatu nate sprawy zwizane z:
1/ nadzorowaniem prac zywianych z opracowaniem projektu batu
I realizacgy budzetu Powiatu,
2/ wspétdziataniem z Wydziatami i jednostkami argacyjnymi
Powiatu w podejmowaniu wszelkich dzialamierzajcych do
pozyskiwanigrodkow finansowych dla Powiatu,
3/ przygotowywaniem pogbowania zmierzagego do wyboru banku
wykonugcego obstug budzetu,
4/przygotowywaniem projektu umowy gazy Zaradem a bankiem na
obstug budzetu,
5/ wspotprag z organami podatkowymi i finansowymi,
6/ inicjowaniem i wdraaniem efektywnego gospodarowania etém
Powiatu,
7/ nadzorowaniem przestrzegania dyscypliny fiGangublicznych
w Starostwie i jednostkach organizacyjnych @awia w przypadku
naruszenia tej dyscypliny — zawiadamia Stagrost
3. Skarbnik  dokonuje kontrasygnaty wszystkich czyno prawnych
powodugcych powstanie zobowzan maptkowych. Do dokonania
kontrasygnaty Skarbnik mie upowani¢ inne osoby.
Skarbnik prowadzi sprawy Powiatu powierzone prz@zdst.
. Skarbnik sprawuje bezpeedni nadzor nad Wydziatem Finansowym.

S



Dziat IV
Zakres dziatania Wydziatéw, wyodrebnionych komérek organizacyjnych oraz
samodzielnych stanowisk pracy

§8
Zadania wspolne dla Wydziatow:

1. W zakresie okrdonym przez Starogtpracownicy Starostwa upowaeni
do podejmowania ,z upowaienia Starosty” decyzji w sprawach
indywidualnych z zakresu administracji publicznej.

2. Naczelnicy kieryj prag Wydzialtdbw i ponosz odpowiedzialné¢ za
prawidiowg organizagj i skuteczné¢ ich pracy, a w szczegolem dokonujy
podziatlu zad&d miedzy podlegtych pracownikow, odpowiadaga dyscyplig
pracy, dba o stosowanie regulaminu pracy w swoim Wydziale.

3. Naczelnicy Wydziatow i ich pracownicy zobamani $ w szczegolnéci do:

1/ niezwtocznego zatatwiania spraw oraz prowadzposgpowan
administracyjnych zgodnie z przepisami KodekBastpowania
Administracyjnego,

2/ przygotowywanie materiatowetlacych przedmiotem obrad Zad,
Rady i Komisji Rady,

3/ przygotowywania projektow decyzji administragygh, uméw,
uchwat, w tym aktéw prawa miejscowego orazgdaen
w uzgodnieniu z raggrawnym,

4/ realizacji uchwat Rady i Zagdu,

5/ wspoipracy ze Skarbnikiem przy opracowywanijgitu budetu,

6/ organizowania spotkanarad i konferencji,

7/ wspétdziatania z organami kontroli

8/ wspotdziatania z innymi wydziatanggdnostkami organizacyjnymi
Powiatu, w zakresie niegbym do wykonywania zaddowiatu,
a w szczegOku do wspotpracy w zakresie pozyskiwasiadkdw
pozabudtowych,

9/ uczestniczenia w razie potrzeby w posiedzenzaetadu, Rady

| Komisji Rady,
10/ realizacji zadaobronnych i obrony cywilnej i zagdzania
kryzysowego wynikagych z aktualnych zagdzer Starosty oraz
zakresu dziatania wydziatdbw w dziedzinie atia@gci, obrony
cywilnej i zargdzania kryzysowego,
11/realizacji obowdazkéw Powiatu dotycgeych porozumig w sprawie
powierzenia prowadzenia zagablicznych innym jednostkom
samogdu terytorialnego oraz kontrola wykonywania tych
porozumie

10



12/ stosowanie i przestrzeganie obgmijacych przepiséw prawa
a w szczegOkun
a) kodeksu pospowania administracyjnego,
b) przepis6w o zamoéwieniach publicznych,
C) przepis6w o ochronie danych osobowych,
d) przepisdw o ochronie informaciji niejawnych,
e) przepisow o dyscyplinie finansow publicznych,
f) przepiséw o finansach publicznych,
g) przepisow o dogpie do informacji publicznej,
h) przepisow instrukcji kancelaryjnej i archiwalnej,
1) przepisow o egzekucji w administracji,
J) przepisow o paytku publicznym i wolontariacie,
K) przepisow BHP i P-po

13/aktualizacji Biuletynu Informacji Publicznej orazany internetowe]
Powiatu,

14/ zgtaszania Wydziatowi Organizacyjnemu wszdikimian
wynikajcych z przepisow prawa w zakresie dziatania swoich
wydziatdw w celu aktualizacji stiaturegulamindéw i zakreséw
CZYNei,

15/ uzyskania akceptacji Skarbnika Powiatu pott@apcej wykonanie
przez Skarbnika wphej kontroli,

16/ uzyskania akceptacji radcy prawnego na propektechwat, umow
| zaradzen,

17/prowadzenia innych zaflaleconych przez Kierownictwo Starostwa.

4.Naczelnicy Wydziatéw odpowiedzialni ga wszechstronne wyjaienia
i terminowe zalatwianie skarg i wnioskéw, mmielacji i zapyta.

5.Naczelnicy Wydziatébw wyspuja z wnioskami osobowymi w sprawach
podlegtych sobie pracownikéw (wyrdienia, nagrody, awansowanie,
karanie), a w stosunku do pozostatych pradadwuprawnienia te
przystuguyj Sekretarzowi.

6. Kopie pism zastrzene do podpisu Starosty, Wicestarosty lub Etatowego
Czionka Zarzdu musz by¢ parafowane przez naczelnika wydziatu lub @sob
sporadzapca pismo.

7. W czasie nieobecrioi Naczelnika Wydziatu, a tak innego pracownika, osoba
wyznaczona na zagtstwo wykonuje wszystkie obogaki regulaminowe
osoby zaspowanej, z wytkiem czynnéci, dla ktérych wymagane jest
odrebne upowanienie lub petnomocnictwo. Zggistwo okréla sk
w zakresach czyndoi pracownikéw. W pozostatych przypadkach, gastwo
petni imiennie wyznaczony przez Sekretarza Powpasicownik.

8. Delegowanie pracownikow na szkolenia odbywag uzyskaniu pisemnej
aprobaty naczelnika wydziatu, z ktérego delegowgegt pracownik.

11



W przypadku pracownikbw samodzielnych rgleuzysk& aprobat
Sekretarza.

§9

Wydziat Organizacyjny — Or

Do podstawowych zada Wydzialu naley zapewnienie prawidtowej
organizacji i sprawnego funkcjonowania Starostwazoprowadzenie spraw
kadrowych pracownikow Starostwa i kierownikow jedtak organizacyjnych
Powiatu.

W szczego6Inéi do zada Wydziatu naléy:

1/ sporadzanie projektéw statutu, regulaminu organizacyjnieggulaminu
pracy Starostwa oraz ich aktualizacja

2/ udzielanie pomocy Wydziatom i jednostkom orgacyjnym Powiatyrzy
przygotowywaniu aktow prawnydwiagzanych z tworzeniem,
przeksztatcaniem i likwidacjednostek organizacyjnych Powiatu,

3/ prowadzenie zbioru przepisow prawnych,

4/ organizowanie informacji dla interesantow (Puinikbrmacyjny)

5/ organizacja i prowadzenie narad i szkol® tym wspotpraca w organizaciji
szkolé prowadzonych przez podmioty zegtrzne i innych, organizowanych
przez KancelagiStarosty,

6/ pomoc w prowadzeniu spraw socjalnych pracownikiskonkéw ich rodzin,
emerytdw i rencistow Starostwa i b. tltm Rejonowego,

7/ pomocw opracowywaniu regulaminéw i rocznych planow wyabat
z funduszu socjalnego,

8/ prowadzenie spraw zgzanych z badaniami lekarskimi pracownikow,

wypadkami przy pracy i innych z zakresu BHP,

9/ przygotowywanie polegéevykonawczych do uchwat Zagdu,

10/ przygotowywanie poledevykonawczych Kierownictwa Starostwa,

11/ przekazywanie skarg i wnioskow Wydziatom w aelerytorycznego

rozpatrzenia, a ta& prowadzenie rejestru skarg i wnioskow,

12/ nadzér nad terminowym zatatwianiem skarg i \wkdav,

13/ organizacja, przygotowanie posietlZarzdu Powiatu,

14/ prowadzenie rejestru uchwat i rejestru wniosktanzdu oraz kontrola ich

wykonania,

15/ wdraanie instrukcji kancelaryjnej i jednolitego rzeczgyo wykazu akt,

16/ informowanie Zargu i Wydziatdw o zmianach w przepisach dogmzch

dziatalnéci organdw,
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17/ prowadzenie spraw zgwanych z udziatem Powiatu w zkach,
stowarzyszeniach w zakresie sktadek cztonkmhs

18/ wspoipraca w planowaniu, organizowaniu i kooxyaniu dziatalnéci
kontrolnej Starostwa,

19/ prowadzenie ksiki kontroli oraz gromadzenie protokotéw i odpowieda
wnioski pokontrolne,

20/ wspotdziatanie z organami kontroli zesnanej,

21/ prowadzenie rejestru porozumi&torych strog jest Powiat Drawski,

22/ protokotowanie posiedaeZarzdu,

23/ prowadzenie Kancelarii Starosty w przypadkwbeendgci pracownikow
Kancelarii Starosty,

24/ ochrona budynku siedziby Starostwa,

25/ nadzor nad pieeziami i prowadzenie ich ewidencji,

26/ wykonywanie czynnei zwigzanych z funkcjami reprezentacyjnymi
Starostwa,

27/ zamawianie prasy i innych publikacii,

28/ prowadzenie spraw administracyjno-gospodarc@ikclzaopatrzenie
materiatowo-techniczne, bhp, zatzanie lokalem Starostwa, prowadzenie
biblioteki wewgtrznej Starostwa, archiwum, itp.,

29/ wspotpraca przy organizowaniu i przeprowadzamalifikacji wojskowej,

30/ prowadzenie biura rzeczy znalezionych

31/ przygotowywanie zezwalena sprowadzanie zwiok i szgkdéw ludzkich
z obcego pesstwa,

32/ zatatwianie spraw zwzanych z organizowaniem imprez masowych,

33/ prowadzenie spraw zywianych z dziatalnieia stowarzysze oraz fundacji,

34/ prowadzenie spraw inwalidow wojennych i wojskot, w tym réwnie
sprawy organizacyjne zygiane z wgczaniem im odznacae

35/ prowadzenie centralnego rejestru umow,

36/ wspbtpraca z organizacjami pozglawymi wynikapca z ustawy
0 paytku publicznym i wolontariacie,

37/ sporadzanie rocznych programow wspoétpracy Powiatu Dragggk
Z organizacjami poza@owymi na rok bieacy,

38/ wspotpraca z Wydziatem Finansowym w przeprowadzinwentaryzacji
w Starostwie, gospodarka mieniem ruchomyandstwa
(z wyhczeniem gospodarki samochodamizblowymi oraz sprgem
informatycznym, kserokopiarkami i sptem teleinformatycznym),

39/ prowadzenie ewidencji wydanych materiatéw biuayoh,

40/ prowadzenie ewidencji i nadzoru uczniowskialbikiw sportowych
| stowarzysaekultury fizycznej,

41/ prowadzenie rejestru aktéw prawa miejscowego.

42/ prowadzenie akt osobowych pracownikow Staroskwesiownikow
powiatowych siib, inspekcji i stray oraz kierownikoéw powiatowych
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jednostek organizacyjnych ,

43/ przeprowadzanie naboru do pracy,

44/ ewidencjonowanie urlopow i zwolmiéekarskich,

45/ kontrolowanie dyscypliny pracy w Starostwie,

46/ prowadzenie spraw ptacowych pracownikow we Wapgéy z Wydziatem
Finansowym,

47/ prowadzenie spraw zazianych z doskonaleniem zawodowym pracownikow
Starostwa,

48/ przygotowywanie informacji i sprawozdatatystycznych,

49/ prowadzenie rejestru upomeen do zatatwiania spraw w imieniu Starosty,

50/ prowadzenie rejestru upoiveen i petnomocnictw udzielanych przez
Zarad Powiatu i Starost

51/ kontrola ruchu stibowego w siedzibie Starostwa po godzinach pracy,

52/ prowadzenie spraw zyzianych z wyraeniem zgody na rozwzanie przez
zaktad pracy stosunku pracy z inwahdojennym i wojskowym oraz
kombatantem i inosoly uprawnion w okresie dwdch lat przed
osagnieciem wieku uprawniacego do wcz@iejszego przégia na
emerytu,

53/ przyjmowanie €wiadczé maptkowych.

54/ wydawanie legitymacji shibowych,

55/ prowadzenie dokumentacji ptacowéniadczeé z ubezpieczenia
spotecznego.

8§10
Wydziat Ochrony Srodowiska — OS
Podstawowe zadania dla Wydzialu wynika przepiséw prawa ochrony
srodowiska, prawa wodnego, prawa geologicznego inigpego, prawa
lowieckiego, ustawy o ochronie przyrody, o lasaohodpadach, o ochronie
gruntéw rolnych i lénych, ustawy o transporcie kolejowym, ustawy o oyivée
srodladowym, przepiséw w zakresie organizacji, hodowtizrodu zwierat.
W szczegoinéi do zada# Wydziatu naléy:
|. W zakresie ochronyrodowiska:
1/ przygotowanie projektu uchwaty Rady Powiatuevpadzagcej ograniczenie
lub zakazanieywania jednostek ptywagych lub niektérych ich rodzajow

na okrélonych zbiornikach powierzchniowych wéd siojych oraz wodach
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ptyracych , jeeli jest to konieczne do zapewnienia odpowiednianunkow
akustycznych na terenach przeznaczonychleaaaeacyjno
- wypoczynkowe,

2/ przygotowanie projektu uchwaty Rady Powiattalagcej programy dziala
ktérych celem jest dostosowanie poziomu haetisdopuszczalnego, dla
aglomeracji o liczbie mieszkedw powyzej 100 tys. oraz terendw
okrglonych w powiatowym programie ochrossodowiska,

3/ sporadzenie projektu powiatowego programu ochrérmgdowiska,

4/ sporzdzenie raportu z wykonania powiatowego programu@uoh
srodowiska,

5/ opiniowanie projektow gminnych programoéw octyérodowiska,

6/ przedstawienie do zatwierdzenia Radzie Powiatiormie uchwaty, projektu
zestawienia przychoddéw i wydatkow powiatowégnduszu ochrony
srodowiska i gospodarki wodnej,

7/ udosgpnianie informacji grodowisku i jego ochronie,

8/ prowadzenie publicznie dgphego wykazu danych o dokumentach
w zakresie ochroryyodowiska,

9/ prowadzenie elektronicznej bazy danych w teakcowadzenia bada
monitoringowych, dla ktorych oceny stanu akcsnego dokonuje sina
podstawie powiatowego programu ochrémgowiska,

10/ wydawanie opinii 0 konieczia/braku konieczngri przeprowadzenia
oceny oddziatywania planowanego prz@sisiecia nasrodowisko i
ewentualnym zakresie raportu o oddziatywgmaedsgwziecia na
srodowisko oraz uzgadnianie warunkow realizacji plaanego
przedsiwziecia,

11/ opiniowanie projektéw uchwat marszatka wojewddzw sprawie
programéw ochrony powietrza dla stref,

12/ opiniowanie planéw dziatekrotkoterminowych w przypadku ryzyka
wystpowania przekroczg

13/ dokonywanie rekultywacji gruntow w przypadkadtieslonych przepisami
prawa i okrdanie jej kosztOw oraz sposobu uiszczania opfat,

14/ nat@enie na podmiot zobowzany do przeprowadzenia rekultywacji
obowjzku prowadzenia pomiaroéw zawatosubstancji w glebie lub ziemi,

15/ prowadzenie okresowego badania §akgleby,

16/ prowadzenie i aktualizowanie rejestru zawgE@go informacje o terenach,
na ktérych stwierdzono przekroczenie standlargkasci gleby i ziemi,

17/ sporadzanie map akustycznych dla terenéw élkar@ych w powiatowym
programie ochronyrodowiska,

18/ wydawanie decyzji o dopuszczalnym poziomie sata przypadku
stwierdzenia, na podstawie pomiaréw, dopusnerno poziomu hatasu
poza zaktadem,

19/ ustalanie wysokaoi odszkodowania, na wniosek poszkodowanego, ve razi
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ograniczenia sposobu korzystania z nierucloimm zwigzku z ochron
zasobow ochronjrodowiska,

20/ przygotowywanie projektu uchwaty o utworzenbsparu
ograniczonego zytkowania dla zaktadéw lub innych obiektow, gdzie
jest eksploatowana instalacja innazakwalifikowana do
przedsiwzig¢ mogacych zawsze znageo oddziatywa nasrodowisko,

21/ prowadzenie spraw dotyezch pomiarow wielk€ci emisji z instalacii
lub uradzenia,

22/ przyjmowanie zgtoszenia instalacji niewymagaj pozwolenia, ktéra
mae negatywnie oddziatywanasrodowisko,

23/ ustalanie wymagaw zakresie ochron§rodowiska oraz zgtaszanie
sprzeciwu wobec przygtienia do eksploatacji instalacji, z ktorej
emisja nie wymaga pozwolenia, o ile jestzasadnione konieczkiaa
ochronyrodowiska,

24/ naktadanie na zaydzapcego drog, linig kolejowg, linig tramwajovy,
lotniskiem lub portem obowzku prowadzenia w oké®nym czasie
dodatkowych pomiarow pozioméw substancjidmergii wsrodowisku,
wprowadzonych w zwkku z eksploatagjtych obiektéw, jak réwnie
wowczas, gdy prowadzone kontrole pozioméwstarixii lub energii w
srodowisku emitowanych w zwzku z eksploatagjobiektu dowodz
przekroczenia standarddéw ja&iosrodowiska,

25/ wydawanie pozwotezintegrowanych,

26/ ustanowienie w pozwoleniu emisyjnym obgeiiu ustanowienia
zabezpieczenia roszazetytutu wysgpienia negatywnych skutkow
wsrodowisku,

27/ wydawanie decyzji o przeniesieniu lub odmowigepiesienia praw
i obowizkow wynikapcych z pozwolenia na zainteresowanego nabyciem
catej instalacji lub jej €Zci, jezeli daje on ¢kojmie prawidtowego
wykonania obowizkéw wynikapcych z pozwolé emisyjnych,

28/ okrdlenie zakresu i terminu wykonania ob@uku usungcia negatywnych
skutkéw wsrodowisku powstatych w wyniku prowadzonej dziatalktio
w decyzji o wyggnieciu, cofneciu lub ograniczeniu pozwolenia,

29/ orzekanie o zwrocie ustanowionego zabezpieaz@gaeli po wydaniu
decyzji o wygsnieciu, cofniciu lub ograniczeniu pozwolenia, prowady
Instalagj usuryt negatywne skutki vsrodowisku powstate w wyniku
prowadzonej dziatalgo lub gdy skutki takie nie wygpity,

30/ orzekanie o przeznaczeniu ustanowionego zabezgia na uswgie
negatywnych skutkow svodowisku powstatych w wyniku prowadzonej
dziatalnéci, jezeli nie zostaly one usugte przez prowadirego instalagj,

31/ zobowjzywanie prowadgego instalagjdo ziazenia wniosku o zmian
pozwolenia zintegrowanegozgd planowane zmiany w instalaciji
wymagaj zmiany niektorych warunkéw wydanego pozwolenia,

16



32/ dokonywanie analizy wydanych pozwolentegrowanych,

33/ wydawanie w wyniku pogbowar kompensacyjnych pozwalea
wprowadzanie gazow lub pytdw do powietrzazarafniecie lub
ograniczenie bez odszkodowania pozwole wprowadzanie gazéw lub

pytdw z innych instalaciji,

34/ wydawanie pozwofena wprowadzanie gazéw lub pytdw do powietrza
z instalacii,

35/ zobowizywanie prowadgcego instalagj do sporzdzania i przedktadania
przegidu ekologicznego,

36/ zobowjzywanie podmiotéw negatywnie oddziatyweych nasrodowisko
do ograniczenia oddziatywania dmadowisko i jego zagtenia lub
przywrocenidrodowiska do stanu wdaiwego,

37/ zobowjzywanie podmiotow negatywnie oddziatyweych nasrodowisko
do uiszczenia na rzecz wdavego funduszu gminnego kwoty piemej
odpowiadajce] wysokdci szkody w razie braku mbwosci obowhzku
podgcia innych dziata wynikajgcych z przepisow prawa,

38/ sprawowanie kontroli przestrzegania i stosoag@nzepisow o ochronie
srodowiska w zakresie aoffym swy wiasciwoscia,

39/ wystpowanie w charakterze oskgciela publicznego w sprawach
0 wykroczeniu przeciw przepisom o ochramedowiska,

40/ wystpowanie do wojewodzkiego inspektora ochrérgdowiska o podicie
dziaté bedacych w jego kompetenciji,eli stwierdzi w wyniku kontroli,
naruszenie przez kontrolowany podmiot praepie ochronigrodowiska
lub wys¢puje uzasadnione podejrzenie,takie naruszenie mogto ngst,

41/ podawanie do publicznej wiadofaozatwierdzonych zestawie
przychodow i rozchoddéw powiatowego fundusehronysrodowiska.

II. W zakresie gospodarki odpadami:

1/ opracowanie projektu powiatowego planu gospaodaipadami,

2/ opiniowanie projektu wojewodzkiego i gminnedaru gospodarki
odpadami,

3/ aktualizowanie powiatowego planu gospodarkiaatdmi,

4/ sporzdzanie sprawozaaz realizacji powiatowego planu gospodarki
odpadami,

5/ wydawanie pozwotena wytwarzanie odpadéw,

6/ zatwierdzanie programéw gospodarki odpadantierpiecznymi lub
odmowienie ich zatwierdzenia,

7/ przyjmowanie informacji o wytwarzanych odpadachz sposobach
gospodarowania wytworzonymi odpadami lub vzeosa sprzeciwu
w stosunku do przedionej informacji,
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8/ wstrzymywanie dziataldoi powodugcych wytwarzanie odpadow,

9/ wydawanie zezwote lub ich odmdwienie na prowadzenie dziatdo
w zakresie odzysku lub unieszkodliwienia atfpa,

10/ wydawanie zezwabelub ich odmowienie na prowadzenie dziatdlrio
w zakresie zbierania lub transportu odpadow

11/ zatwierdzanie instrukcji eksploatacji sktaddwi®dpaddw lub odmowa
zatwierdzenia,

12/ wyraenie zgody na zamkgtie skiadowiska odpadow lub jego wydzielonej
CZSClI.

lll. W zakresie gospodarki wodney:

1/ przygotowywanie uchwat Rady Powiatu w sprawmawadzania
powszechnego korzystania z wéd powierzchnabwginych nk wody
powierzchniowe publiczne,

2/ ustalanie linii brzegu dla wod z vagizeniem wéd granicznych,
srodlagdowych drég wodnych oraz morskich wod wetvanych,

3/ ustanawianie strefy ochronnegcip wody, obejmujca teren ochrony
bezpéredniej,

4/ ustalanie szczegotowych zakresow i terminOwyunyywania urgdzen
melioracji szczegotowych,

5/ nakazywanie uswtia drzew lub krzewow z watow przeciwpowodziowych
oraz z terenéw w odledld mniejszej ni 3 m od stopy watu,

6/ wydawanie pozwofe wodnoprawnych,

7/ zatwierdzanie statutu spétki wodnej lub odmaéuegego zatwierdzenia,

8/ wihczanie zakladow do spoétki wodnej,

9/ podwyszanie wysoksxi i innychswiadczeé dla oséb nietdacych
cztonkami spotki wodnej,

10/ sprawowanie nadzoru i kontroli nad dziatdtmg spotek wodnych,

11/ sktadania wniosku o wykdlenie spétki wodnej z katastru wodnego,

12/ ustalenie wysokai odszkodowania w przypadku powstania szkody
w nasfpstwie wydania pozwolenia wodnoprawnego.

IV. W zakresie ochrony przyrody:

1/ sprawowanie kontroli nad przestrzeganiem pstepio ochronie przyrody
w trakcie gospodarczego wykorzystania zasolgegzczegdblnych
sktadnikéw przyrody przez jednostki organigae i osoby prywatne,

2/ nadawanie uprawrniespotecznych opiekunéw przyrody,

3/ wyrazanie zgody na dokonanie w miejscowym planie zagiemmwania
przestrzennego zmiany przeznaczenia terendwtanych znajduje si
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4/

5/

V.

1/

2/

3/

VI.

1/

2/

3/

4/

5/

6/

71

8/

9/

starodrzew,

wydawanie decyzji na wycinldrzew z zadrzewfestanowjcych wiasnéc
gminy oraz bdacych w zarzdzie kolei,

prowadzenie rejestru zwiata rosli podlegagcych ograniczeniom na
podstawie umow reailzynarodowych.

W zakresie prawa towieckiego:

wydawanie zezwotena posiadanie hodowli i przetrzymywanie chartow
i ich mieszacow,

wydziezawianie obwodéw towieckich polnych oraz naliczateieuty
dzierawnej dla kot towieckich,

przyjmowanie i analizowanie rocznych planéw ickich i informacji

0 pozyskaniu zwierzyny townej dla obwodow teekich polnych.

W zakresie Iénictwa:

sprawowanie nadzoru nad gospodaekna w lasach niestanowgych
wiasnaci Skarbu Pastwa,

mazliwos¢ powierzenia prowadzenia spraw z zakresu nadzatu na
gospodarklesng w lasach niestanowsych wiasnéci Skarbu Pastwa
Nadléniczemu Lasow Rsstwowych,

okreélenie zada dla wi&cicieli laséw w zakresie zapewnienia powszechnej
ochrony laséw,

zaradzanie wykonania zabiegow zwalcgajch i ochronnych w lasach
zagraonych, niestanowcych wtasnéci Skarbu Pastwa, na koszt
nadlénictwa,

przyznawaniérodkéw finansowych na zagospodarowanie i ockitaaéw
w zwizku z odnowieniem i przebudagwdrzewostanu,

cechowanie drewna pozyskanego w lasach niestacych wiasnéci
Skarbu Pastwa i wydawanie dokumentow stwierdgajch legalnéc
pozyskania drewna,

uznanie lasu niestanaweego wiasnéci Skarbu Pastwa, za ochronny lub
pozbawienie go tego charakteru w uzgodnienuezcicielem lasu po
zasggnigciu opinii rady gminy,

okraélenie zada z zakresu gospodarkisieej dla lasow rozdrobnionych
0 pow. do 10 ha, niestan@eych wiasnéci Skarbu Pastwa,

Zlecenie sposzizenia uproszczonych planow gaizania laséw oraz
inwentaryzacji stanu laséw dla lasow niestégoych wiasnéci Skarbu
Pastwa,
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10/ zatwierdzanie w drodze decyzji uproszczonyem@v uradzania
lasow dla laséw niestanaeych wlasnéci Skarbu Pastwa,

11/ sprawowanie nadzoru wykonywania zatwierdzonymtoszczonych planéw
urzdzania lasow dla laséw niestangeych wtasnéci Skarbu Pastwa,

12/ naktadanie nakazow wykonania obgeiiow z zakresu trwatego
utrzymywania laséw i zapewnieniagiosci ich uzytkowania,

13/ wydawanie nadéaictwom opinii w zakresie rocznego planu zalesienia
gruntéw niestanowtych wiasnéci Skarbu Pastwa,

14/ wstrzymywanie wyptat ekwiwalentu za wgzenie gruntu rolnego z upraw
lesnych i okrélenie warunkow przywrocenia wyptaty ekwiwalentu,

15/ wstrzymywanie wyptat oraz nakazywanie zwrotbraoych ekwiwalentow
wraz z odsetkami ustawowymi,

16/ dokonywanie ocen udatu upraw w lasach niestanagych wiasnéci
Skarbu Rastwa.

VII. W zakresie geologii i gornictwa:

1/ prowadzenie spraw zg@anych z wydawaniem koncesji na poszukiwanie,
rozpoznawanie i wydobywanie kopalin pospolity@ powierzchni
nieprzekraczagej 2 ha i przewidywanym rocznym wydobyciu
nieprzekraczagym 20.000 m

2/ przygotowywanie decyzji zatwierdzaych projekty prac geologicznych,
hydrogeologicznych, ktore nie wymagagyskania koncesji,

3/ przygotowywanie nakazoéw wykonania dodatkowy@dcpomiarowych,

4]/ przygotowywanie i wydawanie ggiadcze zatwierdzajcych dokumentagj
geologiczp, hydrogeologicz# oraz gromadzenie informacji uzyskiwanych
w wyniku prowadzenia prac geologicznych,

5/ uzgadnianie projektu miejscowego planu zagoasmadania przestrzennego
dla terenu goérniczego,

6/ nakiadanie obowzku obmiaru wyrobisk,

7/ zatwierdzanie projektow zagospodarowaniato

8/ naktadanie optat eksploatacyjnych w gzt z pozyskiwaniem zi@,

w ramach obowrujgcego prawa,

9/ ustalanie przyczyn zagmenia oraz nadzor nad ak@apobiegawczo -
ratownicz w razie graacego niebezpiecastwa lub zaistnienie wypadku
w zaktadzie gorniczym,

10/ wyznaczanie granic obszaru i terenu gorniczego.
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VIII. W zakresie ochrony i rekultywacji gruntow:

1/ prowadzenie spraw zgdanych z wydczaniem gruntéw rolnych idaych
z produkciji,

2/ przygotowywanie decyzji naktadapj obowizek zdgcia prochnicznej
warstwy gleby oraz jej wykorzystanie,

3/ prowadzenie spraw zg#anych z nakazaniem vglacielowi gruntow
zalesienia, zadrzewienia, lub zadnia na nich trwatychaytkow zielonych
ze wzgedu na ochroeigleb przed erozj

4/ przygotowywanie i wydawanie decyzji naktagta) na 0sob powodujca
utrat lub ograniczenie warfoi uzytkowej gruntow, obowizku ich
rekultywacii,

5/ przeprowadzanie kontroli wykonywania przepis@tawy o ochronie
gruntow rolnych i lénych,

6/ prowadzenie spraw zgaanych z nakladaniem podugzonych optat w razie
stwierdzenia wylczenia gruntéw z produkcji niezgodnie z przepisastawy
lub bez decyzji zezwalgjej na wyhczenie,

7/ prowadzenie spraw zgaanych z naktadaniem pod#gzonych optat za
niezakdaczenie w okrédonym terminie rekultywacji gruntéw
zdewastowanych,

8/ prowadzenie niezkinej sprawozdawczoi wykonywania analiz, programow,

9/ uzgadnianie decyzji o warunkach zabudowy w zkrechrony
gruntéw,

10/ uzgadnianie decyzji o ustaleniu lokalizacji @stycji celu publicznego w

zakresie ochrony gruntow.

IX. W zakresie rybactwsrodlgdowego:

1/ wydawanie kart wdkarskich i kart towiectwa podwodnego,

2/ wydawanie zezwotena przegradzanie sieciami rybackimi i innymi
narzdziami potowowymi wgcej niz potowy szerokéci tozyska wody
ptyrngcej na wodach ktore nig galiczone do wodrodlagdowych
zeglownych,

3/ wydawanie w uzgodnieniu z wtaws terytorialnie administragjwod
srodladowychzeglownych oraz organem administragglugisrodladowej,
zezwolé na ustawianie sieci rybackich na szlakeglownym lub
w bezpérednim gsiedztwie,

4/ prowadzenie rejestracji spta ptywapcego stiagcego do potowu ryb,

5/ wnioskowanie do Rady Powiatu o utworzeniu Sgoigch Stray
Rybackich albo wyegnie zgody na utworzenie Spotecznej Stra
Rybackiej przez zainteresowane organizacjeespoe lub uprawnionych do
rybactwa.
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Prowadzenie nalgcych do witdciwosci Powiatu Spraw:
X. W zakresie ochrony zwiayz

- prowadzenie spraw dotygzych wydania zezwofena utworzenie ogrodu
zoologicznego.

XI. W zakresie kolei:

1/ przygotowywanie decyzji o usgeiu drzew i krzewOw z zadrzewiav pasie
kolejowym,

2/ przygotowywanie propozycji odszkodofwza usurgcie drzew i krzewow
z zadrzewie przy braku umowy pomadzy stronami.

§11
Wydziat Geodezji, Kartografii i Katastru — GK

Wydziat zajmuje s realizacy zada z zakresu administracji gdowe]
wynikajacych z ustawy Prawo geodezyjne i kartograficzne.

W szczegoinéi do zada Wydziatu naléy:

1. Prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnegdadeaficznego, w tym:
a) prowadzenie dla obszaru powiatu:
- ewidencji gruntéw i budynkow, w tym bazy gah EGIB,
- geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia teren tym bazy danych GESUT,
- gleboznawczej klasyfikacji gruntéw,

b) tworzenie, prowadzenie i udgstianie baz danych Rejestru Cen i Weeto
Nieruchoméci, baz danych Szczegdétowych Osnéw Geodezyjnych loaa
danych Obiektow Topograficznych o szczegOkmiveapewniajcej
tworzenie standardowych opracevkartograficznych w skalach 1:500 —
1:5000,

c) tworzenie i udogpnianie standardowych opracaweartograficznych
w skalach: 1:500, 1:1000, 1:2000, 1:5000ngp ewidencyjnych
| map zasadniczych.

2. Koordynacja usytuowania projektowanych sieciragmia terenu.

3. Zakladanie osnow szczegobtowych.

4. Ochrona znakéw geodezyjnych, grawimetrycznyclagnetycznych.

5. Przeprowadzanie powszechnej taksacji nieruchoinooaz opracowywanie
| prowadzenie map i tabel taksacyjnych dojggzh nieruchomsxi.
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|. W zakresie prowadzenia ewidencji gruntow i budynkéw

1/ utrzymywanie systemu teleinformatycznego davaidzenia bazy danych

EGIiB zapewniacego w szczegolsoi:

- odpowiednio zabezpieczone przechowywanie danythaktualizags,

- udosgpnianie oraz wspolne korzystanie z danych na zakaokr&lonych
w przepisach o infrastrukturze informacgestrzennej,

- wizualizacg danych w formie rejestréw, kartotek i wykazow onaapy
ewidencyjnej,

2/ utrzymanie operatu ewidencyjnego w stanie aktsal, tj. zgodndci
z dostpnymi dla organu dokumentami i materiataarodtowymi,

3/ archiwizacja wycofanych danych ewidencyjnych,

4/ udostpnianie informacji zawartych w operacie ewidengynw formie:
wypiséw z rejestrow, kartotek, i wykazow tego operawvyrysow z mapy
ewidencyjnej, kopii dokumentow uzasada@jch wpisy do bazy danych
operatu ewidencyjnego, plikébw komputerowych sfomatnych zgodnie z
obowigzujgcym standardem wymiany danych ewidencyjnych oramguso
ktérych mowa w ustawie o infrastrukturze informamjzestrzennej,

5/ ochrona danych przed ich ugrakniszczeniem, niegedarg modyfikacp,
nieuprawnionym do nich degem i ujawnianiem,

6/ okresowa weryfikacja danych ewidencyjnych,

7/ sporadzaniem powiatowych zestauwiebiorczych danych oétych
ewidend,

8/ przeprowadzanie modernizacji ewidencji gruntdwadynkow,

9/ prowadzenie rejestru cen i waitonieruchomeci,

10/ wydawanie decyzji administracyjnych w sprawasipzanych

z prowadzeniem operatu ewidencyjnego.

ll. W zakresie prowadzenia gleboznawczej klasyfikagjingow:
1/ prowadzenie pogbowania zwazanego z gleboznawgklasyfikacp
gruntow z urgdu lub na wniosek wkgiciela gruntu ,
2/ wydawanie upowanien dla klasyfikatorow do przeprowadzenia
gleboznawczej klasyfikacji gruntow,
3/ przygotowanie i wydawanie decyzji o ustaleniaskffikaciji,

lll. W zakresie geodezyjnej ewidenciji sieci uzbrojeeignu:

1/ zakftadanie i prowadzenie powiatowej bazy geoghezyewidenciji sieci
uzbrojenia terenu,
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2/ koordynowanie usytuowania projektowanych sieabrajenia terenu,
poprzez:
- organizowanie narad koordynacyjnych,
- wydawanie odpisow protokotéw narad koordynacymyc

3/ wspétdziatanie z podmiotami wiadaymi sieciami uzbrojenia terenu ,

4/ wydawanie decyzji administracyjnych o wgzeniu z geodezyjnej
ewidencji sieci uzbrojenia terenu danych oiagt uzbrojenia terenu,
ktore § wykorzystywane wycznie przez podmiot wiadgly siecy i g
potazone na gruntach znajdigiych s¢ w wytagcznym wiadaniu tego
podmiotu,

5/ udosgpnianie informacji o usytuowaniu projektowanychcsigzbrojenia
terenu z powiatowej bazy GESUT.

IV. W zakresie osnow szczegotowych:

1/ tworzenie, aktualizacja i udephianie bazy danych szczegétowych osnow
geodezyjnych,

2/ przeprowadzanie modernizacji szczegotowej osngepdezyjnej,

3/ opracowywanie i zatwierdzanie projektow zaloia szczegotowych
osnow poziomych i wysokoiowych.

V. W zakresie ochrony znakéw geodezyjnych, grawimetinych
| magnetycznych:

1/ dokonywanie okresowych i daraych przegldow znakéw geodezyjnych
osnowy poziomej i pionowej, oraz znakOéw grawimetrycznych
I magnetycznych,

2/ usuwanie pozostaia po zniszczonych lub uszkodzonych znakach,
urzdzeniach zabezpiecaaych znaki lub budowli triangulacyjnych,

3/ wnioskowanie o przeprowadzenie ppsiwania w celu ustalenia
| ukarania sprawcy zniszczenia znaku geodeggne

VI. W  zakresie prowadzenia  patwowego zasobu geodezyjnego
| kartograficznego:

1/ przyjmowanie od wykonawcow zgloszeprac geodezyjnych lub prac
kartograficznych,

2/ uzgadnianie z wykonawcami prac listy materiakasobu niezignych
lub przydatnych do wykonania zgtoszonych praadgzyjnych lub prac
kartograficznych,

3/ rejestracja zgtosae

4/ udostpnianie materiatdw zasobu dla wykonawcow na podstaw
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zgtoszé prac geodezyjnych lub kartograficznych,

5/ przyjmowanie zawiadomieo wykonaniu zgtoszonych prac geodezyjnych
lub kartograficznych,

6/ weryfikacja zbiorow danych i innych materiatétarsowgcych wyniki

prac geodezyjnych i kartograficznych pod wdgm zgodnéci
z przepisami prawa oboyaujgcymi w geodezji i kartografii,
w szczegolngci:

a) wykonywania pomiarOw oraz opracowania wynikow tycmiarow,

b) kompletngci przekazywanych wynikiem wykonywanych prac
geodezyjnych lub kartograficznych,

7/ przyjmowanie zbioréw danych lub innych matenaido pastwowego
zasobu geodezyjnego i kartograficznego i wpesdn ewidencji
materiatow zasobu,

8/ uwierzytelnienie dokumentéw opracowanych przgkamawcow prac
geodezyjnych lub kartograficznych na potrzebgtpowan
administracyjnych,gglowych lub czynnéci cywilnoprawnych,

9/ udos¢pnianie materiatow pestwowego zasobu geodezyjnego

i kartograficznego na wniosek podmiotow ialeshie wysokéci
nalenych optat,

10/ wydawanie licencji oké&ajacej zakres uprawnigpodmiotu
do korzystania z udegmnionych materiatow zasobu,

11/ wylgczanie materiatow ggtwowego zasobu geodezyjnego

| kartograficznego, ktore utracity swqjrzydatnéc uzytkows,

12/ przekazywanie do archiwummnsawowego wyaczonych materiatow

zasobu.

8§12
Wydziat Gospodarki Nieruchomasciami — GN
Wydziat zajmuje gigospodark mienia Powiatu jako zadaniem wiasnym
I Skarbu Pastwa jako zadaniem administracjpdowe;.
W szczegolniei do zada Wydziatu naléy:
1/ tworzenie powiatowego zasobu nieruchgmo
2/ prowadzenie spraw dotycych gospodarowania zasobem
nieruchoméci powiatu i Skarbu Hestwa, zgodnie z przepisami 0
gospodarce nieruchorfmami,

3/ przygotowanie procedury zmanej ze sprzeda, wynajmowaniem,
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wydzierawianiem, ayczaniem nieruchonoi powiatowych i Skarbu
Pastwa,

4/ prowadzenie spraw zmanych z ustaleniem sposobu i terminu
zagospodarowania nieruchdoigruntowych,

5/ naliczanie i aktualizacja opftat z tytuluzytkowania wieczystego
| trwatego zardu gruntow,

6/ opiniowanie podziatéw nieruchosw stanowacych wiasné¢ Skarbu
Pastwa i Powiatu,

7/ prowadzenie pogtowania wywtaszczeniowego,

8/ prowadzenie spraw zyzanych z wymiasi scalaniem gruntow,

9/ przygotowanie zezwalena zaktadanie i przeprowadzanie na
nieruchomgci ciggéw drenaowych, przewodow i ugdzen stuzgcych do
przesytania ptynow, pary, gazow i energikélgcznej oraz urgzen
laczndci publicznej i sygnalizacji, a tak innych podziemnych,
naziemnych lub nadziemnych obiektéw iadz niezlzdnych do
korzystania z tych przewodow i gdzen, jezeli wiasciciel lub
wytkownik wieczysty nie wyrazit na to zgody,

10/ przygotowywanie zezwalena prowadzenie dziatalba polegagcej na
poszukiwaniu, rozpoznawaniu lub wydobywarplin stanowjcych
witasné¢ Skarbu Pastwa, jeeli wiasciciel lub wytkownik wieczysty nie
wyrazit na to zgody,

11/przygotowywanie zezwale na czasowe zggie  nieruchoméci
w przypadku sity wiszej lub nagtej potrzeby zapobemia powstawaniu
znacznej szkody,

12/ prowadzenie spraw zywanych ze zwrotem wywiaszczonych
nieruchomexi, zwrotem odszkodowania, w tym taknieruchomsci
zamiennej oraz o rozliczeniu z tytutu zwroterminach zwrotu,

13/ zabezpieczanie wierzytekud Skarbu Pastwa przez wpisanie w kglze
wieczystej hipoteki oraz wydawanigweadcze o sptaceniu
wierzytelnéci,

14/ podejmowanie czyn§o zwigzanych z regulagjprawrg nieruchomeci
Skarbu Rastwa lgdacych w posiadaniu 0sob fizycznych i prawnych oraz
jednostek organizacyjnych,

15/ sktadanie wnioskow o wpis do &gi wieczystej prawa wtassoi
nieruchoméci przegtych na cele reformy rolnej,

16/ prowadzenie spraw z@anych z orzekaniem o nadanie na wtadéno
nieruchomiei,

17/ prowadzenie spraw zywanych ze stwierdzaniem wygsecia
dotychczasowych decyzji o oddaniu nieruchésnmlnych Skarbu
Pastwa w uytkowanie spotdzielniom, osobom fizycznym, azak
Innym niepastwowym jednostkom organizacyjnym oraz przekazywani
tego mienia do Agencji Nieruchoied Rolnych,
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18/ prowadzenie spraw dotyez/ch nieodptatnego przekazania Lasom
Pastwowym gruntdw przeznaczonych do zalesiania wstievym
planie zagospodarowania przestrzennego altdecyzji o warunkach
zabudowy i zagospodarowania terenu,

19/ wystpowanie do Agencji Nieruchormda Rolnycho przekazanie
nieodptatnie nieruchord@ na cele zwjzane z inwestycjami
infrastrukturalnymi stgcymi wykonaniu zad@a wtasnych,

20/ przygotowywanie dokumentow do spgmizania aktu notarialnego lub
decyzji administracyjnej w sprawpgzeksztatcenia prawaytkowania
wieczystego gruntéw Skarbu nBawa w prawo wiasriai,

21/ prowadzenie spraw zagwianych z nieodptatnym przyznawaniem na
wiasné¢ dziatki gruntu i dziatek pod budynkami osobie,rat@rzekazata
gospodarstwo rolne #wu w zamian za regit

22/ prowadzenie spraw zywianych z przekazywaniem na wniosek organu
wojskowego zagru gruntow stanowtcych wlasné¢ Skarbu Pastwa,

23/ przygotowywanie decyzji o praeju nieruchomséci lub jej czsci
pozostajcej w zaradzie organdw wojskowych, uznanej zadin na
cele obronrii i bezpieczéstwa pastwa,

24/ prowadzenie spraw zgzianych z wydawaniem na wniosek organu
wojskowego decyzji o zgjiu nieruchomeéci Skarbu Pastwa na
zakwaterowanie przgejowe,

25/ przeprowadzenie kontroli wykonania obgxzikiu zawarcia umowy
ubezpieczenia budynkow wchadygch w sktad gospodarstwa rolnego od
ognia i innych zdaradosowych oraz odpowiedzialéa cywilnej
rolnikow z tytutu prowadzenia gospodarstwaego,

26/ nieodptatne przejmowaniecmnego mienia PKP.

8§13
Wydziat Architektoniczno-Budowlany - AB

Wykonuje zadania i obowzki administracji architektoniczno-budowlanej w
zakresie kompetencji Starosty. Zapewnia obshgzakresie udzielania pozwale
na budow i rozbiérke obiektdw, przyjmowania zgtosaezmiany sposobu
uzytkowania obiektow lub ich e%ci oraz budowy, remontu, rozbidrki obiektéw
nie obgtych obowszkiem uzyskania pozwolenia na budow
W szczego6Inéei do zada Wydziatu naléy:

1/ prowadzenie rejestru wnioskow o pozwolenidudowe i rejestru decyzji
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0 pozwoleniu na budaew
2/ przekazywanie organom nadzoru budowlanego:

a/ kopii ostatecznych decyzji o pozwoleraubudow wraz
z zatwierdzonym projektem budowlanym,

b/ kopii ostatecznych agimych decyzji o zatwierdzeniu projektu
budowlanego wraz z projektem,

c/ kopii innych decyzji, postanouiiezgtoszé wynikajgcych z przepiséw

prawa budowlanego,

3/ prowadzenie spraw zyzianych z udzieleniemgldz odmow zgody na
odst¢pstwo od przepisow techniczno-budowlanych,

4/ sprawdzanie posiadanych przez osoby wykaeusamodzielne funkcje
techniczne w budownictwie uprawnienia budowa, zéwiadczenia
o wpisie na ligtcztonkdéw wigciwej izby samorzdu zawodowego,

5/ przygotowanie decyzji o pozwoleniu na bugdawaz z nataeniem
obowijzku ustanowienia inspektora nadzoru budowlanegp ora
zapewnienia nadzoru autorskiego,

6/ naktadanie obowzku usungcia nieprawidtowéci w projekcie
budowlanym,

7/ wydawanie decyzji o pozwoleniu na budaila catego zamierzenia
budowlanego oraz zatwierdzenie projektu idoego,

8/ wydawanie o@bnej decyzji o zatwierdzeniu projektu budowlanego,

9/ wydawanie decyzji o zmianie pozwolenia nadwgw przypadku
istotnego odgpienia od zatwierdzonego projektu budowlanego tutych
warunkow pozwolenia na budew

10/ stwierdzenie wydaiecia decyzji o pozwoleniu na budew

11/ uzgadnianie z wojewddzkim konserwatorem zabytg6zwolenia na
budowe lub rozbiork w stosunku do obiektow budowlanych oraz
obszaréw nie wpisanych do rejestru zabytlkaabgtych ochroig
konserwatorskna podstawie miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego,

12/ naktadanie obowkku przedtgenia wigciwemu miejscowo regionalnemu
dyrektorowi ochronyrodowiska dokumentow dotygzych obszaru Natura
2000,

13/ przeprowadzenie oceny oddziatywania przsdaicia nasrodowisko
na wniosek podmiotu plamgpgo podjcie realizacji przedswziecia,

14/ przeprowadzenie oceny oddziatywania przgadaecia nasrodowisko,

w przypadkach, okélmnych w odebnych przepisach,

15/ wydawanie postanowie zawieszeniu poghowania do czasu uzyskania
przez wnioskodawaecyzji osrodowiskowych uwarunkowaniach zgody
na realiza¢jprzedstwziecia, w przypadku opinii wojewodyge
planowane przedsvzi¢ccie maze znacgco oddziatywé na obszar
Natura 2000,
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16/ przeniesienia decyzji o pozwoleniu na buedoa rzecz innego podmiotu,

17/ wydanie decyzji o odmowie zatwierdzenia prajadtidowlanego
I udzielenia pozwolenia na budgwv przypadku stwierdzenia istnienia
na terenie, ktdrego dotyczy projekt zagospmaania dziatki lub terenu
obiektu budowlanego, w stosunku do ktoregeczono nakaz rozbiorki,

18/ przyjmowanie zgtosaeo zamiarze budowy oraz wykonywania robot
budowlanych nie oftiych obowazkiem uzyskania pozwolenia na budgw

19/ naktadanie obowzku uzupetnienia zgtoszenia i wydawanie decyzji
wnoszcych sprzeciw do zgtoszenia niespeklalgo warunkow,

20/ naktadanie obowzku w drodze decyzji uzyskania pozwolenia na
wykonanie okrdonego obiektu lub robét budowlanych etych
obowjzkiem zgtoszenia,

21/ przyjmowanie zgtoszeo rozbiorce nie obtych obowizkiem uzyskania

pozwolenia,

22/ naktadanie obowiku uzyskania pozwolenia na rozbiérk

23/ wezwania do uzupetnienia wniosku na rozhkgdrk

24/ naktadanie obowzku geodezyjnego wyznaczania w terenie, a po
wybudowaniu — geodezyjnej inwentaryzacji p&garyawczej w stosunku
do obiektow budowlanych wymageych zgtoszenia,

25/ rozstrzyganie w drodze decyzji o nieabaici wejscia do gsiedniego
budynku, lokalu lub na teregssedniej nieruchomiei,

26/ uzgadnianie w drodze postanowienia projektowhmgzwiazan na
terenach wyktzonych z kompetencji starosty w zakresie:

1/ linii zabudowy oraz elewacji obiektéw budanych projektowanych od
strony drég, ulic, placéw i miejsc pulaliych,

2/ przebiegu i charakterystyki techniczn&jggtinii
komunikacyjnych oraz sieci uzbrojenia terenu myypadzonych poza
granice terenu zamkstego, a take podhczen tych obiektéw do sieci
wytku publicznego,

27/ przyjmowanie zgtoshezmiany sposobuaytkowania obiektu
budowlanego lub jego &zi,

28/ naktadanie obowzku uzupetnienia zgtoszenia i wydanie decyzji
wnoszcych sprzeciw do zgtoszenia niespelago warunkow,

29/wydawanie decyzji o zezwoleniu na realizasestycji drogowej,

30/ wydawanie decyzji o pozwoleniu naytkowanie drogi powiatowej
I gminnej,

31/ wydawanie Zaviadczé o samodzielnsci lokali mieszkalnych
I wytkowych,

32/ wydawanie zZaviadczeé potwierdzajcych powierzchmi uzytkows
mieszka,

33/ uczestniczenie, na wezwanie organow nadzoravilatego,

w czynnéciach inspekcyjnych i kontrolnych oraz udgstianie wszelkich
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dokumentow i informacji zwkanych z tymi czynnieiami,

34/ przechowywanie zatwierdzonych projektéw budowtdn wraz z innymi
dokumentami objymi pozwoleniem na budayco najmniej przez
okres istnienia obiektu budowlanego,

35/ uczestnictwo w posiedzeniach Zespotu UzgadaiBxwkumentacji
Projektowej,

36/ uczestnictwo w komisjach PCPR w sprawach prayamia funduszy
dotyczacych likwidacji barier architektonicznych dla osob
niepetnosprawnych,

37/ prowadzenie rejestru wydanych dziennikow budowy

§14

Wydziat Komunikacji i Transportu - KT

Wydziat zajmuje s z zatlatwianiem spraw zwaanych z rejestragj
pojazdow, wydawaniem i zatrzymywaniem dokumentowwiestdzajcych
uprawnienia do kierowania pojazdem, zezwoleniamzar@abkowy przewdz osob,
prowadzeniem ewidencji instruktoréw nauki jazdy,dawaniem z@aviadcze dla
osrodkow szkolenia kierowcow, wydawaniem sw@adczé do przeprowadzania
bada technicznych dla stacji kontroli pojazdow, orgaaig ruchu.

W szczegolinéi do zada Wydziatu naléy:

1. Wydawanie:

1/ prawa jazdy po egzaminie,
2/  migdzynarodowego prawa jazdy,
3/ zatrzymanego prawa jazdy po zakmeniu zakazu prowadzenia pojazdow,
4/ wtérnika prawa jazdy po zatrzymaniu za brakmaci dokumentu,
5/ wtoérnika prawa jazdy w przypadku utraty, zniszcadnb zmiany danych,
6/ skierowania na ponowny egzamin w przypadku przeeo@a limitu
punktow karnych,
7/ zaswiadczenia na ponowny egzamin w przypadku zatrzyanarawa jazdy,
8/ karty parkingowej dla osoby niepetnosprawnej,
9/ dowodu rejestracyjnego (wymiana pozwolenia czasowewm dowod
rejestracyjny),
10/ wtérnika dowodu rejestracyjnego, w przypadku jegiszczenia lub utraty,
11/ zatrzymanego dowodu rejestracyjnego,
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12/ wtérnika tablic rejestracyjnych w przypadku kradygie zagubienia lub
zniszczenia,

13/ wtérnika karty pojazdu,

14/ licencji na wykonywanie transportu drogowego osoObrzeczy oraz
posrednictwa przy przewozie rzeczy,

15/ dodatkowego wypisu z licencji na krajowy transpodiogowy oséb lub
rzeczy,

16/ wtornika licencji lub wtérnika wypisu z licencji neykonywanie krajowego
transportu drogowego,

17/ zaswiadczenia na krajowe przewozy drogowe na potraelasne osob i
rzeczy,

18/ zmian w zawiadczeniu na krajowe przewozy drogowe na potraglasne
oséb i rzeczy,

19/ zezwolenia na wykonywanie regularnych przewozéwbowo6 krajowym
transporcie drogowym,

20/ zezwolenia na przewozy regularne specjalne w knajowtransporcie
drogowym 0s0b,

21/ zawiadczenia o wpisie do rejestru przetdddbrcOw prowadzcych stacje
kontroli pojazdow,

22/ uprawnié do przeprowadzania badtechnicznych pojazdéw,

23/ zawiadczenia o wpisie do rejestru przetisorcow prowadzcych arodki
szkolenia kierowcow,

24/ legitymaciji instruktora nauki jazdy.

2. Wymiana:

1/ prawa jazdy wydanego przed 01.07.1999 roku,

2/ prawa jazdy wydanego za graqita polskie prawo jazdy,

3/ dowodu rejestracyjnego ze wzdu na brak miejsca na wpis kolejnego
terminu badania technicznego

3. Rejestracja pojazdu:

1/ nowego zakupionego na terenie Polski,

2/ nowego zakupionego w Unii Europejskiej,

3/ nowego sprowadzonego spoza Unii Europejskiej,
4/ uzywanego sprowadzonego z Unii Europejskiej,
5/ zlozonego samodzielnie (typu SAM),

6/ zarejestrowanego na terenie Polski,

4.Wyrejestrowanie pojazdu w przypadku:
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1/ kradziezy,

2/ przekazania do stacji demosntigpojazddw,
3/ sprzeday za granig,

4/ zniszczenia (kasacji) za gragjc

5/ trwalej i zupetnej jego utraty.

5. Przestanie dokumentow zygianych z ubieganiemeso prawo jazdy oséb,
ktore nie zdaty egzaminufswowego, do wskazanegérodka ruchu
drogowego.

6. Nadanie pojazdowi cech identyfikacyjnych.

7. Wpisywanie adnotacji w dowodzie rejestracyjnym: GAAT, HAK, TAXI,
L.

8. Przyjmowanie zawiadomieo sprzeday pojazdu.

9. Czasowe wycofanie pojazdu z ruchu.

10.Przeprowadzanie egzaminow sprawdeggh wiadomeéci w zakresie

transportu drogowego taksowek.

11.Przeprowadzanie analizy sytuacji rynkowej w regufarn transporcie

zbiorowym.

12.Prowadzenie kontroli przewidzianych usjaawuchu drogowym

| transporcie drogowym.

13.Przygotowywanie decyzji przewidzianych usgawuchu drogowym

| transporcie drogowym.

14.0graniczanie obowzku przewozu ze wzgllu na potrzeby obronia lub

bezpieczestwa pastwa dz w wypadku késki zywiotowe).
15.Nakfadanie na przewoika obowgazku zawarcia umowy o wykonanie
zadania przewozowego, gdy jest niglrie w wypadku kiski zywiotowe].
16.Wyrazanie zgody i okrdanie warunkdéw ograniczenia obaakow
przewozu przez przewaka.

17.0kreslanie przepiséw pogglkowych zwizanych z przewozem oséb i baga
poszczegolnymi rodzajadrodkow transportu.

18.Prowadzenie spraw zwaanych z wydawaniem zezwalea krajowy
zarobkowy przewdz 0s6b pojazdami samochodovwmyenidacymi
taksowkami w skali Powiatu.

Zamiejscowe stanowiska pracy w Ziawe prowadz sprawy dla

mieszkacoéw Gmin Ztocieniec i Czaplinek, wymienione w ¢psdch: ust.1 punkty
od 1 do 13; ust. 2, ust. 3, ust. 4, ust. 5, uaiis6,7, ust. 8, ust. 9.
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8§15
Wydziat Finansowy - Fn

Prowadzi sprawy zwrane z opracowaniem projektu ket Powiatu,
zapewnia obstug finansowo-ksjgowa, organizuje i nadzoruje prawidtow®
prowadzenia rachunkowa przez jednostki organizacyjne Powiatu, spdea
sprawozdania z realizacji zadaudzetowych.

W szczegolnéi do zada# Wydziatu naléy:

1/ opracowywanie projektu bietu Powiatu oraz dokonywanie analiz
wykonywania budetu,

2/ nadzorowanie prawidtowoi opracowania i zatwierdzenia planéw
finansowych jednostek organizacyjnych Powiatu,

3/ windykacja nalenosci budzetowych Powiatu i Skarbu Rstwa,

4/ sporadzanie sprawozdaafinansowych z wykonania bueltu,

5/ prowadzenie rachunkoém bud-etu zgodnie z obowzujacymi przepisami
| zasadami,

6/ analiza sprawozdawc#o | ocena realizacji wykorzystania przydzielonych
srodkow finansowych,

9/ prowadzenie kontroli finansowej jednostek orgaayjnych i Starostwa,

10/obstuga Powiatowego Funduszu Gospodarki Zasébamlezyjnym
i Kartograficznym oraz Powiatowego Funduszu OchroSyodowiska
I Gospodarki Wodnej i innych funduszy

11/gospodarowanig@odkami finansowymi RastwowegoFunduszu
Rehabilitacyjnego Osob Niepetnosprawnych,

12/wspotdziatanie z bankami i organami skarbowymi,

13/opracowywanie projektow przepiséw weastranych dotyczcych
prowadzenia rachunkowa,

14/przygotowywanie zasad prowadzenia i rozliczamagentaryzaciji,

§16
Wydziat Ochrony Zdrowia i Spraw Spotecznych — OZ
Do podstawowych zada Wydzialu naleg sprawy ochrony zdrowia
realizowane poprzez wspoipeaz merytorycznymi jednostkami organizacyjnymi
Powiatu.

W szczegoln@i do zada Wydziatu naléy:
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l. w zakresie promocji i ochrony zdrowia:

1/ prowadzenie spraw zgwanych z tworzeniem, przeksztatcaniem
i likwidacp publicznych zakladow opieki zdrowotnej, a w ralilevidacii
publicznego zakitadu opieki zdrowotnej prowadzenpeaw zwgzanych ze
swiadczeniem ustug zdrowotnych, wykonywanych na daznajtku
zlikwidowanego publicznego zaktadu opieki zdrowgtne

Dla Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrownej prowadzonego
przez Powiat:

1/ prowadzenie spraw zgwanych z zatwierdzaniem statutu publicznego
zaktadu opieki zdrowotnej i jego zmianami,

2/ okrglanie zasad zakupu lub przgja darowizny aparatury i stz
medycznego oraz wytanie zgody na dokonanie zakupu lub pszig
darowizny takiego spgtl przez zaktad opieki zdrowotnej,

3/ organizacja konkursu na stanowisko kierownikigadu opieki zdrowotnej
oraz zaspcy kierownika zaktadu w zaktadzie, w ktérym kierolvnie

jest lekarzem,

4/ przygotowanie projektu uchwaty o powotaniu, atemiu rady spotecznej
szpitala,

5/ przygotowanie projektéw uchwat o zwotaniu piszego posiedzenia rady
spotecznej szpitala,

6/ obstuga prawno-administracyjna rady spotecgnpitala,

7/ wspétudziat w prowadzeniu spraw zmanych z gospodarowaniem

mieniem publicznego zaktadu opieki zdrowaotne;j

8/ przygotowanie projektéw zaidzen lub uchwat o zmianie formy
gospodarki finansowej zaktadu opieki zdroveptn

9/ przygotowywanie projektow uchwat o dokonaniu wiibiegtego
rewidenta dla przeprowadzenia badania sprdaroa finansowego
szpitala,

10/ nadz6r, kontrola i ocena dziatadnpszpitala powiatowego oraz ocena
pracy kierownika zaktadu, w szczegdglrio

- realizacji zadastatutowych, dogpnasci i poziomu udzielanych
sSwiadczé,
- prawidtowdci gospodarowania mieniem,
- gospodatkfinansowvy,
Pozostate:

1/ ustalanie rozktadu godzin pracy aptek ogolnagiwstch na terenie
powiatu, w tym:

- zasjganie opinii wéjtow, burmistrzOw miast i gmin zeéeu powiatu,
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- zasjganie opinii samogdu aptekarskiego
- przygotowanie projektéw uchwat

2/ wspétudziat w tworzeniu rocznego planu zabez@a@ medycznych
dziata ratowniczych powiatu na rok kalendarzowy gpsfacy po roku
opracowania tego planu

3/ opracowywanie i realizacja oraz ocena efektGwgmmow zdrowotnych
| stanu zdrowia mieszkedw powiatu — po konsultacji z veiwymi
terytorialnie gminami,

4/ wybor realizatora programu zdrowotnego w drokizekursu ofert, w tym
opracowywanie regulaminu konkursu oraz powotywdomeisji
konkursowej

5/ wyrazanie zgody kierownikowi zaktadu opieki zdrowotnajzawarcie
umow cywilnoprawnych na udephienie oddziatu klinicznego
pastwowej uczelni medycznej, fistwowej uczelni prowadzej
dziatalné¢ dydaktyczi i badawcz w dziedzinie nauk medycznych lub
Centrum Medycznego Ksztatcenia Podyplomowego

6/ powotywanie z upowanienia Starosty, osoby do stwierdzenia zgonu i
jego przyczyn w razie braku lekarza,

7/ opracowywanie decyzji o wydaniu zwiok szkotonzazym,

8/ wspotpraca z Powiatowym Inspektorem Sanitarnymalresie stanu
sanitarno — epidemiologicznego powiatu,

9/ wspodtpraca z lekarzami POZ, specjalistami, sakoi innymi stizbami,

10/ wspotpraca z Narodowym Funduszem Zdrowia,

11/ przekazywanie marszatkowi wojewodztwa informagjealizowanych na
terenie powiatu programach zdrowotnych,

12/ inicjowanie, wspomaganie i monitorowanie dzidtakalnych wspalnot
samorgdowych w zakresie promocji zdrowia i edukacji zdobmej
prowadzonych na terenie powiatu,

13/ pobudzanie dziadena rzecz indywidualnej i zbiorowej odpowiedzialcio
za zdrowie i na rzecz ochrony zdrowia,

14/ podejmowanie innych dziatavynikajacych z rozpoznanych potrzeb
zdrowotnych.

. W zakresie spraw spotecznych:

1/ wspotpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodaonée koordynowanie
spraw nalecych do kompetencji organu prowadego w odniesieniu do
placowek opiekiczo wychowawczych i innych jednostek organizacyinyc
pomocy spotecznej,

2/ wspoétpraca z innymi podmiotami prowadymi dziatalnd¢ w zakresie
pomocy spotecznej na terenie powiatu drawskieg

3/ wspbtdziatanie w opracowaniu powiatowe] straterywigzywania
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problemow spotecznych,

4/ wspotdziatanie z powiatowymi jednostkami pomspptecznej w
opracowaniu specjalistycznego poradnictwaatoego,

5/ nadzor nad realizacPowiatowego Programu Ochrony Zdrowia
Psychicznego.

lll. W zakresie przeciwdziatania alkoholizmowi:

1/ organizowanie na terenie powiatu zaktadow lexteva odwykowego poza
catodobowymi zaktadami lecznictwa odwykowego,
2/ wspétdziatanie w organizowaniu i prowadzeniuvadrzezwien

§17
Wydziat Edukacji - Ek

Wydziatl zajmuje si organizacj i prowadzeniem szkot ponadgimnazjalnych
I specjalnych, powiatowych bibliotek publicznych apr wspoiprag z
organizacjami braiowymi.

W szczegoinéi do zada# Wydziatu naléy:
l. W zakresie éwiaty:

1/ realizowanie zadazwigzanych z zaktadaniem i prowadzeniem publicznych
szkét specjalnych, szkdt ponadgimnazjalnych, poragsychologiczno-
pedagogicznych, specjalnych  srodkéw szkolno-wychowawczych,
miodziezowych d&rodkoéw wychowawczych, miodziewych &rodkow
socjoterapil,

2/ zapewnianie ksztatcenia, wychowania i opieldzakotach,

3/ nadzor nad dziataldoa szkét i placéwek ewiatowych Powiatu w zakresie
spraw organizacyjnych, administracyjnych oraz fsamych we  wspotpracy
z Wydziatem Finansowym oraz Samodzielnym stanowrskinz. kontroli,

4/ przygotowanie i przeprowadzenie konkursu wydaeego kandydata na
dyrektora szkoty lub placowkiswiatowej,

5/ prowadzenie spraw zg@anych z powierzaniem stanowiska dyrektorowi
szkoty lub placowki,

6/ opiniowanie powierzenia lub odwotania wicedyosk lub osoby z innego
stanowiska kierowniczego przez dyrektora szkoty,

7/ przygotowywanie zezwalena zatagenie szkoty publicznej oraz
przyjmowanie dokumentacji likwidowanej szkoty pradzanej przez ing
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osolg prawry lub osolg fizyczn,

8/ prowadzenie ewidencji szk6t i placowek niepeiatiych,

9/ prowadzenie spraw zg@anych z nadawaniem i cofaniem szkotom
niepublicznym uprawnieszkoty publicznej,

10/ przygotowywanie propozycji przydzielania dotaegpublicznym
szkotom i placowkom a@iatowym,

11/ przygotowywanie propozycji podziattodkéw na doskonalenie
zawodowe nauczycieli,

12/ przygotowywanie propozycji zasad rozliczaniastepracy dla
nauczycieli o ranym planie zaj¢ w poszczegolnych okresach roku
szkolnego,

13/ prowadzenie bazy danych w ramach Systemu lrdgir@swiatowe;,

14/ przygotowywanie i przeprowadzanie ppsiwai egzaminacyjnych
na stopié nauczyciela mianowanego,

15/ prowadzenie ewidencji nadanych stopni nauckycreanowanego,

16/ prowadzenie spraw zywanych z kierowaniem do specjalnych
osrodkéw szkolno-wychowawczych, mtodzavych grodkow
wychowawczych i mtodzimwych grodkow socjoterapii,

17/ kierowanie do specjalnycirodkéw szkolno-wychowawczych,
mitodziezowych grodkoéw wychowawczych i mtodziewych grodkow
socjoterapil,

18/ realizacja programow stypendialnych, koordynaeavspotpracy
migdzynarodowej w formach szkolnych i pozaszkolnych.

II. W zakresie kultury:
- zalatwianie spraw zwzanych z organizowaniem i prowadzeniem
powiatowe] biblioteki publiczne,;.
§18
Wydziat Rozwoju i Promocji Powiatu - PR
Wydziat opracowuje i monitoruje strategiozwoju Powiatu, promuje Powiat,

koordynuje wspotpraczagraniczn, pozyskuje pozabudtowesrodki finansowe
oraz prowadzi zadania zymiane z upowszechnianiem i promptjrystyki
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l. W zakresie promociji:

1/ opracowywanie materialdbw w zakresie kompleksawegrogramowania
| ustalania strategii rozwoju Powiatu,

2/ opracowywanie i rozpowszechnianie materiatGanmmcyjno-
informacyjnych o powiecie,

3/ promowanie potencjalu gospodarczego, kulturanegurystycznego gmin
z terenu Powiatu w kraju i za grapic

4/ dokonywanie analiz rynku i opracofivabiorczych dotyczcych podmiotow
gospodarczych,

5/ podejmowanie dziatawspieragcych powiatowy rozwoj matej
przedsibiorczaci,

6/ koordynowanie dziatezwigzanych z wspotpraczagranicza,

7/ wspobtpraca z mediami,

8/ realizowanie zadavynikajgcych z prawa prasowego,

9/ tworzenie syntetycznych opracawanformaciji z artykutow prasowych,

10/ przygotowywanie zezwalena prowadzenie dziatalba gospodarczej
w zakresie drobnej wytworcam przez zagraniczne osoby prawne i fizyczne,

11/ wspotpraca z organizacjamobzaradowymi w zakresie
pozyskiwania dodatkowyahodkéw pozabuzktowych,

12/ pozyskiwanie funduszy #eodkow unijnych i innychsrodkow
zewrtrznych,

13/ wspotpraca z wojskiem, a gtéwnie z wojskamiye@jacymi ¢wiczenia na
Poligonie Drawskim,

14/ wspoéipraca ze stowarzyszeniami i gzkiami, ktorych cztonkiem jest
Powiat Drawski,

15/ wspoétpraca z gminami oraz instytucjami kultprgy organizowaniu imprez
0 zasjgu powiatowym oraz nadzorowanie ich organizacji,

16/ prowadzenie spraw w zakresie wymiany kultualne

17/ wspoétdziatanie w organizagjviat i innych uroczysteci, imprez
artystycznych i rozrywkowych, obstuga wizyt,

18/ aktualizacja strony internetowej Powiatu,

19/wspotpraca w prowadzeniu spraw gazanych z zamowieniami publicznymi

20/ prowadzenie Powiatowego Centrum Wspieraniad3kg®orczaci.

II. W zakresie kultury:
1/ umieszczanie na zabytkach nieruchomych odpawibdznakow lub
zapisow,

2/ przyjmowanie informacji od oséb prowadych roboty budowlane i ziemne
0 ujawnieniu przedmiotu, ktéry posiada cechlgyaku,
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3/ zawiadamianie Wojewoddzkiego Konserwatora Zabwtk wykopalisku lub
znalezisku archeologicznym,

4/ wydawanie decyzji o zabezpieczeniu dobra kuluformie ustanowienia
tymczasowego zgia,

5/ prowadzenie spraw zg@anych z tworzeniem powiatowej instytucji
filmowej (fakultatywnie),

6/ prowadzenie spraw zyzanych z dystrybugji rozpowszechnianiem filmow,

7/ prowadzenie spraw zg@anych z organizowaniem dziatafeokulturalnej
oraz tworzeniem powiatowych instytucji kultury

8/ podejmowanie dziatezapewniajcych rozwaoj twbrczéci artystycznej,
otaczanie opiekamatorskiego ruchu artystycznego,

9/ zatatwianie spraw zwzanych z prowadzeniem powiatowych instytucji
Kultury,

10/ prowadzenie spraw zgwanych z tworzeniem muzedw oraz nabywanie
muzealiow,

11/ ustalanie zal@n programowo-artystycznych imprez o z@si powiatowym
oraz nadzorowanie ich organizaciji,

12/ prowadzenie spraw zgwianych z rozwojemgzycia kulturalnego Powiatu
w sferze organizacyjno-prawnej, finansow@drowej, prowadzenie
rejestru powiatowych instytucji kultury,

IV. W zakresie sportu:

1/ tworzenie warunkéw prawno — organizacyjnychommicznych dla
rozwoju kultury fizycznej,
2/ organizowanie dziataldoi w dziedzinie rekreacji ruchowej oraz
tworzenie odpowiednich warunkéw materialnoehtécznych dla jej
rozwoju, w tym:
a) popularyzacja waloréw rekreaciji ruchowej,
b) organizowanie zag¢, zawodow i imprez sportowo — rekreacyjnych,
c) szkolenie kadry instruktoréw i kierowanie ich doowadzenia zef
rekreacyjnych,
d) tworzenie, utrzymywanie i udggtnianie bazy sportowo — rekreacyjnej.

V. W zakresie turystyki:

1/ inicjowanie i prowadzenie zatlav zakresie upowszechniania i rozwoju
turystyki oraz informacji turystycznej,
2/ wspbtpraca transgraniczna w zakresie turystyki,
3/ wspbtpraca z gminami, stowarzyszeniami i inngngianizacjami
w zakresie:
a) rozwoju i promociji turystyki,
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b) rozbudowy zagospodarowania turystycznego,
c) tworzenia regionalnych produktéw turystycznych,
4/ wspotpraca z jednostkami naukowo-badawczymmagicymi sic
badaniami zjawisk zachagtzch w turystyce,
5/ planowanie i obstuglnansowa zadaw zakresie upowszechniania
turystyki.

§19

Wydziat Biuro Rady Powiatu — BR

Do podstawowych zadad Wydziatlu nalezy zapewnienie prawidiowe]
obstugi i1 sprawnego funkcjonowania Rady Powiatu jej Komisiji.

W szczego6lInéi do zada Wydziatu naléy:

1/ organizacyjne zabezpieczenie wyborow do Radyi&ta,

2/ przygotowywanie materiatow na posiedzenia Rdtymisji,

3/ protokotowanie obrad Rady,

4/ prowadzenie rejestru uchwat Rady, wnioskowinogKomisiji,
interpelacji i wnioskow Radnych,

5/ przedktadanie organom nadzoru uchwat Rady (Wi i RIO),

6/ przygotowywanie poleaevykonawczych do uchwat Rady Powiatu,

7/ udzielanie pomocy Radnym w wypenianiu ich obakow,

8/ prowadzenie spraw zg@anych z herbem i flag°Powiatu,

9/ organizacyjne zabezpieczenie posiadnbrad Rady i Komisji,

10/ sporadzanie zestawiedo naliczania diet,

11/ przygotowywanie materiatdw zazianych ze skargami na dziatadtio
Zaradu Powiatu, Starosty, kierownikow powiatowychzgpinspekcii,
stray i innych jednostek organizacyjnych,

12/ udos¢pnianie na wniosek informacji zgaanych z dziatalniwia Rady
W oparciu o przepisy o depte do informacji publicznej,

13/ nadzo6r nad wykonaniem wnioskéw Komisji,

14/ nadzér nad wykonaniem interpelacji, wniosk@apytan Radnych,

15/ przyjmowanie od radnychwiadczé magtkowych, gwiadczeé
0 dziatalnéci gospodarczej prowadzonej przez imaka radnego,
informacji o umowach cywilnoprawnych zawahymwzez matonka
radnego, informacji o zatrudnieniu, rozpgsd Swiadczenia pracy
lub wykonywaniu czynrigi zarobkowych albo zmianie stanowiska
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matonka radnego,

16/ przekazywanie uchwat do publikacji w Dzienntitzedowym
Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego,

17/ prowadzenie rejestru legitymaciji radnego,

18/ prowadzenie obstugi organizacyjno — technicenepkresie spraw
zwhpzanych z nadawaniem tytutu ,Zagény dla Powiatu
Drawskiego”.

§ 20
Powiatowy Rzecznik Konsumentéw — RK
Do podstawowych zadaRzecznika nalgy:

1/ zapewnienie bezptatnego poradnictwa konsumegaokianformacii
prawnej w zakresie ochrony intereséw konsumento

2/ sktadanie wnioskéw w sprawie stanowienia i zpipreepiséw prawa
miejscowego w zakresie ochrony interesow koresugw,

3/ wyskpowanie do przedsbiorcoOw w sprawach ochrony praw i intereséw
konsumentow,

4/ wspotdziatanie z wkgiwymi miejscowo delegaturami Ugdu Ochrony
Konkurencji i Konsumentéw, Organami Inspektgindlowej oraz
organizacjami konsumenckimi,

5/ mazliwo$¢ wytaczania powodztw na rzecz konsumentéw,

6/ wsepowanie do tocgrego s¢ postpowania w sprawach o ochron
intereséw konsumentow za zgdansumentow,

7/ wykonywanie innych zadeokreslonych w ustawie lub w przepisach
odgbnych.

§21
Zespot do spraw kontroli — Kn

Zajmuje s¢ kontrob Starostwa, jednostek organizacyjnych Powiatu oraz
inspekcji, stab i strazy , a w szczegolriai:

1/ planowaniem kontroli,
2/ ocen stanu dokumentéw formalno — organizacyjno — prakiny
a/ charakterystyka organizacji i zasad prowadz rachunkovwsTi
w jednostce,
b/ system realizacji procedur kontroli weitvanej,
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3/ sprawdzaniemrzestrzegania procedur kontroli wesnanej,

4/ kontroh wydatkéw i dochodow bugttowych podlegtych i nadzorowanych
jednostek organizacyjnych,

5/ zasadami wspnej oceny celow&zi zachgania zobowjzan finansowych
i dokonywania wydatkow, o ktorych mowa w wgtao finansach
publicznych,

6/ analiza racjonali$oi gospodarowania mieniem Powiatu,

7/ przeprowadzaniem kontroli problemowych wynakgch z potrzeb Zagelu
Powiatu przy wspoétudziale pracownikow merytamyych poszczegolnych
Wydziatow,

8/ kontroh wykorzystania dotacji udzielonych podmiotom niézanym do
sektora finansow publicznych,

9/ sporzdzaniem informacji o przeprowadzonej kontroli wrapropozycj
zalecé pokontrolnych,

10/przedstawianiem Stawe ogolnych wnioskow wynikagych z analizy
przeprowadzonych kontroli.

§ 22
Wydziat Remontow i Inwestycji — Inz.

Zajmuje s¢ utrzymaniem obiektow, tworzeniem ich dokumentaciji,
dziatalngcia inwestycyjry i remontovg Powiatu, prowadzi sprawy zg@ane
z zamoOwieniami publicznymi,

W szczegdlnéi do jego zada nalegy:

1/ tworzenie i aktualizacja wieloletnich planéwvigstycyjnych i remontowych
Powiatu,

2/ przygotowywanie i prowadzenie zadavigzanych z inwestycjami Powiatu,

3/ przygotowywanie, prowadzenie remontoéwzb@ych i napraw budynkow
Powiatu,

4/ udziat w pracach przy opracowywaniu wnioskowdnéinansowanie zada
inwestycyjnych i remontowych Powiatu,

5/ biezagca kontrola i ocena stanu technicznego obiektéwi&aw

6/ nadzorowanie eksploatacji obiektéw wraz z twarem i prowadzeniem
z tym zwazanej dokumentacji inwentaryzacyjnej oraz dokunmento
obiektu,

7/ nadzorowanie robo6t budowlanych, ktérych zlemdawe i inwestorem jest
Powiat,

8/ prowadzenie spraw zgwianych z zamoéwieniami publicznymi,

9/ opiniowanie wniosku o udzielenie wskazakalizacyjnych,

42



10/ przygotowywanie propozycji w zakresie finansoiaebiezagcej dziatalngci
remontowej i inwestycyjnej jednostek organigaych Powiatu oraz
kontrolowanie wykorzystania, wydatkowanychte@elesrodkow
budetowych,

11/ wspétudziat w opiniowaniu miejscowych planévgaspodarowania
przestrzennego,

12/ opiniowanie projektu likwidacji linii kolejowytlub ich czsci.

§ 23
Wydziat Zarzadzania Kryzysowego - ZK

Wydziat realizuje zadania w zakresie obrosunoobrony cywilnej zargdzania
kryzysowego i planowania cywilnego, ochrony przgmwodziowe),
przeciwpaarowej i zapobiegania innym nadzwyczajnym zagniomzycia

I zdrowia ludzi lubsrodowiska, porzdku publicznego i bezpiecastwa
obywateli, a take wspotpracuje ze sthami, inspekcjami i stami. Ponadto
wykonuje zadania w zakresie gospoddrkidkami transportowymi

w Starostwie.

W ramach Wydziatu wyznaczony pracownik petni fuglkiégtnomocnika do spraw
Ochrony Informaciji Niejawnych.

Do zadai tych w szczegolgai nalegy :
|. W zakresie zagzania kryzysowego i planowania cywilnego :

1/ ustalanie gtéwnych kierunkéw polityki Powiatm zakresie zarglzania
kryzysowego i planowania cywilnego, obrony cywilnejaz ochrony ludriei,
srodowiska i mienia przed zagmniami,

2/ podejmowanie przedsvzigc w zakresie organizacji monitorowania,
planowania, reagowania i usuwania skutkow zagfrma terenie powiatu,

3/ realizacja zadaz zakresu planowania cywilnego, w tym:

a) opracowywanie i uaktualnianie powiatowego planu goseania
kryzysowego z uwzgtnieniem zaleae Wojewody do powiatowych
planéw reagowania kryzysowego,

b) opracowywanie zaleéedo gminnych planéw reagowania kryzysowego,

4/ planowanie i przygotowywanie szkaléwiczen i treningéw z zakresu
reagowania na potencjalne zagnmua,

5/ koordynowanie wykonywania przez Wydziaty i padéejednostki
organizacyjne przedsizig¢ wynikajgcych z planu operacyjnego
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funkcjonowania powiatu,

6/
7/
8/
9/
10/

11/

12/

13/

14/

15/

16/

17/

realizacja zadaw zakresie przeciwdziatania skutkom zdarpecharakterze

terrorystycznym,
realizacja zadaz zakresu ochrony infrastruktury krytycznej,
nadzér nad funkcjonowaniem Powiatowego Centrum afania
Kryzysowego i zapewnienie petnienia catodobowegozudy w celu
zapewnienia przeptywu informacji na potrzeby adeania kryzysowego,
wykonywanie zadawynikajgcych z przepisow o staniegkki zywiotowej,
wykonywanie zada zwigzanych z funkcjonowaniem Powiatowego Zespotu
Reagowania Kryzysowego,
wykonywanie zada w zakresie ochrony przeciwparowej i zapobiegania
innym nadzwyczajnym zagteniom zycia i zdrowia ludzi lubsrodowiska,
porzadku publicznego i bezpiecastwa obywateli,
wspotdziatanie z krajowym systemem ratowniczénjgzym i innymi
podmiotami ratowniczymi w powiecie,
organizowanie i utrzymywanie w statej gotaieb systemow dczncci na
potrzeby zargdzania kryzysowego i kierowania obgotywilna,
gromadzenie informacji oraz prowadzenie guse] analizy i oceny stanu
bezpieczéstwa i poradku publicznego na obszarze powiatu,
koordynacja dziala w zakresie tworzenia, wdm@ania i realizacji
powiatowego programu zapobiegania prgestaci oraz porzdku
publicznego i bezpiecastwa obywateli w powiecie,
wykonywanie zada zwigzanych z funkcjonowaniem Komisji do spraw
Bezpieczéstwa i Porzdku,
wspoOtpraca z powiatowymi sthami, inspekcjami i stéami.

Il. W zakresie obronnym :

1/

2/

3/

4/

5/

6/

planowanie i realizacja zafdlaobronnych wykonywanych w Powiecie w
zakresie ustalonym przepisami,

nadzorowanie i kontrolowanie realizacji zadabronnych w podlegtych
jednostkach organizacyjnych Powiatu,

opracowywanie i aktualizowanie planu operacyjnegank€jonowania
powiatu w warunkach zewtrznego zagrzenia bezpieczestwa pastwa i
wojny; nadzoru nad opracowywaniem takich planow wdnpstkach
organizacyjnych Powiatu, na ktore naoo zadania obronne,

organizacje systemu statych zyow, opracowywanie i aktualizowanie
dokumentacji oraz szkolenie obsady w tym zakresie,

prowadzenie spraw zwdanych z przygotowaniem i funkcjonowaniem
Starostwa w zapasowym miejscu pracy,

koordynowanie przygotowa i realizacja przedsivzie¢ organizacyjnych
zwigzanych z przygotowaniami gospodarczo-obronnymi (hzaigja
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71

8/

9/

10/

11/

12/

13/

14/
15/

gospodarki) przez jednostki organizacyjne Powiatw, tym przez
przedsgbiorcow,

prowadzenie spraw wynikgjych z obowizkOéw pastwa — gospodarza
(HNS) w Powiecie,

opracowywanie i aktualizowanie dokumentacji akkjirierskiej, a w
przypadku jej uruchomienia wykonywanie i koordynowea dziatsh w
powiecie zwgzanych z uzupetnianiem potrzeb mobilizacyjnych Sit
Zbrojnych,

organizowanie pracy Powiatowe] Komisji Lekarskiejfamach prowadzonej
kwalifikacji wojskowej,

ustalanie obiektow i proponowanieccie ich przez Wojewadw wykazie
obiektow obowizkowej i szczegdlnej ochrony,

wykonywanie czynn&i  zwigzanych z  realizag) zad&  Starosty
wynikajacych z wprowadzenia stanu wojennego,

reklamowanie, w oki&onym zakresie, 0oséb od petnienia czynnejzisju
wojskowej w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasiejny,

wspotdziatanie z wydzielonymi jednostkami wojskowyrnwv zakresie
zabezpieczenia i unieszkodliwiania materiatow wytnveych, niewypatow

I niewybuchow,

wspoOtpraca z terenowymi organami administracji \woygej,

szkolenie obronne, w tym:

a) organizowanie szkolenia obronnego,

b) przygotowywanie planow i programow szkolenia.

lll. W zakresie obrony cywilnej:

1/
2/
3/
4/
5/
6/

71

8/

9/

10/

dokonywanie oceny stanu przygotowabrony cywilnej w Powiecie,

opracowywanie i aktualizowanie planu obrony cywjlpewiatu,

opracowywanie i uzgadnianie planéw dziatania w esie obrony cywilnej,

organizowanie i koordynowanie szkble¢wiczen obrony cywilnej,

organizowanie szkolenia ludém w zakresie obrony cywilnej,

przygotowanie zapewnienie dziatania systemu wyknyava alarmowania
oraz systemu wczesnego ostrzegania o zagrach,

tworzenie i przygotowywanie do dziatania powiatowyformacji obrony
cywilnej,

planowanie i organizowanie ewakuacji ludco na wypadek powstania
masowego zagvenia dlazycia i zdrowia na znacznym obszarze,

planowanie i zapewnieniérodkow transportowych, warunkéw bytowych
oraz pomocy przedmedycznej, medycznej i spotecdieejewakuowanej
ludnaci,

planowanie i zapewnienie ochrony ptodow rolnyclwierzat gospodarskich
oraz produktéwzywnaosciowych i pasz, a tale ugé i urzadzen wodnych na
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wypadek zagrzenia zniszczeniem,

11/ planowanie i zapewnienie ochrony oraz ewakuacjirddldtury i innego
mieniana na wypadek zagemnia zniszczeniem, w tym opracowywanie
i aktualizowanie powiatowego planu ochrony zabytkdwa wypadek
konfliktu zbrojnego i sytuacji kryzysowych,

12/ wyznaczanie zakladdéw opieki zdrowotnej zobgmainych do udzielania
pomocy medycznej poszkodowanym w wyniku masowegoozaniazycia
I zdrowia ludndci oraz nadzorowanie przygotowania tych zaktadéw do
niesienia pomocy, w tym opracowywanie i aktualizoigapowiatowego
planu przygotowa publicznej i niepublicznej sy zdrowia na potrzeby
obronne pastwa,

13/ zapewnianie powiatowym organom i formacjom obromywine] sprzitu,
srodkéw technicznych i umundurowania niedbego do wykonywania
zada obrony cywilnej oraz prowadzenie magazynu tegoasgenia,

14/ przygotowywanie projektéw aktédw prawa miejscowegozakresie obrony
cywilnej i magcych wptyw na realizagjzada obrony cywilnej,

15/ podejmowanie dziatana rzecz integrowania sit obrony cywilnej orazyicim
stuzb, w tym sanitarno — epidemiologicznych, i spotgein organizacji
ratowniczych do prowadzenia akcji ratunkowych oligwidacji skutkow
klesk zywiotowych i zagraen srodowiska,

16/ wspotpraca z terenowymi organami administracji \koygej,

17/ zapewnienie warunkow do odbywania zasadniczepgtw obronie cywilnej,

18/ ustalanie wykazu instytucji patwowych, przedsbiorcow i innych jednostek
organizacyjnych oraz spotecznych organizaciji ratopych
funkcjonupcych na danym terenie, przewidzianych do prowadzeni
przygotowa i realizacji przedswzig¢ w zakresie obrony cywilne;.

IV. W zakresie gospodarkrodkami transportowymi :

1) gospodarowanie stbowymi srodkami transportowymi w zakresie planowania
napraw, obstug technicznych oraz likwidacii,

2) prowadzenie comiegtznej analizy eksploatacji samochodowzbluwwych.

§24

Przewodniczacy Powiatowego Zespotu do spraw Orzekania o
Niepetnosprawndgci — ON

Do zada Przewodnicgcego Zespotu naky w szczegolngci:

1) organizowanie i kierowanie dziataliwa Zespotu,
2) skladanie do Starosty Drawskiego wniosku o powetani odwotanie
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cztonkow Zespotu,

3) przekazanie do Wojewody wniosku o skierowanie spstpw — cztonkdw
Zespotu na szkolenie zaktzone wydaniem Zaiadczenia uprawniggego
do orzekania,

4) wyznaczanie Przewodnigzego Skiadu spodd czionkéw Skiadow

Orzekagcych,
5) planowanie pracy i koordynowanie dziataloioSktadow Orzekagych,
6) wydawanie wraz z innym cztonkiem zespotu

- orzeczenia 0 umorzeniu pegbwania w przypadku zgonu osoby
zainteresowanej lub dziecka oraz w przypadku wydafaniosku,
- zawiadomienia 0 niezatatwieniu sprawy w termimz wyznaczeniu
nowego terminu jej zatatwienia,

7) zawiadamianie oséb zainteresowanych lub icegstawicieli ustawowych
0 konieczngi, zakresie i terminie uzupetnienia dokumentagdycznej,

8) zawiadamianie 0s6b  zainteresowanych lub ich praedsieli
ustawowych o terminie rozpatrzenia wniosku,

9) wydawanie legitymacji osoby niepetnosprawnej naspadie upowanienia
Starosty Drawskiego,

10) przygotowywanie sprawozda realizacji zada
11) wprowadzanie danych do Elektronicznego Krajowegost&yu
Monitoringu Orzekania o Niepetnhosprawog
12) reprezentowanie Zespotu na zejva,
13) wspotdziatanie z organami administracigdpwej i samorgdowe;.
8§25

Petnomocnik do spraw Ochrony Informacji Niejawnych— OIN

Petnomocnik do spraw Ochrony Informacji Niejawnydlega bezpwednio
Stardcie.

Do podstawowych zadaPetnomocnika naléy w szczegolnii :

1) zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tyrh mchrony fizycznej,

2) ochrona systemow i sieci teleinformatycznej, w wtbr 9 wytwarzane,
przetwarzane informacje niejawne,

3) kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestgania przepisow
o ochronie tych informacji w Starostwie,

4) okresowa kontrola ewidencji materiatow i obiegu aimlentéw niejawnych,

5) opracowanie i aktualizowanie planu ochrony inforjnaiejawnych Starostwa
I nadzorowanie jego realizaciji,

6) szkolenie pracownikow w zakresie ochrony informaagjawnych,

47



7) prowadzenie zwyklego pagtowania sprawdzagego na pisemne polecenie
Starosty wobec pracownikédw i kandydatow na stankaviz dosgpem do
informacji niejawnych.

8 26
Zespot Informatykow — Inf.

Do podstawowych zadaZespotu Informatykéw naky catoksztalt spraw
zwigzanych z funkcjonowaniem sieci informatycznej, fiehécznej, alarmowej itp.
urzadzen kopiujacych w tym problematyki informaciji o terenie, a ecsegoélnéci:

1/ koordynacja przedsizie¢ informatycznych wszystkich komorek
organizacyjnych Starostwa i jednostek organyipg/ch Powiatu,
2/ wspbtpraca z instytucjami zewtrenymi w zakresie tworzenia baz danych
— tekstowych i graficznych,
3/ okr&lanie szczegotowych zafl@awigzanych z siegiinformatyczna,
opracowywanie zahen systemow,
4/ projektowanie i wdtanie systemow informatycznych ,
5/ ochrona systemow i sieci teleinformatycznych,
6/ planowanie rozwoju systemow informatycznydostosowywanie ich do
zmieniagcych s¢ potrzeb,
7/ szkolenia pracownikow w zakresie obstugi opangowania, spktu
komputerowego, telefonii itp.,
8/ prowadzenie instrukta obstugi komputerow dla pracownikéw
Starostwa,
9/ administrowanie bazami danych oraz koordynpgaptywu informacji
pomedzy poszczegblinymi komorkami organizacyjnymi,
10/ administrowanie systemami, zgtzanie sieciami komputerowymi,
11/ koordynacja w zakresie zakupu spuzkomputerowego i budowy sieci
informatycznych,
12/ zabezpieczenigdzndaici telefonicznej, faksowej, ugdzer kopiujacych
itp.,
13/ nadzdér nad systemami zabezpiegzaani obiekty,
14/ zaopatrywanie i utrzymywanie w sprawaicssprztu kopiugcego,
15/ obstuga poczty e-mailowej,
16/ strona internetowa Powiatu i jej aktualizacja,
17/ aktualizowanie Biuletynu Informacji Publicznej,
18/ prowadzenie ewidencji spta informatycznego, ewidencji programéw
itp.
19/ gospodarka mieniem ruchomym Starostwa z zakgespodarowania
sprztem informatycznym, kserokopiarkami i sgiem
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teleinformatycznym,

20/ realizacja zadawynikajacych z ustawy o ochronie danych

osobowych.

§ 27

Zespot Radcéw Prawnych - RP

Do podstawowych zadazespotu nalgy:

1/
2/
3/

4/

5/

6/
71

opracowwanie i uzgadnianie projektow aktéw prawnych Radsrzztiu
| Starosty, opiniowanie ich pod wzdém redakcyjnym prawnym,
udzielanie wyjgnien i sporzdzanie opinii prawnych,

udziat w negocjowaniu warunkéw uméw i porozefrzawieranych

przez Powiat, opiniowanie projektow tych umow i qgmrmiei, pod
wzgledem redakcyjnym i prawnym,

wykonywanie zagpstwa procesowego przeghami i sdowymi

organami egzekucyjnymvi sprawach dotyezrych dziatania Powiatu
oraz powiatowych jednostek organizacyjnych nie gaagcych

osobowéci prawnej,

wykonywanie nadzoru prawnego nad prowadzeniesgpowal
egzekucyjnych w administracji oraz wspotdzisan podejmowaniu
czynnéci w tym zakresie, informowanie Zagdu, Starosty

I Naczelnikbw Wydziatéw o zmianach w przeplsg@rawnych
dotyczacych dziatalnéci organéw Powiatu,

uczestnictwav miare potrzeby w posiedzeniach Zadu i Rady,
prowadzenie szkalew zakresie wprowadzanych nowych przepisow
prawa, w przypadku zaistnienia takiej potrzeby

§ 28

Kancelaria Starosty — KS

Do podstawowych zadaKancelarii nalely:

1/ prowadzenie sekretariatu Starostwa,
2/ wykonywanie czynnii punktu kancelaryjnego,
3/ zapewnienie obstugi prasowej i dokumentowanakaa stuzbowych

Starosty, Wicestarosty Drawskiego oraz Etatowegjortka Zarzdu,

4/ zapewnienie obstugi logistycznej i formalnej tiaa stuzbowych Starosty,

Wicestarosty oraz Etatowego Cztonka Zaz Drawskiego, a tale narad
| szkolen,
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5/ wykonywanie czynnii zwigzanych z funkcjami reprezentacyjnymi
Starostwa.

8§29
Samodzielne stanowisko ds. zaméwfiepublicznych — ZP

Do podstawowych zadastanowiska nalgy:
1/ przygotowywanie i prowadzenie dokumentacji niglriej do prowadzenia
procedur zwizanych z zaméwieniami publicznymi,
2/ prowadzenie pogbowar 0 udzielenie zaméwiepublicznych,
3/ pozyskiwanie informacji i dokumentéw nierimych do przygotowania
Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamowienia ogd¥iatow Starostwa,
4/ udzielanie merytorycznego wsparcia oraz wspégpempracownikami,
wydziatami i jednostkami organizacyjnymi powiatczestniczcymi
w procesie udzielania zamdwipublicznych.

Dziat V
Dziatalnosé kontrolna

§ 30

1.Dziatalng¢ kontrolna ma na celu:
a/ badanie zgodsoi dziatania z obowizujgcymi przepisami prawa,
a take celowdci, gospodarnéci, odpowiedzialnéci i rzetelngci
prowadzonych spraw oraz wykonywanych zada
b/ ujawnienie nieprawidtowdi i marnotrawstwa, a tak
upowszechnianie zjawisk pozytywnych,
c/ ustalanie przyczyn stwierdzonych nieprawidiégid oséb za nie
odpowiedzialnych,
d/ wskazywanie sposobowgriodkow umaliwiajacych usurgcie
stwierdzonych nieprawidtowoi i uchybiea.
2. Szczegokpformg kontroli jest kontrola finansowa dotygza procesow
zwizanych z gromadzeniem i rozdysponowanseoakow publicznych
oraz gospodarowaniem mieniem.

§31

1. System kontroli obejmuje kontrole:
1) zewretrzne:
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a) w stosunku do jednostek organizacyjnych Povoadhiz
kierownikoéw shab, inspekcji i stray,
b) w stosunku do jednostek samyguta terytorialnego w
zakresie zawartych porozumje
c) w stosunku do innych podmiotéw na podstawie
upowanien ustawowych,
2) wewretrzne
2.Kontrola sprawowana jest na wszystkich szczelkssiowania
3. Kontrok sprawuy:
1) Kierownictwo Starostwa,
2) zespot do spraw kontroli,
3) Naczelnicy Wydziatbw Iub upowaieni pracownicy
w zakresie wiéciwosci rzeczowe),
4) dorazne zespoty powotywane przez Stagpst
5) zesp6t radcow prawnych w zakresie prawidiégio
stosowania przepisow prawa,

§ 32

1. Kontrole maj charakter:
1/ planowy,
2/ dorany,
3/ sprawdzaycy.
2. Kontrole wymienione w ust. 1 mgdpy¢ prowadzone jako kompleksowe lub
problemowe.

Dziat VI
Zasady organizacji przyjmowania, rozpatrywania i zdatwiania
skarg i wnioskéw
§ 33
W sprawach indywidualnych skarg i wnioskow Starpgtiayjmuje w dniach i

godzinach wyznaczonych na tablicy ¢dmawej, a pozostalipracownicy —
codziennie w godzinach pracy.

§ 34
Skargi i wnioski ewidencjonowane w rejestrze skarg i wnioskow.
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§35

1. Rejestr skarg i wnioskow prowadzi Wydziat Organigag.
2. W rejestrze rejestrowaneg skargi i wnioski przyjmowane przez Stakost
i pozostatych pracownikow.

§ 36

Starostwo stosuje typowe rejestry skarg i wnioskdemaczajc poszczegolne
rodzaje spraw symbolami:

S -—skarga

W — wniosek

§ 37

1. Skargi i wnioski sktadane lub adresowane do a@uzlub Starosty rozpatruje
Wydziat Organizacyjny.
2. Odpowiedzi na skargi i wnioski podpisuje Starosta\Wicestarosta.

§ 38

Wydziat Organizacyjny:

1. czuwa nad wszechstronnym | terminowym rozpatnjea skarg
i wnioskéw oraz udzielaniem odpowiedzi,

2. udziela interesantom zgtasgajm st w sprawach skarg i wnioskow
niezlednych informacji o toku zatatwiania spraw lub orgaie przygcie
interesantow przez Stargst

3. opracowuje dla potrzeb Rady, Zgda i Starosty okresowe analizy
rozpatrywania i zatatwiania skarg i wnioskow.

Dziat VI
Zamawianie, przechowywanie i @ywanie
pieczci urzedowych

§ 39
1. llekro¢ w niniejszym dziale jest mowa o piecmach urzdowych zwanych
dalej piecgzciami, naley przez to rozumie okragta pieczc

z wizerunkiem godta pgstwa lub herbu Powiatu i odpowiednimi napisami
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w otoku, wedtlug wzoru okébnego w odgbnych przepisaghstosowan na
sucho i mokro.
2. Zamawianie piecxi naleey do Wydziatu Organizacyjnego.

§ 40

1. Przekazywanie pie¢zi i upowanienie do przechowywania i odciskania
pieczci nastpuje protokolarnie upowaionemu przez Stargspracownikowi.

2. Wydziat Organizacyjny prowadzi ewideng@ieczci, w ktorej odnotowuje 8i
w szczegolnéci imie nazwisko pracownika wymienionego w ust. ledat
przekazania i zwrotu pieeai.

3. Przechowywanie pieezi oraz zaopatrywanie dokumentow w jej odcisk male
do pracownika o ktérym mowa w ust. 1.

4. Piecz¢ umieszcza i na dokumencie zgodnie z zasadami instrukcji
kancelaryjnej.

§41

Do obowgzkow pracownika o, ktorym mowa w 8 40 ust. 1 pgle

1/ sprawdzenie czy dokument przedstawiany dosadcia na nim
pieczci kwalifikuje sie do tego i czy jest podpisany z wykazaniem
imienia i nazwiska orastanowiska sttbowego podpisaggego,

2/ osobiste odciskanie piexgz,

3/ uzywanie przy odciskaniu pieeai wytacznie tuszu koloru czerwonego,

4/ przechowywanie pieeei pod zamknjciem w pomieszczeniach gdzie
nie przechowuje sidokumentéw i drukéwcistego zarachowania itp.,
na ktérych dla ich wanosci stawia s¢ odcisk pieczci,

5/ zabezpieczenie piegd przed dosipem do niej osobrzecich,

6/ natychmiastowe poinformowanie zwierzchnikazsawego
0 kradziey pieczci, jej zagubieniu lub innych stwierdzonych
nieprawidtowéciach.

Dziat VIII
System kancelaryjny

§42
1. Zasady i tryb wykonywanie czyném kancelaryjnych w Starostwie,
a w szczegolnii:

1/ przyjmowanie i obieg korespondencji,
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2/ przekazywanie korespondencji cztonkom Zdtg,
3/ czynndci kancelaryjne sekretariatu,
4/ przeghdanie i przydzielanie korespondencji,
5/ wewretrzny obiekt akt,
6/ system kancelaryjny, znakowanie spraw oraz ichiaizacja,
7/ wysytanie i dogczanie pism,
8/ przechowywanie akt,
9/ stosowanie optat skarbowych,
10/ powielanie i publikowanie,
11/ wykorzystanie informatyki w czyngaach kancelaryjnych,
okrala instrukcja kancelaryjna dla organow powiatow.

. Niezalenie od instrukcji o ktérej mowa w ust. 1 w zakrezasad i trybu

wykonywania czynniei kancelaryjnych w Starostwie prowadz; si
ewidengj pism przychodgcych i wychodzcych.

. Obieg korespondenciji ¢tgj w planie ochrony informacji niejawnych okiaga

odrebne przepisy.

Dziat IX
Narady i szkolenia
§43
. Narady i szkolenia majcharakter:
1/ planowy,
2/ dorany.

. Zwotywanie narad i szkofenastpuje za zgogl Kierownictwa Starostwa.
. Celem narad jest:

1/ omowienie sposobu realizacji zadgowiatu,
2/ rozliczenie z wykonania zagla

3/ poprawienie organizacji pracy,

4/ oméwienie wynikow kontroli,

5/ przedstawienie innych spraw.

. Celem szkolg jest w szczegolnéci omoOwienie przepiséw prawnych i ich

zmian.

. Z kazdej narady sporziza s¢ protokot, list obecndgci oraz list wnioskow.
. Pracownik uczestnigey w szkoleniu ma obowzek sporzdzic notatke

z przebiegu szkolenia i wynikgjych z niego wnioskow.

. Whnioski i ustalenia z narad i szkal@rzekazuje si niezwtocznie wiaciwym

rzeczcowo Wydzialom i jednostkom  organizacyjnym.  dgicy
poszczegolnych wydziatdw organizujsa odpowiedzialni za przeprowadzenie
narad, spotkai szkolea.
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Dziat X
Postanowienia kacowe

§ 44
Regulamin wchodzi wycie z dniem uchwalenia.
§ 44

Zmian w regulaminie dokonuje Rada w trybie przewadym dla jego uchwalenia.
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