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WSTEP

Jednym z podstawowych ngizi realizacji lokalnej polityki spotecznej
jest strategia rozwrywania problemow spotecznych. Strategia jest to
.Zaplanowany i cgsto realizowany w praktyce sposob aggsinia jakiegé
wyznaczonego celu” (K. Olechski i P. Zaéski — stownik socjologiczny).

Strategia rozwgizywania problemoéw spotecznych w Powiecie Drawskan n
lata 2007-2013 przyja 6-letni horyzont czasowy. Jest to okres pozwelgj
na zrealizowanie zaplanowanych zamiérze na dokonanie oceny
skutecznéci obranych kierunkéw zmian,

Powiat drawski w latach 2007-2013 podejmowat dni@a jakie zostaty przed
nim postawione w Powiatowej Strategii Rozmyjwania Probleméw
Spotecznych na lata 2007-2013. Podstawmle w strategii zostaty
ujete w 3 celach strategicznych, a sprawozdanie azeegil przedstawiano
Radzie Powiatu co roku.

Misja strategii brzmiata: ,Powiat Drawski wspiegey rodzire w kryzysie,
sprzyjapcy osobom niepetnosprawnym, aktywigtym osoby bezrobotne,
dazacym do rozwoju lokalnych spoteczw’. Majac na uwadze wyznaczone
cele zrealizowano ratlzy innymi takie wane dziatania, jak:

1. utworzono Powiatowy Dzienny Dom Samopomocy -srddek
Rehabilitacyjno-Kulturalny w Drawsku Pomorskim,

2. zrealizowano projekt ,Poradnia w Gminie”, ,Powiat® Swietlica
Srodowiskowo - Terapeutyczna”, ,Podaj dlo... zosta rodzim
zastpcz”, ,Wsparcie i wzmocnienie zawodowych niespokrewryich
z dzieckiem rodzin zagbczych w powiecie drawskim”,

3. realizowany jest projekt ,Szansa na przys&tp Internet szans dla
zagraonych wykluczeniem cyfrowym na terenie powiatu dskiego”

4. zakupiono 2 busy na potrzeby o0s6b niepeinosprawngiech DPS
w Darskowie i PDDS-OR-K w Drawsku Pomorskim,

5. wykonano 2 podjazdy dla niepetnosprawnych przy budy PPP
| PDDS-OR-K (w tym w przychodni lekarskiej),

6. organizowane g przez organizacje pozadowe i PCPR Powiatowe
Integracyjne ,,Spotkania z jesighi

7. w budynku starostwa zainstalowano windvykonano podjazd dla osob
Z niepetnosprawricia,

8. cyklicznie obchodzony jest D#Zid°racownika Socjalnego,

9. co roku organizowany jest DfidRodzicielstwa Zagpczego,
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10. utworzono 7 rodzin zagiczych zawodowych
11. powstata placowka opiekazo-wychowawcza w Drawsku Pomorskim
dla 14 dzieci
12.prowadzone #$ co roku otwarte konkursy ofert dla organizacji
pozaradowych i paytku publicznego,
13.0d 2010 realizowanegsprzez PUP ,Targi Pracy i Edukacji”, projekt
,Jwierz w siebie — wykorzystaj szanse”, oraz w ramaystemowego
projektu partnerskiego wspoffinansowanego z Eusipego Funduszu
Spotecznego pt. ,Piramida kompetencji” w ramaclomtetuvi PO KL,
14.0d 2010 realizowany jest projekt ,Polsko — NierkieDzien Otwarty.
Polsko Niemieckie Targi Pracy” w ramach Fundusz MdwProjektow
INTERREG IV A
15. Powiat Drawski przygpit do projektu PFRON ,,Aktywny Samad’
16.w 2012 roku powstato Mdzygminne Centrum Ing¢gacji Spotecznej
w Kaliszu Pomorskim i Ztocigcu
17.powstat d&rodek rehabilitacyjno — edukacyjno - wychowawczy
w Gudowie.
Zrealizowane zadania przyczynityesdo wzrostu roli pomocy spotecznej
w regionie. Strategia umbwita wzrost infrastruktury socjalnej, zmian
postaw spotecznych oraz wplja na wzrost poziomu kwalifikacji osob
pracupcych w jednostkach pomocy spotecznej, a zéakumaliwiata
pozyskiwanigsrodkow z Europejskiego Funduszu Spotecznego.
W okresie realizacji strategii powstaty inne progyawspierajce realizag
zada i projektow w niej przedstawionych — Powiatowp@ram Dziata na
Rzecz Osb6b Niepetnosprawnych na lata 2011-2016,idomy Program
Pomocy Dziecku i Rodzinie na lata 2008-2015, PawatProgram Rozwoju
Pieczy Zasfpczej na lata 2012-2014, Powiatowy Program Przedatahia
Przemocy i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na B212-2014. Programy
te w znacznym stopniu przyczynityesdo zrealizowania zaplanowanych
dziatar na rzecz polityki spotecznej powiatu.

Przed Powiatem Drawskim stoi kolejne wyzwani&kina jest Powiatowa
strategia rozwizywania problemow spotecznych na lata 2014-2022.
Opracowanie i realizacja jej jest zdaniem witasnyowiptu zgodnie z art. 19
ust.1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomociesppe,;.

Celem strategii jest zaplanowanie i realizowanieznwaczonych kierunkéw
rozwigzywania wanych probleméw spotecznych w naszym powiecie.
To wychodzenie naprzeciw wyzwaniom i oczekiwaniopotecznym oraz
przyczynianie & do poprawy warunkow zycia mieszkacow przy
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jednoczesnym uwzgdinieniu  zmian w modelu pomocy spotecznej, t.
przegciu  z modelu pomocy finansowej do modelu nastaagon na
wzmocnienie postaw aktywnych oraz wspieranie osdimzin zgtaszagych
Sie 0 pomoc w rozwjzywaniu probleméw. Zawdgtzamy to rozwojowi
réznego rodzaju ustug dla dych grup beneficjentow:  poradnictwa
prawnego, psychologicznego, terapii i nowoczeknmyetod pracy socjalnej.
Strategia odpowiada na pytanie, jak, uwdglapgc biezagcg sytuacg

| problemy spoteczne oraz aktualne uwarunkowanianzegzne optymalnie
wykorzyst& istniegce szanse na rzecz intensyfikacji dziaa celu poprawy
zycia rodzin , grup spotecznych, czy poszczegolnyasob. Wskazuyp
problemy, dokonano oceny zjawisk postrzeganych tyegeae, dokonano
analizy szeregu danych statystycznych oraz ocefmgsimuktury spoteczne,;.
Przedstawione cele strategiczne, to zbior daiatepcych na celu zmian

i poprawe warunkOw zaspokajania potrzeb danej jednostkizirgd czy
spotecznéci.

Strategia jest dokumentem programowym dla szgdar zdecydowanego
tworzy¢ nowoczesne formy rozwzywania probleméw spotecznych oraz
wspierg przedsgwziecia, instytucje, organizacje pozatowe, o0soby
wspotpracujce z samorglem powiatowym w celu rozezywania problemow
lokalnej spoteczrgei. Dokument ten stanowi réwrigpodstaw efektywnego
zarzdzania dziataniami z zakresu polityki spoteczne.

1. PODSTAWY PRAWNE ORAZ ZGODNOSC CELOW STRATEGII
Z INNYMI DOKUMENTAMI STRATEGICZNYMI

Konieczné¢ uchwalenia strategii rozgaywania problemow spotecznych
przez samoi terytorialny reguluje wprostistawa o pomocy spotecznej
z dnia 12 marca 2004 roku. Okl ona warunki prawne i organizacyjne
systemu pomocy spotecznej, zadania | rodZej@dczé oraz zasady i tryb
ich udzielania.

Ustawa 0 pomocy spotecznej zobemije rownig osrodki pomocy
spotecznej, powiatowe centra pomocy spotecznej oemgonalne érodki
polityki spotecznej do koordynowania realizacji aségii rozwizywania
problemow spotecznych.

Podczas analizy probleméw przedstawionych w stiatbg powiatowych
istotne znaczenie mgjinne akty prawne. Natg do nich zaliczy miedzy
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innymi: ustawe 0 samorzadzie powiatowymz dnia 05 czerwca 1998 r., ktéra
wyraznie okréla zadania publiczne o charakterze ponadgminnya s.in.:

- pomoc spoteczna

- wspieranie rodziny i systemu pieczy zpstzej

- polityka prorodzinna

- wspieranie 0s6b niepetnosprawnych

- przeciwdziatanie bezrobociu oraz aktywizacja lokglo rynku pracy

- wspotpraca i dziatalrig na rzecz organizacji pozadowych

- inne

Kolejna podstaw prawry jest ustawa o0 zasadach prowadzenia polityki
rozwoju z dnia 6 grudnia 2006r., ktéra okliaezasady realizacji polityki, tryb
wspotpracy, instrumenty oraz wskazujédta finansowania.

Ustawa o zatrudnieniu socjalnymz 13 czerwca 2003 r. jest ustgvktora
odnosi s¢ do oséb zagrmnych wykluczeniem spotecznym i zawiera prawn
definicje wykluczenia.

Ustawa o rehabilitacji zawodowej i spotecznej orazatrudnianiu osob
niepetnosprawnych z dnia 27 sierpnia 1997 r. reguluje status prawaly,
prawa i uprawnienia, wskazuje zespot zgdaktore shig osobom
niepetnosprawnym do eagniecia maliwie optymalnego poziomu ich
funkcjonowania, jakéci zycia i integracji spotecznej.

Ustawa o0 przeciwdziataniu przemocy w rodziniez dnia 29 lipca 2005 r.
reguluje dziatania mage na celu przeciwdziatanie przemocy w rodzinie.
Ustawa o wychowaniu w trzéwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi

z dnia 26 padziernika 1982 r. reguluje dziatania zmiegz& do ograniczenia
spazywania napojow alkoholowych, przeciwdziatania pamst i usuwaniu
nastpstw naduywania alkoholu.

Ustawa o dziatalndci organizacji pozytku publicznego i o wolontariacie

z dnia 24 kwietnia 2003 r. reguluje prowadzeniealdngci pozytku
publicznego przez organizacje pozgawe, tryb, zasady i formy zlecania
zada publicznych przez administrggpubliczrg, organizacjom, ktore regulyj
warunki wykonywanigwiadcze przez wolontariuszy oraz korzystania z tych
swiadczé.

Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia
20 kwietnia 2004r., reguluje zadaniaaptwva w zakresie promocji zatrudnienia
i tagodzenia skutkdéw bezrobocia oraz aktywizacjvadowej.

Ustawa o0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zagiczej z dnia

9 czerwca 2011 r., ktora reguluje kwestie prawwezane ze wspieraniem
rodziny i systemem pieczy zaptze,.
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Cele strategii rozwzywania problemow spotecznych zostaty opracowane
w spojnaci z nasgpujacymi dokumentami:

1.Narodowa Strategia Integracji Spotecznej dla IiRclsjej gtownym celem
jest pomoc w procesie wdzania Polski w realizagjdrugiego z celéw
Strategii Lizbaskiej UE, stawiagjcego na modernizacpuropejskiego modelu
socjalnego, inwestowanie w ludzi oraz zwalczani&hagzenia spotecznego,
2.Strategia Wojewddztwa Zachodniopomorskiego w esikr Polityki
Spotecznej do roku 2015, ktérej migpst podnoszenie jaka zycia wsrod
mieszkacOw regionu, szczegolnie tych , ktérzy ze weggl na trudg sytuacg
zyciowg nie @ w stanie samodzielnie zaspokopodstawowych potrzeb
zyciowych, a przez to nie mggiczestniczy lub maj ograniczony udziat
w zyciu rodzinnym , zawodowym i spotecznym,

5.Strategia Rozwoju Wojewddztwa Zachodniopomorskiezpktada nidzy
innymi wspieranie funkcji rodziny, wzmocnienie z§amdgci i integracji
lokalnej  spoteczgstwa  obywatelskiego, przeciwdziatanie  ubdstwu
I wykluczeniu spotecznemu.

6.Strategia Rozwoju Powiatu Drawskiego — stanowinptozwoju powiatu,
poprzez wyznaczone priorytety i cele strategicpmeyczynia s do rozwoju
gospodarczego, wzrostu poziomuaycia mieszkacéw i ograniczenia
problemow spotecznych na terenie powiatu.

2. CHARAKTERYSTYKA POWIATU DRAWSKIEGO

Powiat jest jednym z 21 powiatéw wojewodztzeehodniopomorskiego.
Polazony jest w  poludniowo-wschodniej ¢xi  wojewddztwa
zachodniopomorskiego na Pojezierzu Drawskim. Odngmyt graniczy
z powiatemswidwinskim, od wschodu z powiatem szczecineckim oraz
ztotowskim, od potudnia z powiatem wateckim i chamgskim, a od zachodu
Z powiatem stargardzkim i tobeskim.

W sktad powiatu wchodzi 6 gmin: 4 gminy miejsko-jslee (Czaplinek,
Drawsko Pomorskie, Kalisz Pomorski, Ziocieniec) i ggniny wiejskie
(Ostrowice i Wierzchowo).

Na obszarze powiatu drawskiego paoych jest szereg jezior, przeptywa
tedy wiele r@nych rzek i innych naturalnych ciekow wodnych, ktamie
stanowy zagraenia powodziowego. Najeksz rzeky przeptywajca przez
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teren powiatu jest Drawa wraz z licznymi jej dop&mi. W srodkowej czsci
powiatu w pasie Pojezierza Drawskiego wpsija liczne jeziora, z ktorych
najwigksze to: Drawsko, Siecino i Lubie.
Powiat posiada dobrze rozwghi sie¢ drog zapewniagych dojazd do
miejscowdci lezagcych w jego gminach. Drogami krajowyma slwa cagi
komunikacyjne przecinage Powiat w kierunkach wschod/zachéd.
S3 to droga nr 20 Stargard Szczeski- Drawsko Pomorskie- Gdynia oraz
droga nr 10 Granica Rstwa — Ptask. Drogi wojewodzkie przebiegage
przez teren powiatu, to droga nr 175 Drawsko Pokmers Kalisz Pomorski,
nr 173 Potczyn Zdréj — Drawsko Pomorskie oraz r8 Kétobrzeg — Waicz.
Gospodarka Powiatu Drawskiego reprezentowastepyzez lokalne bree
jak rolnictwo, przetwdérstwo rolno — sppwcze; w przem$le dominug
brarve: drzewna, odzi®mwa i budowlana. W widoczny sposéb rozwijg Si
rzemiosto i drobna wytworczé. Pod wzgddem wkekszych i srednich
przedsgbiorstw wyr&nia sk Ztocieniec. Czaplinek petni funkggurystyczn.
Drawsko Pomorskie jest miastem, gdzie znajdujenstkszas¢ administraci
powiatu oraz instytucji o charakterze regionalnywierzchowo jest gmin
rolnicza. Ostrowice natomiastagsgmimg 0 typowym charakterze rolniczym,
Z nieograniczonym potencjatem terenéw pod inwestycj

Tabela 1. Podstawowe dane na koniec 2012

L.p.| WyszczegOolnienie Warfo liczbowa
1. | Powierzchnia w ha 17645

2. | Ludna¢ 58724

3. |Ludnd¢ na 1 knf 33

4. Liczba sotectw 90

Zr6dto: GUS

Powiat drawski charakteryzuje esiniskim wskanikiem gestdosci
zaludnienia. @stos¢ zaludnienia w wojewddztwie zachodniopomorskim na
km? wynosi 52 osoby, w powiecie drawskim tylko 3®log /knf, a g:stasé
zaludnienia na obszarach wiejskich powiatu wyn@sisbb/km.
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Powiat Drawski z podzialem na Gminy
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Tabela 2. Struktura ludnéci Powiatu Drawskiego w latach 2010-2012

W wieku
Rok  Ogotem Kobiety M@f}(i:zyz' Miasta ~ Wi& Przedprodukc Produkeyj Poproduke
yjnym nym yjnym
2010 57353 29338 28015 35747 21606 11287 37621 8445
2011 58826 29881 28945 36806 22020 11479 38402 8945
2012 58724 29887 28837 36759 21965 11282 38082 9360

Zrédio : baza Demografia http://demografia.stat.qutbazademografia

Na przetomie ubiegtych lat struktura demogaia ludnéci
zamieszkujce] powiat ulega przeksztatceniom, co jest charg&tgczne
dla catej populacji kraju. Wysgpuje wyrana przewaga liczbowa kobiet
w kazdym wymienionym roku. Zauwa sk spadek liczby dzieci
| mtodziezy, co jest rezultatem zmniejszenia dzidétnpwzrasta natomiast
liczba ludndci w wieku poprodukcyjnym.

Zwickszenie udzialu seniorbw w catkowitej spotec@o maoze
powodow& nasilenie liczby oséb niepetnosprawnych, dlatego ten
zespot wiekowy wyjtkowo podlega ryzyku niepetnospravgod

Tabela 3. Ludngé Powiatu Drawskiego w latach 2010-2012 wedtug gmin

LUDNOSC POWIATU DRAWSKIEGO
GMINY LATA
2010 2011 2012

Drawsko Pom. 16832 16747 16744
Czaplinek 12013 11986 11947
Kalisz Pom. 7320 7356 7376
Ztocieniec 15766 15677 15583
Ostrowice 2612 2630 2653
Wierzchowo 4444 4430 4421

Zrédio: dane z U S Szczecin, Statystyczne Vadent@ammrzdowca

Najwieksza gming pod wzgédem ludnéci jest gmina Drawsko
Pomorskie, nagpnie Gmina Ziocieniec, Czaplinek, Kalisz Pomorski,
Wierzchowo a najmniejgzgmina Ostrowice.

Tabela 4. Przyrost naturalny w Powiecie Drawskimlata 2010-2012

Wyszczegolnienie 2010 2011 | 2012 |
Stan ludndci 57353 58826 58724
Urodzeniazywe 628 568 649

Zgony ogoétem 585 532 519

W tym zgony niemowht 1 4 3

Przyrost naturalny 43 36 130

Zrédto: baza Demografia http://demografia.stat.gdlbpzademografia
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Przyrost naturalny jest definiowany, jakazmica medzy liczly urodzeé
zywych a liczla zgonow w danym okresie. W roku 2011 przyrost
naturalny zmniejszyt swgjwartags¢ o 7%. Z kolei w roku 2012 przyrost
naturalny wzrasta znacznie, bo o 94% co ma zasawnngptyw na
korzystne zmiany demograficznie w ogu.

3. DIAGNOZA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
W POWIECIE DRAWSKIM

W powiecie drawskim funkcjongj instytucje dziatajce na rzecz
podstawowych potrzeb mieszi@w powiatu i pozwalage rozwiazywa
ich problemy spoteczne, socjalne, zwane z rodzip opieky
| wychowaniem dzieci

3.1 Infrastruktura spoteczna i socjalna w powieci@rawskim

Tabela 5. instytucje dzialgfe na rzecz mieszkadw powiatu

WYSZCZEGOLNIENIE ROK 2013

Ztobki 0

Przedszkola 6 publicznych
5 niepublicznych

Szkoly podstawowe 11

Szkoty gimnazjalne 6

Zespoty Szkot 3

Zespoty Szkét Ponadgimnazjalnych 4

Powiatowe Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustamegp 1

Biblioteki publiczne 14

Domy Kultury 6

Obiekty sportowe 71

Swietlice wiejskie 57

Podstawowe Zespoty Opieki Zdrowotnej 9

Szpitale 2

Apteki 15

Schroniska dla bezdomnych 2

Powiatowy Urad Pracy 1

Sad Rejonowy 1

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 1

Powiatowy Zespo6t do spraw Orzekania o Niepetnospoaey 1

Poradnia Psychologiczno Pedagogiczna 1

Gminne Komisje Rozvwgzywania Probleméw Alkoholowych 6

Osrodki Pomocy Spotecznej 6

Domy Pomocy Spotecznej 1

Srodowiskowe Domy Samopomocy 1
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Punkt Interwencji Kryzysowej + miejsca hostelowe 1
Centrum Integracji spoteczne;j 1
Osrodek Wspierania Dziecka i Rodziny 1
w tym Placowka Opiekiczo — Wychowawcza 1
Miodziezowy Gsrodek Wychowawczy 2
Specjalny Grodek Szkolno — Wychowawczy 1
Osrodek — Rehabilitacyjno — Edukacyjno - Wychowawczy 1

Wedtug art. 2 ust. 1 ustawy 0 pomocy spoteczpemoc spoteczna jest
instytucp polityki spotecznej p@stwa, maca na celu umdiwienie
osobom, rodzinom przezwygenie trudnych sytuacjyciowych, ktorych
nie g one w stanie pokokdawykorzystujc wtasne uprawnienia, zasoby

I mozliwosci”.

Art. 3 ust. 1 wymienionej ustawy moéwke ,,pomoc

spoteczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmagcych do
zaspokojenia niezlolnych potrzeb i umdiwia im zycie w warunkach
odpowiadajcych godnéci cztowieka”.

Za

realizagg zad& z =zakresu pomocy spotecznej

w gminach

odpowiedzialne s osrodki pomocy spoteczne). Jako podstaw do
opracowania diagnozy posily wybrane dane statystycznéradkéw,
dotyczce powodow przyznania pomocy wedtug wiglkiovystepowania.

Tabela 6. Powody przyznansaviadczei z pomocy spotecznej w latach 2011-2013 w
Powiecie Drawskim

Powdd trudnej | 2011 2012 2013
sytuacji zyciowe Liczba rodzin Liczba Liczba rodzin Liczba oséb | Liczba rodzin Liczba
Ogotem | W os(;)b hW Ogotem | W w rodzinach Ogotem | W ossb_ w
tym rodzinac tym tym Lo zinac
na na na
WSi WSi WSi
Ubdstwo 1416 626 4341 1517 704 4674 1913 90p 6063
Sieroctwo 1 1 4 2 1 8 3 1 12
Bezdomndé 98 5 57 46 10 59 49 16 59
Potrzeba ochrony 301 213 1454 286 187 1664 267 170 1545
macierzynstwa
W tym: wielodzietnos¢ | 245 181 1475 235 164 1446 213 144 1294
Bezrobocie 2161 1039| 7523 2084 981 7260 2095 1003 7122
Niepetnosprawnd¢ 600 262 1503 607 269 1550 587 267 1440
Diugotrwata ciezka 844 379 2371 805 369 2216 798 358 2116
choroba
Bezradnas¢ w 288 138 1168 289 118 1137 609 381 2806
sprawach opiek. —
wych. i prowadzenia
gospodarstwa
domowego
W tym: rodziny 248 108 907 250 91 887 263 99 944
niepetne
Rodziny wielodzietne | 55 34 320 a7 31 290 160 103 1205
Przemoc w rodzinie 11 4 48 11 8 46 12 7 49
Potrzeba ochrony 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ofiar handlu ludzmi
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Alkoholizm

361

165

928

375

187

992

340

162

828

Narkomania

14

2

23

13

0

19

17

1

33

Trudnosci w
przystosowaniu do
zycia po zwolnieniu z
zaktadu karnego

43

18

108

60

21

118

61

28

138

Brak umiej etnosci w
przystosowaniu do
zycia mtodziezy
opuszczajcej
placéwki opiekunczo-
wychowawcze

Trudnosci w integracji
0s0b, ktére otrzymaty
status uchodkcy lub

ochrone uzupeniajaca

Zdarzenia losowe

20

17

13

56

14

Sytuacja kryzysowa

12

Kl eska zywiotowa lub
ekologiczna

Zrédto: Na podstawie danych z ops

3.2 Bezrobocie

Bezrobocie to zjawisko braku pracy zarobkodlaj os6b zdolnych do
pracy i jej poszukucych. Statystyki dotycice bezrobocia w pewnym
stopniu znieksztalcaj obraz ze wzgldu na day stopieh bezrobocia

ukrytego oraz tzw. ,,pracy na czarno”.

Bezrobocie w powiecie drawskim w ostatnich lata@st j gtownym
powodem przyznawanigwiadczé z pomocy spotecznej. Od 2011 roku
utrzymuje s¢ liczba rodzin korzystagych z tego powodu povigj 2000

tysiecy.

Bezrobocie nie tylko samo w sobie jest problemenotesznym,
u podstaw lgy wiele innych kwestii spotecznych. | tak np. szgalnie
bezrobocie
materialnegozycia nie tylko samego bezrobotnego, ale i catejojeg
rodziny. Sid bardzo cgsto obszary diugotrwatego bezrobocia pokrywaj

diugotrwate

sie w danym spoteczsstwie z obszarami ubdstwa.

ze#ane

jest

obmeniem

standardu

Wydtuzenie s¢ okresu bezrobocia powoduje zaostrzenie zgawisk
izolacji, napg¢ i konfliktow spotecznych. Brak pracy jest przyczyn
majgCa Wplyw na rozszerzanie ¢spatologii spotecznej oraz prowadzi
do istotnego spadku warunkégycia catych spoteczrici lokalnych.
Przy dlugotrwatym okresie pozostawania bez pragpeozyna si
proces destrukcji. Uwydatnia ¢sion w postaci izolacji spotecznej,
sceptycyzmu, stresem w rodzinie, pogorszeniem zdrgaychicznego
| fizycznego i zwekszonymi trudnéciami w odszukaniu nowej pracy.
Spoteczne koszty bezrobocia powsta niepetnego wykorzystania
zasobow pracy w gospodarce oraz koniegzinavspierania o0sob
pozostajcych bez pracy zé&rodkow publicznych, zwlaszcza w sytuaci
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bezrobocia przymusowego, gdy gospodarka produkuyejnaobr ni
wynosz jej potencjalne zdolrigi.

Bezrobocie przedstawiane jest, jako istotny problespoteczno-
gospodarczy.

W latach 2011 - 2012 napity znaczne wahania stopy bezrobocia
w Powiecie Drawskim, w 2011 stopa bezrobocia wyni@6, 6% z kolei

w roku 2012 nagpit jej spadek do wartmi 25,1 %. Z uwagi na bardzo
wysoka stog bezrobocia w wojewodztwie zachodniopomorskim, jak
rowniez na dynamiczne zmiany naptijagce na rynku pracy, powiat
drawski jest zobowzany do czynnego zaangavania w dziataln&
zapobiegajca wzrostowi bezrobocia.

Tabela 7. Rynek Pracy w latach 2011-2013

Wyszczegdlnienie Rok 2011 Rok 2012 Rok 2013
Bezrobotni ogotem 5451 5030 5198
Bezrobotni 3029 2904 2864
diugotrwale ogdlem

Bezrobotni ogétem z| 1241 1075 1042
prawem do zasitku

Zr6dto: Dane z PUP z Drawsku Pomorskim

Tabela 8. Fluktuacja z bezrobocia w latach 2011-201

Fluktuacja z | 2011 2012

bezrobocia Ogoétem | Kobiety | Mezczyzni | Ogolem | Kobiety | Mezczyzni
Liczba 6789 3368 3421 6210 2561 3649
rejestracji

Liczba 6703 3221 3482 6630 3058 3582
wyrejestrowan

Zr6dto: Dane PUP w Drawsku Pomorskim

W roku 2011 roku w powiecie drawskim zarej@s@no 6789 oséb
bezrobotnych, w 2012 liczba ta spadta do 6210. Wmhaczrg przewag
megzczyzn rejestrujcych se w Urzedzie Pracy.

Sytuacg bezrobocia oraz priorytety i cele w tym zakresmbrazuje
~Program Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lok alnego Rynku
Pracy na lata 2014-202(rozdziat 8)

3.3 Ubodstwo

Ubdstwo charakteryzuje ¢si jako stan wyspujacy w przypadku
niedoboru srodkow finansowych na zrealizowanie pierwszorech
potrzeb, klasyfikowanych w konkretnej populacji zaiezledne.
Charakteryzuyjc fundamentalne potrzeby zaliczymy do nigywnosé,
odziez, lokal mieszkalny, utrzymanie dobrego stanu zdeowdraz
zdobycie wyksztatcenia.
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Zwickszonym prawdopodohistwem wysipienia ubdstwasgszagraone
rodziny wielodzietne a take niepelne, bezrobotne, jak réwhie
posiadajce niewielkie dochody.
Ubostwo jest to stan, w ktérym rodzina lub jednasiiyje ponizej
wskaznika dochodowego ustalonego zgodnie z ugtawdnia 12 marca
2004 roku o pomocy spotecznej. Ubostwo w konsekyigmowadzi do
zjawiska wykluczenia spotecznego.
Gtownym sposobem ograniczenia ubdstwa jest: znreajs bezrobocia
przez tworzenie nowych miejsc pracy, aktywizagawodowq 0sOb
ubogich, przeksztatcenie postaw roszczeniowychtnpah w postawy
gotowe do zmian, odpowiedzialne za swoj los i priy$ swoich dzieci,
posiadajce umiegtnosci przystosowania sido istniejcej rzeczywisteci.
Ubéstwo w powiecie drawskim w latach 2011-20413acznie si
zwigkszyto, bo z liczby rodzin 1416 w roku 2011 do 39bdzin w roku
2013.Swiadczy to o pogorszeniuessytuacji materialnej rodzin.

3.4 Niepethosprawné¢ oraz dtugotrwata i ciezka choroba

Kolejnym powodem przyznanidwiadczéh z pomocy spotecznej
w powiecie jest diugotrwatagika choroba i niepetnosprawsto
Niepelnosprawn& uznawana jest, jako standacy rezultatem dysfunkgciji
natury fizycznej, psychicznej, ubytku anatomicamdgb dysfiguracij,
bedacy skutkiem urazow, schonze lub zaburzé rozwojowych
| powodupcy znaczce ograniczenia nitiwosci wykonywania przez
jednostk podstawowych czynrdoi zyciowych.

Za o0sol niepetnosprawsy uznawana jest osoba w petni praw,
doswiadczajca uwarunkowd, ktore updledzap ja w nasgpstwie barier
srodowiskowych, ekonomicznych i spotecznych. Trugdmote
najczsciej pokgowane poprzez postawy spotetz@va.

Wszystkie jednostki mgjprawo do zargdzania swoinmzyciem i celami,
jakie sobie stawigj Jednak osoby niepetnosprawne by dnigaks
mozliwos¢ potrzebuy pomocy i wsparcia. Szczegolnej pomocy wymagaj
rodziny posiadace dzieci niepethosprawne, to jest pomocy w zakresi
edukacji, udzialu wzyciu spotecznym, czy rehabilitacji. Od 2012 roku
potrzeby te zaspakaja sf@dek Rehabilitacyjno - Edukacyjno -
Wychowawczy w Gudowie, ktory zajmujeg¢sidzieémi i miodziezs.
Od grudnia 2007 roku w Drawsku Pomorskim przy PCefatania
osrodek wsparcia dla osob upedzonych i przewlekle psychicznie
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chorych w wieku od 18 do 60 lat. Od wielu lat w Boie funkcjonuje

Specjalny Grodek Szkolno-Wychowawczy. W Darskowie znajduje si

dom pomocy spotecznej dla 0sob psychicznie przdeigkorych.

Inne formy pomocy osobom niepetnosprawnygteugostaty w ustawie

z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodpwepotecznej oraz

zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych i zaligzag do nich:

- orzekanie o niepetnosprawdoo

- rehabilitacja zawodowa

- rehabilitacja spoteczna

oraz uprawnienia 0sOb niepetnosprawnych, a zeakobowizki

| uprawnienia pracodawcow zatrudni@jch osoby niepetnosprawne.
Konsekwengj diugotrwatej i cgzkiej choroby jest zizenie wniosku do

wlasciwych instytucji, ktére zajmgj sie orzekaniem o niezdoldoi do

pracy i samodzielnej egzystencji, np. ZUS, KRUS. p@wiatach

orzekaniem 0 niepetnosprawgco dla celdw pomocy spotecznej

| pozarentowych zajmgj sie Powiatowe Zespoty ds. Orzekania

0 Niepetnosprawnwi. Ponisze tabele obrazyj liczbe wydanych

orzeczaé oraz przyczyny w latach 2011 - 2013.

Tabela 9. Liczba wydanych orzeezevg przyczyn niepetnosprawsd, wieku, pici, wyksztatcenia i zatdmienia
(osoby powsej 16 rokuzycia) w latach 2011 - 2013

Stopien niepetnosprawndaci Wiek Ple¢ Wyksztalcenie Zatrudnienie

I.p | Symbole | zna | Umi | Lek raze | 16 | 26- 41- 60 M Mniej Podsta | Zasad | sred | Wyz | Tak Nie
czn | arko | ki m - 40 60 i niz wowe nicze nie sze
y wan 25 wiec podsta
y ej wowe
Rok 2011

1 01-U 4 17 1 22 16| 6 0 0 8 14 0 19 3 0 0 0 22
2 02-P 38 47 16 101 6 17 53 25 47 54 6 46 28 19 2 5 | 96
3 03-L 5 7 9 21 1 4 8 8 10 11 0 10 8 2 1 1 20
4 04-0 7 14 9 30 3 5 13 9 12 18 0 8 10 9 3 5 25
5 05-R 70 95 114 279 9 25 159 86 147 132 5 87 84 8716 53 226
6 06-E 2 12 3 17 7 3 6 1 9 8 2 5 3 6 1 2 15
7 07-S 94 78 46 218 2 4 82 130 107 111 14 118 47 327 18 200
8 08-T 28 9 8 45 3 6 22 14 17 28 1 18 14 8 4 6 39
9 09-M 35 21 6 62 2 5 35 20 50 12 1 18 12 24 7 15| 7 4
10 | 10-N 7 16 11 34 6 5 15 8 18 16 2 13 10 6 3 4 30
11 | 11l 15 26 13 54 5 6 28 15 33 21 1 24 16 17 1 7 | 47
12 | 12-C 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

RAZEM | 305 342 236 883 60| 86 421 314 45 42b 32 366 23§ 5 2045 116 767

2012

1 01-U 3 11 1 15 11] 1 3 0 9 6 0 11 3 1 0 0 15
2 02-P 38 40 19 97 3 11 48 35 54 43 7 38 28 24 0 4 | 93
3 03-L 9 7 19 35 3 3 10 19 16 19 0 14 11 9 1 5 3(
4 04-0 2 8 8 18 6 4 5 3 11 7 0 7 4 6 1 2 16
5 05-R 44 113 96 253 15§ 19 126 93 136 117 4 66 751 9 § 19 54 199
6 06-E 0 17 3 20 8 5 6 1 11 9 0 7 5 6 2 3 17
7 07-S 107 73 48 228 2 5 71 15Q 105 123 13 116 50| 6 3 13 16 212
8 08-T 21 8 4 33 2 3 12 16 24 9 0 11 10 7 5 5 2§
9 09-M 30 17 12 59 2 5 34 18 48 11 0 19 15 24 1 8 15
10 | 10-N 18 13 14 45 7 4 20 14 25 20 1 19 11 11 3 5 | 40
11 | 11-l 8 16 9 33 3 5 15 10 15 18 0 6 11 14 2 6 27
12 | 12-C 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

RAZEM | 280 323 233 836 62| 65 350 359 454 38p 25 314 223 7 2247 108 728
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Objasnienia:
01-U — upéledzenia umystowe
02-P — choroby psychiczne

03-L — zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu

04-O — choroby nagzlu wzroku

05-R — upéledzenia narmu ruchu
06-E - Epilepsja
07-S — choroby uktadéw oddechowegogZenia
08-T - choroby uktadu pokarmowego

09-M — choroby uktadu moczowo - ptciowego
10-N — choroby neurologiczne
11-I- inne w tym schorzenia: endokrynologiczne, abeticzne,
zaburzenia enzymatyczne, choroby Zalea i odzwierzce,
zeszpecenia, choroby uktadu krwiotwérczego
12-C - caloiowe zaburzenia rozwojowe

Tabela 10. Liczba wydanych orzegzeg przyczyn niepetnosprawsd, wieku, pfci, wyksztatcenia
i zatrudnienia (osoby porej 16 rokuzycia)w latach 2011 - 2013
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9 09-M 3 1 1 1 0 3
10 10-N 11 6 5 0 6 5
11 11-1 8 3 2 3 5 3
12 12-C 4 1 2 1 2 2
RAZEM 74 26 28 20 36 38
Objasnienia: 08-T - choroby ukiadu pokarmowego
01-U - uposledzenia umystowe 09-M - choroby ukiadu moczowo - piciowego
02-P - choroby psychiczne 10-N - choroby neurologiczne
03-L - zaburzenia gltosu, mowy i choroby stuchu 11-1- inne w tym schor i dokrynologi y taboli y
04-0 - choroby narzadu wzroku zaburzenia enzymatyczne, choroby zakazne i odzwierzece,
05-R - uposledzenia narzadu ruchu zeszpecenia, choroby ukiadu krwiotwérczego
06-E - Epilepsja 12-C - calosciowe zaburzenia rozwojowe
07-S - choroby uktadé ddect go i krazeni

Liczba wydanych orzecsaedla oséb powsej 16 rokuzycia w latach 2011-2013
utrzymuje s¢ na podobnym poziomie. Najyde] wydano orzecze

0 umiarkowanym stopniu niepetnospraveip tylko w ostatnim roku
dominowaty orzeczenie o0 stopniu lekkim. NagtBsz przyczyn
niepetnosprawn@i 53 choroby narzdu ruchu, choroby uktadu oddechowego
| Krazenia, a nagpnie choroby psychiczne. W przedziale wiekowymwigce]
orzeczé wydano osobom w wieku 41-60 lat z powodu chorétadik ruchu.

Z kolei w przedziale 60 i wcej z powodu chorob ukiadu g&enia.

Wedlug danych Powiatowego Zespotu ds. Orzekaniaiepé¥hosprawndi

w latach 2011, 2012, 2013 dla os6b gepil6 rokuzycia najczsciej wydawane
Sa orzeczenia 0 niepetnosprawod z powodu choréb ukiadu oddechowego
| krazenia, upéledzenia nammu ruchu, upéledzenia umystowego, a tak
choréb neurologicznych.

Od 1999 roku centra pomocy rodzinie i ¢dy pracy realizy zadania
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraatrudnianiu 0sob
niepetnosprawnych poprzez dofinansowaniesmelkow PFRON m.in. takich
dziatay, jak: dofinansowanie uczestnictwa 0sOb niepetregspych i ich
opiekundéw w turnusach rehabilitacyjnych, dofinananoig do zaopatrzenia
w sprzt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedycznesrodki pomocnicze oraz
dofinansowanie likwidacji barier architektonicznyctv komunikowaniu s
i technicznych w zwizku z indywidualnymi potrzebami o0séb
niepetnosprawnych, dofinansowanie tworzenia stasiopracy, do payczek
na rozpocgcie dzialalnéci gospodarczej, na szkolenia, z&a 0sOb
niepetnosprawnych.

Na terenie Powiatu Drawskiego vma zaobserwowaznaczny wzrost w latach
2011- 2012 sktadanych wnioskéw na dofinansowaniea@stnictwa

w turnusach rehabilitacyjnych, gdyw roku 20l1ldofinansowanie takie
otrzymato 178 osbb, natomiast w roku 2012 roku hglguz 299 osbdb. Spore
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podwyzszenie wykorzystaniasrodkdbw PFRON pojawito si takze przy

dofinansowaniu do zaopatrzenia w przedmioty ortgpede, srodki

pomocnicze oraz spgkzrehabilitacyjny, poniewaw roku 2011 otrzymato je 86

os6b, natomiast w roku 2012 byla tozjliczba 111 oso6b. Liczba oséb

korzystagcych z dofinansowa zalezy od wysokdci przyznanychsrodkéw

PFRON. Z dofinansowa najwiecej osob korzysta z gminy Drawsko Pomorskie

| Ztocieniec.

Od roku 2012 Powiat Drawski za gednictwem Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie przyspit do realizacji finansowanego Zeodkow PFRON
pilotazowego programu ,Aktywny sama@d”. Celem programu jest pomoc
osobom niepetnosprawnym, posia@gm orzeczenie 0 niepetnosprawaip
orzeczenie o stopniu umiarkowanym lub znacznym gfuhkcp ruchu —
oprzyradowanie do samochodu; wzroku lub obwé&o/n gornych — spet
elektroniczny; uniemdiwiajaca samodzielne poruszanie gia pomog wozka
inwalidzkiego o nagdzie rkcznym — wodzek elektryczny; po amputacji
konczyn — protezy, a tak osobom aktywnym zawodowo pejeym rok
opiekuna prawnego dziecka uezczajcego do przedszkola i osobom
niepetnosprawnym ugeym st w szkole policealnej lub vwgze|.

W ramach programu udzielono wsparcia w 2012 roR6 osobom na kwet
130.745,37 zta w 2013 roku 37 osobom na kwdt37 826,70 zi

Tabela 11. Wykorzystanigrodkéw PFRON za lata 2011 — 2013 z podziatem naanaal
1 gminy
Rok 2011
[e) c = =
I o « — = o g9 2o
2 «s% «s%§ - mNg crs% . Eggzgé
@ £ £z £a S8 f=Y £59 25%0 0@
El = Es§ ES E55 EZ EZ SE FeN
N ON X 60 0L8 62 60 S%en n g
Dofinansowanie do | 1 osoba 3 osoby 1 osoba 5 os6b 1 osoba 1 osoba 12 0s6b
likwidacji barier 10.566,00 zt | 21.000,00 zt | 11.900,00 | 21.200,00 | 9.600,00zt 7.603,80zt 81.869,80 zt
architektonicznych w zt zt
komunikowaniu sj
i technicznych
Dofinansowanie do | 43 osoby 16 os6b 14 0s6b 9 os6b 3 osoby 1 osoba 86 0s6b
zaopatrzenia w 27.092,39zt 11.823,31zt | 7.395,82zt| 10.201,48zt| 5.562,00zt 600,00 zt 62.675,00 zt
przedmioty
ortopedycznesrodki
pomocnicze, spet
rehabilitacyjny
Dofinansowanie do | 72 osoby 74 osoby 13 0s6b 13 0s6b 3 osoby 3 osoby 178 os6b
uczestnictwa w 56.971,20 zt 59.120,00 zt | 10.812,00 | 9.428,00 zt | 2.442,00 zt 2.587,00 zt 141.360,20 zt
turnusach zt
rehabilitacyjnych
Ogotem 116 oséb 93 osoby 28 0s6b 27 0s6b 7 os6b 5 0s6b 276 oso6b
wykorzystanie 94.629,59 zt 91.943,31z¢ 30.107,82 | 40.829,48 17.604,00 zt 10.790,80 zt | 285.905,00 zt
srodkéw PFRON zt zt
przez gminy
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Rok 2012
Zadanie ° cz E
32 o 2 ° % § 8 é% % %
© S @B S © £ © N O © 'S © = ENSEv T
£3 £=2g £a £ 0 E f= £ 9 5SSy S8
€S ETS =N ETO gL =B 5% o g
O RN 66¢& 60 oL 62 G0 Sfeang
Dofinansowanie do 6 0s6b 4 osoby 4 osoby X 2 osoby 1 osoba 17 oséb
likwidacji barier 21.395,00 | 43.455,83 zt| 19.092,73 zt 9.780,00 zt 6.000,00 zt | 99.723,56 zt
architektonicznych w | zt
komunikowaniu si
i technicznych
Dofinansowanie do 29 os6b 34 osoby 26 oso6b 17 oséb 4 osoby 1 osoba 111 os6b
zaopatrzenia w 28.724,87 | 38.480,80 zt| 20.693,90 zt 14.751,05 zt| 2.755,50 zt 870,00 zt 106.276,12 zt
przedmioty zt
ortopedycznesrodki
pomocnicze, spet
rehabilitacyjny
Dofinansowanie do 90 os6b 144 osoby | 24 osoby 34 osoby 5 os6b 2 osoby 299 os6b
uczestnictwa w 67.240,00 | 121.819,00 | 18.888,00 zt 24.021,00 zt| 4.514,00 zt 1.403,00 zt | 237.885,00 zt
turnusach zt zt
rehabilitacyjnych
Ogoétem 125 os6b 182 osoby | 54 osoby 51 os6b 11 oséb 4 osoby 427 oséb
wykorzystanie 117.359,87 | 203.755,63 | 58.674,63 zt 38.722,05 zt| 17.049,50 zt | 8.273,00 zt | 443.884,68 zt
srodkéw PFRON zt zt
przez gminy
Rok 2013
[e) c = =
3] 2 X~ = % Q % 2 % g
2 m% m%é o £ crsN§ © S . §§8%%%
I £3 £z £o £ 8 f=giX £9 25=Lg9g
El = ESE ES £355 EQ EZ | 8% E=y
N ON 6a& 60 L8 62 68 |8%eané
Dofinansowanie do 2 osoby 11 oséb 2 osoby 1 osoba X 2 osoby| 18 oséb
likwidacji barier 17.500,00 | 60.910,54 | 7.406,00 zt 2.500,00 zt 8.500,0 | 96.816,54 zt
architektonicznych w | zt zt 0zt
komunikowaniu si
i technicznych
Dofinansowanie do 68 0so6b 26 oséb 11 oséb 9 0s6b 3 osoby 4 osoby | 121 os6b
zaopatrzenia w 53.224,79 | 41.971,49 | 28.587,32 z 1.364,86 zt | 3.270,00 zt 13.051, | 141.469,46 zt
przedmioty zt zt 00 zt
ortopedycznesrodki
pomocnicze, spet
rehabilitacyjny
Dofinansowanie do 72 osoby 80 os6b 7 0s6b 9 0s6b 4 osoby 4 osoby | 176 os6b
uczestnictwa 52.702,00 | 61.055,00 | 5.68,00 9zt 7.736,00 zt | 3.238,00 zt 3.779,0 | 134.199,00 z
w tturnusach zt zt 0zt
rehabilitacyjnych
Dofinansowanie X X 2.000,00 z X X X 2.00,00 zt
zaopatrzenia w spgiz stot do masau
rehabilitacyjny korzysta 21 os6b
Stowarzyszenie niepetnosprawnych
LAmetyst” w ze stowarzyszenia
Czaplinku
Ogotem 142 osoby | 117 oséb 41 oséb 19 os6b 7 os6b 100s6b | 336 0s6b
wykorzystanie 123.426,79 | 163.937,03 | 43.682,32 zt 11.600,86 zt | 6.508,00 zt 25.330, | 374.485,00 zt
srodkow PFRON | zt zt 00 z
przez gminy od 2011
do 2013

Zrodlo: PCPR w Drawsku Pomorskim

3.4.1 Osoby starsze

W powiecie drawskim na podstawie danych statystycan@US (tabela
nr 2, str.10) obserwuje ¢si znaczny wzrost liczby os6b w  wieku
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poprodukcyjnym, bo z 8445 os6b w roku 2010 do 9860ku 2012. Stanowi to
15,94 % ludnéci w powiecie drawskim w roku 2012.

W tej grupie spotecznej pojawigsiec zwieckszone problemy zdrowotne: choroby
uktadu kgzenia, oddechowego, zwyrodnienia, zespoty geriatrgc Jest to
postpujace zjawisko zwjzane z procesem starzenig #udnasci nie tylko
w Polsce. Polska w porownaniu z innymi npavami UE w sensie
demograficznym jest nadal mtoda. Naledo grupy pastw o najniszym
wskazniku stargci.

WHO za pocatek stardci przyjmuje umownie 60 rokycia: 60 - 74 starg
wczesha, stakd p&zna 75-89 i starkg bardzo pana 90 i powyej, inaczej
diugowieczné¢ lub wiek gdziwy. Starzenie gipopulacji jest zmiaqstruktury
zmierzajca do zwgkszenia udzialu w populacji ludém w wieku powyej
60 lub 65 rokuzycia . Jest zjawiskiem ztonym i dtugofalowym, zalenym od
proceséw rozrodczei, umieralndci i migracji.

Oshgniecie przez ludzi starszych poczucia bezpiéshea, zapewnienie im
wiasciwego dosipu do swiadczé zdrowotnych, poszanowanie ich godcio
osobistej, stworzenie mlwosci aktywnego uczestnictwa wyciu spotecznym,
gospodarczym i kulturalnym wymaga wprowadzenia weyjnych rozwizan
systemowych i prawnych.

Przede wszystkim istotna jest profilaktyka utheiajagca promoa sposobu
zycia 1 warunkow sprzyjacym dobremu zdrowiu, a vt programy zdrowotne,
walka z otyl@cig, paleniem tytoniu, alkoholizmem.

Osobom, ktore ze wzglu na wiek , choraplub niepetnosprawrsé wymagag
czesciowej opieki i pomocy w zaspokajaniu niedinych potrzebzyciowych
mog by¢ przyznawane przez ops-y ustugi opiggze. | tak w roku 2011
z ustug tych skorzystato 155 oséb, 2012-172, 2@EBdsbdb potrzebagych.

Nie ma w powiecie domu dziennego pobytu dlaboadpodesziym wieku,
domu pomocy spotecznej dla oséb w podesziym wieln przewlekle
somatycznie chorych.

W powiecie drawskim na dze dzisiejszy ogromq role integrupca
i aktywizujaca senioréw odgrywa Polski Zwyzek Emerytbw Rencistow
i Inwalidéw, ktory peznie dziata niemake we wszystkich gminach powiatu.
W Ziociencu dziata Uniwersytet Il wieku. W obszarze zdrowaldywnie dziata
Polskie Stowarzyszenie Diabetykow.
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3.5 Bezradndé¢ w sprawach opiekuwiczowychowawczych
| prowadzenia gospodarstwa domowego

Kolejng nieprawidtowdcig spoteczn uprawniagca do korzystania z pomocy
spotecznej jest bezradito w sprawach opiekiczowychowawczych
I prowadzenia gospodarstwa domowego. Prawidtowdkdjemujgca rodzina
ksztaltuje osobow& dziecka, zaspakaja jego potrzeby, stymuluje devopz,
kreuje postawy spoteczne. Wygsbwanie bezradroi wynika gtéwnie
z bezrobocia, biedy, uzaledien a to czsto doprowadza do wyuczonej
bezradnéci, lekcewaenia odpowiedzialni@i za wychowanie dzieci, za whasn
rodzirg, przemocy i przegpstw. Bezradn& w sprawach opiekiczo-
wychowawczych niejednokrotnie jest podsiaslo organizowania zagiczych
form opieki nad dzieckiem.
W mysl ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczyt@gaczej, piecza

zastpcza jest sprawowana w formie:
1. rodzinnej

1) rodziny zasipcze]

- spokrewnionej

- niezawodowej

- zawodowej, w tym zawodowej pedae] funkcg pogotowia rodzinnego

I zawodowej specjalistycznej

2) rodzinnego domu dziecka
2. instytucjonalnej

1) placéwki opiekaczo — wychowawczej typu:

- socjalizacyjnego

- interwencyjnego

- specjalistyczno — terapeutycznego

- rodzinnego

2) regionalnej placowki opiekiczo — terapeutycznej, w Kktorej

umieszczane gsdzieci, ktére ze wzgHu na stan zdrowia wymagaj
specjalistycznej opieki i rehabilitacji i z tegoywodu nie mog zost#
umieszczane w rodzinnej pieczy zpsizej lub placéwce opiekozo —
wychowawczej
3) interwencyjnego wodka preadopcyjnego - jest to placowka przeznaczon
dla dzieci, ktére wymagajspecjalistycznej opieki i w okresie oczekiwania
na przysposobienie nie mpgzostd umieszczane w rodzinnej pieczy
zastpczej. Pobyt dziecka nie e trwa diuzej niz do ukaczenia 1 roku
zycia.
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Od wielu lat w powiecie drawskim wygiuje duze zapotrzebowanie na
rodziny zasipcze.
0 umieszczeniu dzieci w pieczy zgstze| nie rozwjzata utworzona w 2010
roku placowka opiekiczo — wychowawcza. Potsize tabele obrazugdane

dotyczce pieczy zagpczej w powiecie.

Probleméw 2z wykonywaniem postanawieadu

Tabela 12. Rodziny zagicze w latach 2011 — 2013 w Powiecie Drawskim (star81.XIlI.)

Typ Rodziny Rodziny Rodziny zastpcze| Rodziny
odziny | zasgpcze zaskpcze niespokrewnione /| zawodowe
Rok ogotem spokrewnione | niezawodowe
2011 119 92 20 7
2012 124 80 37 7
2013 118 72 39 7

Zrodlo: PCPR w Drawsku Pomorskim

Tabela 13. Liczba dzieci przebyweych w rodzinach zagpczych w latach 2011 — 2013

(stan na 31.XII.

Liczba | Ogotem Nowo Powrécity  do | Przysposobionych
Rok &¢ umieszczonych | rodzicéw
2011 184 39 15 2
2012 181 33 7 2
2013 183 43 18 5

Zrodio :Dane PCPR w Drawsku Pomorskim

Tabela 14 Rodziny zagicze w Gminach Powiatu Drawskiego w latach 2011022

Gmina Liczba rodzin zaskpczych Liczba umieszczonych dzieci

Spokrewnione niespokrewnione | Zawodowe spokrewnione niespokrewnione/| Zawodowe

/ niezawodowe niezawodowe

2011 | 2012 | 2013 | 2011 | 2012 | 2013 | 2011 | 2012 | 2013 | 2011 | 2012 | 2013 | 2011 | 2012 | 2013 | 2011 | 2012 | 2013
Drawsko 21 20 17 4 6 8 0 0 0 27 24 24 5 7 8 0 ol 0
Pom.
Czaplinek 17 13 11 2 6 8 4 5 5 29 17 13 3 14 13 16 1815
Zlocieniec 34 28 28 5 11 9 2 1 1 45 43 36 8 12 14 9 55
Kalisz Pom. | 11 10 8 8 9 11 1 1 1 12 11 10 14 14 24 3 15
Ostrowice 4 4 4 0 3 1 0 0 0 5 5 7 0 4 1 0 0|0
Wierzchowo | 5 5 4 1 2 2 0 0 0 6 5 4 3 3 4 0 0|0
Razem 92 80 72 20 37 39 7 7 7 124 105 94 38 5P 64 27 P55

Zr6dto: Dane z PCPR w Drawsku Pomorskim
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Tabela 15. Liczba dzieci z gmin Powiatu Drawskiegozebywagce w Placéwce
Opiekwiczo- Wychowawczej w Drawsku Pomorskim w latach 2612013
(stan na 31.XIl.)

Rok 2011 rok 2012 rok 2013 rok

Gmina Liczba Liczba dzieci Liczba dzieci
dzieci

Drawsko Pomorskie 3 0 0

Czaplinek 0 1 2

Ztocieniec 4 3 5

Kalisz Pomorski 5 3 1

Ostrowice 0 0 1

Wierzchowo 2 3 3

Razem 14 10+X(dziecko z innegq 12+4 (dzieci z innych

powiatu) powiatow)

Zrodio :Dane PCPR w Drawsku Pomorskim

Odpowiednio w latach 2011, 2012, 2013 liczba dzieciterenu powiatu
drawskiego przebywaggych w placéwkach opiekezo-wychowawczych
w innych powiatach przedstawia sias¢pujaco: 8, 7, 14 dzieci. Zatem zauiea
sie znaczny wzrost umieszczonych dzieci w roku 20&wao w rodzinach
zastpczych, jak i w placéwkach opiekczo-wychowawczych.
Wychowankowie, ktorzy oggreli petnoletnig¢ przebywagc na mocy
postanowienia g&lu (przynajmniej 1 rok) w rodzinie zaptzej, rodzinnym
domu dziecka, placowce opialazo- wychowawczej, regionalnej placowce
opiekwczo - terapeutycznej, domu pomocy spotecznej diecdzi mtodziery
niepetnosprawnych intelektualnie, domu dla matekmatoletnimi dziémi
I kobiet w chzy, schronisku dla nieletnich, zaktadzie poprawczgpecjalnym
osrodku szkolno- wychowawczym, specjalnynmsradku wychowawczym,
miodziezowym asrodku socjoterapii zapewniggym catodobow opielkg lub
miodziezowym asrodku wychowawczym zostapbjeci pomo@ mapca na celu
ich zyciowe usamodzielnienie i integragesrodowiskiem przez prgcsocjaln,
a takze pomog :
- pienkzng na usamodzielnienie
- pienkzng na kontynuowanie nauki,§esie uczy
- w formie rzeczowej na zagospodarowanie
- w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowywsttym w mieszkaniu
chronionych
- W uzyskaniu zatrudnienia.

Pomoc na usamodzielnianie udzielana jest rdstpwie Indywidualnego
Programu Usamodzielnienia i zlmnego wniosku. Program spgdza osoba
usamodzielniana wspélnie z opiekunem usamodzighie a zatwierdza
kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie.
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Tabela 16. Wychowankowie z Rodzin Zgstzych

Wyszczegoblnienie Rok 2011 Rok 2012 Rok 2013
Kontynuowanie nauki | 43 36 36
Usamodzielnienie 4 6 4
Zagospodarowanie 6 6 3

Zrodio :Dane PCPR w Drawsku Pomorskim

Tabela 17. Wychowankowie z placéwek

Wyszczegolnienie Rok 2011 Rok 2012 Rok 2013
Kontynuowanie nauki | 14 14 14
Usamodzielnienie 1 2 1
Zagospodarowanie 2 3 1

Zrodio :Dane PCPR w Drawsku Pomorskim

3.6 Alkoholizm

Kolejna z grup dysfunkcyjnych, ktdr obejmuje pomog system pomocy
spotecznej stanowi osoby uzalgnione od alkoholu. Problemy wynikag
z naduywania alkoholu stanowi bezsprzecznie jeden z najpaneejszych
problemow spotecznych. Zjawisko to ma istotny wpiyuwe tylko na stan
zdrowia populacji, funkcjonowanie rodzin, poczucidezpieczastwa
spotecznego (przegistwa, wypadki) ale i na zdolé® do podgcia pracy,
I efektywna¢ pracy.

Liczba rodzin w powiecie korzystggych z pomocy spotecznej z powodu
naduywania alkoholu w latach 2011-2013 oscyluje odmmimio w liczbach
361, 375, 340 rodzin. Z problemem naglwania alkoholu pracownicy socjalni
spotykag sie od lat. Niepokagjcym jest fakt obmienia wieku inicjacji
alkoholowej. W rodzinach d6 czsto obserwuje sgi stwarzanie sytuacji
sprzyjapcych piciu alkoholu, stosowanie zath do jego sp#ywania
I ukazywania tatwéci jego zdobywania. Szczegdlne znaczenie w tychinadh
nabiera wzorzec picia alkoholu i niekorzystny wphyazbieznosci miedzy
zachowaniem rodzicéw a wymaganiami wobec dzieckak kontroli ze strony
rodzicow, stosowanie niewdeiwych metod wychowawczych. Alkoholizm
rodzicow to jedna z przyczyn interwencjagdsi w sprawach opiekiczo-
wychowawczych. W wielu rodzinach zauwa st zjawisko ,,dziedziczenia
alkoholizmu”. Praca z tak zaburzonymi klientami tjebardzo trudna,
diugotrwata i cesto skazana na epowodzenie. Z pom@c osobom
z problemem alkoholowym przychagw naszym powiecie: gminne komisje
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rozwigzywania problemow alkoholowych, punkty konsultagyjn punkt
interwencji kryzysowej, poradnia terapii uzaieen, policja, gd rejonowy.

3.7 Przemoc w rodzinie

Przemoc w rodzinie, jako powoOd przyznania pomow tabelach
sprawozdawczych jest znikomy, ale jako problemes@oty w powiecie okazuje
sie zjawiskiem narastagym, o czymswiadcz liczby zataonych niebieskich
kart: rok 2012 — 197, rok 2013 — 288.

Zgodnie z ustaw 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, podgoggm tym
rozumie s¢ jednorazowe lub powtarzge s¢ dziatanie lub zaniechanie
naruszajce prawa lub dobro osobiste czionkow rodziny. Paeprowadzi do
naraenia poddanych jej cztonkow rodziny na niebezpigszeo utratyzycia,
zdrowia, naruszage ich godné&, nietykalnd¢ cielesm, wolnas¢, w tym
seksualp, powodujce szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym,
a take wywotuje cierpienie i krzywdy moralne u osébkdogtych przemosg.
Przemoc w rodzinie m@ przybra rozne formy:

a. przemocy fizycznej np. bicie, popychanie, szarpaniepanie,

podduszanie,

b. przemocy psychicznej np. paanie, obraanie, wyzywanie, @gfa
krytyka, wymiewanie, domaganie ¢si postuszéastwa, degradacja,
werbalne stosowanie giid,

c. przemocy seksualnej np. zmuszanie osoby rapd] do wspdlycia,
demonstrowanie zazd, sadystyczne formy wspdicia seksualnego,

d. ekonomicznej np. odbieranie zarobionych pidmy, uniemdaliwienie
podgcia pracy, niezaspokojenie potrzeb materialnyclzirod

Ofiarami przemocy w rodzinie mady¢ dzieci, wspotmaionkowie, partnerzy,
osoby niepetnosprawne oraz osoby starsze.

Przemoc w rodzinie to zjawisko, ktore nie powinstnie. Niestety ma ona
miejsce 1 notorycznie jest zachowywana w tajemnigizez osoby jej
doswiadczajce. Ofiary z rénych przyczyn nie chcsie upublicznid i oskarac
sprawcow przemocy. Osoby z najisizego otoczenia tak nie decyduj sie na
doniesienie 0 przypuszczeniu wgsbwania przemocy, mimaéwiadomaci
rozgrywapcego st w poblizu dramatu. Z roku na rok obserwuje svicksz
swiadoma¢ krzywdy oséb dotkrtych przemog. Ofiary przemocy lub osoby
im bliskie najcesciej szukag wsparcia w jednostkach pomocy spotecznej
potozone najblkej ich miejsca zamieszkania, tjsrodkach pomocy spotecznej,
gdzie funkcjonuy zespoty interdyscyplinarne, ktére zajmuj Si
diagnozowaniem problemu przemocy w rodzinie, podganiem dziala
w s$rodowisku zagrbonym przemog w celach zapobiegawczychadz
podejmowaniem interwencji wwrodowisku dotkngtym przemog.
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Instytucjami uprawnionymi do pomocy w ramach praggdNiebieskiej Karty
jest: policja, gminna komisja rozgaywania probleméw alkoholowych,
placowki gwiatowe, ochrony zdrowia i pomocy spotecznej.

Tabela 18. Liczba porad udzielonych w PIK

PIK 2011 2012 2013

Radca Prawny 113 89 178
Psycholog 77 62 67
Tel. Zaufania 65 28 13

Zrodio: Dane OWDIR

Tabela 19. Liczba oso6b korzysjaych z programu korekcyjno-edukacyjnego

Rok 2011 2012 2013

Program korekcyjno - edukacyjny 8 8 8
5 ukaczyto 3 ukaczyty 3 ukaczyty

Zrédto: Dane OWDIR

Tabela 20. Liczba zafonych Niebieskich Kart

2011 2012 2013

Niebieska karta 29 197 288

Zrodio: Dane PIK, GKRPA i OPS

Tabela 21. Liczba Niebieskich Kart zatmych przez Policje

2011 2012 2013
Czaplinek 15 1 15
Wierzchowo i Kalisz Pomorski 17 24 22
Ztocieniec i Ostrowice 19 4 14
Drawsko Pomorskie 28 22 20
Razem 79 51 81

Zrodio: Komenda Powiatowa Policji w Drawsku Pomorski

Tabela 22. Dziatania interwencyjne zyziane z przemaecw rodzinie podejmowane przez
Policje w latach 2011-2013:

2011 2012 2013
Zatrzymanie sprawcow 45 14 5
Doprowadzenie do policyjnych 45 19 11
pomieszczé wytrzezwien
Umieszczenie dzieci w pieczy 1 0 0
zaskpczej lub rodzinie
najbli zszej
Udzielenie pomocy medycznej , 1 0 0
umieszczenie w szpitalu

Zrodio: Komenda Powiatowa Policji w Drawsku Pomorsku
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4. SEKTOR POZARZ ADOWY

Organizacje pozagdowe g przejawenspoteczastwa obywatelskiego, jedn
z form aktywndci spotecznej. Odgrywajwazng role nie tylko w integraciji
lokalnej spoteczngei, organizacyjnym wzmacnianiu wiadz lokalnych, zZlec
rowniez zwiekszaj szanse rozwoju matych érednich miejscowsri. Dobrze
zorganizowane srodowisko mae sprzyjg aktywizowaniu nie tylko
pojedynczych oséb i grup spotecznych, ale ich loé&gb otoczenia, sprzyja
budowaniu samowystarczaku spotecznéci lokalnych poprzez uruchomienie
| wykorzystanie jej zasobow.
W roku 2013 w powiecie drawskim funkcjonowatokkitiziesat organizaciji
pozaradowych.
Organy samordu powiatowego podejmowaly wspoéipeana podstawie
Programu Wspotpracy z Organizacjami Pozdozvymi, przygtego przez Rad
Powiatu dotyczca wspotpracy finansowej i pozafinansowe;.

Tabela 23. Stowarzyszenia powiatu hjoe udziat w otwartych konkursach w 2013 roku

L.P. NAZWA NAZWA ZADANIA
STOWARZYSZENIA/
PODMIOTU/

WSPIERANIE | UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNEJ

1 Uczniowski Klub Sportowy Organizacja zaf rekreacyjno —
,0Orlik Ztocieniec” , sportowych w okresie zimowym 2013 orgz
ul. F. Chopina 10, 78-520 Ztocieniec| organizacja Il Mikotajkowego Turnieju

Pitki Noznej Orlikbw Powiatu Drawskiego

2 Polski Zwigzek Wedkarski Okr eg Wedkuj z nami — organizacja imprez
w Koszalinie, wedkarskich.

ul. Luzycka 55, 75-838 Koszalin,
Koto ,KARP” w Ztocie ncu,

ul. Wolnaci 6, 78-520 Ziocieniec

1. Polskie Towarzystwo Turystyczno — | Rowerzyci w srodku Powiatu Drawskiegg
Krajoznawcze Oddziat w Drawsku
Pomorskim,

ul. Pl. Konstytucji 7,

78-500 Drawsko Pomorskie

2. Klub Karate Kyokushin Kan Kalisz | Organizacja Mistrzostw Polski Potnocnej
Pomorski, Polskiej Federacji Kyokushin Karate.
ul. Pitsudskiego 10, 78-520 Ziocienigc

3. Uczniowski Klub Sportowy Majowy Turniej Pitki Naznej o Puchar
,0Orlik Ztocieniec” , Starosty Drawskiego.
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ul. F. Chopina 10, 78-520 Ztocieniec

4. Klub Walki Washi, Zachodniopomorska Olimpiada Sportow

Broczyno 57, 78-550 Czaplinek Walki Dzieci i Mtodziezy
0 Puchar Starosty Drawskiego.

5. Stowarzyszenie ,Filar”, [l Mi edzypowiatowy Turniej Taca Osob
ul. B. Chrobrego 4, Niepetnosprawnych Drawsko Pomorskie
78-500 Drawsko Pomorskie 2013.

6. Uczniowski Klub Sportowy Organizacja Regat o Puchar Starosty z
~Szkwatl”, ul. | Dywizji Wojska okazji obchodéw 15 — lecia Powiatu
Polskiego 4, Drawskiego.

78-520 Ztocieniec

7. Uczniowski Klub Sportowy Organizacja turniejow mini siatkOwki
.Vvolley Team”, 0 zas¢gu wojewodzkim
ul. Watecka 49, 78-550 Czaplinek | i ogolnopolskim promujcych Powiat

Drawski i walory rekreacji ruchowe.

8. Wodne Ochotnicze Pogotowie Organizacja Maratonu Ptywackiego.
Ratunkowe Powiatu Drawskiego
ul. Stary Rynek 5, 78-520 Ztocieniec

9. Uczniowski Klub Sportowy ,Iras” , Integracja dzieci i mtodzigy z terenu
ul. Watecka 49, 78-550 Czaplinek | Powiatu Drawskiego poprzez turniej pitki

noznej.

10. Klub Olimpijczyka , Il Powiatowa Olimpiada Przedszkolakéw
ul. Suchowska 10, 78-540 Kalisz
Pomorski

11. Stowarzyszenie Klub Aktywny, Centrum Sportu i Rekreacji Powiatu
ul. 11 Putku Piechoty 19/1, Drawskiego.

78-500 Drawsko Pomorskie

12. Uczniowski Klub Sportowy Promocja sportu wvod mieszkacow
.rraper” , ul. Czwartakéw, 78-520 | Powiatu Drawskiego
Ztocieniec i promocja Powiatu Drawskiego poprzez

sport.

13. Choragiew Zachodniopomorska Popularyzacja walorow rekreacji ruchowejj
Zwiazku Harcerstwa Polskiego w formie organizacji imprez turystycznychy
ul. Moniuszki 26, 78-550 Czaplinek | i krajoznawczych, rajdow i ztazow pieszygh

I rowerowych.

14. Mi edzyszkolny Klub Sportowy Organizacja zgf rekreacyjno —
»~Junior” sportowych w okresie wakacji letnich.
ul. I Dywizji Wojska Polskiego 4 a,

78-520 Ztocieniec

15. Klub Strzelecki ,,CEL” Ztocieniec , Powiatowe Zawody Strzeleckie Mtodzie

ul. Czaplinecka 3, 78-520 Ztocieniec| Gimnazjalnej
i Ponadgimnazjalnej z okazji Dnia Dzieckga.

16. Klub Strzelecki ,,CEL” Ztocieniec , Powiatowe Zawody Strzeleckie

ul. Czaplinecka 3, 78-520 Ziocieniec|| Upamktniajagce 68. Rocznig Powrotu
Ztocienca do Macierzy.
17. Towarzystwo Rekreacyjno — Organizacja VI Mistrzostw Powiatu

Sportowe ,Anders”,
ul. Okrzei 9, 78-520 Ztocieniec

Drawskiego w Biegu Patrolowym dla szkt
ponadgimnazjalnych i gimnazjow.
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18. Uczniowski Klub Sportowy Udziat zawodnikbw UKS Traper
.rraper” , ul. Czwartakéw 2, 78-520 | w Mistrzostwach Swiata ISF
Ztocieniec w Biegach na Orientagj PORTUGALIA

2013.

19. Klub Karate Kyokushin Ztocieniec, | XIV Wojewo6dzka Olimpiada Miodzigy w
ul. Bohateréw Monte Cassino la — lpKarate Kyokushin — Ztocieniec 2013, VI
78-520 Ztocieniec Turniej Mikotajkowy w Karate Kyokushin

— Ztocieniec 2013.

20. Powiatowe Stowarzyszenie Sportu | Powiatowy system wspotzawodnictwa w
Szkolnegg sporcie mtodzigowym.
ul. Ztocieniecka 25, 78-500 Drawsko|
Pomorskie
KULTURA, SZTUKA, OCHRONA DOBR KULTURY | TRADYCJI

23 Stowarzyszenie ,Jestémy Razem”, | Piknik mtodych naukowcow.
ul. Wolnasci 20, 78-540 Kalisz
Pomorski

24 Stowarzyszenie ,Jestémy Razem’, | Telewizyjny news.
ul. Wolnasci 20, 78-540 Kalisz
Pomorski

25 Stowarzyszenie Przyjaciét Kultury || XV Regionalny Przegld Twoérczdci
"Inspiracja” Poetyckiej ,Spotkanie
ul. Potczyiska 6, 78-520 Ziocieniec | z Zagczkiem”.

Stowarzyszenie Przyjaciét Kultury || Palmy i pisanki wielkanocne. Kultura
26 "Inspiracja” , tradycji wielkanocnych
ul. Polczyiska 6, 78-520 Ztocieniec | w Powiecie Drawskim.
27 || Stowarzyszenie Muzeum PBR Obchody V Rocznicy Powstania Muzeun
w Bolegorzynie PBR w Bolegorzynie.
Bolegorzyn 1, 78-506 Ostrowice
OCHRONA | PROMOCJA ZDROWIA

28 Zachodniopomorski Oddziat Promocja zdrowia, w tym udzielanie
Okr egowy Polskiego Czerwonego | pierwszej pomocy oraz promocja
Krzy za w Szczecinige honorowego krwiodawstwa.
ul. Wojska Polskiego 63, 70-476
Szczecin

29 Wodne Ochotnicze Pogotowie Organizacja szkofez udzielania pierwszej
Ratunkowe Powiatu Drawskiego pomocy.
ul. Stary Rynek 5, 78-520 Ztocieniec

30 Choragiew Zachodniopomorska Harcerski program edukaciji dzieci i
Zwiazku Harcerstwa Polskiego miodziezy, ktérego celem jest zmniejszen
ul. Moniuszki 26, 78-550 Czaplinek | zainteresowania alkoholem i narkotykam

oraz promujcy zdrowy trybzycia bez
natogow.

31 Polskie Stowarzyszenie Diabetykéw| Organizacja badeprofilaktycznych.
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Koto Miejskie w Drawsku
Pomorskim, ul. 11 Putk Piechoty 26,
78-500 Drawsko Pomorskie

32 Polskie Stowarzyszenie Diabetykéw| Profilaktyka i zapobieganie cukrzycy
Koto Miejskie w Ztociencu, mieszkacdw gminy Ziocieniec i gminy
ul. Wolncici 6, 78-520 Ziocieniec Wierzchowo.
33 Polskie Stowarzyszenie Diabetykéw| Cukrzyca — chrdmy nasz przyszia¢.
Koto Miejskie w Czaplinku,
ul. Watecka 54, 78-550 Czaplinek
DZIALALNOS C NA RZECZ OSOB W WIEKU EMERYTALNYM
34 Stowarzyszenie ,Wspodlnota ]“ Aktywna jesié zycia
Lokalna”, ul. Kochanowskiego 12/11),
78-550 Czaplinek
35 Polski Zwiazek Emerytow, Integracja czionkéw Zwizku poprzez
Rencistow aktywne spdzanie czasu
i Inwalidéw, Odziat Rejonowy
w Ztociencu,
ul. Mickiewicza 16, 78-520 Ziocienief
36 Polski Zwiazek Emerytow, Dziatalng¢ na rzecz osob w wiekp
Rencistow emerytalnym.
i Inwalidow, Odziat Rejonowy w
Drawsku Pomorskim,
PIl. Konstytucji 7, 78-500 Drawsko
Pomorskie
37 Stowarzyszenie ,Otwarci na Aktywni 50+
Wszystko”, ul. Gierymskiego 2 a, 78
500 Drawsko Pomorskie
38 Stowarzyszenie Uniwersytef Promowanie i wspieranie aktywnych fofm
Trzeciego Wieky, ul. Wolnaici 6, 78-| spedzania czasu wolnego oraz uczestnicjwo
520 Ztocieniec starszych wyciu spotecznym.
DZIALALNOS C NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
39 Ztocienieckie Stowarzyszenie Impreza integracyjna rekreacyjno-sportowa
.U $miech dziecka”, z okazji Dnia Dziecka dla mtodzig
ul. I Dywizji Wojska Polskiego 4 a, | niepetnosprawnej Powiatu Drawskiego.
78-520 Ztocieniec
40 Stowarzyszenie Klub Abstynenta [l Powiatowy Zlot Integracyjny
~LAmetyst” , ~Sprawnych Inaczej” — dla uczczenia
ul. Watecka 49, 78-550 Czaplinek | Europejskiego Dnia Walki z Dyskryminac
Osob Niepetnosprawnych.
41 Stowarzyszenie ,Filar”, Mie¢dzynarodowy Dzig Osob
ul. B. Chrobrego 4, 78-500 Drawsko|| Niepetnosprawnych.
Pomorskie
42 Ztocienieckie Stowarzyszenie Warsztaty terapii zagiowej dla miodziey

,U$miech dziecka’,

niepetnosprawnej Powiatu Drawskiego.
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78-520 Ziocieniec

ul. I Dywizji Wojska Polskiego 4 a,

5. ANALIZA SWOT

Analiza SWOT to z angielskiego -
jedm z najpopularniejszych heurystycznych
Bywa stosowana we

| zagraenia jest
analitycznych stgcych poradkowa

tech
niu informacji.

mocne strenygtabe strony, szanse

nik

wszystkich obszarach planowania strategicznego. kypadku strategii
rozwigzywania probleméw spotecznych stanowi efektywmetod identyfikacji
mocnych i stabych stron systemu pomocy spoteczr&g gzans i zaggen,
jakie przed nami stgj Przedstawiona tabela obejmuje gpsjace obszary:

- bezrobocie

- rodzina

- niepetnosprawnid i osoby starsze
- uzalenienia i przemoc w rodzinie

OBSZAR BEZROBOCIE

mocne strony

stabe strony

- prowadzenie dziafa mapcych na
celu ograniczenie zjawiska bezroboc
- aktywne nargdzia na rynku pracy
prace spotecznie zyteczne, prac
interwencyjne, stee, szkolenig
podnoszce kwalifikacje
rozpowszechnianie
Z zagranicy

- pozyskiwaniesrodkow finansowych
z funduszy zewgtrznych

ofert

pra

- staby rozwdj nowych miejsc pracy
ia niedostateczna liczba inwestoréw
:tworzagcych nowe miejsca pracy w
egminach powiatu
|- brak organizacji pozagdowych

dziatapcych na rzecz oséb

bezrobotnych

- mata aktywné¢ oséb bezrobotnych
) - tatwos¢ uzyskania pomocy

materialnej z pomocy spotecznej

Szanse

zagrenia

- korzystanie przez osoby bezrobotn
z dostpu do europejskich rynkow
pracy

- Zmiana postaw 0s6b bezrobotnych
- rozwoéj matych srednich

2- Zjawisko wyuczonej bezradfm
- dziedziczenie bezrobocia
- migracja zarobkowa mtodzig
- zjawisko wykluczenia spotecznego
- szeroko rozwingte zjawisko pracy

~

przedsgbiorstw

,,na czarno”
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OBSZAR RODZINA

mocne strony

stabe strony

- zainteresowanie wiadz
rozwigzywaniem probleméw
spotecznych
-funkcjonowanie instytucji
udzielapcych pomocy osobom i
rodzinom dysfunkcyjnym

- rozwéj poradnictwa
specjalistycznego

- rozwijanie rodzinnej pieczy
zastpczej

- podnoszenie kompetenciji
zawodowych pracownikow

- dziataln@d¢ organizacji

pozaradowych na rzecz rodzin, dzie¢

| mtodziezy
- zatrudnianie asystentow rodziny

- niedostateczny dagi rodzin
wymagajcych poradnictwa
specjalistycznego do tej formy
wsparcia

- maly poziom wspotpracy instytucji
Z organizacjami pozagdowymi
dziatapcymi narzecz rodzin, dzieci

I mtodziezy

- dwza liczba rodzin o niskim poziomi
zycia

- duza liczba rozwodow

- brak statej, dobrej wspotpracy
migdzy instytucjami

i mata liczba kandydatow na rodziny
zastpcze

- duzy odsetek rodzin z problemami
opiekwczo — wychowawczymi i
prowadzeniem gospodarstwa
domowego

- niewystarczajce zatrudnienie
asystentéw rodziny

D

Szanse

zagrgenia

- wsparcie asystentow rodziny

- warunki do prowadzenia pracy
socjalnej

- rozwojswietlic z odpowiedry kadi
- wzrostswiadomgaci spotecznej w
kwestiach wychowana, przemocy,
uzaleznien

- realizacja projektu ,Schematom
STOPY”

- duza liczba rodzin i dzieci
zagraonych dysfunkcjami

- wzrost liczby rodzin wymagagych
poradnictwa specjalistycznego

- zjawisko bezradni i bezsilngci
spotecznej

- postpujaca degradacja walol
rodziny
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NIEPELNOSPRAW

NI ORAZ OSOBY STARSZE

mocne strony

stabe strony

- dostp do rehabilitacji spotecznej

zawodowej z&rodkéw PFRON

- rozwoj instytucji wspieragy
osoby (dzieci) niepetnosprawne
- wzrost tolerancji wobec 0s6b
niepetnosprawnych

- dobra wspotpraca z organizacjan

pozaradowymi w kwestiach osob

niepetnosprawnych i 0séb starszyd

- zaangaowanie organizacji

pozaradowych w rozwoj integraciji

- brak dziennych @odkéw wsparcia dla
0s6b starszych

- brak domow pomocy spotecznej dla
0s0b w podesztym wieku lub przewlek
somatycznie chorych

- niewystarczajcy poziom likwidaciji
ibarier architektonicznych w obiektach
uzyteczndci publicznych, na ulicach i
fchodnikach

spotecznej

szanse zagrgenia
- dostrzeganie problemdéw oséb | - wzrost liczby os6b w wieku
niepetnosprawnych i 0séb starszygtpoprodukcyjnym

przez witadze

- rozwoj sieci placowek wsparcia
dziennego dla osob
niepetnosprawnych psychicznie i
0s6b starszych

- ograniczony dogp do rehabilitacji
- izolacja 0s6b starszych i
niepetnosprawnych

OBSZAR KAPITAL. SPOLECZNY | LUDZKI

mocne strony

stabe strony

- podnoszenie przez pracownikg
pomocy spotecznej kwalifikaci
zawodowych

- podnoszenie jakkoi obstugi
Klientow

- podejmowanie wspotpracy z
innymi instytucjami

- informowanie klientow o
mozliwosciach wsparcia

w brak platformy wspotpracy i dobrej

komunikacji medzy instytucjami

- organizacja dziatazapobiegajcych
wypaleniu zawodowemu

- brak wiedzy u pracownikéw o dziatakw
organizacji pozagdowych i innych
instytucjach wsparcia, mggychswiadczy
pomoc mieszkaom

Szanse

zagrzenia

- dobrze wykwalifikowane kadry
pomocy spotecznej

- udziat przedstawicieli
organizacji pozaggowych w
dziataniach pomocowych

- duza liczba klientow pomocy spotecznej
- mata aktywnéc¢ organizacji
pozaradowych

-niewystarczajca wiedza na temat
problemow spotecznych w powiecie

- nadmiar pracy biurowej
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6. MISJA POWIATOWEJ STRATEGII ROZWI AZYWANIA
PROBLEMOW SPOLECZNYCH

Powiat Drawski powiatem wspiet@ym rodziny, sprzyjgcym osobom
niepetnosprawnym, dziatagcym na rzecz aktywizacji os6b bezrobotnych we
wspoOtpracy z partnerami lokalnymi.

Cel strategiczny 1.
Wspieranie i wzmacnianie rodziny i dziecka wsrodowisku lokalnym

Cel operacyjny 1.1:
Pomoc rodzinom w wypetnianiu podstawowych funkcji caz dzieciom
pozbawionym opieki

Dziatanie 1

Wspieranie rodzin naturalnych $vodowisku zamieszkania poprzez udzielanie
im pomocy w przezwyekeniu probleméw, w tym opiekezo -
wychowawczych, dogp do poradnictwa specjalistycznego i prawnego.

Dziatanie 2
Rozwijanie form pomocy socjalnej z rodzinami — upgaechnienie funkcji
asystenta rodziny.

Dziatanie 3
Kontynuowanie dziala w zakresie propagowania rodzicielstwa gpstego,
rozwijanie pieczy zagpczej - pozyskiwanie nowych rodzin zgstzych,

rozwazane jest réwnie utworzenie drugiej placowki opiekozo -
wychowawczej.

Dziatanie 4

Pomoc osobom opuszczeym, po osignigciu petnoletnidci rodzirg
zastpcz, rodzinny dom dziecka, placowkopiekuiczo — wychowawcyg,
regionalr placowle opiekunczo — terapeutycan dom pomocy spotecznej dla
dzieci 1 miodzigy niepetnosprawnych intelektualnie, dom dla matek
z matoletnimi dziémi i kobiet w cizy, schronisko dla nieletnich, zaktad
poprawczy, specjalny soodek szkolno wychowawczym, specjalngrarek
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wychowawczy, miodzieowy osrodek socjoterapii zapewnsgy catodobow
opieky lub mtodzieowy csrodek wychowawczy.

Dziatanie 5

Dazenie do utworzenia skoordynowanego systemu pomodgimie w zakresie
niewydolnagci wychowawczej, bezrobocia, przemocy w rodziniealeznien
I innych zyciowych probleméw oraz rozwijanie juistniegcego systemu
pomocy rodzinie.

czas realizacji2014-2022

Podmioty odpowiedzialne za realizag dziatan:

Starosta Drawski, Rada Powiatu, Starostwo Powigtd®mviatowe Centrum
Pomocy Rodzinie, Punkt Interwencji Kryzysowegr@iek Wspierania Dziecka
I Rodziny, Poradnia Psychologiczno -Pedagogicznagecfalny Grodek
Szkolno-Wychowawczy, placéwkgwiatowe szczebla powiatowego.

Partnerzy
osrodki pomocy spotecznej, GKRPA, zespoty interdysicygne, ad rejonowy,

kuratorzy, policja, placowki dviatowe, @rodki sportowo — rekreacyjne,
Swietlice, organizacje pozaggowe, spoteczrig lokalna, kdcioty.

Zrodia finansowania
Budzet samorzdowy i centralny, fundusze zewtrzne, inne programy,
organizacje pozaggowe.

Rezultaty

Sprawnie funkcjonacy system wsparcia rodzin, dzieci i miodzie
zapobiegajcy kryzysom. W sytuacjach kryzysowych, system prnyjg funkcje
ratownicze i opiekacze. System wspiera rowaiesoby usamodzielniane.

Wskazniki realizacji dziatan

- liczba rodzin okjta pomog ops i prag socjalry

- liczba rodzin ohjta poradnictwem specjalistycznym

- liczba asystentow rodziny i liczba rodzin elgch przez nich
- liczba rodzin zagpczych i dzieci w rodzinach zgptzych

- liczba dzieci, ktére powrocity do rodzin biologicarhn
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- liczba dzieci przysposobionych

- liczba dzieci skierowanych do adopcji

- liczba rodzin pomocowych

- liczba koordynatoréw i liczba rodzin zegtzych obgtych przez nich

- liczba placowek opiekiczo — wychowawczych

- liczba dzieci w placéwkach opiekczo-wychowawczych

- liczba kandydatow na rodziny zegtze

- liczba nowych rodzin zagtczych

- liczba szkolé dla rodzin zagpczych

- liczbaswietlic oraz liczba dzieci korzystagych zeswietlic

- liczba przedsiwzie¢ stuzgcych wyréwnywaniu szans edukacyjnych
dzieci i mtodziey

- liczba dzieci i mtodziey w szkofach i przedszkolach

- liczba klas i grup integracyjnych oraz liczlmeati do nich ucgszczajca

- liczba dzieci olgita nauczaniem indywidualnym

- liczba 0s6b usamodzielnianych, ktorym udzielpomocy wg ustawy

- liczba potrzebnych mieszkahronionych

- liczba 0s0b, rodzin oktia pomog z powodu alkoholizmu, narkomanii
| przemocy w rodzinie

- liczba udzielonych porad i przeprowadzonychrwencji w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie

- liczba zespotow interdyscyplinarnych oraz licds@b objtych ich
oddziatywaniem

- liczba projektéw realizowanych na rzecz rodzizieci

- liczba przedswzie¢ realizowanych przy wspotpracy z organizacjami
pozaradowymi i innymi jednostkami.

Cel strategiczny 2
Zwiekszenie udzialu o0s6b niepetnosprawnych i starszychw zyciu
spotecznym.

Cel operacyjny 2.1
Zapewnienie wiaciwej pomocy osobom starszym.

Dziatanie 1
Prowadzenie wsparcia informacyjnego, instrumentggne emocjonalnego
| wartasciujgcego dla osob starszych .
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Dziatanie 2

Rozwijanie srodowiskowych form wsparcia 0sOb starszych, popeaigi
dostpu i jakasci ustug opiekdaczych, utworzenie dziennegdrodka wsparcia
dla os6b w podesztym wieku. Rozwoj sieci domow poyrepotecznej.

Dziatanie 3
Zwiekszenie wspotpracy z organizacjami poadmvymi dziatagcymi na rzecz
0s6b starszych.

Cel operacyjny 2.2
Ograniczenie skutkdw niepetnosprawnéci, rehabilitacja spoteczna
| zawodowa.

Dziatanie 1

Upowszechnianie informacji o prawach i uprawniehiac osob
niepetnosprawnych oraz dephych formach pomocy za {ednictwem
internetu, mediow lokalnych.

Dziatanie 2
Rozpowszechnianie degiu do ustug opiekiczych i specjalistycznych ustug
opiekwczych.

Dziatanie 3
Aktywizacja spoteczna i zawodowa oséb niepetnaspyah.

Dziatanie 4
Dziatania na rzecz rozwijania placowek wsparciaedaego dla oséb
niepetnosprawnych, w tym warsztaty terapiczawe.

Dziatanie 5
Promowanie w powiecie podmiotéw ekonomi spotecopejCentrum Integraciji

Spotecznej.

Dziatanie 6
Rozwijanie wspotpracy z organizacjami pozaiavymi i kasciotami.
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Czas realizacji: 2014 -2022

Podmioty odpowiedzialne za realizag dziatan:

Starosta Drawski, Rada Powiatu, Starostwo Powigtd®mviatowe Centrum
Pomocy Rodzinie i inne jednostki organizacyjne @wji w tym Powiatowy
Urzad Pracy, Powiatowy Dzienny Dom Samopomodyedek Rehabilitacyjno-
Kulturalny.

Partnerzy
osrodki pomocy spotecznej, Rstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob

Niepetnosprawnych, placowki kulturalne, gha zdrowia, jednostki sportowo —
rekreacyjne, lokalni pracodawcy, organizacje pagowe, kdcioty,
spotecznéc lokalna.

Zrodio finansowania
Budzet samorgzdowy (powiat i gminy) i centralny, fundusze zesane, inne
programy, organizacje pozagowe, Sponsorzy.

Rezultaty
Zwiekszenie udziatu seniorow i 0s6b niepetnosprawnychyeiu spotecznym

I zawodowym. Podniesienie jad@ swiadczonych ustug, zwkszenie
dostpnasci | wiedzy na temat instytucji pomocowych i samommazowych.
Podniesienie wrdiwosci spotecznéci lokalnej na potrzeby oséb starszych
i niepetnosprawnych. Rozwoj sieci placowek spotgchnna bazie istniggych
obiektow.

Wskazniki realizacji dziatan

- liczba os6b w wieku poprodukcyjnym

- liczba oso6b dotketych niepetnosprawriaig

- liczba 0s0b starszych i niepetnosprawnycletyiosh wsparciem
Z systemu pomocy spotecznej

- liczba 0s6b olgtych ustugami opiekiczymi oraz specjalistycznymi
ustugami opiekficzymi

- liczba obgtych dziataniem dziennegdmdka wsparcia

- liczba dziennych wodkdéw wsparcia

40



Powiatowa Strategia Rozyzywania Probleméw Spotecznych na Lata 2014- 2022

- liczba 0s6b olgta srodkami PFRON

- liczba utworzonych i wypoganych miejsc pracy dla os6b
niepetnosprawnych

- liczba przedswzie¢ realizowanych przy wspotpracy z organizacjami
samorzadowymi

- liczba wolontariuszy.

Cel strategiczny 3
Aktywizacja os6b zagraonych wykluczeniem spotecznych.

Cel operacyjny 3.1
Program Promocji Zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy
2014-2020

Dziatanie 1
Realizacja Programu Promocji zatrudnienia oraz waigycji lokalnego rynku
pracy 2014-2020.

Cel operacyjny 3.2
Wopieranie 0s0b zagraonych wykluczeniem spotecznym.

Dziatanie 1
Prowadzenie w gminach powiatu drawskiego pracy adogj z osobami
bezrobotnymi w oparciu o kontrakty socjalne.

Dziatanie 2
Udzielenie przez @wodki pomocy spotecznej pomocy materialnej z tytutu
bezrobocia, ubdstwa.

Dziatanie 3

Prowadzenie w gminach powiatu drawskiego podmiogkanomi spoteczne;:
spétdzielni socjalnych, centréw integracji spotesjznzakiadow aktywn<ei
zawodowej.

Czas realizacji 2014- 2020 Cel operacyjny 3.1
Czas realizacji: 2014-2022 Cel operacyjny 3.2:
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Podmioty odpowiedzialne za realizag

Starosta Drawski, Rada Powiatu, Starostwo Powiagto@wviatowy Urzd
Pracy, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie i inrdngstki organizacyjne
powiatu.

Partnerzy
Osrodki pomocy spotecznej, gminy, inwestorzy, przedisircy lokalni,

organizacje pozagdowe, k@cioty, spoteczné&t lokalna.

Zrodio finansowania
Budzet samorzdowy (powiatu i gminy) i centralny, fundusze zeavane, inne
programy, organizacje pozadowe, Sponsorzy.

Rezultaty
Wzrost liczby o0s6b zaktywizowanych, wzrost nowychiejst pracy.

Podniesienie jaki ustugswiadczonych przez Powiatowy Wi Pracy.

Wskazniki realizacji dziatan

- wielkos¢ stopy bezrobocia

- liczba 0s6b bezrobotnych w powiecie

- liczba 0s6b bezrobotnych poszulaych pracy

- liczba pracodawcoéw, ktorym PUP udzielit wsparcia

- liczba realizowanych projektéw oraz liczba osébioh uczestnicxa

- liczba 0s6b bezrobotnych @bjch prag socjalr oraz kontraktami socjalnymi
- liczba klientéw systemu pomocy spotecznejebjijh wsparciem z powodu
bezrobocia

- liczba dziatagcych podmiotéw ekonomii spotecznej.

Cel strategiczny 4
Zwiekszenie aktywndci spotecznej i obywatelskiej.

Cel operacyjny 4.1
Rozwoj kadr i stab pomocowych oraz rozwijanie infrastruktury socgl
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Dziatanie 1
Doksztatcanie kadr pomocy spotecznej w powiecieningich, zactcanie do
podjcia specjalizaciji.

Dziatanie 2
Rozwijanie infrastruktury socjalnej poprzez poseeie oferty ju dziatapcych
jednostek oraz tworzenie nowych, gdy zachodzi pbiaz

Dziatanie 3
Projektowanie i wdrzanie nowych instrumentéw i ustug sdaych podniesieniu
jakasci swiadczonej pracy.

Dziatanie 4

Upowszechnienie informacji o ,koszykach ustug” ytatji m.in. przez Internet.

Cel operacyjny 4.2
Wspieranie instytucji spoteczéstwa obywatelskiego.

Dziatanie 1
Nawigzywanie i rozwijanie wspotpracy z sektorem pozdmvym oraz innymi
podmiotami w szczegolgoi w obszarze polityki spotecznej.

Dziatanie 2
Zlecenie zada publicznych z zakresu polityki spotecznej, orgamjpm
pozaradowym i paytku publicznego.

Dziatanie 3
Wspieranie lokalowe organizacji pozagpwych, promowanie ich dziataléo
oraz pomoc w uzyskanirodkéw z innychzrodet niz budzet samorzdu.

Dziatanie 4

Zaclecanie mieszkecéw powiatu do udziatlu w rozwaywaniu problemow
spotecznych oraz wspieranie inicjatyw spotecznych.
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Dziatanie 5
Propagowanie idei wolontariatu oraz pozyskanie wialouszy do wspotpracy.

Czas realizacji 2014 -2022
Podmioty odpowiedzialne za realizag

Starosta Drawski, Rada Powiatu, Starostwo Powigtd®mviatowe Centrum
Pomocy Rodzinie, inne jednostki powiatowe pomoayteqzne;.

Partnerzy

osrodki pomocy spotecznej, gminy, ROPS, organizacpzapgdowe, inne
podmioty prowadgce dziatalné¢ pozytku publicznego, kecioty, spotecznécd
lokalna.

Zrodio finansowania
Budzet samorzdowy (powiatu, gminy) i centralny, fundusze zeivane, inne
programy, organizacje pozagowe, Sponsorzy.

Rezultaty
Profesjonalna kadra pomocy spotecznej. Wysoka sfakastug, wspotpraca

z sektorem pozagdowym. Wiksza aktywné&¢ mieszkacoéw powiatu, wzrost
swiadomaci wkasnych maliwosci i potencjatu.

Wskazniki realizacji dziatan

liczba szkolé w ktérych uczestniczyta kadra

liczba 0sdéb, ktore ukmzyly specjalizag

liczba nowych instrumentow i ustug ghecych podniesieniem jakoi pracy oraz
liczba osob nimi olgta

liczba nowo powstatych jednostek pomocy spotecaorag liczba jednostek,
ktore poszerzyty ofegtswiadczonych ustug

liczba organizacji pozagdowych dziatagcych w obszarze polityki spotecznej
liczba przedsiwzie¢ realizowanych wspdlnie z organizacjami pozdmvymi
liczba organizacji pozagdowych wspieranych przez samsuly

liczba inicjatyw spotecznych

liczba wolontariuszy.
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7. MONITORING | EWALUACJA

Koordynatorem realizacji dzigtawyznaczonych w Powiatowe] Strategii
Rozwigzywania Problemow Spotecznych na lata 2014-202&ie Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie. Oznacza#e,PCPR co rokuclzie raportowato
dziatania Strategii we wspotpracy z realizatorami.

Koordynator Strategii w oparciu o przedstawiowskazniki realizacji dziata

z jednostek realizggych dokona oceny realizacji celéw Strategii.
Przygotowany wykaz wskaikéw realizacji dziata nie wyczerpuje wszystkich
wskaznikéw, jakie mog by¢ zastosowane w procesie monitorowania realizacji
Strategii. W miag rozwoju systemu monitorowania dokumentedd mogty
zost& zidentyfikowane nowe wskaiki charakteryzujce przebieg
podejmowanych dziata

Sprawozdanie z realizacji Strategii koordynatedzie przedstawia Stargcie

| Radzie Powiatu.

W przypadku konieczrioi ewaluacji Strategii koordynator zwréciesdo
Zarzadu Powiatu Drawskiego o powotanie zespotu ds. zaeji Strategii, ktory
dokona oceny zasadied wprowadzenia zmian w dokumencie strategicznym.
Zespot przedstawi swoje stanowisko Zamiawi Powiatu, ktory podejmie
decyzg o wprowadzeniu niezioinych zmian w Strateqii.

Zapisy zawarte w Powiatowej Strategii Rozmjiwania Problemow
Spotecznych na lata 2014-2022d realizowane w ramach przyych dziata

w zaleznosci od posiadanych i pozyskany&todkéw finansowych.

8. PROGRAM PROMOCJI ZATRUDNIENIA ORAZ AKTYWIZACJI
LOKALNEGO RYNKU PRACY 2014 - 2020
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