Uchwata Nr XXVI1/255/2012
Rady Powiatu Drawskiego
z dnia 7 grudnia 2012 r.

W sprawie przyjecia rocznegoProgramu wspotpracy Powiatu Drawskiego z organizavj

pozargdowymi oraz podmiotami prowagzymi dziatalnag¢ pagytku publicznego
na rok 2013

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerd®88 r. o samogrdzie
powiatowym (Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1592zre.) oraz art. 5 a ust. 1 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatal§o pazytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r
Nr 234, poz. 1536 ze zm.) Rada Powiatu Drawskiedimvala, co nagpuje:

8§ 1. Uchwala st roczny Program wspotpracy Powiatu Drawskiego z organizagja
pozargdowymi oraz podmiotami prowagzzymi dziatalnéé pagytku publicznegona rok
2013 stanowacy zahcznik do niniejszej uchwaty.

8 2.Wykonanie uchwaty powierza¢srarzdowi Powiatu Drawskiego.

§ 3.Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.

Przewodnicacy Rady

mgr Jerzy Lauersdorf



PROGRAM WSPOLPRACY POWIATU DRAWSKIEGO
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI
PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO
NA ROK 2013

Wstep

Powiat Drawski przyjmuc, ze jego celem jest zaspokajanie zbiorowych potrzeb
mieszka&acdéw oraz uznag ogrommn role aktywndci obywatelskiej w rozwizywaniu
problemow spoteczriai lokalnej, deklaruje o}t budowania dialogu obywatelskiego,
wzmocnienia lokalnych dziata stworzenia warunkéw do powstawania nowych, cehnyc
inicjatyw stuzacych lokalnej spoteczioi oraz wyraa che¢ realizacji zada ustawowych w
scistym wspotdziataniu z nimi.

Intencp Powiatu jest rozw0j wspoétpracy z sektorem pogdorvym, ledacym
waznym sktadnikiem lokalnego systemu demokratycznetgmi spotecznego. Wspbipraca
realizowana jest w oparciu o zasady: pomocricizgartnerstwa, efektywrloi, uczciwej
konkurencji i jawnéci, przy zachowaniu suwerenoo stron.

§1
Postanowienia ogolne

1. Program okréa:

1) cel gtdwny i cele szczegotowe programu;

2) zasady wspotpracy;

3) zakres przedmiotowy;

4) formy wspotpracy;

5) priorytetowe zadania publiczne;

6) okres realizacji programu;

7) sposob realizacji programu;

8) wysokai¢ srodkow planowanych na realizagrogramu;

9) sposoéb oceny realizacji programui;

10)informacg o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegsaacii;

11)tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkawsgch do opiniowania ofert w
otwartych konkursach ofert.

2. llekro¢ w niniejszym programie, jest mowa o:

1) ustawie — naleyy przez to rozumie sie przez to ustaw z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalndci pazytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010Nr 234, poz.
1536 ze zm.);



2) programie — nalezy przez to rozumie Program wspoOtpracy Powiatu Drawskiego
Z organizacjami pozagzlowymi oraz podmiotami prowagzzymi dziatalndé pazytku
publicznego na rok 2013

3) organizacjach pozaradowych — nalery przez to rozumieorganizacje pozagdowe
w rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy oraz podmioty wgmone w art. 3 ust. 3 ustawy;

4) konkursie — naley przez to rozumie otwarty konkurs ofert, o ktébrym mowa
w art. 11 ustawy.

5) dotacji — naley przez to rozumiedotacg w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit e oraz
art. 221 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 finansach publicznych (Dz. U.
z 2009 r. Nr 157, poz. 1240 ze zm.);

6) Wydziat realizujacy — naley przez to rozumie Wydziat Organizacyjny, zajmagy
sie wspotprag z organizacjami pozagdowymi;

7) Powiecie— nalery przez to rozumiePowiat Drawski;

8) Starostwie— nalery przez to rozumieStarostwo Powiatowe w Drawsku Pomorskim;

9) zadaniu publicznym — nalery przez to rozumie zadania, o ktérych mowa w art.
ust. 1 ustawy, o ile obejmugadania Powiatu.

§2
Cele wspotpracy

1. Celem gtéwnym programu jest okétenie zasad regulagych wspétprag Powiatu
Z organizacjami pozagdowymi w 2013 r.

2. Cele szczegbtowprogramu:

1) budowanie spotechstwa obywatelskiego oraz wspieranie aktywaicspotecznéci
lokalnej poprzez tworzenie sprzygaych warunkédw do powstawania inicjatyw
lokalnych;

2) umacnianie wswiadomdaci spotecznej poczucia odpowiedzialnbza siebie i swoje
otoczenie;

3) poprawa jakéci zycia mieszkacOw Powiatu poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb
spotecznych mieszkadw Powiatu;

4) zwickszenie aktywnéri spotecznej mieszkadéw Powiatu i ich udziatu
w rozwigzywaniu lokalnych problemow;

5) zwigkszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowapaityki spotecznej
w Powiecie;

6) podnoszenie skuteczéw i efektywnaci dziataa podejmowanych w sferze zada
publicznych;

7) integracjasrodowiska organizacji pozag@owych realizujcych inicjatywy w sferze
zada publicznych;

8) polepszenie wspotpracy Powiatu z organizacjami pradawymi;

9) wzmocnienie pozycji istniegych organizacji pozagdowych i tworzenie
sprzyjapcych warunkéw do powstawania nowych.

§3
Zasady wspotpracy

Wspolpraca Powiatu z organizacjami poadmwymi prowadzona jest w oparciu
0 nas¢pujace zasady:
1) pomocniczdci — oznaczaze Powiat wspiera dziatalé® organizacji pozaegowych,
m.in. zlecajc im realizagi zada& wilasnych na zasadach i w formie cfomej w



ustawie, natomiast organizacje pozdave zapewniaj efektywry realizacg
podejmowanych dziata

2) suwerenndci stron — przejawia s w poszanowaniu swojej niezatesci i rownagsci
oraz wzajemnym nie ingerowaniu w sprawy wewane;

3) partnerstwa — oznaczaze Powiat i organizacje pozadowe podejmuj wspotprag
przy identyfikowaniu i definiowaniu problemow spoimych, wypracowywaniu
sposobdéw ich rozwizywania oraz wykonywania zatlgpublicznych, traktujc sk
wzajemnie jako partnerzy, podmioty rGwnoprawne m fyrocesie;

4) efektywnosci — oznacza genie Powiatu do osgjniccia jak najlepszych efektow
w realizacji zada publicznych przy minimalizacji kosztéw z nimi zganymi;

5) uczciwej konkurencji — oznaczaze dziatania Powiatu i organizacji pozgtawych
podejmowanie przy realizacji zadapublicznych opieraj sie na réwnych
i obiektywnych dla wszystkich stron kryteriach;

6) jawnosci — zgodnie, z kt@r zasady wspierania organizacji pozaawych przez
Powiat g jawne, przejrzyste i ogbélnodepne; Powiat i organizacje pozadowej
wzajemnie informuyj sie 0 podejmowanych dziataniach.

84
Zakres przedmiotowy

Przedmiotem wspoipracy Powiatu z organizacjami ppdawymi s: ustawowe zadania
wiasne Powiatu oraz zadania publiczne, o ktéryciwanar art. 4 ust. 1 ustawy.

§5
Formy wspotpracy

1. Wspotpraca Powiatu z organizacjami pozdmvymi ma charakter finansowy
i pozafinansowy.

2. Wspélpraca o charakterze finansowym polega na aiecaorganizacjom
pozaradowym realizacji zada publicznych. Realizacja zalazleconych mege
odbywa sie w nastpujacych formach:

a) powierzania wykonania zadania publicznego, wrazizialeniem dotacji na
finansowanie jego realizacji;

b) wspierania wykonania zadania publicznego, wraz zielehiem dotacji na
dofinansowanie jego realizacji;

3. Podstawowym trybem przekazywanigrodkow finansowych organizacjom
pozaradowym jest otwarty konkurs ofert, ogtaszany coreeprzez Zarzd Powiatu
Drawskiego.

4. Zasady i tryb wyboru ofert gsjawne i podawane do publicznej wiadaitio
w ogtoszeniu o konkursie.

5. Na wniosek organizacji pozaxdowej, Powiat mge zlecé, zgodnie z art. 19 a ustawy
realizacg zadania publicznego z pomgoniem otwartego konkursu ofert, sje
spetnione gtacznie nasipujace warunki:

1) wysoka¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicenegie
przekracza kwoty 10.000 zi;

2) zadanie publiczne ma byealizowane w okresie nie diszym niz 90 dni;

3) taczna kwota przekazana w ten sposéb tej samej @agniw danym roku
kalendarzowym nie ni@ przekroczg 20 000 zt;



4) taczna kwota przekazana w tym trybie nie z@qorzekroczy 20% dotacji
planowanych w roku bugtowym na realiza¢j zada publicznych przez
organizacje pozagdowe.

6. Organizacje pozagdowe mog z wiasnej inicjatywy zigy¢ oferk realizacji zada
publicznych zgodnie z art. 12 ustawy. W takim pegku Zarazd Powiatu
Drawskiego w terminie nie przekracgzeym jednego miegca podejmuje nagbna
dziatania:

1) rozpatruje celow& realizacji okrélonego zadania przez organizacje
pozaradowe, biogc pod uwag:

a) stopiey, w jakim wniosek odpowiada priorytetowym zadaniom
publicznym okrélonym w niniejszym programie;

b) zapewnienie wysokiej jalkkoi wykonania danego zadania;

c) srodki dostpne na realizagjzada publicznych;

d) korzysci wynikajagce z realizacji proponowanego zadania publicznego.

2) informuje o podjtej decyzji, a w przypadku stwierdzenia celdwiaealizaciji
okreslonego zadania publicznego informuje skiadago ofer o trybie
zlecania zadania publicznego.

7. Powiat i organizacje pozajdowe mog realizowa zadania publiczne wspdlnie przez
w drodze inicjatywy lokalnej, na zasadach élasych w rozdziale 2a ustawy.

8. Zaréwno w przypadku uczestnictwa w otwartym konlauodert jak i skladania oferty
w art. 19 a ustawy oraz z inicjatywy wtasnej orgagcje pozargdowe zobowizane §
do zlazenia oferty na formularzu oldlenym w rozporzdzeniu Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej w sprawie wzoru oferty i ramego wzoru umowy dotygeych
realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawnieda wykonania tego zadania.

9. Do pozafinansowych form wspotpracy Powiatu z orgagjiami pozargowymi
zalicza s¢ w szczegolngxi:

1) konsultowanie z organizacjami pozapwymi  projektéw  aktow
normatywnych w dziedzinach dotyxxch dziatalnéci statutowej tych
organizaciji,

2) wzajemne informowanie b planowanych kierunkach dziata

3) udziat przedstawicieli organizacji pozadowych w pracach Komisji
Konkursowych powotywanych w celu opiniowania ofertozonych
w otwartych konkursach ofert;

4) informowanie o zadaniach publicznych, ktokgldbrealizowane w danym roku
wraz z podaniem wysokoi srodkéw przeznaczonych z hietu powiatu na
realizacg tych zada oraz o ogtaszanych konkursach ofert na reakzzagla
publicznych i sposobach ich rozstrzyghi

5) wspieranie organizacji pozadowych w poszukiwanigrodkow finansowych
z innychzrédet niz budzet Powiatu;

6) organizowanie lub informowanie o mwosciach  uczestnictwa
w szkoleniach, konsultacjach, konferencjach;

7) umazliwienie umieszczenia informacji o przegseieciach realizowanych
przez organizacje pozadowe na stronie internetowej Powiatu, w zakiadce
organizacje pozagdowe;

8) udostpnianie, na wniosek organizacji, sali ha zorganao m.in. spotka
szkole, konferenciji, doradztwa specjalistycznego;

9) aktualizacja internetowej bazy organizacji pozdmwvych dziatajcych na
terenie Powiatu;

10.Powiat mae zawierd umowy partnerskie z organizacjami pozaawymi w celu
wspolnej realizacji projektow finansowanych z&odkdéw pozabuzktowych



z uwzgkdnieniem trybu wyboru partnera, o ktérym mowa w a8 a ust. 4 ustawy
Z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzedityliaozwoju (Dz. U. z 2009 r.
Nr 84, poz. 712, ze zm.).

11.W przypadku wysipienia przez organizagcjpozaradowg do Powiatu z inicjatyw
utworzenia partnerstwa nie stosuje tsybu wyboru partneréw, o ktorym mowa w ust.

10.

86
Priorytetowe zadania publiczne

1. Obszar wspotpracy Powiatu z organizacjami pagiowymi obejmuje sfer zada
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.

2. Do priorytetowych zadapublicznych w zakresie wspotpracy Powiatu z orgacjami
pozaradowymi w 2013 r. naliy nastpujace zdania:

1) w zakresie wspierania i upowszechniania kultury figcznej:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)

organizacja otwartych imprez sportowych o charaeerpowiatowym
adresowanych do mieszi@w Powiatu Drawskiego;

prowadzenie powiatowego systemu wspoétzawodnictvastewego w sporcie
miodziezowym i powszechnym;

udziat Powiatu w ogoélnopolskim systemie wspoéizawonva w sporcie
miodziezowym;

upowszechnianie sportu ésodowisku wiejskim;

upowszechnianie sportu &odowisku 0sob niepetnosprawnych;

promocja sportu woéd mieszkacow Powiatu i promocja Powiatu poprzez
sport;

popularyzacja walorow rekreacji ruchowej.

2) w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego

a)

b)
c)

d)

e)

organizowanie imprez kulturalnych o charakterze iptawym, magcych
istotne znaczenie dla kultury Powiatu;

wspieranie wydarzei imprez kulturalnych promagych Powiat;

wydawanie publikacji sttacych upowszechnianiu historii, tradycji i kultury
Powiatu;

upowszechnianie i promocja twoéréeo kulturalnej mieszkacow Powiatu
w Kkraju i za granig;

organizacja warsztatéw twoérczych

3) w zakresie ochrony i promocji zdrowia

a)

b)

c)
d)

organizowanie imprez sportowo-rekreacyjnych zstych popularyzaciji
zachowa prozdrowotnych Wréd dzieci, mtodzigy i dorostych;
przeprowadzanie konkurséw, olimpiad i innych przedsgie¢ z zakresu
profilaktyki i ochrony zdrowia (w szczegOlém profilaktyka uzalenien -
przeciwdziatanie narkomanii, przemocy domowej, atd@mowi);

promowanie na terenie Powiatu honorowego krwiodaast

prowadzenie dziataw zakresie promocji zdrowia i edukacji zdrowotmey
terenie Powiatu, m.in. zwZanych z zapobieganiem cukrzycy oraz jej
powiktaniom poprzez promowanie zdrowego stijaia, aktywndgci fizycznej

i zasad zdrowegéywienia, a take prowadzenie edukacji u oséb z rozpoznan
cukrzya;

wspieranie dziaka na rzecz indywidualnej i zbiorowe] odpowiedzialcioza
zdrowie i na rzecz ochrony zdrowia, w tym. m.inogmaméw edukacyjnych
w zakresie udzielania pomocy przedmedycznej;



4) w zakresie dziatalndci na rzecz os6b w wieku emerytalnym:

a) promowanie i wspieranie aktywnych forme¢dgania czasu wolnego przez
osoby starsze;

b) uczestnictwo 0so6b ,trzeciego wieku” w aktywnyytiu spotecznym.

5) w zakresie dziatalndci na rzecz osob niepetnosprawnych:

a) organizowanie dziata stuzacych integracji 0s6b niepetnosprawnych ze
srodowiskiem lokalnym;

b) aktywizacja oséb niepetnosprawnychiredowisku lokalnym:;

c) podnoszenie jakai zycia 0s6b niepetnosprawnych.

6) w zakresie promocji i organizacji wolontariatu:

a) promocja idei wolontariatu w na terenie Powiatu;

b) integracg miodziezy wolontariackiej z osobami spotecznie wykluczonymi
badz zagraonymi wykluczeniem poprzez organizagmprez sportowych,
turystycznych i kulturalnych;

c) organizacja szkofe kursow, warsztatow i z& propagujcych ide
wolontariatu.

7) w zakresie poradku i bezpieczéstwa publicznego:

a) prowadzenie dziata edukacyjnych wréd dzieci i miodziegy w zakresie
uswiadamiania zagren zwigzanych z Kkpiela i uprawianiem sportow
wodnych oraz zasad bezpiecznego zachowanga wsisytuacji ranych
zagraen;

b) upowszechnianie zasad ratownictwa drogowego oradelatiia pierwszej
pomocy;

8) w zakresie dziatalndci na rzecz organizacji pozargdowych oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy, w zakresie olk§lonym w pkt 1-32 ustawy

a) zapewnienie organizacjom pozaipwym dostpu do profesjonalnych ustug
szkoleniowych, bada doradztwa specjalistycznego;

b) promocja trzeciego sektora dzialaggo w Powiecie;

9) w zakresie dziatalndci na rzecz kombatantéw i 0s6b represjonowanych

a) organizowanie spotkantegracyjnych dlarodowiska kombatanckiego;

b) podejmowanie inicjatyw shacych poprawie sytuacjityciowej kombatantow
i 0sOb represjonowanych.

10)w zakresie promocji zatrudnienia i aktywizacji zawalowej 0s6b pozostajcych bez
pracy i zagrazonych zwolnieniem z pracy

a) aktywizacja zawodowa i przeciwdziatanie bezrobociu;

b) wspieranie procesow tworzenia nowych miejsc practenenie powiatu;

c) promocja i wspieranie funkcjonowania matydrednich przedsbiorstw.

11)w zakresie dziatalndci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i potecznej
0s6b zagraonych wykluczeniem spotecznym:

a) prowadzenie zaf z zakresu przyuczenia zawodowego przygotgexgh
osoby bezrobotne do wgia na otwarty rynek pracy, znalezienia zatrudmeni
badZ otworzenia wiasnej dziataléa gospodarczej;

b) prowadzenie grupowych i indywidualnych konsultage specjalistami
(psycholog, pedagog, doradca zawodowy).

12)w zakresie dziatalngci wspomagapcej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsigbiorczosci:

a) organizacja targébw, wystaw i innych imprez skierayweh do sektora matych
i $rednich przedsbiorstw w powiecie;

b) promocja przedsbiorczaci wsrod mtodziey;

c) promocja Powiatu podczas krajowych i zagranichrgrezentacji.



13)w zakresiedziatalnosci wspomagagcej rozwdéj wspolnot i spotecznéci lokalnych -
umacnianie wswiadomaci mieszkacow Powiatu poczucia odpowiedziafeo za
wspolnot lokalm, swoje otoczenie oraz tradycje;

87
Okres realizacji programu

Program bdzie realizowany w okresie ddstycznia 2013 r. do 31 grudnia 2013 r.

88
Sposob realizacji programu

1. Program realizuaf

1) Rada Powiatu Drawskiego — w zakresie wyznaczang@aukkéw wspoétpracy
Powiatu z organizacjami pozadowymi oraz okréania wysokéci srodkow
finansowych przeznaczonych na realizgmogramu;

2) Zarzd Powiatu Drawskiego — w zakresie &yjeej wspotpracy z organizacjami
pozaradowymi w szczegolriei:

a) ogtaszanie otwartych konkurséw ofert na realigagpda publicznych
Powiatu oraz powotywanie Komisji Konkursowych;

b) wybieranie najkorzystniejszych ofert na realizagada& publicznych na
podstawie rekomendacji Komisji Konkursowych.

3) organizacje pozagdowe, prowadgce dziatalné¢é pazytku publicznego
w zakresie odpowiadgjym dziataniom Powiatu;

2. Za realizag} programu ze strony Zagdu Powiatu Drawskiego odpowiada Wydziat
Organizacyjny Starostwa, ktory odpowiada m. in. za:

1) przygotowanie i przeprowadzenie otwartych konkurséfert dla organizacji
pozaradowych na realizagj zada finansowanych zesrodkéw finansowych
Powiatu;

2) przygotowanie sprawozdania z realizacji programu;

3) konsultacs z organizacjami pozagdowymi projektow aktow prawa miejscowego
w sferach dotycgeych zada statutowych organizacji pozadowych;

4) podejmowanie bimcej wspOipracy z organizacjami  pozgdawymi
prowadzacymi dziatalné¢ w sferze paytku publicznego.

89
Wysokosé srodkdw planowanych na realizacg programu

1. Planowana wysokd srodkow finansowych przeznaczonych na realigamjogramu
wynosi 120.000 zt.

2. Wysoka¢ srodkéw finansowych przeznaczona na realiggopgramu szczegoétowo
okresla uchwata bugketowa Powiatu na rok 2013.

810
Sposob oceny realizacji programu

1. Program ocenianyedlzie w oparciu o nagbujace wskaniki:
a) liczba organizacji pozagdowych podejmujcych zadania publiczne na rzecz
lokalnej spoteczngi w oparciu o dotacje z buetu Powiatu;
b) liczba ogtoszonych otwartych konkursow ofert ndizeajec zada publicznych;



c) liczba ziwonych ofert;
d) liczba popisanych umow;
e) kwoty udzielonych dotacji;
f) liczna zrealizowanych zafigublicznych i szacunkowa liczba ich beneficjentow;
g) liczba oséb zaangawanych w realiza¢jzada publicznych;
h) wysokdaci srodkow finansowych przeznaczonych na realizgacpgramu;
2. Zarzd Powiatu Drawskiego, nie pidiej niz do dnia 30 kwietnia 2014 r. przedjoRadzie
Powiatu Drawskiego sprawozdanie z realizacji ngaego programu.

§11
Sposoéb tworzenia programu oraz przebieg konsultaciji

1. Projektu programu zostaty przygotowany przez pratckay Wydziatu realizujcego
przy udziale przedstawicieli poszczegolnych wydzmiaiStarostwa zajmegych se
wspoétdziataniem z organizacjami pozgtawymi.

2. Projekt programu zostat skierowany do konsultagpmez upublicznienie go na
stronie internetowej Powiatu i w Biuletynie InforaiaPublicznej w okresie od 17
pazdziernika do 31 palziernika 2012 r.

3. W wyniku konsultacji nie wptyety zadne opinie.

4. Po zakaczeniu procesu konsultacji projekt programu zogtetedstawiony na
posiedzeniu Zaegdu Powiatu Drawskiego, po czym skierowano go do
Przewodniczcego Rady Powiatu Drawskiego, w celu zamieszczgaiav poradku
obrad Rady Powiatu Drawskiego.

8§12
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkurowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

1. Komisje Konkursowe powotywane sv celu opiniowania ofert zikmnych w ramach
otwartych konkursow ofert na realizagada publicznych zleconych przez Powiat.

2. Kazdorazowo, po ogtoszeniu otwartego konkursu ofeoini§je powotywanegsprzez
Zarzad Powiatu Drawskiego w drodze uchwaty.

3. W sktad Komisji wchodz

a) Przewodnicgcy Komisji — przedstawiciel Wydziatu realizigggo;

b) trzy lub cztery osobydalace pracownikami Starostwa;

c) do dwoch przedstawicieli organizacji pozatawych lub podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy.

4. Do prac komisji, przewodnigey Komisji maze powotd, z glosem doradczym, osoby
posiadajce specjalistyczn wiedz w dziedzinie obejmype] zakres zada
publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

5. Do prac Komisji przedstawiciele organizacji poza@wvych wybierani $ przez
Zarzad Powiatu Drawskiego lub przez osolprzez nich upowaions, sparod
wczeshiej zgtoszonych kandydatur. Nabor na czionkow Ksjnogtaszany jest przez
Wydziat Organizacyjny réwnocgeie z ogtoszeniem o otwartych konkursach ofert.

6. W sktad Komisji nie mog wchodzé osoby reprezentage organizacje pozadowe
lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, kjoe dziat w konkursie.

7. Komisja mae dziald bez udziatu os6b wskazanych przez organizacjerpgave
lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawsei

a) zadna organizacja nie wstieoséb do sktadu Komisji;
b) wskazane osoby nie wegmdziatu w pracy Komisiji;



c) wszystkie powotane w skfad komisji osoby podlaegaytaczeniu na podstawie
ust. 8.

8. Do czionkéw Komisji biogcych udziat w opiniowaniu ofert stosujee Sprzepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks gmstvania administracyjnego (Dz. U z
2000 r. Nr 98, poz. 1071 ze zm.), dotyoz wyhczenia pracownika.

9. Wszyscy cztonkowie Komisji sktadajoswiadczenia o bezstrongm na pierwszym
posiedzeniu Komisji. Wzor swiadczenia stanowi zgdznik nr 1 do niniejszego
programu.

10.Czionek Komisji ktéry nie spetnia wymogdéw okienych w dwiadczeniu zostaje
wykluczony z prac Komisiji.

11.Udziat w pracach Komisji jest nieodptatny; za udirigej posiedzeniach jej cztonkom
nie przystuguje zwrot kosztoéw podno

12.0bstug administracyjno — biurogv Komisji prowadzi pracownik Wydziatu
realizugcego.

13.Posiedzenia Komisji zwotluje i prowadzi przewodnmg, a w przypadku jego
nieobecnéci wyznaczony przez niego zegta.

14.Komisja dziala na posiedzeniach zamgkytch, bez udziatu oferentéw, w skiadzie
liczacym co najmniej 2/3 pelnego skladu osobowego, w pmrewodniczcy lub
wyznaczony zaspca.

15.Na kazdym posiedzeniu komisji jej cztonkowie potwierdgzaywop obecnéé¢ na licie
obecndci.

16.Kazde posiedzenie Komisji jest protokotowane.

17.Komisje opiniug oferty konkursowe w terminie do 14 dni od daty eslajacej
koncowy termin sktadania ofert.

18.Nie bedg rozpatrywane oferty organizacji pozaadpwych, ktére w ostatnich trzech
latach poprzedzagych dag ogtoszenia otwartego konkursu ofert nie wyzaty st z
umowy zawartej z Powiatem Drawskim na realizagdania publicznego.

19. Komisja otwiera ztaone oferty w Starostwie Powiatowym w Drawsku Porkions

20.Komisja dokonuje oceny ofert pod wzdem formalnym i merytorycznym.

21.0Ocena formalna ofert dokonywana jest przez cztonkmisji na podstawie karty
oceny formalnej, ktorej wzor okdla zahcznik nr 2 do niniejszego programu.

22.W przypadku stwierdzenia przez Komgigjledow formalnych, Komisja wzywa do ich
uzupetnienia lub wniesienia poprawek w terminiecpi dni roboczych od daty
pisemnego (poczt tradycyjry, elektroniczg, faksem) Iub telefonicznego
powiadomienia. Po bezskutecznym uptywie terminuumapetnienie brakéw oferta
nie podlega dalszej ocenie.

23.Do oceny merytorycznej dopuszczag Swytacznie oferty spelnigce wymogi
formalne. Informacja o spetnieniu lub nie spetnienwarunkéw formalnych
przesytana jest do wszystkich oferentow.

24.0cena merytoryczna ofert dokonywana jest indywikigaprzez wszystkich cztonkéw
Komisji poprzez przyznanie oldlenej liczby punktéw na formularzu stan@eym
zalkcznik nr 3 do programu.

25. Czionkowie Komisji dokonuj oceny punktowej ofert w skali od 0 do 20 pkt.

26.Ostatecznej oceny ofert Komisja dokonuje na podstawyliczeniasredniej z sumy
punktow przyznanych przez poszczegolnych cztonk@mlisji.

27.Z przebiegu prac Komisji spagdzany jest protokot, ktory zawiera:

a) oznaczenie miejsca i czasu przeprowadzenia konkursu

b) imiona i nazwiska cztonkéw Komisji Konkursowej;

c) liczbe zgtoszonych ofert z zaznaczeniemgdioofert z danego zakresu zada
priorytetowych;



d) wskazanie ofert spetnigge warunki formalne;
e) wskazanie ofert nie spetngayych warunkow formalnych;
f) wskazanie list rekomendowanych przez Komgsjpfert, na ktdre proponujecsi
udzieli dotacg;
g) wskazanie ofert, na ktore nie proponuje gizyznania dofinansowania, wraz
z uzasadnieniem;
h) podpisy cztonkéw Komisiji.
28. Protokot podpisuj wszyscy cztonkowie Komisji dokoragy oceny ofert.
29.Protok6t z przebiegu otwartego konkursu ofert ona@zostad dokumentag
konkursovg Przewodniczcy Komisji przedktada Zagdowi Powiatu Drawskiego.
30.Ostateczep decyzg w sprawie wyboru ofert wraz z okteniem wysokéci
przyznanych kwot dotacji, podejmuje ZagadzPowiatu Drawskiego.

813
Postanowienia kacowe

1. Wszelkie zmiany w niniejszym programie moby¢ dokonywane w trybie uchwaty Rady
Powiatu Drawskiego.

2. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym progranaistosowania majprzepisy ustawy
0 dziatalndci pazytku publicznego i o wolontariacie, ustawy Kodekgwiny, ustawy
o finansach publicznych oraz ustawy Prawo zamfigblicznych.



Zahcznik nr 1 do
Uchwaty Nr XXV1/255/2012
Rady Powiatu Drawskiego
z dnia 7 grudnia 2012 r.

OSWIADCZENIE CZt ONKA
KOMISJI KONKURSOWEJ

Dotyczy KONKUISU Z ZaKIESU: ...t e et et et et et et e e et e e e e e

Na podstawie art. 15 ust. 2 f ustawy z dnia z @dikwietnia 2003 r. o dziataldo pazytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r., 284, poz. 1536 ze zm.) oraz § 12 pkt 9
niniejszego programu:

Ja, nkej podpisany,swiadomy odpowiedzialn@i karnej za skiladanie falszywych
oswiadczeé, oswiadczamze:
1) nie jestem oferentem ubiegaym st o realizagt zadania publicznego;

2) nie pozostaj z oferentem, jego zagica lub cztonkiem wiadz osob prawnych
ubiegajcych s¢ o realizag} zadania:

- w zwigzku makeaskim albo stosunku pokrewistwa lub
powinowactwa do drugiego stopnia;
- zwigzany z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli;
- w stosunku nadezindici stwzbowej wobec mnie;
- w takich stosunkach, ktére mogtyby budzizasadnione podejrzenie,
co do mojej bezstronkoi lub interesownsxi.

(data i czytelny podpis)

W zwigzku z zaistnieniem jednej z powszych przyczyn, podlegam vegizeniu
z prac Komisji Konkursowej.

(data i czytelny podpis)



Zagcznik nr 2 do
Uchwaty Nr XXV1/255/2012
Rady Powiatu Drawskiego

z dnia7 grudnia 2012 r.

KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY ZtO ZONEJ
W OTWARTYM KONKURSIE OFERT NA REALIZACJ E ZADANIA
PUBLICZNEGO POWIATU DRAWSKIEGO

L.p. Ogodlne dane dotycgce oferty

1. | Rodzaj zadania publicznego oltomego
w otwartym konkursie ofert:

2. | Nazwa wnioskodawcy:

3. | Tytut oferowanego zadania publicznego

TAK* NIE* UWAGI
L.p. Kryteria formalne

1. | Czy oferta zostata zkona przez podmiot
uprawniony do uczestnictwa w otwartym
konkursie ofert?

2. | Czy oferta zostata ztona w zamknitej
kopercie ze wskazaniem nazwy konkursu?

3. | Czy oferta zostata ztona w terminie
okreslonym w ogtoszeniu konkursowym?

4. | Czy oferta zostata spadzona na
obowigzujacym formularzu?

5. | Czy oferta zostata podpisana przez osoby
upowanione do reprezentacji w sposob
prawidtowy? (zgodnie ze statutem lub odpisem
z KRS)

6. | Czy oferta zostata zkona przez podmiot, ktéry
prowadzi dziataln& w dziedzinie oljtej
konkursem?

7. | Czy oferta jest kompletna? (zawiera wymagane

w ogtoszeniu konkursowym zgizniki)




Oferta spetnia warunki formalne i podlega ocenie
merytoryczne;j

*zaznaczy wiasciwe
Podpisy Cztonkow Komisji Konkursowey:

Drawsko Pomorskie, dnia ..................




Zajcznik nr 3 do
Uchwaty Nr XXV1/255/2012
Rady Powiatu Drawskiego

z dnia 7 grudnia 2012 r.

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY ZtO ZONEJ
W OTWARTYM KONKURSIE OFERT NA REALIZACJ E ZADANIA
PUBLICZNEGO POWIATU DRAWSKIEGO

Ogolne dane dotycgce oferty

L.p.
1. Rodzaj zadania publicznego okienego
w otwartym konkursie ofert:
2. Nazwa wnioskodawcy:
3. Tytut oferowanego zadania publicznego:




L.p.

Kryterium oceny

Punktacja

Liczba
przyznanych
punktow

Uwagi

Merytoryczna warto §¢ i atrakcyjnos¢ oferty, w
tym:

0-50

1) Mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego
przez oferenta (szczego6towy opis zadani
I SposOb realizacji ich celow)

je2)

0-20

2) Przejrzysté¢ harmonogramu realizacji
zadania

0-5

3) Zaskg i obszar dziatania, z ktorego
pochodz uczestnicy zadania (powiatowy
charakter zadania publicznego):

a)1 gmina z powiatu drawskiego — O pkt.

b) 2 gminy z powiatu drawskiego — 5 pkt|

c) 3 gminy z powiatu drawskiego — 10 pK

d) 4 gminy i wkcej z powiatu drawskiego
— 20 pkt.

—+

0-20

4) Planowana jak& wykonania zadania
i kwalifikacje osob, przy udziale ktorych
oferent lgdzie realizowat zadania publiczr

e

0-5

Kalkulacja kosztéw realizacji zadania
publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania

0-15

1) czytelna¢ i zasadnéc przedstawione;j
kalkulacji kosztoéw

0-10

2) adekwatné¢ przewidywanych kosztow do
zatazonych dziata

0-5

Udziat srodkow finansowych wtasnych lub
pochodzcych z innychzrodet na realizacje
zadania publicznego

0-15

1) od 0% do 10%

2) od 11% do 30%

0-10

3) powyzej 30%

0-15

Planowany przez oferenta wktad rzeczowy,
osobowy, w tymswiadczenia wolontariuszy
| praca spoteczna czionkow

0-15

1) wkiad rzeczowy

2) wktad osobowy (w tymwiadczenia
wolontariuszy, praca spoteczna cztonkoy

Doswiadczenie podmiotu w realizacji zada we
wspOtpracy z administracja publiczng

(m. in. rzetelnéc, terminowd¢, sposob rozliczenia
srodkéw finansowych, daviadczenie w realizacji
zblizonych tematycznie zaflp

Liczba uzyskanych punktéw:

100




Aby projekt oferty otrzymat rekomendacje do dotacji musi uzysk& nie mniej niz 60%

oceny maksymalnej (60 pkt.)

Proponowana kwota dotacji:...........eeeevevveviiiiiiiiieeeeeeeeeeeeveeeeeeee

Podpis 0SODY OPINIUACE]: . ..vvvee it e

Drawsko Pomorskie, dnia; .......c.oovvevviiiiiiinn. ..



