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L ORGANIZACJA DOMU POMOCY SPOLECZNEJ
W DARSKOWIE

Dom Pomocy Spofecznej w Darskowie dziata na podstawie: Ustawy z dnia 12 marca
2004 roku o pomocy spolecznej; Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r o ochronie zdrowia
psychicznego; Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012
roku w sprawie doméw pomocy spolecznej; Rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spolecznej z dnia 14 stycznia 2014 roku w sprawie rehabilitacji spotecznej
w domach pomocy spotecznej dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi. Podstawowym zadaniem
Domu jest zapewnienie catlodobowej opieki jego mieszkancom.

Dom Pomocy Spotecznej w Darskowie, realizuje zadania wlasne powiatu poprzez
zapewnienie catodobowych, specjalistycznych ustug opickuniczych dla tych oséb, u ktérych

choroba nie przebiega pomysélnie, a leczenie rozcigga si¢ na cate zycie.

Zasadniczym celem rehabilitacji jest uzyskanie poprawy indywidualnych kompetencji
mieszkancow, aby pomimo choroby mogli w jak najwickszym zakresie prowadzié samodzielne

zycie i uczestniczy¢ w zyciu spotecznym.

Priorytetem jest orientacja na zdrowienie, tworzenie $rodowiska terapeutycznego
opartego na szacunku i demokratycznych regutach oraz wilaczenie Mieszkaficéw w pomoc

innym i samemu sobie.

II. PANDEMIA COVID -19

A. WPLYW PANDEMII COVID —19 NA REALIZACJE ZADAN DOMU POMOCY
SPOLECZNEJ W DARSKOWIE W 2021 ROKU:

W roku 2021 wykonano 23 testy §réd mieszkarncow — wszystkie wyniki byty ujemne.

Liczba zaszczepionych mieszkancow Domu Pomocy Spolecznej w  Darskowie
przeciw COVID —19:

II dawkami — 2 osoby
11l dawkami — 54 osoby



1. Skutki psychofizyczne pandemii COVID —19:

o duze obcigzenie psychiczne i fizyczne pracownikow DPS w Darskowie,

e poglebienie si¢ stanow depresyjnych mieszkancow DPS w Darskowie, bedgce
nastepstwem izolacji, ograniczenia bezposrednich kontaktow z bliskimi i stanu
zagrozenia zdrowia i Zycia,

2. Konsekwencje rzeczowe i finansowe pandemii dla DPS w Darskowie:

e ograniczenie dochodéw DPS w Darskowie, wynikajace z ograniczenia przyje¢ nowych
mieszkancow,

e pozyskanie znacznych zewngtrznych $rodkow finansowych na przeciwdziatanie
skutkom pandemii — 68 818,00 ztotych.

3. Znaczne ograniczenie dostepu do ustug zewngtrznych w szczeg6lnoscei do:

e ustug medycznych,

e do realizacji praktyk religijnych,

e kontaktow spofecznych.

B. PROJEKTY ZREALIZOWANE PRZEZ DPS W DARSKOWIE W 2021 ROKU

1. Umowa 633/ZPS-4/DPS/2021 w sprawie dofinansowania zadania wlasnego jednostek
samorzadu terytorialnego szczebla gminnego i powiatowego w zakresie biezacej

dzialalno$ci doméw pomocy spolecznej

Operator programu: Skarb Panstwa - Wojewoda Zachodniopomorski
Realizator: Powiat Drawski -DPS w Darskowie

Wartos¢ projektu (PLN): 25 818,00 zi

Wkiad wiasny (%): 20%

Cel programu: wzmocnienie zabezpieczenia DPS przed skutkami wyst¢gpowania wirusa
SARSA — CoV -2, w szczegdlnosei na zapewnienie kadry niezbednej do zachowania ciaglosci
ustug $wiadczonych oraz zakup niezbgdnych $rodkéw ochrony osobistej, sprzgtu

i wyposazenia.



2. Fundusz Przeciwdzialania COVID — 19 na rok 2021

Operator programu: Skarb Panstwa - Wojewoda Zachodniopomorski
Realizator: Powiat Drawski - DPS w Darskowie

Wartos¢ projektu (PLN): 43 000,00 z}

Wkiad wiasny (%): 0%

Cel programu: przeciwdziatanie skutkom rozprzestrzeniania si¢ wirusa SARSA — CoV — 2,
w tym na zakup Srodkéw ochrony osobistej, niezbgdnego sprzetu i wyposazenia, a takze na

zapewnienie kadry niezbednej do utrzymania ciaglosci ustug $wiadczonych przez te jednostki.
Dom Pomocy Spolecznej w Darskowie, otrzymat ponadto w 2021 roku pomoc rzeczows:

1. PaniIwona Czeresniak przekazata w formie darowizny elektryczny wozek inwalidzki wraz
z chodzikiem
2. Caritas Parafii p.w. $w. Wojciecha w Wierzchowie przekazato na rzecz Domu Pomocy
Spotecznej w Darskowie: 6 16zek szpitalnych, 6 chodzikéw inwalidzkich, 5 kompletow
kul, 3 materace, 40 kompletow poscieli, 1 karton podkladéw sanitarnych, 5 paczek
pampersow.
3. Fundacja Nauka dla Srodowiska przekazata 200 szt. fartuchéw ochronnych
4. Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Zachodniopomorskiego Regionalny Osrodek
Polityki Spolecznej przekazat:
— rekawice 29 500 szt.
— fartuchy medyczne jednorazowe 1000 szt,
— ochraniacze na obuwie 1000 szt.
— czepek ochronny 1000 szt.
— maseczki medyczne jednorazowe 35 800 szt.
— poéciel jednorazowa 200 szt.
— plyn do dezynfekceji rgk 226 1.
— zel antybakteryjny 26 1.
— plyn do dezynfekcji powierzchni 9 1.
— zamglawiacz | szt.
— plyn do zamglawiacza 5 I.
— maska pelno twarzowa 3 szt.

— filtr do maski petno twarzowej 6 szt.



kombinezony ochronne 6 szt.
generator ozonu 2 szt.

stacje do dezynfekcji rak 4 szt.

4. Starostwo Powiatowe w Drawsku Pomorskim przekazato:

pOtmaski FFP2 — 1 200 szt.
rekawice jednorazowe — 9000 szt.
fartuch widkninowy — 700 szt.
-gogle ochronne - 90 szt.

ptyn do dezynfekcji — 155 1.
maski petno twarzowe — 160szt.
potmaski wielorazowe — 160 szt.

kombinezony — 320 szt.

OGRANICZENIA BIEZACEJ DZIALALNOSCI DPS W DARSKOWIE

W Domu Pomocy Spotecznej w Darskowie, zostaly wprowadzone obostrzenia

wynikajace z zaistnienia epidemii wirusa SARS-CoV 2. Skutkiem tego stanu rzeczy byly

ograniczenia w dziatalno$ci DPS w Darskowie:

ograniczenie przyj¢¢ nowych mieszkancow,

zakaz odwiedzin mieszkancow przez osoby z zewnatrz,

zalecenie nieopuszczania przez mieszkancow terenu DPS w Darskowie,
organizowanic w sposéb szczegdlny zycia zbiorowego o0s6b przebywajacych
w placdwce poprzez ograniczenie wzajemnego kontaktu oraz unikanie spotkan
grupowych,

zapewnienie pomocy psychologicznej osobom potrzebujacym wsparcia,

zapewnienie wiasciwej opieki mieszkancom DPS, w tym przede wszystkim
w wykonaniu zabiegow higienicznych,

zapewnienie ciggtodci $wiadczenia ustug na poziomie obowigzujacego standardu

z uwzglednieniem zalecen Giéwnego Inspektora Sanitarnego, ktore przewiduja:

promowanie i wspieranie wsrod mieszkancow higieny rak i drég oddechowych, a takze

wiasciwe] etykiety postepowania prewencyjnego przez mieszkancow i pracownikow;



e uwrazliwienie pracownikéw na konieczno$¢ stosowania Srodkéw ochrony osobistej
oraz mycia rgk, w tym przed i po kontakcie z mieszkancami, po kontakcie
z zanieczyszczonymi powierzchniami lub sprzetem oraz po usunigciu $rodkéw ochrony

osobistej;

e zapewnienie Srodkow czystosci (mydto, reczniki papierowe) i dezynfekceji (np. ptyny

dezynfekujgce) w kazdym pomieszczeniu wspolnego uzytku;
e obowigzkowe uzywanie przez pracownikow DPS maseczek i rekawiczek ochronnych;

e monitorowanie stanu zdrowia osob, ktore nie zostaly zdiagnozowane jako osoby
zarazone 1 W sytuacji niepokojacych objawow niezwlocznie zawiadomienie wlasciwej
stacji sanitarno-epidemiologicznej;

e zapewnienie cigglosci zaopatrzenia DPS w zywnosé, $rodki czystoéei, srodki ochrony
osobistej (maski ochronne, r¢kawice, $rodki dezynfekcyjne, zele, fartuchy ochronne,

posciel jednorazowa);

D. PODSUMOWANIE PRZEBIEGU PANDEMII COVID —19 W DPS W DARSKOWIE

Sytuacja kryzysowa pandemii koronawirusa SARS-Cov2, powodujgcego chorobe
Covid-19, byla bez watpienia nadzwyczajna, a jej rozmiary zupelnie zaskakujgce
i nieprzewidywalne. Nadal stanowi ona dla nas wyzwanie, a juz teraz mozna mowic

o destrukcyjnym jej wplywie na naszg sytuacje organizacyjng i finansowa.

Nalezy stwierdzi¢, ze DPS w Darskowie bezpiecznie i bez strat przetrwat 2021 rok
w czasie trwania pandemii COVID-19. Zarowno mieszkancy jak i pracownicy wykazali si¢
zdyscyplinowaniem i poczuciem odpowiedzialnosci, stosujac si¢ do zalecen i obostrzen

wynikajgcych z dyrektyw sanitarnych.

M. CHARAKTERYSTYKA MIESZKANCOW DOMU POMOCY
SPOLECZNEJ W DARSKOWIE

Dom Pomocy Spolecznej w Darskowie dysponuje 67 miejscami (32 kobiety i 35
mezezyzn) dla osob przewlekle psychicznie chorych. Obecnie zajete sg wszystkie miejsca

damskie i megskie. W 2021r. zmarto 9 mieszkaficow, w tym 4 mezczyzn i 5 kobiet.



Liczba miejsc 67
damskie miejsca 32 meskie miejsca o]
Aktualna liczba mieszkancow 67
w tym kobiet 32 w tym mezZczyzn 39
Liczba przyjec 13
w tym kobiet 8 w tym mezczyzn D
W [ym zgonow nowo przyjetych 2
Zasady przyjecia: liczba przyjed w tym kobiet W tym mezczyzn
na wlasna prosbe 3 2 1
postanowieniem sadu 4 2
bez swojej zgody 6
zabezpieczenie/
na czas trwania postgpowania 4 2 2
o umieszczenie bez zgody
razem 13 8 5
Nazwa miesigca Ilosé przyjeé w tym kobiet | w tym mezczyzn
styczen 5 3 2
czerwiec 1 1 0
lipiec 1 1 0
pazdziernik 5 3 2
listopad 1 0 1
razem 13 8 5




Liczba zgonow

w tym kobiet

W lym mezczyzn

Nazwa miesigca Tlos¢ zgonéw | W tym kobiet W tym mezezyzn
styczen 3 2 1
luty 2 1 1
marzec 1 1 0
kwiecien 1 0 1
maj 2 1 I
razem 9 5 4

W Domu Pomocy Spolecznej w Darskowie w 2021r. przebywa na postawie decyzji

wydanej przed 1 stycznia 2004r. 19 0séb, natomiast 48 mieszkancow przebywa na podstawie

decyzji wydanej po 1 stycznia 2004,

Mieszkancy umieszczeni wedlug zasad obowiazujacych od 1 stycznia 2004r.:

o Powiat Drawski

Gmina Drawsko Pomorskie | 8 oséb
W tym mezczyzn 5
w tym kobiet 3
Gmina Kalisz Pomorski 4 osoby
w tym mezezyzn 3
w tym kobiet |
Gmina Zlocieniec 6 0sob
w tym mezezyzn 1
w tym kobiet 5
Gmina Czaplinek 2 osoby |
w tym mezezyzn 2




o Powiat Szczecinecki

w tym mezczyzn

e Powiat Swidwinski

w tym mezczyzn 1

w tym kobiet 1

e Powiat Bialogardzki

W tym mezczyzn 1

w tym kobiet 1

e Powiat Goleniowski

w tym mezczyzn 1

e Powiat Gryfinski

w tym kobiet

e Powiat Kolobrzeski

w tym mezczyzn

e Powiat Stargardzki

w tym mezezyzn
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w tym kobiet 1

e Powiat Szczecin

w tym mezezyzn 4

w tym kobiet 6

e Powiat Policki

w tym kobiet

o Powiat Lobeski

w tym kobiet 2

w tym kobiet 1

o Powiat Gryficki

w tym kobiet

Sredni miesigczny koszt utrzymania mieszkanca w Domu Pomocy Spolecznej
w Darskowie w roku 2021 wynosit 5.391,52zt (Dziennik Urzedowy Wojewodziwa
Zachodniopomorskiego poz. 388 z dnia 22.01.2021r.).
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e Ponoszona odplatnos$¢ za pobyt w DPS w Darskowie:

Mieszkancy umieszczeni przed 1 stycznia 2004r.:

MIESZKANCY: Ogoélem w tym kobiet w tym mezezyzn
oplacajgcy pobyt przynajmniej w czgsei 19 7 12
z dochodéw wiasnych (np. emerytury, renty, zasitku)
w tym oplacajgcych pobyt w pelnej wysokosci 0 0 0
pena odplatnosé cztonkow rodziny 0 0 0
pelna odplatnodé gminy/budzetu panstwa 0 0 0
zwolnieni z odptatnosci 0 0 0
Mieszkancy umieszczeni po 1 stycznia 2004r.:
MIESZKANCY: Ogolem w tym kobiet w tym me¢zczyzn
wnoszacy oplate za pobyt bez doplaty gminy 0 0 0
w tym oplat wnoszona przez:
mieszkanca 0 0 0
cztonkdw rodziny 0 0 0
mieszkanca i cztonkow rodziny 0 0 0
wnoszgcy oplate za pobyt z doplata gminy 48 25 23
w tym oplata wnoszona przez:
mieszkanca 46 24 22
cztonkow rodziny 0 0 0
mieszkanca i cztonkéw rodziny 1 1 0
petna odplatno$é gminy 1 0 1

Z uwagi na postepujgce z wiekiem choroby psychiczne 40 mieszkaficow jest

ubezwlasnowolnionych, w tym 26 catkowicie i 14 czg$ciowo oraz 3 mieszkancow posiada

kuratoréw ustanowionych na podstawie ustawy o Ochronie Zdrowia Psychicznego (art.44).

Niejednokrotnie pracownik placowki pelni funkcje opiekuna prawnego/kuratora dla kilku

podopiecznych.
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e Mieszkancy ubezwlasnowolnieni:

Liczba mieszkancow

Liczba mieszkancow

ubezwlasnowolnionych calkowicie ubezwlasnowolnionych czesciowo

26 osdb

14 0s6b

Mieszkancy posiadajgey kuratordw ustanowionych na podstawie

ustawy o ochronie zdrowia psychicznego (art, 44)

3 osoby

o ochrony zdrowia 3 3
psychicznego (art. 44)

Mieszkancy Opiekun prawny/ kurator | Opiekun prawny/kurator
ubezwlasnowolnieni: pracownik Domu inna osoba
catkowicie 26 10
16
] 14 7 7
czgSciowo
na podstawie ustawy 3

W 2021r. toczyla sig 1 sprawa o zmiang ubezwlasnowolnienia catkowitego na czgéciowe

mieszkanca oraz 1 sprawa o ustanowienie kuratora dla podopiecznego Domu. Ponadto

toczyly si¢ 3 postgpowania karne majgce zwiazek z mieszkancami, pracownikami i innymi

osobami dotyczace zlozenia zawiadomienia o podejrzeniu popetnienia przestepstwa,

pokrzywdzonego, sprawcy.
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Zrodla dochodéw mieszkancéw Domu Pomocy Spolecznej w Darskowie:

W DPS w Darskowie nie znajdujg si¢ mieszkancy zwolnieni z odptatnosci za pobyt

w placéwcee. Zroédtami dochodu mieszkancow sa:

Otrzymywane $wiadczenia

Liczba osob

renta inwalidzka ZUS

9

renta socjalna ZUS

8

renta rodzinna ZUS

renta rodzinna i socjalna ZUS

emerytura ZUS

renta rolnicza KRUS

renta rodzinna KRUS
i renta socjalna ZUS

emerytura KRUS

emerytura ZUS i zasitek staly

rodzicielskie $wiadczenie uzupelniajace

zasilek staly

11

razem

66

Jeden z nowoprzyjetych mieszkancéw w chwili przyjecia do placowki nie posiadat

zadnego dochodu. Aktualnie pracownicy socjalni Domu wystapili do instytucji o przyznanie

$wiadczenia dla podopiecznego.

Otrzymywane §wiadczenie

Liczba o0s6b

zasitek pielegnacyjny

38

dodatek pielegnacyjny

28

dodatek dla sieroty zupelnej

6

$wiadczenie uzupelniajace dla os6b
niezdolnych do samodzielnej egzystencji

55

deputat weglowy/kolejowy
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e Srednia wieku mieszkancow:

Srednia wieku wszystkich mieszkancéw DPS w Darskowie wynosi 62,85 lat, w tym

$rednia wieku kobiet 64,81 lata, natomiast mezczyzn 61,06 lat.

Przedzialt wiekowy Liczba mieszkancow w tym kobiet W tym mezezyzn
mieszkancow: ogolem
18-40 3 1 2
41-60 23 10 13
61-64 8 3 &
65-74 23 11 12
75-79 3 2 o
‘é()l wiecej 7 5 2 o
Razem 67 32 35

Liczba wszystkich mieszkancéw DPS w Darskowie powyzej 60 roku zycia to 44 osoby,

w tym kobiet 22 i 22 mezczyzn.,

Srednia wieku wszystkich mieszkanicéw powyzej 60 roku zycia wynosi 69,73 lat, w tym

kobiet 72,05 lat i mezczyzn 67,41 lat.

Grupy niepelnosprawnosci mieszkancow:

Grupa niepelnosprawnosci

Liczba mieszkancow

znaczny stopien niepetnosprawnosci 36
umiarkowany stopien niepelnosprawnosci 8
trwale/niezdolny do samodzielnej egzystencji 55
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1 mieszkanka nie posiada orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci, poniewaz ukoficzyla
75 rok zycia i jest uprawniona do dodatku pielegnacyjnego bez potrzeby weryfikacji jej
stanu zdrowia w drodze badania lekarskiego i nie jest konieczne posiadanie przez Panig
orzeczenia o stopniu niepefnosprawnosci. 1 nowo przyjety mieszkaniec nie posiada takze
orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci z uwagi na konieczno$¢ skompletowania niezbgdnych
dokumentéw celem zlozenia w Powiatowym Zespole do Spraw Orzekania
o Niepetnosprawnosci.
Kryteria i standardy postepowania przyjete w systemie orzecznictwa o niezdolnosci do pracy
dla celow rentowych nie sg tozsame z kryteriami i standardami stosowanymi w systemie

orzekania o stopniu niepelnosprawnosci dlatego czgéé mieszkancow posiada dwa orzeczenia.

IV. ZAKRES USLUG I POTRZEB MIESZKANCOW.
4.1. Zakres swiadczonych uslug

Podstawowa dziatalnoscia Domu Pomocy Spotecznej w Darskowie jest swiadczenie
ushug w zakresie potrzeb opiekuriiczych i bytowych mieszkancom domu tj. miejsca
zamieszkania, wyzywienia, odziezy i obuwia, utrzymania czystosci, ustug opiekunczych tj.
udzieleniu pomocy w podstawowych czynnosciach zyciowych, pielggnacji, pomocy
w zatatwianiu spraw osobistych ustug wspomagajgcych i wspierajacych tzn. podnoszeniu
sprawnosci i aktywizowaniu, zaspokojeniu potrzeb religijnych i kulturalnych, pomoc
w nawigzywaniu kontaktéw z rodzing i spotecznoscig lokalng, zapewnieniu bezpieczenstwa
w przestrzeganiu praw mieszkanca (katalog zadan DPS wynikajgcy z ustawy o pomocy

spotecznej).

DPS w Darskowie respektuje gwarantowane prawo mieszkancow do realizacji praktyk
religijnych. 7Z uwagi na obostrzenia wynikajgce z pandemii COVID — 19 mieszkancy mieli

ograniczong mozliwos¢ uczestniczenia w mszy Swigtej.

Szczegblng rolg w obowigzujacym standardzie ustlug odgrywa aktywizacja
mieszkancow. Racjonalne spedzenie wolnego czasu to najlepsza forma terapii zapobiegajaca
przedwczesnej starosci i alternatywa na zoboj¢tnienie i rezygnacjg. Mieszkancy Domu majg
mozliwo$¢ korzystania z biblioteki miejskiej w Ziociencu oraz w Drawsku Pom. Dom

umozliwia rdwniez korzystanie z prasy codzienne;j.

Nie ulega watpliwosci, ze dobra, kochajaca i okazujgca serdecznosé rodzina jest

najlepszym srodowiskiem dla cztowieka kazdego cztowieka, nie kazdemu jednak jest ona dana,
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bowiem ro6znie ukiadajg si¢ ludzkie losy. Dlatego zrozumienie probleméw [udzi
niepetnosprawnych i chorych, ktérzy skazani sg na pobyt w instytucjach opiekunczych, jest
sprawg bardzo wazna, szczeg6lnie dla personelu, ktory niesie pomoc tym ludziom i od ktérego

to powinno wymagac si¢ odpowiedniego przygotowania.

Osoby dysfunkcyjne na ogot potrzebuja pomocy i wsparcia. Przewlekte choroby
zardwno psychiczne jak i fizyczne, poglebiajgce si¢ zniedoleznienie, a nierzadko samotno$¢
utrudniajg ich zycie. Czgsto stajg wobec problemoéw przekraczajacych mozliwosci

samodzielnego ich rozwigzywania.

W opracowywaniu indywidualnego planu wsparcia wazny jest udziat mieszkanca. Planowanie
swojego zycia jest jedna z trudniejszych form terapii. Dobrze skonstruowany plan aktywizuje
mieszkanca, rozbudza w nim pragnienia, jest motorem dziatan, sprawia, ze czuje si¢ potrzebny.
Naszym zadaniem bylo zapewnienie mieszkancom Domu i jak najlepszych warunkow do

osiagnigcia tego stanu.
4.2. Terapia zajg¢ciowa

W 2021 roku, z powodu ograniczen wynikajacych z pandemii COVID-19, nasi
Mieszkancy odbyli mniej wycieczek niz w latach poprzednich. Kolejng przeszkoda
w intensywnym prowadzeniu terapii zajeciowej, na jakg natrafili pracownicy DPS
w Darskowie, jest prowadzony remont pomieszczen terapii zajgciowej oraz wypowiedzenie
umowy o prace przez pracownika. W chwili obecnej prowadzony jest szereg dziatan majacych
na celu doprowadzenie pomieszczenia terapii zajgciowej do uzytku oraz w Powiatowym
Urzgdzie pracy zostato zgloszone zapotrzebowanie na pracownika, posiadajgcego odpowiednie

kwalifikacje.

Nie mniej jednak do lipca 2021 r. Mieszkancy DPS w Darskowie uczestniczyli
w terapii zajeciowej w przystosowanych do tego kontenerach, umieszczonych na terenie patacu
ale i po tym czasie spedzali czas na powietrzu oraz organizowane byty wyjazdy do kina, zabawy

okolicznosciowe, czy integracja wewnatrz budynku.

Ideg wszelkich spotkan kulturalnych z udziatem naszych Mieszkancow jest integracja
i stworzenie klimatu wzajemnej akceptacji, tolerancji i zrozumienia. Przygotowujemy rozne

imprezy okoliczno$ciowe np. z okazji Swigt Wielkiej Nocy, Bozego Narodzenia, Andrzejki.

W Domu Pomocy Spolecznej w Darskowie, mieszkancy tworza Samorzad

Mieszkancow, ktoérego wybieralnym reprezentantem jest Rada.
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Rada Mieszkancoéw jest rzecznikiem intereséw mieszkancow i partnerem Dyrektora
Domu w dazeniu do lepszego zaspokajania potrzeb podopiecznych. Rada wspélpracuje
z dyrektorem, poprzez zglaszanie postulatéw w sprawach realizowania potrzeb bytowych,
kulturalnych, organizowania w szerokim zakresie terapii, rozwijania kontaktow ze
srodowiskiem lokalnym, przestrzegania praw mieszkancow. Cztonkowie Rady biorg udziat
w fagodzeniu powstatych konfliktéw, majg wplyw na ukladanie jadtospisu, sa
wspotorganizatorami imprez kulturalnych i rozrywkowych. Czlonkowie Rady swoja
dzialalnoscig udowadniaja, ze sg aktywnymi uczestnikami zycia Domu oraz znaczgcym
czynnikiem, wspotdecydujgcym w kwestiach dotyczgcych zaspokajania potrzeb mieszkancow

i funkcjonowania placowki.
4.3. Praca socjalna

Pracownicy socjalni Domu Pomocy Spotecznej w Darskowie zajmujg sie przyjeciem
mieszkancow do DPS i pomagajg im w zaadaptowaniu si¢ do nowych warunkéw poprzez
wprowadzanie nowo przyjmowanych oséb w zycie Domu. Biorg udzial w opracowywaniu
i realizacji indywidualnych planéw wsparcia mieszkancow, sporzadzajg Skal¢ Lawtona na
spotkania Zespotu Terapeutyczno — Opickunczego. Zalatwiaja sprawy osobiste i urzedowe
mieszkancow m.in. sprawy meldunkowe, zgloszenie pobytu w placowce do organdéw
wyplacajacych $wiadczenie, uregulowanie sytuacji prawnej osob, ktérych stan zdrowia tego
wymaga, pomoc w uregulowaniu spraw majgtkowych i mieszkaniowych dot. poprzednio
zajmowanych lokali i pomoc w uzyskaniu s$wiadczen 2z osrodka pomocy
spotecznej/ZUS/KRUS, pomoc i stymulowanie kontaktow ze srodowiskiem i z rodzing,
wystgpowanie do rodzin zmartych mieszkancow w sprawie odebrania pozostawionych
depozytéw, pomoc mieszkancom w dokonywaniu zakup6éw, wspotpraca z Radg Mieszkancow
celem poszukiwania sposobéw optymalnych rozwiazan istniejgcych probleméw oraz
zatatwianie innych czynnosci zwigzanych z codziennym Zzyciem mieszkancéw wynikajacych
z ich biezgcych, roznorodnych potrzeb. Ponadto prowadzg akta osobowe mieszkancow,
comiesigczng ewidencje nieobecno$ci mieszkancéw w placowee oraz naliczaja zwrot
naleznosci za nieobecno$¢, sporzadzaja listy wyplat dla mieszkancéw wykonujgcych drobne
prace na rzecz domu w ramach terapii zajeciowej — ergoterapia, prowadzg  postgpowania
proceduralne w sprawie wydawania orzeczen o stopniu niepelnosprawnosci dla mieszkancow,
przeprowadzajg wywiady $rodowiskowe z mieszkancami, opiekunami prawnymi i kuratorami,
prowadzg zeszyt depozytowy mieszkancéw (przychody i rozchody z kont depozytowych),

dokonuja wyptat sum pieni¢znych z depozytéw mieszkancoéw oraz zajmuja sie formalnogciami
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zwigzanymi z pochéwkiem mieszkancow (najczesciej nieposiadajacych bliskiej rodziny).
Codziennie pracownicy socjalni przeprowadzaja indywidualne rozmowy z mieszkancami.
Petlnig funkcje opiekunéw prawnych, kuratoréw i pracownikéw pierwszego kontaktu.
Uczestnicza w przestuchaniach i w sprawach sadowych. Pracownicy socjalni na prosbe
mieszkancOw pomagajg w pisaniu oraz odczytywaniu tresci korespondencji. Kontaktujg sig
z rodzing w imieniu mieszkanca lub w jego sprawach. Na zyczenie podopiecznego udostepniajg
mieszkancom telefon komorkowy w celu przeprowadzenia rozmowy. Mieszkancom, ktorzy
wyrazaja takie zyczenie udzielaja pomocy podczas organizacji przyjecia z okazji urodzin,

imienin [ub rocznicy.
4.4. Swiadczenia zdrowotne

Ustugi medyczne lekarskie i pielegniarskie realizowane sg na zasadach ogdlnych
wynikajgcych z zasad powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego. Mieszkancy DPS
w Darskowie pozostaja pod opiekg lekarza rodzinnego z Przychodni w Drawsku Pom., ponadto

cze$é mieszkancow pozostawata pod opiekg lekarzy specjalistow.

Statg bezposrednia opieke medyczng w 2021 r. zapewnialy cztery pielggniarki

dyplomowane zatrudnione w pelnym wymiarze czasu pracy przez DPS w Darskowie.

W 2021 roku wizyt domowych lekarza rodzinnego byto 2, natomiast porad lekarskich
w siedzibie POZ udzielono 109 oraz w nocnej i $wigtecznej opiece - 9. Karetka pogotowia

ratunkowego wzywana byta 23 razy.

Konsultacje lekarzy specjalistow odbywaly si¢ w przychodniach na terenie
poszczegolnych NZOZ i ZOZ poprzez zapewnienie dowozu samochodem transportu
sanitarnego lub samochodem stuzbowym DPS pod nadzorem opiekuna i / lub pielegniarki.
Konsultacje specjalistyczne odbywaja si¢ zgodnie z potrzebami mieszkancéw i na zlecenie

lekarza rodzinnego.
Roczne zestawienie wizyt w poradniach:

— poradnia okulistyczna: 5

— poradnia onkologiczna: 3

— poradnia ortopedyczna: 5

— poradnia ginekologiczna: 16
— poradnia diabetologiczna: 8
— poradnia urologiczna: 3
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— poradnia chirurgiczna: 9

— poradnia neurologiczna: 1

— poradnia laryngologiczna: 1
— poradnia pulmunologiczna: 1
— poradnia hematologiczna: 1

— poradnia stomatologiczna: 7

Ponadto Dom Pomocy Spotecznej w Darskowie, Scisle wspotpracuje z Poradnia Zdrowia
Psychicznego w Drawsku Pom., gdzie podczas wizyt w poradni lub wizyt ,,domowych” lekarza

psychiatry udzielono 539 porad.

W 2021 r. wykonano réwniez nastgpujgce badania:

mammografia: 12

— badanie krwi: 103

— USG jamy brzusznej: 2
- EKG:3

— RTG klatki piersiowej: 6
— RTG biodra: 4

Hospitalizacje:

— oddziat psychiatryczny: 4

— oddziat chirurgiczny: 2

— oddziat ginekologiczny: 1
— oddziat neurologiczny: 1

— oddziat pulmunologiczny: 2
— oddziat ortopedyczny: 1

— oddziat radioterapii: 4

— SOR: 11

Opicke medyczng nad mieszkanicami oprocz lekarzy rodzinnych i pielegniarek
srodowiskowych codziennie sprawujg pielegniarki i fizjoterapeuci, wykonujgc mieszkancom
zlecone przez lekarzy zabiegi tj. opatrunki, zakraplanie kropli do oczu i uszu, pomiar poziomu
glukozy we krwi, podawanie lekéw doustnych i wziewnych, pomiar podstawowych
parametréw organizmu, rejestracja i koordynacja wyjazdow do lekarzy specjalistow,
profilaktyka przeciwodlezynowa, zindywidualizowana higiena osobista — potrzeby
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mieszkancow zakresie swiadczen pielggniarskich sg zaliczane do standardu podstawowych

ustug, m.in.:

— iniekcje im: 840

— iniekeje sc.: 230

—  wlewy kroplowe: 16

— insulinoterapia: 3 osoby

— badanie poziomu glukozy: 4400
Fizjoterapia

Zajecia rehabilitacyjne w  DPS w  Darskowie prowadzane sg przez dwoéch
wykwaliftkowanych i do§wiadczonych fizjoterapeutow, od poniedziatku do pigtku w godzinach
7:00 -15:00.

Z uwagi na profil Domu najwigksze efekty rehabilitacyjne uzyskuje si¢ stosujgc
program zaje¢ przygotowany w oparciu o indywidualne potrzeby i predyspozycje

mieszkancow:

Gimnastyka poranna:

Zajecia prowadzone codziennie o godz. 8:15 w pokoju dziennego pobytu przy muzyce. Rodzaj
¢wiczen oraz tempo dostosowane bylo do potrzeb ¢wiczgcych. Uwzglgdniono ¢wiczenia
rozluzniajace, oddechowe, poprawiajgce krgzenie, rozciagajgce. Z gimnastyki dziennie
korzystato okoto 15 mieszkancow.

W dniach, gdy aura pogodowa dopisuje mieszkancy wychodzg na spacery krétko- oraz
dtugodystansowe. W okresie wiosenno-letnim organizowane sg gry i zabawy sportowe oraz

nordic walking.

Cwiczenia ogélno-usprawniajace:

Zajgcia ruchowe prowadzone codziennie w godz. 10:00-12:00, 13:00-14:30 w sali
rehabilitacyjnej i w holu z wykorzystaniem sprzetu rehabilitacyjnego: ergometry rowerowe,
steper, rower eliptyczny, urzadzenie vibro-max, bieznia elektryczna, twisty, stolik do éwiczen
manualnych, osprzet do ¢wiczen w odciazeniu, rotor 4-konczynowy. Z zajeé korzystato ok. 40

0sob miesigcznie.
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Trening leczniczy:
Rehabilitacja prowadzona byla w godz. 12:00-12:30, 13:00-14:30 w sali rehabilitacyjnej lub

w razie potrzeby w pokoju mieszkarica, w holu, na schodach. Trening leczniczy dostosowany
jest zawsze do istniejgcych dysfunkcji, rodzaju schorzenia, samopoczucia. Zastosowano
profilaktyke kragzeniowa, ¢wiczenia bierne, relaksacje hipertonii, ¢wiczenia w odcigzeniu
w PUR, éwiczenia manualne, ¢wiczenia czynne wspomagane, ¢wiczenia redresyjne koficzych
dolnych i koniczyn gornych, éwiczenia bierne, nauka poprawnego chodu. W rehabilitacji brato
udziat ok. 10 os6b miesiecznie.

U os6b majacych problem z samodzielnym poruszaniem si¢ lub oséb poruszajacych sig
na wozkach stosowana jest rehabilitacja indywidualna (ok. 10 oséb).

Zabiegi indywidualne:

Zabiegi wykonywane byly w gabinecie fizjoterapii w Domu Pomocy Spolecznej bez
koniecznosci dowozenia do przychodni lub w razie koniecznosci w pokoju mieszkarca
na zlecenie lekarza specjalisty oraz na zlecenie fizjoterapeuty. Zabiegi wykonywane byty
codziennie w godz. 10:00-12:30, 13:00-14:30. Z zabiegdw korzystato ok. 20 oséb miesigcznie.
Rodzaj wykonywanych zabiegéw: masaz suchy klasyczny, mata masujgca.

Fizykoterapia: ultradZzwigki, laser, lampa bioptron, lampa sollux, -elektrostymulacje,
elektorterapia (galwanizacja, jonoforeza), hydromasaz stop i rak, plastrowanie dynamiczne.

Dzieki zabiegom zostato osiagniete: zmniejszenie dolegliwosci bélowych, redukcja obrzgkow.

Ilosé osob korzystajacych z zabiegow rehabilitacyjnych:

FIZYKOTERAPIA — STATYSTYKA 2021 ROK (miesi¢cznie)

e masaz suchy klasyczny: 4 osoby,
o ultradzwieki: 3 osoby,

e lampa bioptron: 2 osoby,

e lampa sollux: 8 oséb,

e laser: 3 osoby,

e hydromasaz stop: 8-10 osdb,
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KINEZYTERAPIA — STATYSTYKA 2021 ROK (miesi¢cznie)

e crgometr rowerowy: 20 oséb,

e steper: 2 osoby,

e biezna elektryczna: 6 oséb,

e vibro-max: 10 osob,

o stolik do ¢wiczen manualnych: 2-3 osoby,

e rotor 4-koficzynowy: 6-7 0sob,

e drabinki gimnastyczne: 5 0sob,

e gimnastyka poranna-dziennie:okoto10-15 oséb

e spacery po parku oraz poza teren DPS-10-12 oséb
e ¢w.samowspmagane:6-70sob

e ¢w.indywidualne (czynno-bierne,bierne,redresje)
e drenaze:4 osoby

Wsparcie psychologiczne

Psycholog wspomaga nowych mieszkancow w procesie adaptacyjnym oraz udziela
wsparcia w rozwigzywaniu probleméw indywidualnych i grupowych. Interwencje dostosowane
sq do mozliwosci mieszkancéw 1 stanowig przede wszystkim rozmowy wspierajace,
wyjasniajace 1 pogadanki. Prewencja psychologiczna ma na celu obnizenie
prawdopodobienistwa wystgpienia zaburzen w funkcjonowaniu somatycznym, psychicznym
i spotecznym. Cel ten osiaga sie poprzez przeciwdziatanie czynnikom ryzyka. Prewencja moze

polegaé na minimalizowaniu zagrozen przez eliminowanie czynnikéw ryzyka.

Ponadto podejmowane byty interwencje psychologiczne ktére odnosity si¢ glownie do:

rozpoznawania indywidualnych potrzeb mieszkancoéw oraz ich mozliwosci,

— stalego wsparcia wszystkich mieszkancow wedlug potrzeb zglaszanych przez
nich osobiscie, wskazan pielggniarek i opiekunow,

— pracy indywidualnie z osobami w obnizonym nastroju, lekowych, pobudzonych,
ktorych reakcje afektywne sg niestabilne, stabo kontrolowane, majgcych
problemy z adaptacja,

— chetnymi do oméwienia swoich probleméw osobistych i rodzinnych,

— praca nad obnizeniem i niwelowaniem zachowani agresywnych,

— lagodzenie lekow,
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— mobilizowanie do podjecia aktywnosci poprzez udzial w  zajeciach
proponowanych przez DPS,

— rozwijanie badZ podtrzymywanie zainteresowan,

— wzmacnianie poczucia wiasnej wartosci,

— ¢wiczenia zachowan asertywnych,

— mobilizowanie do wsparcia, pomocy osobom stabszym —trening umiejetnosci
spotecznych,

— rozwijanie umiejgtnosci komunikowania sig,

— stymulowanie umiejgtnoscei radzenia sobie w nowych sytuacjach.

W 2021r. Dom Pomocy Spolecznej w Darskowie, podjat wspotprace z Regionalnym
Centrum Kryzysowym w Drawsku Pom., a w zwigzku z wypowiedzeniem umowy o prace
przez pracownika — psychologa, do Powiatowego Urzgdu Pracy zostalo zgloszone

zapotrzebowanie na pracownika, posiadajgcego odpowiednie kwalifikacje.

4.5 Wyzywienie i organizacja posiltkéw

Kuchnia DPS w Darskowie pomimo pandemii i perturbacji kadrowych funkcjonowata
prawidtowo i wypetnia swojg misj¢ bez zarzutu. Przygotowywane positki uwzgledniajg
przyzwyczajenia, nawyki zywieniowe i gusty podopiecznych. Jednak najistotniejsze w procesie
zywienia sg zalecenia medyczne formutowane przez lekarzy, pielggniarki badzZ dietetyka. Duza
wage przywiazuje sie¢ do wlasciwego jakosciowo doboru artykutow zywnosciowych, ktore
dostarczaja odpowiednig wartos¢ kaloryczna, ilos¢ biatka, tluszczy, weglowodandow oraz
sktadnikéw mineralnych i witamin. Podstawowe produkty zywnosciowe (chleb, masto, dzem,

pasztet, ser, oraz napoje), dostepne sg roOwniez w porze nocnej.

Mieszkancy w trakcie trwania pandemii spozywajg positki w jadalni. Jadtospisy ustala si¢

w systemie dekadowym.

Dazymy do zapewnienia, jakoéci zdrowych dan, a jednoczesnie staramy sie, aby posiadaty one
prawidlowe cechy organoleptyczne oraz wlasciwg warto$é odzywcezg. Glownie realizuje sie
diet¢ ogdlng a w razie potrzeby przygotowywane sa positki spelniajgce wymagania diet

indywidualnych, zaleconych przez lekarzy.
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Zgodnie z ustawa z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczenstwie Zywnosci i Zywienia oraz
pdzniejszymi rozporzadzeniami, kuchnia DPS w Darskowie funkcjonuje w oparciu system
HACCP. Dzieki przestrzeganym zasadom posiadamy nadzér nad surowcem, procesem

produkcyjnym, magazynowaniem, gwarantujemy wysoka higieng produkcji potraw.

Majgc na wzgledzie przepisy ustawy Prawo zaméwien publicznych wszystkie zakupy dla DPS
realizowane sa w ramach konkursu ofert - zapytania o ceng. Sg to zakupy ponizej 30 tys. euro.
Jedynym kryterium wyboru oferenta byta cena, przy zachowaniu wymogu najwyzszej, jakosci

produktéw spozywezych.
V. STANISTRUKTURA ZATRUDNIENIA

Na dzien 31.12.2021 roku w Domu Pomocy Spotecznej zatrudnionych bylo 46

pracownikow, z czego 1 pracownik nie $wiadczyt pracy (urlop macierzynski).

W roku 2021 facznie 6 pracownikéw rozstato si¢ z placowka. Dom Pomocy Spolecznej

w Darskowie osiggnat w 2021 r. wzglgdnag stabilnos¢ zatrudnienia.

Najczestszym powodem odejsé bylo rozwigzanie umowy o prace na podstawie porozumienia

stron (4 osoby).
Liczba zatrudnionych pracownikoéw DPS w Darskowie na dziefi 31.12.2021:

— pracownicy administracji — 2 osoby (2 etaty),
— dzial terapeutyczno - opiekuniczy — 33 osoby (33 etatow w tym kierownik),

— dziat gospodarczy — 11 0séb (11 etatéw w tym kierownik)

Wskaznik zatrudnienia zespolu terapeutyczno — opiekunczego w przeliczeniu na petne etaty na
jedno miejsce wynosit 0,4925 co minimalne nie wypetnia wymogéw okreslonych w § 6, ust. 2,
pkt 3 rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie doméw
pomocy spolecznej, ktéry stanowi, ze ,posiadanic wskaznika zatrudnienia pracownikoéw
zespolu terapeutyczno-opiekunczego, zatrudnionych w pelym wymiarze czasu pracy
w odpowiednim typie domu dla 0s6b przewlekle psychicznie chorych — nie mniej niz 0,5 na

jednego mieszkanca domu.”

W zwiazku z powyzszym podjeto dziatania majace na celu zwigkszenie zatrudnienia w dziale
terapeutyczno — opiekuaczym, tj. ztozono do Powiatowego Urzgdu Pracy zapotrzebowanie na

pracownikow na stanowisko — opiekun.
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Srednie miesi¢gczne zasadnicze wynagrodzenie, pracownikéw Domu Pomocy

Spolecznej w Darskowie na dzien 31.12.2021 roku wynosilo 3270, 83 z1 brutto.

Pracodawca organizuje cykliczne spotkania z pracownikami, na ktérych omawia sie problemy
zwigzane z funkcjonowaniem Domu, zwracajac szczegdlng uwage na kontakty interpersonalne,
tworzenie wiasciwej atmosfery wsrod mieszkancéw Domu oraz nalezyte podejicie do

probleméw, z jakimi borykajg sie mieszkancy.

Kazdy pracownik posiada opracowany zakres czynnosci, modyfikowany i uaktualniony
w zaleznosci od potrzeb i warunkéw, z ktérym jest zapoznawany i do przestrzegania, ktérego
si¢ zobowigzuje. Od pracownika Domu wymaga si¢ pracy dyspozycyjnej, dlatego zakres
czynnosci na danym stanowisku nie powinien by¢ okreslony zbyt wasko. Efektywnosé pracy
personelu podlega okresowej ocenie, ktora obejmuje poziom wiedzy zawodowej, umiejgtnosei
wymagane na poszczegllnych stanowiskach, zachowania si¢ w stosunku do mieszkancow
i odwiedzajacych, dyspozycyjno$¢ i innowacyjnosé. Personelowi zatrudnionemu DPS
w Darskowie zapewnia si¢ odziez ochronng i roboczg zgodnie z okre§lonymi normami. Niestety

w 2021 roku mial miejsce jedno zdarzenie uznane za wypadek w pracy.

Kazdy nowo przyjety pracownik zostaje przeszkolony w zakresie bezpieczenistwa i higieny
pracy, oraz ochrony ppoz. Ze wzglgdu na ilos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na ten

cel, pracownicy korzystajg gléwnie ze szkolen nieodptatnych a takze szkoleri wewnetrznych.

VI. KONTROLE

W roku 2021, przeprowadzone zostaly nastepujgce kontrole:

1) Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny Drawsko Pom. 28.06.2021 — przedmiotem
kontroli byto: badanie wody pod kontem bakterii Legionella sp.

2) Powiatowa Stacja Sanitarno - Epidemiologiczna Drawsko Pom. 01.07.2021 -
Sprawdzenie wykonania obowiazkéw natozonych w decyzji 9012.1.1006.2020 z dnia
22.12.2020

3) Powiatowa Stacja Sanitarno - Epidemiologiczna Drawsko Pom. 01.07.2021 -
Sprawdzenie wykonania obowigzkéw natozonych w decyzji NHZ 9020.1.47.2019
z dnia 11.10.2019

4) Powiatowa Stacja Sanitarno - Epidemiologiczna Drawsko Pom. 01.07.2021 -
Sprawdzenie wykonania obowigzkéw nalozonych w decyzji 9012.1.1008.2020
z dnia 28.12.2020
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5) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Drawsku Pom. dnia 13.08.2021 -
»organizacja opieki nocnej dla mieszkancéw DPS Darskowo”

6) Starostwo Powiatowe w Drawsku Pom. - kontrola dorazna rozpoczgta dnia 24.02.2021
w zakresie "Kontrola prawidlowosci prowadzenia dokumentacji archiwum
zakltadowego w jednostce oraz prawidtowosci stosowania przepisow z zakresu
bezpieczenstwa i higieny pracy"

7) Starostwo Powiatowe w Drawsku Pom. dnia 04-12.03.2021 - zakres:" Naruszania
przepiséw o ochronie przedemerytalnej w tym o zmianie warunkéw pracy i placy
w okresie ochronnym, naruszenia zasady réwnego traktowania oraz naruszenia zasad
wspdlzycia spotecznego, premiowania pracownikéw za okres od 2017 do 2020 roku.

8) Sad Rejonowy w Drawsku Pom. dnia 15.01.2021 —, Kontrola legalno$ci przyjmowania
i przebywania w Domu Pomocy Spotecznej w Darskowie osob z zaburzeniami

psychicznymi oraz warunkow, w jakich te osoby przebywaja”.

VII. ANALIZA STANU BHP

PROFILAKTYCZNA OCHRONA ZDROWOTNA NAD PRACOWNIKAMI:
a) wszyscy pracownicy posiadajg aktualne zaswiadczenia o braku przeciwwskazan do

wykonywanej pracy wystawione po przeprowadzeniu badan profilaktycznych przez
uprawnionego lekarza.

b) pracownicy pionu zywienia posiadaja aktualne badania sanitarno -
epidemiologiczne dopuszczajace do pracy w obrocie zywnoscig, wystawione po

przeprowadzeniu badai przez uprawnionego lekarza.

Ewidencja badan lekarskich prowadzona jest na biezgco.
3. SZKOLENIA PRACOWNIKOW Z ZAKRESU BHP i PPOZ. :
a) szkolenia okresowe dla pracownikéw DPS prowadzone sg na biezaco.
Ostatnie szkolenie okresowe zrealizowano w dniu 21.01.2021r.
b) Szkolenie wstgpne BHP w zakresie instruktazu ogolnego i stanowiskowego
prowadzone sg na biezgco

¢) Kadra kierownicza odbyta szkolenie BHP dla 0s6b kierujacych.

4., WYPADKI I CHOROBY ZAWODOWE:
a) w analizowanym okresie wystapil jeden wypadek przy pracy, natomiast wypadkéw

w drodze do pracy nie odnotowano.
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b) w analizowanym okresie nie wystapity choroby zawodowe ani podejrzenie o takie

choroby.

5. PODRECZNY SPRZET GASNICZY
Sprzgt gadniczy rozmieszczony, oznakowany zgodnie z wymogami ochrony ppoz.

i konserwowany na biezgco.

6. POMIARY ELEKTRYCZNE
Pomiary instalacji elektrycznej i urzadzen w obiekcie wykonywane sg systematycznie.

Budynek jest w trakcie modernizacji. Po zakoficzeniu prac zostang przeprowadzone

biezace pomiary instalacji elektryczne;j.

7. PRZEGLADY KOMINIARSKIE
Kontrola przewodéw wentylacyjnych i kominowych wykonywane sg na biezaco.

8. ODZIEZ ROBOCZA, OBUWIE I SRODKI OCHRONY INDYWIDUALNEJ
Pracownikéw wyposazono zgodnie z zaktadowg tabela naleznosci.

Pracodawca zapewnia — na biezgco wyktadane sa — $rodki higieny w pomieszczeniach

sanitarno-higienicznych i socjalnych.

9. Positki profilaktyczne i napoje

Positki profilaktyczne nie s3 wydawane. W okresie letnim wydawane s3 napoje.

10. Ochrona pracy kobiet (m.in. prace szczegélnie ucigzliwe lub szkodliwe dla zdrowia)

Opracowano wykaz szczeg6lnie ucigzliwych i szkodliwych dla zdrowia kobiet.

11.Prace:

a) szczeg6lnie niebezpieczne: Opracowano wykaz prac szczegélnie niebezpiecznych.
Do prac szczegdlnie niebezpiecznych zaliczono prace przy uzyciu materialéw
niebezpiecznych — dotyczy $rodkéw uzywanych przez pracownikéw obstugi kuchni
w trakcie zabiegbw mycia i dezynfekcji oraz przez pracownikéw obstugi

technicznej w trakcie prac porzadkowych oraz remontowo — konserwacyjnych.

12. Ocena ryzyka zawodowego — zaktualizowana w kwietniu 2021r .

13. Pomieszczenia pracy.
Wszystkie pomieszczenia mieszkalne DPS oraz pomieszczenia administracyjne

i techniczne spetniajg podstawowe wymagania techniczne dla obiektéw przeznaczonych

na staty pobyt ludzi.
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- VIILINWESTYCJE I REMONTY

W ramach podnoszenia standardu ustug $wiadczonych na rzecz mieszkancéw wymieniono
instalacje¢ CO oraz instalacje wodng. Docieplone zostaly Sciany zewnegtrzne budynku.
Wykonano obrébki blacharskie tj. wymiana parapetéw i rur spustowych. Wykonano kapitalny
remont sanitariatow, pokoi, dzwigéw i wind. W trakcie realizacji pozostaje remont Sali terapii
zajeciowej oraz rehabilitacji, kuchni, stotéwki, sali dziennego pobytu, pomieszczen piwnic oraz
strychu.

Na biezgco usuwane byly usterki tj.: naprawa mebli, drzwi, podlég, zamkoéw, zawordw,

kranéw, udraznianie instalacji $ciekowej, naprawa sprzetu rehabilitacyjnego.

Likwidacja barier architektonicznych, budowa windy, lazienek i przebudowa pokoi —
kwota inwestycji 2 658 277,14 zi
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Kompleksowa modernizacja energetyczna Domu Pomocy Spolecznej w Darskowie —
laczna kwota inwestycji 3 120 307,58 zi

Zakupiono i zamontowano windy towarowe na laczng kwote 109 050,35 zi
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Zakupiono szafy archiwalne za laczng kwote 24 143,67 zi
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IX. ANALIZA WYKONANIA BUDZETU 2021

Wykonanie dochodéw budzetowych 3097 958,51 zi
Plan dochodéw budzetowych 3 055 000,00 zt
Wykonanie wydatkéw budzetowych 3999 215,44 71
Plan wydatkéw budzetowych 4 035 424,00 zt

X. Podsumowanie

Rok 2021 w dziatalnosci Domu Pomocy Spotecznej w Darskowie byt czasem bardzo
duzych wyzwan zaréwno dla mieszkancow jak i zespotu pracowniczego, wobec wszystkich
zagrozen jakie przyniosta pandemia COVID-19 oraz modernizacja budynku.
Bylismy odpowiedzialni za zaspokajanie potrzeb mieszkancow, w tym réwniez za zapewnienie
im poczucia bezpieczenistwa. Dziatania w zakresie walki z epidemig byly $cisle
zharmonizowane z dzialaniami administracji samorzadowej i rzadowej. Podjete zostaly
starania, aby sprosta¢ wyzwaniom zwiazanym z rozprzestrzenianiem si¢ koronawirusa.
Wprowadzone restrykcje doprowadzily do ograniczenia praw mieszkancow DPS,

w szczegdlnodci w zakresie prawa do swobodnego utrzymywania kontaktéw z bliskimi i
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Swiatem zewnetrznym. Dlatego nalezy podkresli¢, ze sam fakt przebywania w tego typu
placowkach nie moze pozbawia¢ mozliwosci korzystania z tych praw, a wszelkie ograniczenia
powinny mie¢ charakter proporcjonalny.

Skupilismy si¢ na utrzymaniu dobrej obstugi naszych mieszkaricéw, rozwijaniu wspéipracy
z lokalnymi organizacjami dziatajacymi na rzecz oséb starszych oraz poprawie efektywnosci
gospodarowania zasobami. Caly czas wielka waga byla przywiazywana do zapewnienia
wysokiego poziomu $wiadczonych ustug opiekuniczych.

Przede wszystkim nalezy wskaza¢ na zaangazowanie catego, czynnego personelu DPS, a takze
dziatania samorzadu i wladz publicznych oraz czesto nicoceniong pomoc ze strony osob
i podmiotéw prywatnych.

Ogromnym wyzwaniem bylo, a takze bedzie w dobie zakazen, zapewnienie wladciwej opieki
mieszkaficom i mieszkankom DPS. Do tej pory, w okresie trwania pandemii Dom Pomocy
Spofecznej w Darskowie, nie miat drastycznych absencji kadrowych, pomimo wystgpujacych
duzych probleméw zwigzanych z izolacja badz kwarantanng pracownikdw.

Majge powyzsze na wzgledzie nalezy wyrazi¢ duze uznanie dla personelu Domu Pomocy
Spotecznej w Darskowie za rzetelng i stabilng pracg na rzecz mieszkancéw w dobie pandemii
COVID-19 w 2021 roku.
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mieszkaficom i mieszkankom DPS. Do tej pory, w okresie trwania pandemii Dom Pomocy
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