DRUK NR 1684
SPRAWOZDANIE ZA ROK 2020

Z DZIAELALNOSCI
POWIATOWEGO DZIENNEGO DOMU SAMOPOMOCY-OSRODKA
REHABILITACYJNO-KULTURALNEGO W DRAWSKU POMORSKIM
ORAZ FILII ZLOCIENIEC

Drawsko Pomorskie, dnia 09.02.2021 r.

I. Adres jednostkKi
Powiatowy Dzienny Dom samopomocy — Osrodek Rehabilitacyjno Kulturalny
Ul. B.Chrobrego 4, 78-500 Drawsko Pomorskie
Filia Ztocieniec ul. I Dywizji Wojska Polskiego 8

Il. Kierownik
JOANNA ORZEPOWSKA
111.Typ domu
Typ domu Liczba uczestnikéw na dzien 31.12.2020 r.
A 13
B 43

Powiatowy Dzienny Dom Samopomocy-Osrodek Rehabilitacyjno-Kulturalny w Drawsku
Pomorskim z filia w Ztociencu w okresie od 01.01.2020 r. do 11.03.2020 r. funkcjonowat zgodnie
z programem dzialalno$ci oraz rocznym planem pracy. Decyzja wojewody zachodniopomorskiego
dziatalno§¢ PDDS zostala zawieszona na okres od 12.03.2020 r. do 24.05.2020 r., zajgcia
z uczestnikami prowadzone byly wowczas zdalnie (wszystkich objeto wsparciem telefonicznym).
PDDS wznowil swoja dziatalno§¢ od 25.05.2020 r. do 23.10.2020 r., wszystkie zajecia
z uczestnikami prowadzone byly woéwczas w rezimie sanitarnym zgodnie z wytycznymi

i rekomendacjami Wojewody Zachodniopomorskiego oraz Glownego Inspektoratu Sanitarnego.
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PDDS zawiesil ponownie funkcjonowanie z dniem 24.10.2020 r. zgodnie z decyzja Wojewody
Zachodniopomorskiego, zajgcia z uczestnikami ponownie przybraly formg¢ pracy zdalnej
(uczestnicy 1 ich rodziny zostali objeci wsparciem telefonicznym). Podczas zawieszenia
dziatalno$ci wszyscy pracownicy Os$rodka odbywali dyzury w siedzibie PDDS, zgodnie
z harmonogramem ustalonym przez Kierownika jednostki. Podczas zawieszenia dziatalnosci
Osrodka pracownicy objeli wszystkich uczestnikéw oraz ich najblizszych wsparciem telefonicznym.
Pracownicy kontaktowali si¢ z podopiecznymi regularnie, czestotliwo$¢ rozméw telefonicznych
wynikata z indywidualnych potrzeb uczestnikéw i opiekunéw. Rozmowy miaty przede wszystkim
charakter wspierajacy oraz motywujacy. Pracownicy na biezgco przekazywali wszystkie niezbgdne
informacje na temat dziatalnosci Osrodka oraz rozmawiano na temat panujacych zasad sanitarnych
i koniecznosci ich bezwzglednego przestrzegania w zwigzku z COVID-19. Uczestnikom regularnie
przypominano i utrwalano zasady zwigzane z utrzymaniem dystansu spotecznego, izolacji,
dezynfekcji oraz konieczno$ci noszenia maseczki. Uczestnicy otrzymywali réwniez pomoc
w zalatwianiu spraw urzgdowych, zdrowotnych (rejestracja do lekarzy POZ oraz lekarzy
specjalistow, pisanie, pism, podan, wypekianie drukow, itp.). Wiekszo$¢ z nich bardzo dobrze
zareagowata na zaproponowang forme¢ wsparcia, chetnie dzielili si¢ swoimi troskami oraz zgtaszali
potrzeby. Pracownicy kontaktowali si¢ takze z uczestnikami poprzez dostepne komunikatory
internetowe. Zarowno w pracownii komputerowej w Drawsku jak i w filii Ztocieniec odbywaty si¢
z uczestnikami regularne spotkania online (video rozmowy, videokonferencje), ktére miaty na celu
podtrzymanie oraz budowanie relacji i wig¢zi pomi¢dzy uczestnikami i ich rodzicami, opiekunami
i terapeutami. Wszyscy zainteresowani z rados$cig wyczekiwali tych dni by moc wspodlnie ze sobg
porozmawia¢ oraz si¢ zobaczy¢. Uczestnikom przygotowywane réwniez byty materiaty do pracy
w domu rodzinnym (dobrane indywidualnie do mozliwosci intelektualnych i motorycznych
uczestnikow). Uczestnicy po materiaty przychodzili samodzielnie, badZz pracownicy dostarczali je
bezposrednio do domu rodzinnego podopiecznego. Wizyty pracownikéw bardzo pozytywnie
wplynety na uczestnikow 1 przyspozyly im wiele radosci. Podopieczni wykonujac prace ¢wiczyli
motoryke, koordynacje wzrokowo-ruchowa, rozwijali tworcze myslenie, ¢wiczyli cierpliwos$¢ oraz
mieli mozliwo$¢ do wyrazenia whasnych emocji. Regularnie roéwniez tworzono i publikowano posty
na stronie facebook Os$rodka. Pracownicy systematycznie zamieszczali relacje z pracy zdalnej
z uczestnikami (zamieszczali zdjecia, nagrania wideo, audio oraz wykonane przez nich prace).
Publikowano réwniez dziatania podejmowane przez kadre PDDS podczas nieobecnosci
uczestnikow. Na zamieszczane posty bardzo pozytywnie reagowali zardwno uczestnicy jak i ich
najblizsi. Zauwazono rdéwniez potrzeba wsparcia rodzicéw/opiekunow uczestnikow. Czgsto
terapeuci udzielali wsparcia catym rodzinom, poniewaz izolacja oraz zamkniecie o$rodka rowniez

wplywato na stan psychiczny catej rodziny. Duzym zaskoczeniem bylo réwniez zwigkszenie
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zainteresowania strong O$rodka mieszkancow powiatu drawskiego. Pracownicy PDDS poszerzali
rébwniez swoj warsztat terapeutyczny i poszukiwali inspiracji poprzez udziat w szkoleniach,
warsztatach online, ogladali filmiki instruktazowe przydatne do pracy z uczestnikami. Wszystkim
uczestnikom Os$rodka zrobiono rowniez $wigteczng niespodzianke. Pracownicy przekazali osobiscie
uczestnnikom $wigteczne paczki. Relacja z wizyty zostala zamieszczone na stronie facebook PDDS.
Dziatanie to bylo bardzo milym i pozytywnym zakonczeniem jakze trudnego roku zaréwno dla

kadry PDDS jak i uczestnikow i ich najblizszych.

IV.Formy prowadzonej dzialalnoS$ci

(rodzaj terapii, treningow a takze srednia liczba uczestnikow w ciggu roku na poszczegolnych

zajeciach)

Srednia liczba uczestnikéw poszczegélnych zajeé PDDS-OR-K w Drawsku Pomorskim
w okresie od 01.01.2020 do 11.03.2020 r. oraz od 25.05.2020 r. do 23.10.2020 r.

Drawsko Pomorskie:

« pracownia kulinarna 3,9 (od 01.01.2020 r. do 11.03.2020 r).; 25.05.2020 r. do
31.07.2020 r.

« pracownia ceramiczna 2,5 (od 01.08.2020 r. do 23.10.2020 r.)

« pracownia komputerowa 2,43 (od 01.01.20 do 11.03.20); pracownia wznowita swoja
dziatalnos¢ z dniem 28.10.20 r., terapeuta objat grupe uczestnikow Osrodka
wsparciem telefonicznym

« pracownia techniczna 2,9

e pracownia dobrego wygladu 3
» pracownia r¢kodzieta 3,8

« pracownia krawiecka 3,75

Filia Zlocieniec:

« pracownia kulinarna 2,7

« pracownia komputerowa 2,76 (od 04.05.20 r. do 23.10.2020 r.)
» pracownia dobrego wygladu 2,33

e pracownia rgkodzieta 3,33

« pracownia artystyczna 3,25

Frekwencja uczestnikow PDDS w Drawsku Pomorskim z Filig w Ztociencu w 2020 roku
jest nizsza w poréwnaniu do lat ubieglych i wynika z dwukrotnym zawieszeniem

dziatalnosci. Ponadto cze$¢ uczestnikow z obawy 0 Swoje zdrowie po wznowieniu

dziatalnos$ci osrodka nie zdecydowato si¢ na powrdt, na zajecia w formie stacjonarnej.




Ponizej przedstawione treningi odbywaty si¢ w okresie 01.01.2020 r.-11.03.2020 r. oraz
25.05.2020 r.-23.10.2020 r. Zajecia prowadzane byly w rezimie sanitarnym zgodnie
z zaleceniami GIS i ZUW. Zajecia odbywaly sie¢ w matych grupach z zachowaniem
maksymalnego bezpieczenstwa, uczestnicy mieli przystosowane i wydzielone miejsca do
zaje¢, pomieszczenia byly regularnie dezynfekowane oraz wietrzone. Zapewniono

wszystkim uczestnikom oraz kadrze $rodki ochrony osobiste;.

Podczas zaje¢ w PDDS-OR-K realizowane byly nastepujace treningi:

1. Funkcjonowania w codziennym zyciu realizowany przez instruktorow
1 terapeutow w trakcie zaje¢ w pracowniach, w zalezno$ci od potrzeb i mozliwosci
uczestnika poprzez:

a) trening dbalosci o wyglad zewnetrzny - realizowany poprzez utrwalanie
i doskonalenie nawykow dbania o czysto$§¢ odziezy i bielizny, samodzielnego ubierania
1 rozbierania si¢, nauke prania rgcznego, w pralce automatycznej, prasowania, poprawnego
sktadania odziezy, segregowania odziezy przeznaczonej do prania, stosowania §rodkow
kosmetycznych 1 higienicznych, reperacji odziezy, dobierania odziezy do pory roku
i okolicznosci, itp. Podczas zaje¢ w PDDS odbywala si¢ systematyczna edukacja
uczestnikow na temat panujgcych zasad sanitarnych i koniecznosci ich bezwzglednego
przestrzegania w zwiazku z Cowid-19.

b) trening nauki higieny — realizowany jest poprzez utrwalanie i doskonalenie nawykow
dbania o higien¢ osobista, sygnalizowanie 1 samodzielne zalatwianie potrzeb
fizjologicznych, nauke postugiwania si¢ przedmiotami codziennego uzytku,
przeznaczonymi do utrzymania higieny osobistej, czystosci odziezy oraz pomieszczen;
zajecia z uczestnikami prowadzone byly w rezimie sanitarnym, podczas zajecé
z uczestnikami regularnie prowadzone byly pogadanki dotyczace stanu zagrozenia
epidemiologicznego spowodowanego Covid-19. Odbywata si¢ codzienna edukacja
prozdrowotna dotyczaca przede wszystkim koniecznos$ci mycia rak i ich dezynfekcji oraz
noszenia maseczek i ich regularnej zmiany, a takze dotyczaca zachowania dystansu
spotecznego. Prowadzone byly réwniez regularnie zajecia praktyczne utrwalajace zdobyta
wiedze.

c) trening kulinarny — trening kulinarny odbywat si¢ w pracowni kulinarnej od
01.01.2020r. do 11.03.2020r. grupa odbywajaca zajecia w pracowni kulinarnej
przygotowywata positek dla wszystkich uczestnikow Domu, nakrywata i podawata do stotu,




zmywata naczynia, porzadkowata pracowni¢ kulinarng i jadalni¢. Uczestnicy nabywaja
umiejetnosci z zakresu obshugi sprzetow AGD, ucza si¢ przestrzegania podstawowych zasad
higieny, poznajg sposoby przygotowywania prostych 1 ztozonych positkéw oraz na
specjalne okazje, ucza si¢ prawidlowego postugiwania sztuécami, prawidtowego
zachowania przy stole, estetycznego nakrywania do stotu i kulturalnego zachowania si¢
podczas positku. Uczestnicy po powrocie na zajecia tj. od 25.05.2020 r. do 23.10.2020 r.
mieli zapewniony positek z cateringu zewnetrznego (zalecenie GIS), wszystkie positki
odbywaly si¢ z zachowaniem wszystkich niezbednych zasad bezpieczenstwa.

d) trening umiejetnosci praktycznych — realizowany jest poprzez nauke sprzatania,
nauke obstugi sprzgtu AGD i RTV, porzadkowania terenu wokol Domu, wszelkie prace
techniczne, poznanie, obstuge i konserwacje elektronarzedzi oraz urzadzen elektrycznych,
obsluge sprzetow multimedialnych, nauke¢ postugiwania si¢ komputerem, nauke szycia
rgcznego 1 maszynowego. W obszarze tym uczestnicy nabywaja umiejetnosci z zakresu
budowy, konserwacji 1 zastosowania sprzgtu znajdujaceg0 si¢ w poszczegdlnych
pracowniach;

e) trening gospodarowania wlasnymi $rodkami finansowymi — realizowany jest we
wszystkich pracowniach poprzez trening budzetowy: planowanie przez uczestnika
dziennego 1 miesigcznego budzetu, nauka racjonalnego gospodarowania budzetem, nauka
porownywania cen w sklepach, wyszukiwania konkretnych artykutéw w danym sklepie,
wspdlne wyjscia z instruktorami i1 dokonywanie samodzielnych zakupéw; edukacja
w zakresie zagrozen finansowych, utrwalano samodzielno§¢ w zakresie operacji
finansowych, pilnowania 1 przestrzegania termindéw platnosci-trening odbywal sie¢
w okresie od stycznia do marca 2020 r., tj. do czasu pierwszego zawieszenia dzialalnos$ci
Domu.

f) zajecia komputerowe — przeciwdziataja wykluczeniu informacyjnemu, maja wptyw na
nabywanie 1 poszerzanie kompetencji spotecznych, umiejetnosci poznawczych, poszerzaja
wiedz¢ o otaczajacym Swiecie, jak roéwniez pozwalajg ¢wiczy¢ wiele umiejetnosci
praktycznych. Dostep do Internetu rozwija u uczestnikow ich umiejetnosci komunikacyjne,
glownie w zakresie porozumiewania si¢ jezykiem, wypowiadaniem, pisaniem, czytaniem
oraz liczeniem. Uczestnicy uczg si¢ réwniez korzysta¢ z social mediow 1 dostepnych
kanatéw rozrywkowych. Poprzez dostep do Internetu, rozwijali swojg pamieé, uwage,
logiczne mys§lenie, spostrzegawczos¢ wzrokowa 1 shluchowa. Podczas zawieszenia
dzialalnoéci Osrodka umiejetnosci zdobyte podczas zaje¢ w pracowni komputerowej

przydaty sie uczestnikom w kontaktach z kadrg PDDS. Uczestnicy wykorzystali




umiejetnos¢ obstugi telefonu komoérkowego, komputera, tabletu i poruszania si¢ po
Internecie.

2. Umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania probleméw realizowany podczas
zaje¢ w kazdej z pracowni oraz podczas pracy z psychologiem, pracownikiem socjalnym
poprzez:

a) ksztaltowanie pozytywnych relacji uczestnika z osobami bliskimi, sasiadami,
wspoluczestnikami rozmowy na temat problemdéw uczestnikow 1 mozliwosciach ich
rozwigzania;

b) ksztaltowanie pozytywnych relacji uczestnika z innymi osobami w czasie zakupoéw,
w Srodkach komunikacji publicznej, w urzedach, w instytucjach kultury — nabywanie
umiejetnosci  swobodnego zachowania, w tym umiejetno$¢ pytania, proszenia
i dzigkowania: podczas zaj¢¢ uczestnicy byli klientami w sklepach: z elektronarzedziami,
armaturg sanitarng, marketach, sprzetem AGD i RTV; urzedach: w Starostwie Powiatowym
w Drawsku Pomorskim, Urzgdzie Pocztowym, w instytucjach kultury, Centrum Kultury
w Drawsku Pomorskim (uczestnicy wzigli udzial w zajeciach tanecznych), Osrodku Kultury
w Ztociencu, bibliotece (wyjs$cia odbywaty si¢ wylacznie w okresie od stycznia do marca tj.
do czasu zawieszenia dziatalno$ci Domu). Po powrocie na zajecia z uczestnikami
prowadzone byly systematyczne rozmowy na temat bezpiecznego poruszania si¢
w srodowisku (wizyty lekarskie, urzedy, instytucje) i w sklepach podczas dokonywania

zakupOw oraz przemieszczania si¢ dostepnymi $rodkami komunikacji.

3. Umiejetnosci spedzania czasu wolnego realizowany jest w kazdej z pracowni poprzez:
a) rozwijanie zainteresowan literatura — biblioterapia w ramach zaj¢¢; zajecia
biblioteczne dla uczestnikow filii Domu w Ztociencu z powodu pandemii odbyly si¢ jeden
raz.

b) rozwijanie zainteresowan audycjami radiowymi, telewizyjnymi (spektakle) —
uczestnicy Kkorzystaja z audycji telewizyjnych i radiowych. Omawianie wspolnie
z instruktorami obejrzanych filmoéw, programéw informacyjnych 1 tematycznych
tj. przyrodniczych, edukacyjnych, dokumentalnych.

C) rozwijanie zainteresowan komputerem i Internetem- gry komputerowe, portale
spotecznosciowe, stuchanie muzyki i ogladanie filmow.

d) udzial w spotkaniach towarzyskich i kulturalnych:

- spotkania i uroczystosci okoliczno$ciowe — urodziny uczestnikow

- organizacja imprez z udzialem zaproszonych gosci — w 2020 roku odbyt sig:




Bal Karnawatowy w stylu lat 80-tych z udziatem mieszkancéw DPS Darskowo

- udzial w imprezach i spotkaniach organizowanych przez zaprzyjaznione
srodowiskowe domy samopomocy: Bal Karnawatowy w POW Gryfice, Il Przeglad Koled
i Pastoratek w SDS Borne Sulinowo.

- udzial w wystawach, przedstawieniach, spektaklach i wyjSciach do kina -
w opisywanym okresie uczestnicy nie brali udzialu w wystawach, spektaklach oraz

wyijsciach do kina.

4. Poradnictwo psychologiczne prowadzone przez psychologa poprzez poradnictwo
indywidualne i grupowe 1 raz w miesigcu (w 2020 roku zajgcia z psychologiem odbyty sie
2 razy tj. w styczniu oraz lutym): Drawsko Pomorskie i Filia Ztocieniec po 3 godziny
w miesigcu, z poradnictwa skorzystalo 8 uczestnikow w Drawsku oraz 8 w Zlociencu;
poradnictwo psychologiczne dla uczestnikow z niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi:
Drawsko Pomorskie i Filia Ztocieniec po 2 godziny w miesigcu, z poradnictwa skorzystato

2 uczestnikdéw w Drawsku oraz 2 w Filii Ztocieniec.

5. Pomoc w zalatwianiu spraw urzedowych — z pomoca pracownikow PDDS-OR-K
uczestnicy uczg si¢: pisania 1 wypelniania dokumentow urzedowych, pisania podan,
zalatwiaja swoje sprawy w urzedach oraz bankach. Ucza si¢ kultury zachowania
w urzgdach oraz skladania dokumentéw do odpowiednich instytucji. Podczas zawieszenia
dzialalno$ci uczestnicy Kkorzystali regularnie z pomocy pracownikow Osrodka
w zalatwianiu najpilniejszych spraw urzegdowych. Uczestnicy poprzez regularny kontakt
telefoniczny z kadrg PDDS na biezaco informowali o swojej sytuacji bytowej oraz zglaszali
biezace potrzeby. W razie pilnej potrzeby przychodzili rowniez do Osrodka w celu
uzyskania bezposredniej pomocy w np. napisaniu pisma, podania, wypetnienia druku, itp.
Bezposredni kontakt byt organizowany z zachowaniem wszelkich §rodkéw ostroznosci z

zachowaniem rezimu sanitarnego.

6. Pomoc w dostepie do niezbednych Swiadczen zdrowotnych pracownik socjalny
udzielat pomocy w uzgadnianiu wizyt u lekarzy 1 pilnowal terminoéw tych wizyt, pomagat
rowniez w zakupie lekow oraz w dotarciu do jednostek ochrony zdrowia. W ramach zajec¢
prowadzone sa pogadanki zwigzane z zachowaniem prozdrowotnym. Pracownik socjalny
odwiedza $rodowiska rodzinne uczestnikow w celu blizszego poznania sytuacji rodzinnej.

Rodzice chetnie korzystaja z konsultacji pracownika socjalnego, maja rowniez mozliwos¢




konsultacji z psychologiem. Podczas zawieszenia dziatalnosci Osrodka pracownik socjalny
oraz terapeuci utrzymywali regularny kontakt telefoniczny z uczestnikami PDDS oraz ich
opiekunami, pomagali w zatatwianiu wszystkich biezacych spraw urzedowych (pisanie
pism, podan, wypekianie drukdéw i wnioskow), spraw zdrowotnych (rejestracja do lekarzy
specjalistow), pracownicy odbywali roéwniez bezposrednie spotkania z uczestnikami
w naglych sytuacjach badZ na prosb¢ uczestnika Iub opiekuna z zachowaniem wszelkich

srodkow ostrozno$ci z zachowaniem rezimu sanitarnego.

7. Niezbedna opieka realizowana jest na kazdym etapie dzialan przez wszystkich
pracownikow Domu, w przypadku uczestnikow, ktorzy maja trudnosci m. in. W ubieraniu
sig, spozywaniu positkow, a takze w dotarciu do toalety. Od 2020 r. zwigkszono
zapewnienie dowozu z 4 razy do 5 razy w tygodniu na zajgcia, co umozliwia im
systematyczny udzial w terapii, a tym samym realizacj¢ indywidualnego planu

postepowania wspierajgco-aktywizujacego.

8. Terapia ruchowa prowadzona byta poprzez:

a) zajecia rehabilitacyjne — odbywaly si¢ w PDDS w okresie od 01.01.2020 r. do
11.03.2020 r. prowadzone byly przez fizjoterapeute: 6 godzin w miesigcu (Drawsko
Pomorskie), $rednia liczba uczestnikow biorgcych udziat w zajgciach w Drawsku
Pomorskim wyniosta 5,3; w Filii Ztocieniec 7,5 godziny w miesigcu, $rednia liczba
uczestnikow  wyniosta 14,3; rehabilitacja uczestnikéw z niepetnosprawno$ciami
sprzezonymi — Drawsko Pomorskie 15 godzin w miesigcu, $rednia liczba uczestnikow
biorgcych udzial w rehabilitacji wyniosta 12,7; w filii Ztocieniec 19,5 godziny, Srednia
liczba uczestnikow bioragcych udziat w rehabilitacji wyniosta 19;

b) gimnastyka — prowadzona przez instruktoré6w: poranna i podczas zaje¢ w razie
potrzeby;

¢) zajecia sportowe — udzial uczestnikbw PDDS w Drawsku Pomorskim w zajeciach
fitness w zwiazku z realizacja projektu pn. ,,W ZDROWYM CIELE, ZDROWY DUCH?”,
zajecia prowadzone byly przez Kierownika PDDS Panig Joanng Orzepowska
(licencjonowanego instruktora fitness);

d) turystyka i rekreacja — w 2020 r. w zwigzku z panujagcg w kraju sytuacja
epidemiologiczng i panujacymi obostrzeniami uczestnicy naszego Domu mieli bardzo
ograniczone mozliwosci do aktywnego spegdzania czasu na $wiezym powietrzu. Jednak

zajecia sportowe, spacery, wyjscia do parku, spotkania uczestnikow przy grillu na




przyosrodkowym terenie zielonym odbywaly si¢ w okresie funkcjonowania Osrodka
W zwigzku z silng potrzebg uczestnikow przebywania na §wiezym powietrzu.

9. Powiatowy Dzienny Dom Samopomocy-Osrodek Rehabilitacyjno-Kulturalny
w Drawsku Pomorskim zapewnia uczestnikom jeden cieply positek przygotowany
w ramach zaje¢ w pracowni kulinarnej. W 2020 roku obejmowat okres od 01.01.2020 r. do
11.03.2020 r., natomiast od 25.05.2020 r. do 23.10.2020 r. PDDS zapewniat cieply positek
uczestnikom w ramach zewnetrznego cateringu, co znacznie zwigkszyto koszty wyzywienia

pomimo, ze byly to tylko zupy.

V. Efekty prowadzonej dzialalnosci

W 2020 roku ponimo trudnej sytuacji zwigzanej z pandemig i dwukrotnym zawieszeniem
dziatalno$ci PDDS-OR-K w Drawsku Pomorskim uczestnicy brali udziat w treningach,
ktore przyniosty wiele pozytywnych efektow:

— trening umiejetnosci interpersonalnych: poprawa wspolzycia w grupie, duzo
wigksza otwarto$¢ na kontakt ze $rodowiskiem zewnetrznym, lepsze radzenie
w sytuacjach trudnych i konfliktowych, nabycie umiejetnosci nawigzywania
dialogu, wigksza asertywno$¢ i poprawa umiejetnosci komunikacyjnych;

— trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego: nabycie umiejetnosci
1 organizacji spedzania czasu wolnego, nastapit rozwoj zainteresowan i pasji,

— trening dbalosci o wyglad zewnetrzny: poprawa umiejetnosci w zakresie
samodzielnego ubierania i rozbierania si¢, dobioru ubioru do panujacych
warunkow atmosferycznych oraz wzrost dbatosci o wyglad zewnetrzny ;

— trening nauki higieny: nastapit wzrost dbatosci o higieng osobista;

— trening kulinarny: nabycie umiejetnosci samodzielnego przygotowywania
positkoéw, spozywania positkow oraz postugiwania si¢ sztuécami;

— trening umiejetnosci praktycznych: wzrost umiejgtnosci obstugi sprzgtow;,

— trening gospodarowania wlasnymi Srodkami finansowymi: poprawa
umiejetnosci w gospodarowaniu wlasnym budzetem oraz planowaniu codziennych
wydatkow;

Efekty rehabilitacji: poprawa sprawnosci ruchowej, koordynacji wzrokowo-ruchowej,
wzmocnienie sity miesniowej, likwidacja przykurczow, poprawa sprawnosci manualne;j,
poprawa czynnosciowa ukladu nerwowego, oddechowego i naczyniowo-sercowego.
Poradnictwo psychologiczne odbyto si¢ tylko dwukrotnie, jednak wplyneto na poprawe

funkcjonowania spotecznego uczestnikow.




V1.Zasoby domu przeznaczone na jego funkcjonowanie

a) Srodki finansowe

(Srodki finansowe z budzetu wojewody, a takze inne pozyskane srodki na dziatalnosé¢ lub wydatki

inwestycyjne)

1. Srodki finansowe z budzetu wojewody 1.248.522,03 zl, inne $rodki pozyskane na dziatalno$¢ biezaca
— 0,00 zI, wydatki inwestycyjne — 0,00 zt , srodki finansowe z Powiatu Drawskiego (dofinansowanie

planowanych wydatkow zwigzanych z cyklicznymi imprezami, warsztatami oraz wyjazdami w ramach

dziatalnosci PDDS-OR-K) — 2.156,13 z1.

Lp. | Klasyfikacja budzetowa Plan Wykonanie Zobowiazania wg stanu na
koniec okresu sprawozdawczego
Dzial | Rozdzial Paragraf| w zlotych w zlotych | % | ogélem |w tym wymagalne
1 852 85203 4010 776.334,78 776.188,95 99% 0,00
2 4040 55.591,21 55.591,21 100 | 55.768,74
3 4110 134.183,13 134.183,13 100 9.603,40
4 4120 17.037,80 17.037,80 100 1.172,56
5 4170 50.667,45 50.667,45 100 0,00
6 4210 91.969,96 91.969,96 100 57,48
7 4220 5.401,74 5.401,74 100 0,00
8 4260 20.136,76 20.136,76 100 2.072,79
9 4270 0,00 0,00 0,00
10 4280 640,00 640,00 100 0,00
11 4300 50.358,13 50.358,13 100 121,78
12 4360 3.783,43 3.783,43 100 77,58
13 4410 3.315,13 3.315,13 100 0,00
14 4430 4.340,20 4.340,20 100 0,00
15 4440 25.336,00 25.336,00 100 0,00
16 4480 4.366,04 4.366,04 100 0,00
17 4700 5.060,27 5.060,27 100 0,00
RAZEM 1.248.522,03 1.248.376,20 68.874,33
1 852 85295 4210 2.000,00 1.480,78 0,00
2 4220 1.600,00 675,35 0,00
3 4300 2.780,00 0,00 0,00
RAZEM 6.380,00 2.156,13 0,00
Lacznie 1.254.902,03 [1.250.532,33 68.874,33
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1 o liczba pracownikow

) ) Rodzaj umowy
Lp. Stanowisko Wymiar etatu (umowa na czas okreslony,
nieokreslony)

1 |Kierownik 1 etat umowa na czas
nieokreslony

2 |Inspektor ds. administaracyjno- |1 etat Umowa na czas okre$lony

kadrowych do 31.12.2021r.

3 |Specjalista pracy socjalnej 1 etat umowa na czas
nieokreslony

4 [Terapeuta 1 etat umowa na czas
nieokre§lony

5 [Terapeuta 1 etat umowa na czas
nicokreslony

6 (Terapeuta 1 etat umowa na czas
nieokreslony

7 |Terapeuta zajeciowy 1 etat umowa na czas
nieokreslony

8 [Terapeuta 1 etat umowa na czas
nieokreslony

9 |Instruktor terapii zajgciowej 1 etat umowa na czas
nieokreslony

10 |Terapeuta zajeciowy 1 etat umowa ha czas
nicokreslony

11 [Terapeuta 1 etat umowa na czas
nicokreslony

12 [Terapeuta zajeciowy 1 etat umowa na czas
niecokreslony

13 |Instruktor terapii zajgciowej 1 etat umowa na czas
nieokreslony

14 |Instruktor ds. kulturalno- 1 etat umowa na czas

o$wiatowych nieokreslony

15 |Pracownik gospodarczy 1 etat umowa na czas
niecokreslony

16 |Opiekun osoby niepetnosprawnej |1 etat ,,ZA ZYCIEM” umowa na czas okreslony od
06.11.2019 do 05.08.2021

VIl. Liczba uczestnikéw, ktorzy opuscili dom wraz z podaniem przyczyn odej$cia

Powiatowy Dzienny Dom Samopomocy-Osrodek Rehabilitacyjno-Kulturalny w Drawsku
Pomorskim w 2020 r. opuscity trzy osoby, dwie zrezygnowaty z uczestnictwa w zajeciach nie
podajac powodu, natomiast trzeciej uchylono uczestnictwo z powodu pogarszajacego si¢ Stanu
zdrowia psychicznego (agresja) oraz braku checi podjecia leczenia (odmowa przyjmowania
lekow, odmowa wizyt lekarskich) i w zwigzku z tym braku mozliwosci pracy zgodnie

z indywidualnym planem postgpowania wspierajgco-aktywizujacego.




VIIl. Wspolpraca z innymi osobami i podmiotami, a takze efekt nawigzanej wspolpracy

Powiatowy Dzienny Dom Samopomocy-Osrodek Rehabilitacyjno-Kulturalny w Drawsku
Pomorskim wspotpracuje z:

a) rodzinami, opiekunami i osobami bliskimi — regularne rozmowy instruktorow,
terapeutow, pracownika socjalnego z bliskimi uczestnikow,

b) osrodkami pomocy spolecznej oraz powiatowym centrum pomocy rodzinie — stata
wspotpraca w zakresie wymiany informacji, wiedzy dotyczacej realizacji ustawy
o pomocy spotecznej, pozyskiwania uczestnikow, praca socjalna, szkolenia;

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych w 2020 roku uruchomit
realizacj¢ programu pn. ,,Pomoc osobom poszkodowanym w wyniku zywiotu lub sytuacji
kryzysowych wywotlanych chorobami zakaznymi”. W ramach Modutu III tego programu
wszyscy uczestnicy PDDS-OR-K otrzymali pomoc finansowa w 1acznej wysokosci
2.500,00zt na osobe. (100% skorzystato z pomocy finansowej)

C) poradnia zdrowia psychicznego i innymi — ustaleniec i kontrola terminéw wizyt:
z poradnia zdrowia psychicznego, stomatologiczng, neurologiczng, ginekologiczna,
kardiologiczna, okulistyczng, ortopedyczng, chirurgiczng, lekarzami rodzinnymi;

d) powiatowym urzedem pracy — pozyskiwanie osoéb w celu odbycia stazu w PDDS-OR-K
w Drawsku Pomorskim. W 2020 roku w PDDS-OR-K Filii Ztocieniec staz odbywala
1 osoba;

e) organizacjami pozarzadowymi:

« W projekcie wolontariackim Banku PNB Paribas w partnerstwie ze Stowarzyszeniem
FILAR pn. ,,ZIELONO MI”, projekt miat na celu upigkszenie terenu wokot Osrodka;
uczestnicy wzi¢li udzial w warsztatach podczas ktérych wykonano drewniane skrzynki
i doniczki, przygotowano kacik do wypoczynku i rekreacji, uczestnicy sadzili oraz
przesadzali kwiaty 1 krzewy, nabyli podstawowa wiedze 1 umiejetnosci z zakresu
ogrodnictwa; projekt zrealizowano podczas zaje¢ w Osrodku z zachowaniem wszystkich
niezbednych zasad bezpieczenstwa (kwota pozyskanych srodkow 4.000 zt);

« w projekcie ,,STOP CORONAWIRUS- chronmy siebie i1 innych* zrealizowanym przez
Stowarzyszenie ,,Naturalnie z pomystem®- projekt miat na celu pozyskanie $rodkow
ochrony osobistej i ozonatora; pozyskane $rodki Stowarzyszenie przekazato na rzecz
PDDS (kwota pozyskanych srodkow 4.000 zt);

«  w projekcie ,,BADZ EKO* (projekt realizowany przez grupe nieformalng pracownikow

PDDS-OR-K w  Drawsku Pomorskim filii Ztocieniec przy  wspoOtpracy
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Stowarzyszenia na rzecz o0soOb starszych i niepelnosprawnych , KUZNIA
POMYSLOW?)- cykl warsztatow teatralnych i plastycznych, ktérych efektem miata by¢
wystawa prac o tematyce ekologicznej i wystawienie przedstawienia pt. ,,Bliskie
spotkania ekologiczne”, Projekt mial na celu poszerzenie wiedzy oraz zainteresowan
zachowaniami przyjaznymi dla $rodowiska, projekt przeznaczony dla 15 uczestnikow;
realizacja projektu prowadzona byta podczas pracy zdalnej, uczestnikom przydzielane
byly prace plastyczne do wykonania oraz przydzielono role do nauki do przedstawienia
(kwota pozyskanych srodkow 4.000 zt);

w projekcie ,,W ZDROWYM CIELE ZDROWY DUCH® (projekt realizowany przez
grupe nieformalng pracownikéw PDDS-OR-K w Drawsku Pomorskim przy wspotpracy
Stowarzyszenia Na Rzecz Wspierania Dzieci i Rodziny ,,FAMILIA”) dofinansowanego
ze $rodkow programu ,,Dziataj Lokalnie” Polsko Amerykanskiej Fundacji Wolnosci
realizowanego przez Akademi¢ Rozwoju Filantropii w Polsce-w ramach realizacji
projektu odbyt si¢ cykl zajec¢ fitness na swiezym powietrzu na terenie Orlika w Parku
Chopina w Drawsku Pomorskim dla wszystkich uczestnikow Os$rodka oraz oséb
chetnych z terenu gminy Drawsko Pomorskie; utworzono réwniez teren zielony przy
PDDS-OR-K w Drawsku Pomorskim poprzez wykonanie nasadzen krzewow ozdobnych
(kwota pozyskanych srodkow 4.000 zt).

udzial w podsumowaniu projektu pn. ,,EKOLOGICZNE ZAGOSPODAROWANIE
TERENU POLACZONE Z RECYKLINGIEM” w PDDS filii Ztocieniec.

f) osrodkami kultury i organizacjami kulturalno-rozrywkowymi:

g) podmiotami dzialajacymi na rzecz integracji spolecznej uczestnikow:

organizacja integracyjnych warsztatow stolarsko-rgkodzielniczych dla dzieci ze Szkotly
Podstawowej w Wierzchowie w PDDS filia Ztocieniec;

udziat w ,,FESTIWALU SLOIKA*“- zdobycie | wyrdznienia przez PDDS-OR-K za
przygotowanie musu malinowego;

udziat w konkursie piosenki ,,ANNY JANTAR” zorganizowanym przez Starostg
Drawskiego- uczestnicy filii Ztocieniec zdobyli wyrdznienie, zaprezentowali rowniez

wyrozniony utwor podczas koncertu laureatow w Kosciele w Drawsku Pomorskim;
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1 . Ocena realizacji zadan, wnioski a takze informacje o planowanych zmianach w

zakresie funkcjonowania domu

Powiatowy Dzienny Dom  Samopomocy-Osrodek  Rehabilitacyjno-Kulturalny
w Drawsku Pomorskim wraz z Filia w Zlociencu w 2020 roku realizowal swoje zadania
zgodnie z ustawg o pomocy spolecznej, rozporzadzeniem w sprawie srodowiskowych doméow
samopomocy i ustawa o ochronie zdrowia psychicznego. PDDS w zwigzku z panujaca
pandemia nie mial mozliwosci realizacji w petni zadan wynikajacych z rozporzadzenia
dotyczacego dziatalnosci. W zwigzku z powyzszym nalezalo przeorganizowa¢ catkowicie
dotychczasowy model pracy w osrodku.

Dzialalnos¢ srodowiskowych doméw samopomocy, tak jak wielu innych osrodkow
wspierajacych na co dzien osoby potrzebujace, zostala zawieszona na skutek panujacego
zagrozenia wynikajacego z pandemii koronawirusa na 5 miesigcy. Osoby niepetnosprawne,
ktore do tej pory uczestniczyly w zajeciach, otrzymaty z tego tytulu wsparcie pieni¢zne 500+
przez okres 5 miesiecy. Dodatkowo ustawa z dnia 9 kwietnia 2020 r. o szczeg6lnych
instrumentach wsparcia w zwiazku z rozprzestrzenianiem si¢ wirusa SARS-Co-V2, zawiera
regulacje dotyczace odplatnosci za srodowiskowe domy samopomocy (art. 15d ust. 4),
a mianowicie zezwolita na zwalnianie z odptatno$ci uczestnikéw za okres niekorzystania
z ustug w zwiazku z zawieszeniem lub czasowym zamknigciem dziatalno$ci osrodka.

W okresie epidemii i zawieszenia dziatalno$ci o$rodka kadra PDDS zapewniata wsparcie
terapeutow, pracownika socjalnego, psychologa, psychiatry nie tylko dla uczestnikow, ale
réwniez ich bliskich. Stale zapewnialismy forme wsparcia telefonicznego oraz on-line.
Dostarczalismy uczestnikom w formie elektronicznej materiaty i zadania do wykonania,
starajac si¢ aktywizowac uczestnikow poprzez roézne konkursy i zadania. W razie potrzeby
dokonywano niezbednych zakupow tj. leki czy podstawowe produkty. Niezwykle istotnym
w okresie epidemii stato si¢ dzielenie do§wiadczeniami, dobrymi praktykami, ktore pozwolity
zaszczepi¢ nowe metody pracy na innym gruncie, czy adaptacj¢ pewnych rozwigzan do
wlasnych potrzeb. Dzigki temu kadra poszerzyta swoja wiedz¢ na temat nowych metod pracy
I rozwingta w tym zakresie swoje, a takze samych uczestnikow umiej¢tnosci.
Nieoczekiwanym i zaskakujacym bardzo pozytywnie byl réwniez fakt, ze rodzice
I opiekunowie podopiecznych o$rodka réwniez angazowali si¢ w prace zadawane
uczestnikom, wielokrotnie uczestniczyli w rozmowach i zajeciach on-line, czy
telefonicznych. Zauwazalna jest ogromna poprawa relacji na linii terapeuta-opiekun. Rodzice
bardzo byli wdzieczni za kontakt i wsparcie, jakim terapeuci objeli niejednokrotnie cate

rodziny.
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Podczas catego roku prowadzono na biezaco i dynamicznie strong internetowa na Facebook
I zamieszczano tam relacje z wszystkich wydarzen. Prezentowano wykonywane zadania
1 prace uczestnikow, ukazywano biezace sprawy 1 informacje dotyczace dzialalnosci
terapeutow. Caltoksztatt dziatan przyczynit si¢ do promocji Osrodka i spotkat si¢ z bardzo
pozytywnym odbiorem mieszkancow powiatu drawskiego. Wszystkie wazne wydarzenia
z zycia oraz dziatalno$¢ Osrodka sg zamieszczane rowniez na stronach lokalnych reporteréw
oraz na stronie Starostwa Powiatowego w Drawsku Pomorskim.
Od 24 maja do 23 pazdziernika 2020 r. na wznowiono dziatalno$¢ osrodkoéw wsparcia. W tym
okresie zajecia odbywatly si¢ zgodnie z wymogami sanitarnymi, prowadzone byly w matych,
niezmiennych grupach, do ktorych przypisani byli stali terapeuci, z maksymalnym mozliwym
ograniczeniem przemieszczania si¢ uczestnikow pomiedzy grupami | pomieszczeniami.
Codziennie zajecia rozpoczynaly si¢ od przypomnienia zasad sanitarnych, zwiekszono
rowniez czestotliwos¢ realizowania treningdw profilaktyki zdrowia i higieny. 4 razy w ciagu
dnia odbywata si¢ dezynfekcja wszystkich pomieszczen. Dom zapewniat w tym okresie jeden
goragcy posiltek, ktory dostarczany byl przez zewngtrzng firme¢ cateringowa. Opracowana
zostata dokumentacja regulujaca szczegotowe zasady korzystania i prowadzenia zajec
w ofrodku uwzgledniajaca rekomendacje Ministerstwa Rodziny, Pracy 1 Polityki Spoleczne;
oraz Ministerstwa Zdrowia.

W zwiazku z realizacja programu kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,Za zyciem”
zapewniono dowoz uczestnikow w dodatkowy (piaty) dzien tygodnia.
Pomimo trwajacej pandemii realizacja zatozen Domu oraz udziat w projektach realizowanych
wspolnie ze Stowarzyszeniami dziatajacymi na rzecz osOb niepelnosprawnych wptynety
pozytywnie na integracj¢ osob niepetnosprawnych z osobami dorostymi, mtodziezg szkolng
I przedszkolng. W 2020 r. w ramach nawigzanej wspotpracy pracownikéw PDDS-OR-K
w Drawsku Pomorskim oraz filii w Zlociencu ze stowarzyszeniami dziatajacymi na terenie
powiatu drawskiego, na dziatania Osrodka pozyskato tacznie 16 000,00 zt. Nalezy zauwazy¢,
ze jest to duza kwota poniewaz dziatalno$¢ Osrodka byta zwieszona blisko p6t roku. Ponadto
wszystkie projekty zostaty zrealizowane w 100% i zgodnie z zatozeniami osiagnigto zatozone
cele wyzej opisanych projektow.

W 2020 roku pracownicy wzigli udziat w nastgpujacych  szkoleniach
zewnetrznych: ,,Srodowiskowe Domy Samopomocy w obliczu kryzys wywolanego
pandemia”, (szkolenie online), ,Srodowiskowe Domy Samopomocy 2020-zmiany
w przepisach prawa i kwestie problematyczne” oraz w dwoch szkoleniach wewnetrznych

tj. ,,Praca zdalna z uczestnikiem $ds w dobie pandemii COVID-19” oraz ,,Procedury
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bezpieczenstwa podczas pracy w okresie pandemii COVID-19”. Kadra PDDS wzigta rowniez
udzial w konferencji pn. ,,Dobrostan psychospoteczny oséb niepetnosprawnych i ich rodzin”.
W konferencji wzigli rowniez udzial rodzice i opickunowie uczestnikow PDDS-OR-K
w Drawsku Pomorskim. Inspektor ds. administracyjno-kadrowych wzigt udzial
w nastepujacych szkoleniach ,,Pracownicze Plany Kapitalowe krok po kroku w JST,
jednostkach organizacyjnych i placowkach oswiatowych. Jak skutecznie wdrozy¢ i prowa-
dzi¢ PPK. Jak unikngé¢ btedow”, ,,Prowadzenie dokumentacji pracowniczej krok po kroku,
a kontrola PIP w 2020 r.”, ,,Urlopy i inne zwolnienia od pracy”, ,,Kontrola zarzadcza 2020 r.
w JST, jednostkach organizacyjnych oraz szkotach — procedury, narzedzia, mechanizmy
kontroli oraz najczgsciej popetniane bigdy”.

Prowadzono na biezaco strone internetowa na Facebook i zamieszczano tam relacje
z wszystkich wydarzen, co przyczynito si¢ do promocji Osrodka i spotkato z bardzo
pozytywnym odbiorem mieszkancow powiatu drawskiego. Wszystkie wazne wydarzenia
z zycia oraz dziatalno$¢ Osrodka sg zamieszczane réwniez na stronach lokalnych reporterow
oraz na stronie Starostwa Powiatowego w Drawsku Pomorskim.

W 2020 r. zrealizowano nastepujace zatozenia:

2 . Uzupetnienie wyposazenia poprze zakup nastepujacych rzeczy:

e projektor multimedialny,

e tablica interaktywna;

e heblarka;

o2 X-Boxy;

e 2 stacje robocze;

e telewizor;

e laptop;

etablet;

e niszczarki do dokumentow;

e stolik projekcyjny z przeno$ng mownica;

e meble (szafy, regaty, lezaki);

e sprzet do zajec ruchowych tj. kije no nordic walking, pitki, skakanki, hula hop, bule;
e gry planszowe i edukacyjne, elektroniczne tarcze do gry w darta;

edrobny sprzet rtv i agd tj. klawiatury, stuchawki, bezprzewodowa mysz, glo$niki,
lokéwka, karbownica

W czasie zawieszenia dziatalno$ci wyremontowano i od$wiezono pomieszczenia w PDDS
Drawsku Pomorskim oraz ztocienieckiej filii. Pomalowano konstrukcje i balustrady schodow
zewngtrznych. Dokonano profesjonalnego czyszczenia zewnetrznych schodow i dachu z plexi

myjka parowg oraz wyprano krzesta.
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W biezacym roku planuje si¢ w miar¢ mozliwos$ci finansowych:

+  zakup sprzetu komputerowego;

»  zakup sprzetu do poszczegolnych pracowni wg zgtaszanych potrzeb;

Plan potrzeb zgloszonych do organu prowadzacego (Powiat Drawski):

1. Z powodu przeciekajacego dachu wymagany jest pilny remont dachu budynku

przy ul. Chrobrego 4 w Drawsku Pomorskim.

Joanna Orzepowska

podpis kierownika
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